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ESNAF VE SANATKARLAR SOSYAL SiGORTAL:AARI KANUN TEKLiFt GEREKCESI

Bilindigi iizere, Anayasanin sosyal 've iktisadi hak ve ddevler boltimiinde yer alan 48 nei mad-
desi herkese sosyal giivenlik hakk: tanmmi. Devletin bu haldkin saglanmas: i¢in Sosyal Sigortalar
ve Sogyal Yardmlar teskildti kurma ve kurdur nakla gorevli oldugunu belirtmigtir.

A) Memleketimizde Sosyal Sigortalar, yabanec: iilkelerde oldugu gibi, dnee ig¢ilere uygu-
lanmigtir, Bugiinkii durum sgéyle 0zetlenebilir :

1. 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile iy kazalar1 ile meslek hastaliklari, anabhk, hasta-
hik, malillik, yashlik ve 6liim sigortalar: bu ka una gore sigortali sayilanlara uygulanmaktadir.

Bu kanuns |gore genel olarak tarmm sektoriinde calisanlar haricolmak dizere, bir hizmet
akdi ile bir veya tbirkae isveren tarafindan ca’wtirlanlar sigortalh sayimiglardir. Ayrica bu
kanuna gore sigortali sayilanlarin es ve coeuklar: ile bu kanuna veya bu kanunun kaldirdigr Sos-
yal Sigortalar Kanununa gore siirekli i gorenle.in geliri, malallik veya yaghlik aylig: almakta
olanlar hastaliklar: halinde saghk yardimlarinian yararlanmaktadirlar.

Sozii edilen Sosyal Sigortalar Kanununun 86 nc1 maddesine gire Sosyal Sigortalar Kurumu-
nun sigortali sayilanlar digmdakilerin calhigmaya katildigi onanacak genel sartlara gore sosyal
Sigorta .dallarindan birine veya birkacina veyahut hepsine tabi tutulmalar icin igverenlerle,
dernek, birlik, sendika veya bagka tesekkiiilerle topluluk sigortasi sozlegmeleri yapabilecegini
ongormily ise de ihtiyari olan topluluk sigortas: yoluyla Sosyal Sigortalardan faydalananlar
¢k azdir.

1136 sayilh  Avukathlk Kanunu, avukatlarin topluluk sigortasina girmelerini zorunlu kil-
malktadr, _

Bu kanunun geeici 20 nei maddesi gereginee statiileri Calisma Bakanliinea onaylanan ban-
kalar, sigorta ve resurans sirfketleri, ticaret odalari, samayi -odalari, borsalar weya bunlarin
teskil ettikleri (birlikler tarafindan kurulan te:islere bagh wolanlar icin kendi statiilerinin  uy-
gulanacag, bu statiiler mensuplarina en az Sosyal Sigortalar Kanunundaki hak ve menfaat-
levir saglanacagl :Gmgdrilmdstiir. :

2. 4 neii maddedeki tieretli kelimesi diginda olanlardan Sosyal Sigortalardan faydalananlar
ise gunlardir.




a) 5434 sayilh Tiirkiyo Cumhuriyeti Bmekli Sandigi Kanunu, genel biitceye dahil kurullarla
katma biitceli kurumlarda, 3659 sayili Kanuma tabi 'degisik karakterli kurumlarda ve mahalli
idarelerde calisan memurlara bu kanunda yazili haklar ve menfaatler saglanmaktadir.

b) 657 wsyih Devlet Memurlarr Kanununun sosyal haklar boliimiinde 6zel kanunlarla baz
Sosyal Sigorta yardmmlar yapiacag: Ongoriillmiigtiir. '

Devlet memurlar: ‘diginda kalan iktisadi devlet tegkilat: ile benzeri kuruluglarda, ozel idare-
lerde we belediyelerde caligan memurlar ic¢in de c¢ikarilacak personel kanunlarinda bu cesit sos-
yal haklarin yer alacag giiphesizdir.

¢) 205 sayih Ordu Yardimlagma Kurumu Kanunu ile Ordu mensuplarina ildve hak ve
menfaatler saglammaktadir. Devlet memurlar: kanununa goére bu cesit kanunlarda cikarilabi-
lecektir. ’

dy 506 sayilh  Sosyal Sigortalar Kanununa tabi olanlar i¢in, Ordu Yardimlagsma Kurumu
Kanunu gibi munzam haklar sagliyan «lfgei Yardimlagma Kurumus adi altimda bir kanun ta-
saris1 hazirlanmig bulunmaktadir. ’

Bu duruma gére Sosyal Sigortalar memurlarla tarim  sektiérinde caligan igeiler disinda
kalan {icret kargilifinda calsanlart ve bunlarmm eg ve coecuklarim kapsiyacak mitelikte bir gelis-
me devresi icinde bulunmaktadir.

Tstatistiklere gore sigortali sayilanlarla memurlarm saywsi 2 - 2,5 milyon, bunlarin ies ve co-
cuklarmmm sayis1 ile 6 - 7 milyon kadar oldugundan ancak niifusun g¢ok az bir kisminmm meveudo-
lan ve wcikarlmas: kanun maddesi ile Ongdriillen sosyal sigorta kamunlarmmdan faydalanabi-
lecefkleri ortaya grkmaktadir.

e) Bir yandan Anayasanin 48 nci maddesi, diger yandan demiokratik rejimi koklegtirmek
bu rejim i¢inde memleketimizi sosyal, killtiirel ve ekonomik alanlarda layik oldugu diizeye ka-
vugturmak i¢in uygulanan kalkmma plidn ve programlarinin ongérdiigii sosyal adalet ilkeleri ile
bagdagan hakli bir geliymeyi saglama amaecr biitiin halk topluluklarinin sosyal sigortalarmm  hi-
mayesi altina alinmasimi zaruri kalmaktadir. ITktisaden geliymekte olan iilkeler arasinda olan
memileketimizde sosyal sigortalar diizenine sanayide yeri olan memileketlerden daha cok ih-
tiyag vardir.

Diger taraftan lojistik, edkonomik ve sosyal konularla ilgili milletleraras: fligkilerimiz yo-
niinden de memleketimizde biitiin sosyal gruplarin biran evvel sosyal sigortalardan faydalandi-
rilmast gerekmektedir,

Bugiin tarmm sektoriinde caligan Igciler, esnaf ve sanatkérlar, ciftei, tiiccar, sanayici ve
serbest meslek erbabr sogyal sigortalandan faydalanmaktadirlar. Bu niifus gruplar iginde isei-
lerden sonra en fazla sosyal giivenlik himayesine muhtacolan kiitle esnaf ve sanatkirlardir.

Esnaf ve sanatkarlar 507 sayili Esnaf ve Sanatkirlar Kanunu geregince dernek, birlik, fe-
derasyon ve nihayet konfederasyon halinde oSrgiitlenmiglerdir. Bugiin Tiirkiye’de Esnaf ve
Sanatkirlar tarafimdan kurulmus 4 000 e varan dernek, birlik we federasyonlarmn bolge esasina
igore bagh oldugu 65 birlik, yurt capinda ayni meslek erbabini i¢inde topliyan 5 federasyon ve
dernek, birlik ve federasyonlarm birlegmesiyle meydana gelmis bir kKonfederasyon meveuttur.

507 sayili Esnaf ve Sanatkérlar, Kamununun 2 nei maddesinde toplanan niifusun 3 milyondan
fazlasim tegkil eden esnaf ve sanatkirlarm sosyal ve ekomomik sorunlar ile ugrasan bu tegki-
14t kiigiimsenmiyecek bir glice sahiptir.

Bu durumda esnaf ve sanatkérlar kiitlesinin sosyal sigortalar sisteminin uygulanmasmi sag-
lryacak yeterli ortam meydana gelmiy bulunmaktadir.

f) Birinei Beg Yillik (1962 - 1967) TKalkinma Planmin 15 yil icinde gerceklegtirilecek he-
defleri arasinda <herkes i¢in saglhik ve ihtiyarlik sigortalarmi kapsiyan sosyal giivenlik diizeni
kurulmasi» ve ozellikle «serbes meslek erbabi, esnaf ve sanatkarlarm sosyal glivenlik diizeni i¢ine
alinmas1» ilkeleri yer almigtir, Anayasanin éngoérdiiglii herkese tanmnan sosyal giivenlik hakknun
saglanmas: ilkesine dayanan bu hedefe ulagmak maksadiyle kalkinma programlarinda 6zellikle
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esnaf ve sanatkarlar icin, hastalik ve yaghlk gibi sosyal sigorta dallarmin kurulmasi ongoriilmils
ise de bugiine kadar gerceklestirilememigtir.

Bununla beraber bu kouuda, Devlet Plinlama Tegkilat: ile aldkali kuruluslarca yapilan aragtir-
malar ve Hilkiimet programlarmnda, partilerin bildirilerinde, basinda yer alan yazilar, esnaf ve
sanatlarlar i¢in ulusal yapimiza uygun diisecek bir sosyal sigorta sistemini getirecek kanunun ha-
zirlanmasina 151k tutacak, boyle bir kanunun cikarilmasi halinde uygulamada giicliiklerle kargi-
lanmaya mini olacak nitelik kazandigimi soylemek yerinde olur.

Devlet Planlama Teskilat1 Tkinei Bes Yillik Kallonma Planmin hazirhg: sirasinda 1965  yilinda
kurdugu «Sosyal Giivenlik Ozel Ihtisas Konisyonus na verdigi gorevlerin baginda «esnaf ve esnaf
yaninda caliganlarim Sosyal Sigortalar Kanunu kapsamina alinmasi, Ikinei Beg Yillik plan dev-
resinde gerceklestirilmesi» konusu yer almigiir.

Adi geecen komisyon, memleket gerceklerini, 1nemleketimizin de baglica yabanci iilkelerin sos-
yal sigortalar mevzuat ve tatbikatini, milletleraras: sosyal giivenlik tegkildtinin yaymladigi «miis-
takil caliganlarin sosyal giivenligi» adindaki aragtirma raporunun nazara almarak sosyal sigorta-
larin miistakil cahsanlara tesmilis konusunda bir rapor bazirlamigtir.

Bu rapora ve bu raporun hazirlanmasinda nazara alinan milletleraras: sosyal giivenlik tegkila.
tmm yaymladig1 rapora, ozellikle memleketimiz yapisina, csnaf ve sanatkirlarla bunlarn yaninda
caliganlarin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel durunilarma, tegkilatina nazaran kanunun hazirlanmasimda
g6z oniinde bulundurulan bashieca ilkeler asagrda belirtitmistir.

1. Esnaf ve sanatkirlar; ciftci, tiicear, sanayici ve serbes meslek erbabi ile birlikte niifusun
miistakil cahiganlarm tegkil eder. Gelismekie olan bir tilke niteliginde bulunan memleketimizde
esnaf ve sanatkédrlarn, sanayide ileri olan mcinmlelietlere nazaran diger meslek gruplarindan daha
cok farklh ozellikleri ve kendine has serunlar: vardir,

Bunlarm faaliyet nevi, ekonomik giicleri, tegkilitlanma derecesi ihtiyae duyduklari himaye ted-
birleri bakimindan gosterdigi faktoriin sebekhi ile ayr bir sosyal sigorta sistemine baglanmalarim
zaruri kilmaktadir. Aksi takdirde uygulamada bircok giiclitklerle kargilanilmast miimkiin gdriil-
mektedir.

Diger taraftan genel olarak miistakil cihigsanlar, diger bircok mlesleklerde oldugu gibi, sosyal
giivenlikleri i¢in ayr tegkilita sahibolmak temayiillindedirler. Diinyadaki sosyal giivenlik uygula-
malarnda goze carpan bhu temayiil kuvveti, inesleki gruplarin tegebbiis kudretinde, kendi tegkilat-
larmin uygulamada gésterdigi kolaylhklara ve nihayet biriken kuvvetlerin kendilerine daha cok
faydalar saglhiyacak ekonomik giicii meydsna getirecegi esasma dayanmaktadir.

Bu nedenierle esnaf ve sanatkfriar icin disiiniilen sosyal sigortalarn uygulenmasini kurula-
cak ayr bir tegkilata birakmwak liizumlu gortilmiigtir.

2. Bazm Bity lilkelerinde halkin tiimiine samil bir sosyal giivenlik sistemine dogru bir gelisme
goriilmekte ve memleketimizde de Devlet Planlama Tegkilatinea «sosyal giivenlik  sisteminde vah-
dety ilkesinin benimsendigi Hlinmekte ve bunun yonetim harcamalarnda tasarruf saghyacadr ka-
naatinde olanlar bulunmakta fise de hugiinkii sartlar icinde birinei maddedeki ilkenin muhafazasina,
bu diistineelerin ilerde gerceklesmesi fdein ecaligilraasina lizum bulunmaktadir.

Milletleraras: sosyal giivenlik teskildt:nm raporunda miistakil caliymalarim, daha yararl ckono-
mik ve sosyal yardimlar clde etmek icin de olsa sahis hiirriyetlerinde az bir kisitlamayr dahi ka-
bul etmfiyecek bir tutum feinde bulunduklari birlestiriei ve tek bir sisteme karsi olduklar: belirtil-
mistir, Diger taraftan Tkinei Beg Yilhik Kalkmma Planinda sosyal giivenlik konusunda aynen «es-
naf ve sanatkdrlar bagimsiz cifteiler ve serbest meslekte caliganlarin hastalikly, ithtiyarhk ve 6liim
hallevinde geliv gilivenliklerini saglamak icin uypulama gekil ve sartlar arastirmalarla tesbit edi-
leeek ve kendi aralarinda yardimlagma ve dayamsna kuruluglarindan yararlanacak sosyal sigorta-
lar kurulacaktir. Kurulan bu sigorta kurumlar ileride Sosyal Sigortalar Kurwaunda birlestiri-
lerek tek bir sosyal glivenlik sistemi deine almazaktirsy dendiginden, ¢ngoriilen ilkenin memleket
gerceklerine uygun oldugu anlagilmaktadir,
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3. Esnaf ve sanatkérlar i¢in diigliniilen sosyal sigortalara, 507 sayilhi Kanunun ikinei madde-
sinde tarif edilen esnaf ve sanatkirlarin mechuri olarak 5590 sayih Ticaret ve Sanayi Odalari, Ti-
caret Odalarr, Sanayi Odalar, Ticaret Borsalari, Ticaret ve Sanayi Odalari, Ticaret Odalari, Sa-
" nayi Odalar1 ve Ticaret Borsalar Birligi Kanununa gore miiseccel ticir ve sanayici hakkina haiz
gercek kisilerin yazili istekleri tizerine ihtiyari olarak dahil edilmeleri liizumlu gériilmiistiir.

4, Bunlarmn, hastahk, analik, maldllik, yaghlik ve 6liim hallerine kars: bakmakla yiikiimlii cl-
duklarm aile fertlerininde hastalik hallerine karsr Sosyal Sigortalardan faydalandirilmalarm Ikiiei
Beg Yillhik Kalkinma Plami hedeflerine uygun goriilmektedir.

D) Yukarda arz olunan nedenler ve tesbit olunan ilkelere uygun olarak «Esnaf ve Sanatkiir-
lar Sosyal Sigortalar kanunu tasarisi» hazirlanmigtir.

Bu kanun tasarisr, Caligma Bakanhg, Sosyal Sigortalar Kurumu, Saghk ve Sosyal Yardim
Bakanhigi, Devlet Plinlama Tegkilat:, Halk Bankasi, Tiirk Kooperatifeilik Kurumu, temsileileri
ve HEsnaf ve Sanatkirlar Konfederasyonu ile Federasyon ve birlikleri mensuplarinin fikirleri alin-
mak sureti ile devamh bir calisma sonucunda hazirlanmigtir,

Tasar1 «kurulusa iligkin hiikiimlers ve «sigortaya iligkin hiikiimlers olmak tizere iki béliimii
ihtiva etmektedir. = Birinei boliim 22 maddeyi, ikinei boliim ise 6 madde genel hiikiimler, 32 madde
yvardimlar; 7 madde primler; 9 madde ortak hiikiimler; 7 madde cesitli hiikiimler; 2 madde kar-
siliklar ve bilAngo; 4 madde gecici hitkiimler ve 2 madde son hiikiimler olmak iizere «8» Ykism
ihtiva etmektedir. Buna gore 88 asil ve 4 geciei maddeyi kapsiyan bu kanun tasariel, kanunlas-
t1g1 takdirde, esnaf ve sanatkirlarm hal ve yarinini giiven altinda bulunduraecak, sosyal ve cko-
nomik yonlerden ulusal yapimiza biiyiik etkisi olacaktir.

MADDELERIN GEREKCEST

1. BOLUM
Georiigiimiize iligkin hiikiimler :
Madde 1. — Tasarmin Genel Gerekeesinde belirtildigi iizere, esnaf ve samatkirlar kiitlesinin

vapismda goriilen ozellikler, bunlar icin uygulanacak soyal sigortalar icin ayr1 bir tegkilatm ku.
rulmasini; diger taraftan yakin bir gelecekte esnaf ve sanatkirlar meydana getirecek olan ve
bugiinkil Sosyal Sigortalar uygulamasinda her gesit kiilfeti esnaf ve sanatkéirlar tizerinde bulunan,
esnaf ve sanatkirlar yaninda ve kuruluglarinda calisanlarinda bu kanun hiikiimlerine baglanmas zaru-
ri giriilmiis, bu suretle pekeok pratik, ekonomik ve sosyal faydalarsaglanacag diigiintilmiigtiir. 507 sa-
yili Kanuna gore esnaf ve sanatkdrlar yaninda caliganlarmda esnaf ve sanatkir sayilmas1 bunla-
11 aym statiiye tabi olmalarmi gerektirmistir,

Sosyal Sigortalarla ilgili sistemlerde ve uygulamalarda gerckli ahengi saglamak we bugiine ka-
dar 'k, tecriibeleri mazara almak suretiyle kurulmas: Smgoriilen esnaf ve sanatkirlar Sosyal Si-
gortalar Kurumunun Qahigma Bakanhgma baglanmasinda fayda miildhaza olunmugtur.

Sogyal Glivenlik tegekkiillerinde oldugu gibi kurumun 6zel hukuk hitkiimlerine tabi, mali ve
idare yoniinden muhtar, itiize! kigilige haiz bir kumilug olmasi ve yiiksek denetleme kurnlunun
da idenetimine tabi olmas: uygun gdriilmiigtiir.

Madde 2. — Kurumun Genel Miidiirlik kurulusu, Yonetim Kurulu ve Genel Kurul olmak iize-
re fitkg ongant oldugunu gostermektedir.

Madde 3. — Biitiin memleket sathma yayilmig clan esnaf ve samatkarlarin Sosyal Sigortalarim
uygulayacak olan Genel Miidiirlitk Kuruiugunun Genel Miidirle iki yardimeismnim, merkez ve bol-
ge gube midirliklerinden meydana gelmesi, bunun yanmmda 507 sayih Kanunun Ongordiigii te-
sekkiillerde kurulacak Sosyal Sigorta biirolarmndan faydalanmas: digliniilerek madde buna gore
kaleme almmagtir.
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Madde 4. — Genel Miidiir ve igenel miidiir yardsmerarimm stanmalarini, degistirilmeleri ve
bunlarmm haiz olmalar gerekli nitelikleri belirtilmektedir,

Madde 5. — Genel Miidiir gorevinin neden ibaret oldugunu \gostermektedir.

Madde 6. — Bu maddede genel miidiirlitk miigavirleri, merkez, bilge ve sube miidiir veya bag-
kanlar fle yardimeirlarimn genel miidiiriin teklifi ile \diger personelin 'genel miidiir tarafindan
siunacagl 0Wngoriilmils ve madde metnine genelwiidiirin bu yetkisini alt kademelere kismen dev-
radebilecegi konmakla personel tayini iglerinde dolaylik saglanmigtir.

Madde 7. — Kurumun personel tayini bakimindan fktisadi Devlet Tegekkiilleri personelinin
tabi oldugu mevzuatin uygulanmasi ongorillmekle bu yonden benzeri tesekkiillerle birlik saglan-
ngtar.

Madde 8. — Bu maddede Yonetim Kurulunun tabil iiye olan genel miidiir ve bagkan ile birlik-
te 9 kigi olmasi, bagkan ile bir iiyenin Caliyma akanhgmin teklifi, bir tiyeninde Maliye Bakan-
I g&mn teklifi ile Bakanlar Kurulu karar ile atarmasini wve diger 5 {iyenin /Genel Kurulea secil-
mesi Ongorilmiis, tayin olunan bagkan ve {iyelerin Sosyal Sigorta, e€konomi ve hukuk konularin-
dan birinden yetkili kimseler olmas: ongorilmiis, ktasgkan ve {iyelerin siiresi ii¢ yil olarak diigiiniil-
nrlig, bagkanin olmadigr zamanlarda igegici bagkania fiyeler arasmdan secilmesi wygun @érilmugtir.

Madde 9. — Bu madde Yonetim Kurulunun $oplant: ve karar nisabim bhelirtmekte, oylarda esit-
lik halinde bagkanim bulundugu tarafin karara csas -olmasi, genel midirin bulunmadigi zaman-
larda yardmmeilarndan birinin toplantiya katilmasm ve hafteda en az bir toplant: yapilmas: garti-
in kapsamaktadir.

Madde 10. — Bu maddede Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri belirtilmigtir.

Bu :gorev ve yetkilerin tesbitinde benzer tegekkiillerin Yonetim Kurullarinin gorev ve yetkileri
ile kurumun ozelligi @oz onlinde bulundurulmusg ur. Bu suretle kurumun fiera organi olan Yometim
Kurulunun uygulanmada etkili oldugu oranda bir esneklik ve kolayltkk saglanmas1 diigliniil-
miigtiir. .

Madde 11. — Krumun en onemli bir orgami  olan Genel Kurulun tegekkiil tarzmni gostermek-
tedir. Genel Kurmlun Esnaf ve Sanatkir kuruluslarmmdan secimle igtirak edecekierle, ilgili Bakan-
hk ve kurulusglarin temsileilerinin ve {niversite, yiiksdk okulardan Cali§ma Bakanligmea cagrila-
cak yetkili kigilerin igtiraki ile meydana gelecegi tmgoriilmiigtiir.

Madde 12. — Genel Kurulun gorevlerini belirtmektedir.

Madde 13. — 'Genel Kurulun toplant1 zamani ile toplant: nisabim gostermektedir.

Madde 14. — Genel Kurul iiyelerinin iicret ve yolluklar: konularimi kapsamalktadir.

Madde 15. — Kurumun gelirleri bu maddede belirtilmistir. Madde metninden anlagilacag:
lizere,

a) Bu kanuna gore Sigortali sayilanlarim Sdiyecekleri primler mali kaynagin esasini tegkil
etmektedir. Bu fikramin metninden anlagilacagl iivere, esnaf ve sanatkir yaninda ve bunlarm ku- |
ruluglarinda caliganiarin sigorta primleri kendileri tarafindan odenecektir.

Burada belittmek Jazimdir ki, hizmet akdi ile fige giren icretliler primin bir kismim veya
tamamuu i sahibi esnaf veya sanatkirin vermesini saglayabilitler. Bu bakimdan iicretliler icin
Scsyal Sigortalar Kanununa nazaran daha fazla yitk tahmil edilmis olacagy bahis konusu olmi-
vacaktir,

b) Kurumun mallarimmdan elde edilecek gelirlicende anakaynaklardan biridir. Kurwm panalari-
n:n ne gekilde igletilecegi 16 me1 maddede yer almigtar.

¢) fGercek ve tiizel kigiler tarafindan yapilacak bagiglar bu fikrada bir gelir wcesidi olarak
yer almigtir,

d) Bu fikrada genel biitceden yapilacak yardimlar yer almagtir.

Biitceden kuruma yapilacak yardumlarmm musyyen olmamas: bir sakineca olarak diigiiniilebilir
ise de Sigorta kollarni magli muvazenesi icin yayilan ilk hesaplarda biitceden her hangi bir yar-
amm diistiniilmemis, olagamiistii medenlerle acik ‘ukuunda biitceden yandim yapilmas: bir giliven
keynag olarak bu fikrada yer almigtir.
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e) 16 ve 21 nei maddelerinin tetkiklerinden anlagilacag: tizere kurumun ekonomik ve sosyal
yonlerden yararli olacak sirketlere igtirak etmesi veya bu maksatla ginketler kurup ontak olmasi,
tiizel kigilige haiz tesisler kurmas1 ongordlnyviigtiir.

Bu fikrada bu cesit istiraklerden ve tesislerden saglanacak gelirler kurum gelirleri olarak yer al-
migtir,

f) Sair gelirleri gostermektedir. Bu cegit gelirlerden iicretle calisanlardan alinacak cezalar ve
menhus diger cesit gelirler kasdedilmistir.

Madde 16. — Sigorta fonlarimm yatirim konularini kapsamaktadir,

Esnaf ve sanatkirlar, Sosyal Sigorta yardumlarmmi kargiliyacak primleri kendileri odiyecekle-
rinden, bagta emniyet unsuru goz oniinde bulundurulmak suretiyle kurum paralarmn rantabili-
tesini artirmak ve aym zamanda esnaf ve sanatkirlar kiitlesinin sosyal, ekonomik dhtiyaclarini
karsilamak tizere yatirim &onulari cegitlendirilmistir.

Madde 17. — Kurum mallarinin emniyeti, alacaklarmin daha garantili olmasim teminen kurum
mallarinin Ceza Kanunu bakimindan Deviet mali, kurum alacaklarimin Devlet alacagi olarak isle-
me tabi olmasi ongorilmiigtiir. _

Madde 18. — Kurumun muhasebei Umumiye, Artirma, Eksiltme ve Thale kanunlar: hiikiimleri-
ne ve Sayistaym vizesine tabi olmiyacagr bu maddede belirtilndstir.

Madde 19. — Bu maddede kurumun dava ve icra islerinin ilgili mahkeme ve makamlarda ive-
dilikle sonuclandirlacag: ongoriilmiistiir.

Bu maddenin hazirlanmasi sirasinda ilgili mahkemenin belivtilmesi diiglintilmiis ise de bugiinkii
tatbikata gore hangi konularin hangi mahkemeleree goriilecegi malfim oldugundan madde hu gekil-
de kaleme alinmigtir.

Madde 20. — Bu madde, sigortalilara ve hak sahibi sayilan kimselere verilen 6denckler ve
yardimlarin her tirlii hare ve vergiden muaf tutulmalar belirtilmekte ve bu suretle emsali iglem-
lerle ahenk saglanmig bulunmaktadir.

Madde 21. — Bu maddede kurumun tiizel kisilige haiz miicsseseler kurabilceegi ongoriilmiis ve
bu miiesseselerin kurumun yilikiimli oldugu gorevlerin yerine getirilmesi amae1 ile kurulmasi gart
konmugtur.

Bu cegit miiesseselerin kurulus, caliyma tarzlar, yetkileri ve denetleme usulleri tiiziiklerinde be-
lirtilecegi maddenin ikinei fikrasinda yer almigtir. '

Bu madde ile Kurumun daha cok sigorta miiddetlerinin anaigtigal konusu yapmalari, mesken
kredisi ve mesken yapumi gibi dglerin kurulacak tesislere birakilmasi suretiyle saglanabilecegi
izahtan virestedir.

Madde bu imkim saglama maksadin giitmektedir.

Madde 22. — Madde Kurumun gerektigi takdirde Maliye Bﬁkanhé;mm kefaleti altinda milll
bankalardan 6diine para alma imkinimi vermckte ve limit olarak «1 000 000» bir milyon liray1 on-
gormektedir.

II - BOLUM

Sigortaya iligkin hiikiinler
I. KISIM
Genel hiikiimler :
Madde 23. — Bu maddede sigorta yardimlarinin, 24 - 25 nei maddelerde tanimlanan sigortali-
larla bunlarm gecindirmekle yitktimlii aile fertlerine yapilacag: belirtilmistir,
Madde 24. — Bu madde, 507 sayili Kanunun ikinei maddesinde tarif edilen esnaf ve sanatkar-
larin bu kanuna goére mechuri sigortali olduklar1 Sngsrilmiistiir,
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Madde 25. — Bu maddede istege bagl olarak sigortali olma hali yer almigtir.

Esnaf ve sanatkarlar olmamakla beraber tacir veya sanayici simifina haiz olanlarn, yazih istek-
leri lizerine bu kanuna gore sigortali sayilacaklar1 ve mecburi sigortalilarla aymi haklara sahibola-
caklar derpis edilmigtir. :

Madde 26. — Bu maddede sigortalilarin gecindirmekle yiikiimlii olduklar: kimselerin tanitim:
yapilmgtir.

Sosyal Sigortalar Kanununda orta 6gretim yapacak gocuklarin 20 yagima kadar yardim gorme-
leri Ongériilmiig iken, fiill duruma daha uygun oldugundan bu kanunda 22 yagina kadar yardim
gormeleri ve ayrica ana ve babalarin da sigorta yardimindan faydalandirlmalarn saglanmigtir.

Madde 27. — Kayit ve tescil iglemlerine iligkin olup sigortalh sayilan kimselerin bir ay icinde
Kurum teskildtina miiracaat ederek Kurumeca tesbit olunan usul ve esaslara gore kayit ve tescille-
rini yaptirmalar: liizumu ve sigortaliligin miiracaat iarihini tesbit eden bagindan bashyacag bu
maddenin birinei fikrasinda yer almistir.

tkinei fikrada da siiresi icinde kayit ve tescilini yaptirmiyan mecburi sigortalilarla istege bag-
Ii sigortalilarin 6 ay analrk ve hastalik yardimlarmdan faydalandirilmiyacaklar:t ongériilmiigtiir.

Madde 28. — Sigortalilik niteligini kaybedenler ic¢in sigortaliligin istege bagh olarak devami
imkAnim vermekte ve sartlarint belirtmektedir.

II. KISIM

1. — Hastahk ve Analik Sigortas: :

Madde 29. — Hastalik ve Analik Sigortasindan saglanacak yardmmlar belirtilmistir.

Madde 30. — Bu maddede hastalitk halinde yapilacak saglik yardimlarinin neler oldugu yer
almigtir,

Madde 31. — Bu maddede analik halinde yapilacak saghtk yardimlarrun neler oldugu yer al-
mistir.

Madde 32. — Hastalik ve anahk hallerinde gerekli yardimlarin yapilabilmesi igin bir yerden
bagka bir yere gionderilmeleri gereken sigortalilarla bunlarin gegindirmekle yitkiimlii oldugu kim-
seler igin yol paralar: ile zaruri masraflarin bir tarife geregince ddenecegi Gngérilmiigtiir.

Madde 33. — Cenaze 'masrafi karsilign hakkinda olup Sosyal Sigortalar Kanunundan ongoriilen
esasa uygun bulunmaktadir. '

Madde 34. — Bu maddede saghk yardimlarinin siiresi belirtilmigtir.

Madde 35. — Hastalik hallerinde ayakta tedavilerde yapilacak masraflarin % 20 sini siogrtah-
larin 6diyecegi ongoriilmekte haremimn onlenmesi, masraflarm lizumundan fazla artmamas: maksa-
di giidiilmiigtiir, .

Madde 36. — Bu maddede hastalik ve analik hallerinde gerekli muayene ve tedaviler icin bir
belge ile bagvurulmas: istenmesi ve bu belge ile bagvurma yollarmmn bir yonetmelikle belirtileeck
ve bu yonetmelikte dcil haller igin yapilacak islemin uygulanacag: yer almaktadir.

Madde 37. — Muayyen ve tedavi i¢in bagvurma, hitkiim ve saghk tesisi goisterme ve secme
sekilleri ile licretlerin tarifeye gore kurumeca odenecegi ancak % 20 sinin ilgiliye aidolacagl ayrica
ozel tedavi yapilmasimi istiyenlerin masraf farkini ddiyeceklerini, .gosterilen hekim ve saghk
tesisinin diginda teédavi ve muayenelerini yaptianlara kurumea tarife tizerinden édeme yapila-
ca@ belirtilmigtir, Bu esaslar ile hekim ve saglik tesislerinin belirli kilmmmasinda teghis ve teda-
vide kolaylk saglanacag diigiiniilmektedir.

Madde 38. — Saglik yardimi yapilanlardan prim boreu olup da «3» aylhik siirede bu borcunu
odemiyenlerden tedavi masraflarmin faizi ile birlikte geri alinacag:r oOngorilmiis ve bu suretle
sigortalilardan vecibelerinin yerine getirmiyenlere kars: bir tedbir getirmigtir.

2. Malilliikk sigortas : .

Madde 39. — Maldllikk sigortasindan saglanan yardimlarin ayhk yatinma ve toptan Odeme-
den ibaret oldugu belirtilmigtir..
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Madde 40. — Malallik hali tarif edilmekte ve hangi hallerde sigortalinin caligma giliciliniin
en az (2/3) sini kaybetmis sayilacagt mevzuunun bir tiizitkte belirtilecegi ongortilmektedir.

Ayrica, saglik kurulu raporu dle 6 aydan fazla ig géremez hali devam eden sigortali bu kanuna
gore maldl sayihr.

Madde 41. — Malallik ayhgindan yararlanan sartlarim kapsamaktadir. Dikkat edilirse Sosyal
Sigortalar Kanumunda 5 yildan heri prim odemisg olmas: sarti bu kanunda «1» yila indirfilmistir,
Bu maidde ile getirilen diger bir 6zellik ise baglama ayligma hak kazanan malal duruma geluisg
olan sigortaliya malillik ayhgr baglanmayip yashhk ayhg baglanmasidir.

Madde 42, — Malilliik ayhginin  hesaplanmasi esaslarin belirtmektedir. Prim 6deme siiresin-
~ de prime esas olan ortalama yilhk kazancinmm 1% 70 i kadar yillik malallik ayhg baglanmasi
ongoriilmiigtir. Bu oran halen Sosyal Sign.:talar Kanununda % 50 dir. Madde ortalama kazancin
hesabinin . esast yillardaki verime esas aluian kazanelar, ayhk baglandigr tarihteki kazane had-
leri iizerinden yapilacagt yer aldigindan, zamanla deeridiigen paramin aylik baglama zamanin-
da dengi hir degere getirilmesi saglanmig bulunmaktadir.

Madde 43. — Méalallik ayhgmm baslangier belirtilmektedir.

Madde 44, — Bu maddede kurumun méalil sigortalilarm kontrol muayenesine tabi tutabilecegi,
kontrol! muayenesini yaptirmiyanlarin  yapilacak dslemin mahiyeti ve kontrol muayenelerinin ilk
ii¢ yila inhisar edece@i yer almigtir,

Madde 45. — Aylik, gartini yerine getirmiyen, igten ayrilan maltl kalan sigortalilama, yazih
istekleri lizerine ddenen malillik, yaghhk ve 6lim sigortalar1 primlerinin toplamimin verilecedi
derpig olunmustur.

Madde 46. — Malalliik ayligma hak kazarmis olup ida bu fkanuna tabi iglerden ayrilanlara
yapilacak olan toptan ddeme hiikmiini f1ht|1va et mektedir.

3. Yaghhk sigortas: :

Madde 47. — Ayhk baglama ve toptan odeme olarak yaglilik sigortasindan saglanan yardim-
lar belirtilmigtir.

Madde 48. — Yashlik ayligindan yararlanma sartlarim kapsiyan bu madde ile getirilen hitkiim
Sosyal Sigortalar Kanunundakine muadildir. Anecak, bu kanunda 65 yagim dolduran kadm, 70 ya-
sin1 dolduran erkek sigortalilar iglerine devam etseler dahi yaglihk aylig alahileceklerdir,

Madde 49. — Yaghlik ayhigimin hesaplanmas: esaslarini belirten bu maddede.

15 yit sigortali olan sigortaliya ortalama yillik kazanemmin % 30 u oraminda yashibk ayhg
baglanacag,

15 yildan fazla her bir yil igin bunun oraminin % 1 i artirilacagi,

Kadimn ise 55 yagimdan erkek ise 60 yasindan sonra prim édemeye devam eden, yaghlik aylig
bu sartlarda kazanmig olanlara baglanacak ayliklarn hesabinim, bu yaglardan sonraki her blI‘
giin i¢in % 2 artirma yapilacagi,

Ortalama yillik kazancmin tiyininde eski yillandaki kazanclar icin ayliginin baglandig: tarihte
mer’i olan hadlerin nazara alnacag: belirtilmistir,

Madde 50. — Yaghlik ayhgmin baglangicmi ifade etmektedir.

Madde 51. — Yaghihk ayhgmin, bu kanuna gore sigortaya tabi bir igde ¢aligmiyan sigortalilara
verilecegi esast diigliniilerek maddede, yashhik ayligi alanlardan yeniden ige girenlerin, girig
tarihini tiyin eden aybagindan itibaren aylhiklarinin kesilece@i ve bunlardan isten ayrilanlar icin
istek tarihini takibeden aybasindan itibaren aylik odenecegi belirtilmigtir.

Madde 52. — Yaglhilik sebebiyle toptan 6deme sartlarim kapsamaktadlr Bu hiikiim Sosyal Si-
gortalar Kanunundakinin dengidir.
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IV. NCU BOLVM

OLYM SiGORTASI

Madde 53. — Oliim sigortasndan saglanan yardimlarm 6len sigortalinm eg, gocuk, ana e baba-
sina ayhik baglanma veya toptan édemede bulunma olmak tizere iki gesit oldugu belirtilmistir.

Madde 54. — Oliim sigortasindan yararlanacak kimseler ve bunlar igin aranan sartlar maddede
gosterilmigtir.

Madde 55. — Oliim ayhigindan yararlanma sartlarmm ihtiva eden bu maddede en az bir yilhk
prim 6demis olanlardan bunlarn hak sahiplerine a yltk baglanacag ongorilmistiir.

Boylece Sosyal Sigortalar Kanunundaki olim sigortasinda «5» yil gart: (1) yua indirilmig ol-
makla lehte muktazi is kazas1 sonucu oliimler icin ise bir giin dahi calismg olmak ve prim 6demis
bulunmak kafi iken bu kanunda (1) yil sart1 konmus olmakla aleyhte goriilmektedir. Bununla be-
raber ig kazas: sonucu o6lenlerin azlig1 ve bu gibi hallerde cesitli dayanigma sistemleriyle aleyhte

olan neticenin giderilecegi diigiiniiliirse aleyhte olan halin etkili olmiyacag anlagilir. Bu hal ig ka-
~ zas1 sonucunda kaza giiciiniin en az (2/3) sini kaybetme hali icin de bahis konusudur.

Madde 56. — Oliim sebebi ile sahiplerine baglanacak ayliklarin hesabina esas olacak ayhk mik-
tar belirtilmistir.

Madde 57. — Hak sahiplerine baglanacak ayliklarim, 56 nc1 maddeye gore esas olan ayligmn
tutarini geememek iizere, teshit esaslarini kapsamaktadir.

Madde 58. — Aylik almakta iken Glen veya aylik baglanmadan dlen sigortalilarin hak sahiple-
rine baglanacak ayhklarin baglama tarihleri madde metninde aciklanmig bulunmaktadir.

Madde 59. — Bu madde baglanan kimselerin hallerini belirtmektedir.

Madde 60. — Olen sigortalilarin hak sahiplenine aylifa hak kazanmadiklam takdirde verile-
cek toptan Odeme esaslar1 madddde yer almigtir. ’

. IIT NCU KISTM

Primler :

Madde 61. — Bu maddede yapilacak yardimlarla yonetim giderlerini karsilamak dizere bu
kanun esaslarm dahilinde prim almmasim, yonetim giderlerinin yilhk gelirlerinin 9% 10 unu agma-
mags1, gelirlenin giderleri kamgilamamas1 thalinde acik biitceden ayrilacak ddencklerle kargilamn-
masimm ongormektedir.

Gerekeenin genel kisminda da belirtildigi iizeve nadir haller ve cok mahdut miktara inhisar
edecegini belirtmek yerinde olacaktir. Sosyal Sigortalar Kurumunea saglanan gelirlere nazaran
farklilik gosteren bu husus saldece emmniyet saglanmast amacma dayanmaktadir, Gerektigi takidir-
de agigin borclanma suretiyle kapatilmas: omgoriilebilir, Ve acik devamlilik gosterecek bir tlen-
gesizlik meticesi ise igelirlerde artirma, bdzi masraf ve yardimlarda azaltma yapilmasini 6ngdren
kanunla gerekli tedbir almahbilinir,

Madde 62. — Primi esas kazane gruplari bu maddede yer almigtir. Bu kazane gruplart prime

esas olacaktir.

Gorildiigii tizere burada taban ayda ikiytiz elli bira, tavan ise ikibin begyiiz liradir. Halbuki
Sogyal Sigortalar Kanununun taban ikiyiiz kirk (Bakanlar Kurulu karar ile artimlabilinir), tavan
ise 3 000 lirddir. Her bir esnaf kenldi imkinina gore bulundugu kazang kategorisine dahil olmas
ongortldiigiinden prime esas kazanclar (8) kademe Qiigiintilmfistiir.

Bu konuda lizumlu istatistiki bilgiler olmadigmidan bu kazane kademelerinin, 6zellikle taban
ve tavan miktarlarmnin ne derece isabetli oldugunu bildirmemektedir.
(Diger taraftan 250 lira aylk kazang fizerinden baglanacak yaghlik ayligmn cok diisiik ola-

.......
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smin gerektirecegi gomilmektedir. Bu halin, esnafin ileri yaglarda da olsa yagamasma destek ola-
cak imkéanlarla kargilanacag: idiigtiniilebilinir,

Sigortalilarin  girecekleri kazane gruplarmin tesbiti i¢ tiiziige burakilmigtir.

Madde 63. — Bu kanunda sigortali sayilanlar icin hastalk ve amalik sigortalam igin, 'geciei ig
gonmezlik ddenegi bu kanunda behis konusu olmadigindan ve bu kiitlenin hastalanma ihtimali-
nin tgeilere mazaran idaha idiigiik olacagr diigliniildiislinden prime esas kazanen % 2 si, maltllik,
yaghlik ve 6liim sigortalar: dcin ise prime esas kazawen kanunun yiiriirkige gindigi ilk (5) yil
iein % 10, ikinei (5) yil igin % 13 we daha sonra yiizde 16 wlarak diigliniflmiigtiir.
illk yillarda Sosyal Sigortanin tahmil ettigi kiilfetin etkisini azaltmak maksadi glidiilmigtiir, Bu
sistemle uzun védeli rigklerin kargilanmas1 icin kotlarin terakiimii daha yavag devam decek, he-
lirli seviyeye gelme zamam uzryacaktir,

Madde 64. — Bu madde primlerin 6denmesinde 3 aylik devre esasmi kabul etmis, aylik olarak
odenegi sigortalilarin ihtiyarma biraknus, siiresi i¢inde ve tam olarak Odenmiyen primler igin
Sosyal Sigortalar, Kanunundakine denk esaslar: getirmistir.

Madde 65. — Zamaninda ¢denmiyen primlerin tahsili iein bildiri {izerine kurulea diizenlenen
belgeler icra dairelerinee ildm hiikminde sayilma$: ongoriilmiistiir. 4

Madde 66. — Kurumun sigortalilara istekleri {izerine mAlfilliik, yaghhik ve 6liim sigortalar:
icin her yil hesap durumlarim bildiren hesap karti vermesi mechuriyeti yer almigtar.

Bu hesap muhteviyatina karg: itiraz siiresinin bir yil oldugu bir yila ait hesap kartinmn (5) yi!
icinde istenmesi ve hesap kart: istenmiyen yillar icin kurum kayitlarinin muteber sayilmasi bu
maddede yer almig bulunmaktadir.

Madde 67. — Bir sene olarak alman primlerin geriverilmesi esaslarmi diizenlemektedir.

IV — KISIM

Ortak hiikiimler :
Madde 68. — Hak kazamlan ayhklarin birlesmesi halinde az olawmin yarisinin, fazla olanin ise
tamaminin verilmesi esas1 yer almigtiy,

Madde 69. — Ayhklarin lira olarak gosterilmesini, lira kesirlerinin liraya cikarilmasini 6n-
gormektedir.

Madde 70. — Aylik miktarlarinda meydana gelecek degismelerin baglangier bu madde ile tes-
bit edilmistir.

Madde 71. — Sigortaliya ve hak sahibi olan kimselere baglanan ayliklarim G6denmesi hususunu
ihtiva etmektedir. '

Madde T2. — Sosyal sigorta hizmetlerinde yardimlarin zamaminda yapilmasi esastir. Baz
iglemler dolayisiyle hak edildigi anlagilan ayliklarm baglanmasindan veya toptan &demenin ya-
pilmasindan énee ilerde mahsubu yapilmak {izers avans olarak tediyede bulunma imkam veril-
mektedir.

Madde 73. — Bu kanundan dogan haklarm (3) yil icinde istenmezse diigecegi, iic y1l iginde
alinmiyan ayhklarin gelir kaydedilecegi ongériilmiigtiir.

Madde 74. — Bu madde ile yol ve zaruri masraflarin hangi hallerde kimlere ve neye gore ve-
rilecegi diizenlerimigtir. J

Madde 75. — Sigortalilik sfiresinin prim odeme siiresi olarak alinmasi éngoriilmiigtiir.

Madde 76. — Raporlar hakkinda olup tam tesekkiillii resini Lastanelerin saghk kurullarindan

alinan raporlarin esas olacagi, gerektigi takdirde kurumun ilgilileri bagka saghk kurumunda ye-
niden muayene ettirebilecegi derpig edilmistir.
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V — KISIM
Cesitli hiikiimler :
Madde 77. — Kanunda yazili yardimlardan yararlanmak igin maksatli hareketi tesbit edi-

lenlerin yardimlardan kismen veya tamamen mahrum birakilmasi, boyle harekette bulunanlardan
olenlerin hak sahiplerine yardim yapilmasina mini olmiyacag: yer almigtir,

Madde 78, — Kurumeca yapilacak yardim, ii¢iineii kiginin sue sayilir bir hareketinden dogarsa
kurum yaptigr yardimlar icin ficlineli kigiye riicu edecektir.

Madde 79. — Kurum kararlarina karsi aldkahlarin bir yil icinde itiraz edebileceklerini, itiraz-
larin kararin uygulanmasimi  durdurmiyacagint belirtmistir.

Madde 80. — Sigorta yardimlarmin haczedilemiyecegi, bagskasma temlik edilemiyecegi husu-
sundadir.

Madde 81. — Kurum iglemlerinin hare, resimi ve Damga Vergisinden muaf oldugu oéngoriil-
miigtiir.

Madde 82. — Tebligler hakkinda 7201 sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanmasi éngoriilmiigtiis.
Madde 83. — Madde 19 ile miikerrerlik gostermektedir. Tek bir madde haline getirilmesi ge-
rekir.

VI — KISIM

Kargiliklar ve teknik bilango :

Madde 84. — Hesap yili sonunda ayrilacak kargiliklar ve bunlarin mahiyeti bu maddede be-
lirtilmigtir.

Madde 85. — Bu maddenin bir ayn: fikras1 hastalik, analik, maltlliik, yaglihk ve 6lim sigor-
talarinin maliyetlerinin en az 5 yilda bir hazirlanacak teknik bilangolarla gosterilmesini ngor-
mekle liizumlu mali dengenin saglanmas: icin gerekli tedbirlerin zainaninda alinmasi imkéinlarini
getirmigtir.

Ikinei fikrada ise sigorta yardimlarinin gec¢im sartlarimdan meydana gelen degismeler sebebiy-
le durumun her beg y1lda incelenmesi ve varilacak sonuglarin geregi i¢in Calisma Bakanhgina bil-
dirilmesi yer almis, bu suretle ayhklarin gecim endeksine veya pararmn satinalma giiciindeki aza-
hsglara gore ayarlanmasi diigiinilmiigtiir.

VII — KISIM

Gegici hiikiimler :
Bu kisim (4) gecici maddeyi ihtiva etmektedir.

Gecici madde 1. — Mecburi sigortalilarin teseil siiresini,

Gecici madde 2. — Ileri yastakilerin yardimlardan faydalanmalarini temin icin 6zel sartlar,

Gecici madde 3. — Birden fazla karili olanlar i¢in eslere baglanacak ayhklarin yar: yariya ve-
rilmesi,

Gecici madde 4. — Bu kanun geregince hazirlanacak tiiziiklerin hazirlanma siiresi ve bunlarin

yiiriirliige girinceye kadar Calisgma Bakanligimca cikarilacak genelgelere gére iglem yapilmasi, hu-
suslar1 yer almig bulunmaktadir.

VIII — KISIM

Son hiikiimler : :
Bu kisim iki maddeden ibaret olup yiiriirliik tarihi ile yliriitme organlarini belirtmektedir.
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Gecici Komisyon raporu

Millet Meclist .
Gecict Komisyonu : 18. 6 . 1970
Esas No. : 2/13 '

Karar No. : 2

Yiiksek Bagkanhga

Bursa Milletvekili Kasim Onadim’in, Esnaf ve Sanatkarlar Sosyal Sigortalar kanun teklifi
Genel Kurulun 26 . 12 . 1969 tarihli 20 neci Birlesiminde kurulmasi kabul edilmig bulunan Gecici
Komisyonumuzda, ilgili (‘aligma, Sanayi, Maliye, fcigleri, Ticaret ve Adalet bakanlklar1 ile Tiir-
kiye Tsnaf ve Sanatkirlar Konfederasyonu temsileilerinin ve teklif sahibinin igtirakiyle tetkik
ve miizakere olundu.

1 neci boliim kuruluga iliskin hiikiimler kurulmug matlabi altinda teklifin 1 nei maddesi 468
sayih Kanunun 4 neii maddesi kapsami ile paralellik ve Anayasanmm 112 ve 122 nei maddeleri
ile uygunlugu temin etmek maksadiyle :

«Kurulug :
Madde 1. — Esnaf ve sanatkirlarla bunlarm yaninda ve kuruluglarinda c¢aliganlara bu ka-

nunda yazili sosyal sigortalar hiikiimlerini uygulamak ve Caliyma Bakanhgma bagh olmak iizere
Esnaf ve Sanatkarlar Sosyal Sigortalar Kurumu kurulmugtur.

Kurum, bu kanun ve dzel hukuk hiikiimlerine tabi, mali ve idari bakimdan muhtar bir kamu
tiizel kigiligidir.

-~ Kurum yiiksek denetleme kurumunun denetimine tabidir. Bu kanunda ,gegen (Kurum\ degimi
Bsnaf ve Sanatkarlar Sosyal Sigortalar1 Kurumu anlamina girer.»

‘Organlar matlabi xaltmdakl teklifin 2 nei maddesi Gegici Komisyonumuzea aynen kabul edil-
migtir.

Genel midiirlik kurulugu matlab: altindaki teklifin 3 neli maddesine 2 genel miidiir yardimea-
s1, 3 milyon esnaf ailesi ile birlikte agag: - yukar 10 milyon niifusa tekabiil ettiginden bu eciimle-
nin sosyal giivenliklerini temin etmek amaciyle getirilen teklif daha iyi hizmet amacimi yerine
getirmek maksadiyle 3 genel miidiir yardimes: ihdas edilmis ve madde bu degigiklikle kabul
edilmdgtir,

Genel miidiir ve yardlmcllarl matldb: altindaki teklifin 4 neii maddesi Gec¢ici Komisyonumuz-
ca aynen kabul edilmigtir.

Genel miidiriin gorevleri matldb1 altindaki teklifin 5 nei maddesinin 3 neii satirindaki (kaza
mercilerinde) ibaresindeki (kaza) kelimesi Anayasa diline uygun olarak «yargi» geklinde diizel-
tilmig ve bazm redaktelerle madde Gegici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Atama yetkisi matlab1 altindaki teklifin 6 ne1 maddesi Gecici Komisycnumuzea aynen kabul
edilmigtir.

Personel rejimi matlaht altindaki teklifin 7 nei maddesi Gegici Komisyonumuzea aynen kabul
edilmigtir. - '

Yénetim Kurulunun tesekkiilii matldb1 altindaki teklifin 8 nei maddesinin ‘3 neii satirmdaki
Maliye Bakanmin teklifi.{izerine Bakanlar Kurulu karar ile atanan 1 iiye, ile Bagkan ile bir iiye
Caliyma Bakanligimin teklifi {izerine atanacagmi bildirmis olmasina ragmen bhirinde Bakan dige-
rinde Bakanhg: yetkili kihndig1 gériilmilg ikisi arasindaki uygunlugu teminen Maliye Bakaninin)
ibaresi «Maliye Bakanhigininy olarak diizeltilmig ve bu sekilde madde Gecici Komisyonumuzea
aynen kabul edilmigtir.

Toplanti ve karar nisabi matlab1 altindaki teklifin 9 neu madde Geg¢ici Komisyonumuzea ay-
nen kabul edilmigtir.

Yonetim Kurulunun goérev ve yetkileri matlabi altindaki teklifin 10 neu maddesindeki (b) fik-
rasmda takdim tehir yapilmig, (d) fikrasinda gegen (tip statil) «tiizitky olarak degigtirilmig (f)
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fikrasinin 3 neii satirindaki (programlari) kelimesinden &nece «finansman» kelimesi ildve olun-
mus, (j) fikrasinin son ciimlesi parantez igerisine alinmig fikralar Tiirk alfabesine gore yeniden
siralandiridmig, (k) fikrasimn ikinei satirindaki (profesorliik) kelimesinden 6nce «ve kurum di-
gimda» ibaresi eklenmis ve madde bu degigiklikle Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Genel Kurulun tegkili matlabr altindaki teklifin 11 nei maddesinin (b) fikrasi bakanliklarm
protokoldaki sirasina gore; «Maliye, Ticaret, Saglik ve Sosyal Yardim ve Sanayi bakanlklarinea -
gonderilecek temsileidens geklinde diizeltilmig, teklifin (d) fikrasmma ({iniversite) kelimesinden
sonra «wAkademi» ildve edilmis, Calisma Bakanliginca kelimesinden sonra (c¢agirilacak) kelimesi
yerine «davet edilecek» ibaresi eklenmis, iiniversite, akademi ve yiiksek okullar 6grenim iiyeleri
arasinda Caliyma Bakanhigmeca davet edilecek sigorta, sosyal politika, ve ekonomik alanlarmmda
uzman (kimseler) yerine fikraya kesinlik vermck i¢in «en ¢ok 5 kigiden tegekkil eder gekilde de-
gistirilmig ve madde bu gekliyle Gegici Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir.

(enel Kurulun gorevleri matlab1 altindaki teklifin 12 nei maddesinin (a) fikrasi, Anayasa sis-
temi bakimindan tiiziikkler ve yonetmelikler bakanlik ve bakanhiklararasy bir kurul tarafindan ya-
piir. Bu bakimdan tiiziik hazirlama gorevi Genel Kuruldan alinmasi iktiza ettiginden, madde
metninden cikarilmig ve bu degisiklikle madde (lecici Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Genel Kurulun toplanma zamam ve toplanti mnisabi matlabi alundaki teklifin 13 neli maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Ayhk iieret ve yolluklar matlab: altindaki teklifin 14 neii maddesi Geciel Komisyonumuzea
aynen kabul edilmigtir.

Kurumun gelirleri matlabi altindaki teklifin 15 mei maddesi Geciei Komisyonumuzea aynen ka-
bul edilmigtir.

Kargiliklar ve yedek akeeler matlabi altindaki teklifin 16 ne1 maddesi kanun teknigine uygun
olarak fikralar arasinda insicami saglamak icin yeni fikralar diizenlenmesi yerine redakte dilmesi
Komisyonumuzea uygun goriilmil, (d) fikrast (Sigortalilara mesken ve igyerlerine birinei de-
recede ipotek karsihifinda ikrazda bulunmak) yerine fikraya agiklik vermek, sigortahlarin isyerle-
rinin milkiyetini de kendilerine temin etmek gayesiyle fikra yeniden diizenlenmiy, kurumun si-
gorta kollar1 igin ayiracag: karsiliklarla yedek akeelerin (% 30 u) milli bankalara yatirilacagy,
Devletin ctkardign ve kefil oldugu tahvillerin sa*malinacag: hitkme baglanmig olmagina ragmen
kurumun yatirim finansmanlarinda kullanacag: bu (% 30) az goriildiigiinden «% 40» a cikaril-
mas1 uygun gériilmiis ve madde yapilan bu degisikliklerle Gecici Komisyonumuzea kabul edilmis-
tir.

Kurum mallar1 matlab: altindaki teklifin 7 nei maddesi Gecici Komisyonumuzea aynen kabul
edilmigtir,

Kurumun bagh olmadign kanunlarn matlab1 altindaki teklifin 18 mned maddesinde ve
matlapta gecen (bagl) kelimesi matlabi tam ifade etmediginden «tabi» seklinde diizeltilmis,
(kurum) kelimesinden somra «un iglemleri ildve olunmus ve madde bu sekilde Gecici Komisyonn-
muzea kabul edilmigtir.

Kurumun dava ve icra igleri matlabr altindaki 19 nen maddede gecen (ivedilikle) keli-
mesi «suretles kelimesi ile degigtirilmis ve madde Gecici Komisyonumuzea bu degigiklikle ka-
bul edilmigtir.

Vergi ve harc muaflign matlabr altindaki teklifin 20 mnei maddesinde kurum tararmdan si-
gortalilara ve hak sahibi sayilan kimselere (verilen 6demekler) yerine «yapilan odemelers iba-
resi ikdme olunmug ve yapilan yardumlarin he: tiirlii vergi ve harctan muaf tutulacagi hiik-
mit, aynen brrakilmiy ve madde bu degisiklikle Geclei Komisyonumuzea kabul edilmigtir,

Tuzel kigiligi haiz miiesseseler kurma yetkist matlabi altmdaki teklifin 21 nei maddesi-
- nin 2 nei fikrasmdaki (Kurulug) kelimesi «knruluslary olarak degigtirilmis ve madde bu
diizeltmeyle Gegieci Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Borcalma yetkisi matlab1 altmdaki teklifin 22 mei maddesinde ¢ngoriilen; kurum Bakan-
lar Kurulu kararina dayanarak, Maliye Bakanhifi kefilligi ile Milll bankalardan alacag bir
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milyon o6dime para kurulug i¢in az goriildiigiinden «10 milyon liraya ctkarilmigy» ve bu degi-
siklikle madde Gecici Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

II - Béliim - Sigortaya iliskin' hiikiimler - I. nei Kisun - Genel hiikiimler baghg altinda ve
boltimiin amacr matlabin: tagiyan teklifin 23 neit maddesinde zikredilen (aile fertlerine) ibaresi tari-
felerin yeknesakiig1 bakumindan «kimseleres geklinde diizeltilmis ve madde bu gekliyle Gegiei
Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Mecburi sigortalilar matlab1 altindaki teklifin 24 necii maddesi baz redaktelerle Gecici
Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Istege bagh sigontalilar matlabi altindaki teklifin 25 nei maddesinde biz1 redakteler yapil-
m1g, matlaptaki (ve madde) metninde gecen (istegi) kelimesi «istege» olarak diizeltilmiy ve
madde bu sekliyle Gecici Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Sigortaldarm gecindirmekle yiikiimlii oldugu kimseler matlabi altinda teklifin 26 ne1 mad-
desinde sigortalinin gec¢indirmekle yiikimlii oldugu kimseler sayilirken, kadmn. sigortalinin 65
yagindan biiylitk ve caligamiyacak derecede miilil kocasmin yas haddi (65) ten «60» a indiril-
mis orta ogrenim yapan cocufunun yag1 Sosynl Sigortalar Kanununda oldugu gibi (22) den
«20» ye indirilmig ve bdz1 redaktelerle madde Gegici Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Kayit ve tescil, sigortaliliginin baglangier matlabi altmmdaki teklifin 27 nei maddesinin 2 nei
fikras: genel saglk sigortasi kanumu tasars: kapsamma  girdiginden mietinden @karnlmy ve
matlaptaki (Sigortahiliginin) kelimesi «sigortalignmy geklinde deZigtirilmis ve madde bu degigik-
likle Gegici Komisyonumuzea kabul edilmigtir. .

Sigortaliliginin istege bagli olarak devam: mwatlabr altindaki teklifin 28 mei maddesi-
nin 2 nei frkrasmdaki atif yaptigr 25 nei maddenin 2 mei fikras: hitkmit  kaldimldigindan liizum
kalmadigindan madde metninden cikarmlmig, matlaptaki (sigortaliligmin) kelimesi 27 mei maddeye
miitenazir olarak «sigortaligms olarak diizeltilmig ve madde bu gekliyle Gecici Komisyonumuzca
kabul edilmigtir.

II. Kistm yardimlar 1 - Hastallk ve anahk sigortas: teklifin 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37 ve 38 neci maddeleri Genel Saghk Sigortasit kanunu tasaris: kapsami dcinde miitalda olundu-
gundan teklif metinden tamamen cikarilmigtir.

I - MalGlliik Sigortas: : :

Maltlhiik Sigortasmdan saglanan yardimlar matlabr altindaki teklifin 39 neu maddesi Ge-
ciei Komisoynumuzea 29 mecu madde olarak aynen kabul edilmigtir.

. Malillik halinin tarifi matlabr altimmdaki tcklifin 40 ner maddesinin (a) fikrasinmn somun-
daki (kaydettigi) kelimesi yerine «kaydettigindens kelimesi getirilmigs (b) fikrasmmda hastalik
seébebiyle isgdremezlik halinin 6 ayvdan fazla devam ettigi saghk kurumu raporu ile tesbit edilen
gigortalmmin maldl sayilacagimi ildveten «veya kazay dolayisiyle iggormezlik halini kaybedenlerin
de fikra metnine ithali faydali goriilmiiy ve fikradaki (bu kanunun uygulanmasmda) ibaresi mad-
denin baghgmnda ifade olundugundan ekarilmig, maddenin son fikrasma sarahat vermek icin (bir
tiiziikte) kelimesinden evvel «ve bu maddenin ne suretle uygulanacagrs ibaresi eklenmis ve madde
vapilan bu degigiklik ve ilavelerle 30 ncu madde olarak Gecici Komisyonumuzea kabul edilmistir.

Malallik ayhigindan yararlanma sartlart matlabi altmdaki teklifin 41 nei maddesinin (e) fik-
rasinin sonundaki (sarttir) kelimesi kanun teknigine uygun olarak satirbas: yapilmis ve redakteyle
madde Gegici Komisyonumuzea 31 nei madde olarak kabul edilmigtir..

MAlfallitk ayhgmin hesaplanmas: matlabr altindaki teklifin 42 mei maddesinin 1 nei satirindaki
(malillik ayhg nét yilik tutar) net, briit gibi bir kangkhga sébebiyet vermemek icin (net)
kelimesi cikarilmig, ikinei fikradaki (fikralara) kelimesi fikranin atif yapmig oldugu tek bir fikra
olmast sebebiyle «fikrayas gbre diizeltilmig ve madde bu degigiklikle Gecici Komisyonumuzea 32
nei madde olarak kabul edilmigtir.

Maltlliik ayligmmin  baslangier matlabr altindaki teklifin 43 neii maddesi esasa miitaallik olmi-
yvan bizm redaktelerle Geeici Komisyonumuzea 33 neii madde olarak kabul edilmigtir,
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Kontrol muayenesi matlabr altindak: teklifin 44 ncii maddesinin 2 nei fikrasinin 3 neil satirin-
daki (kesilir) kelimesi yerine. «ddenmesi durdurulurs ibaresinin ikamesi uygun goriildiigiinden ya-
pilan bu degigiklikle madde Gegici ; Komisyonum uzea 34 neii madde olarak kabul edilmigtir.

Malillitk ayligimin  kesilmesi matlabr altindaki teklifir. 45 nei maddesinin (¢) fikrasinin sonunda-
ki (hallerinde kesilir) ibaresi kanun teknigine uyularak satirbagi yapilmig ve metne «bu siireden
sonraki malfilliitk halleri yeni bir vaka olarak kahbul edilerék ona gore yeniden aylik baglamr» hiik-
mii son fikra olarak eklenmis, madde bu sekliyle Gegici Komisyonumuzea 35 nei madde olarak ka-
bul edilmigtir. .

Teklifin 46 ner maddesinde «mélfillitk sebebiy le toptan ddemeyi komisyonumuz diger maddeler-
de hitkme baglanmig oldugu cihetle fazla gordiigiinden teklif metninden tamamen cikarilmasma
karar vermigtir.

3. VYaghhk sigortas: :

Yaghilik sigortasindan saglanan yardimlar :

Teklifin 47 nei maddesi 36 ne1r madde olarak aynen ve 2 nei kisun  Genel Soglhik Sigortas: kap-
samina girdiginden teklif metninden tamamen cikarilmg bulundugu cihetle matlap « 2 nei» geklin-
de diizeltilerek Gecici Komisyonumuzea kabul ed ‘lmistir.

Yashihk ayligindan yararlanma gartlar: matlahy altindaki teklifin 48 nei maddesinin (d) fikra-
sinin sonunda bulunan (sarttir) kelimesi kanun teéknigine nyularak satirbasi yapilmig, 2 nei fik-
radaki erkek ve kadin sigortalilarin yas haddi olan (70 ve 65) yaslari memleketimizin iktisadi ve
sosyal sartlar1 muvacehesinde 5 er sene indirilerek «65 ve 60» olarak degistirilmek suretiyle madde
Gecici Komisyonumuzes 37 nei mardde olarak kabul edilmigtir.

Yaghibk ayhigmin baglanmast matlab altindaki teklifin 49 neu maddesinin matlab 42 nei mad-
denin matlabi ile (yeni 32 neci madde) matlab: ile paralellik saglanmas: bakimindan «yaglilik ayl-
gmin hesaplanmasi» sgeklinde diizeltilmis, 1 nei fikrada zikredilen sigortalmmin prim hesabmna esas
olan ortalama wyillik kazaneimmn (% 30) u sigortaliya baglanacak yaghlik ayhgimn yillik tutar-
nin daha fazla olmasi icin (% 30) nisbeti (% 40) a ctkarilmig ve yapilan bu degisiklikle madde
38 nei madde olarak Gecici Komisyonumuzea kabul edilmistir,

Ayhgn baslangier  matlabr altindaki teklifin 50 nei maddesi 39 ncu madde olarak Geciei Ko-
misyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Yaghlik ayliginin  kesilmesi matlab1 altindaki teklifin 51 nei maddesi 40 ner madde olarak Ge-
cici Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir.

Yaghlik sebebiyle toptan odeme matlaby altin daki teklifin 52 nei maddesinin 4 neii satirindaki
(malilliik, yaslilik ve 6lim sigortalar:) ibaresinde primlerin adlarini ayri ayr: zikretmeye liizum
goriilmediginden ve hastaltk primi de Genel Saglik Sigortast kapsamma girdiginden madde met-
ninden cikarilmig ve yapilan bu degigiklikle 41 ni madde olarak (teciei Komisyonumuzea kabul
edilmigtir.

3. Olim sigortas: :

Oliim sigortasmdan saglanan yardimlar matlabi altindaki teklifin 53 neii maddesine (¢) frkrast
olarak «olen sigortali i¢in cenaze masrafi karsihigr verilmesi» nygun gorildiigiinden metne' ilave
edilmiis ve 42 neci madde olarak Gecici Komisyonuianzea kabul edilmigtir. Bolim baghgindaki (4)
- rakam1 daha evvel eikarilan 1 nci kisim dolayisiyle «3» olarak diizeltilmistir.

Oliim yardimlarindan yararlanacak kimseler matlabr altindaki teklifin 54 mecii maddesinin  (c¢)
fikrasindaki orta Ogrenim yagi diger maddelerdel:i degisiklige miitenazir olarak (22) den «20» ye
indirilmig ve fikraya «cvlit edinilmis, tanimmig, nosebi diizeltilmis veya babaligr hiikme baglanmis
gocuklarla, sigortalmn eginin birlikte oturdugu coeuklarmn da sigorialimn 6z ve megsru cocuklar
gibi fglem goriirlers hitkmiiniin parantez icinde ilivesi 26 ner madde ile tenaziirii saglamak ba-
kimmdan uygun gorilmiiy ayrica sigortalimin saghgmnda gecimlerini sagladigi belgelenen ana
ve babast da o6liim yardimlarmdan istifade ettirilinis ve maddeye (e) fikras: olarak ilave edil-
mis, sigortalinin dul karsinm  evlendiZinde aylhig kesilecegine evlenme son bulunea yeniden bag-
lanacag sonraki kocasindan da ayhk almaya ha': kazanan dul kariya bu ayhklardan fazla olam
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odenecegi (d) fikrasiyle hitkme haglanmig keza ayhk almakta iken evlenen kiz ¢ocuklarmin ay-
Iiklarinin kesilecegi boganma halinde ayliklarin yeniden baglanacag: hak ve adalet ilkelerine uygun
goriildiigliinden (e) frkrasi olarak metne ithal edilmis ve madde yapilan bu degigiklik ve ilavelerle
43 neli madde olarak (ecici Komisyonumuzea kabul edilmigtir,

Oliim ayhgmdan yararlanma sartlart matlabi altindaki teklifin 55 nei maddesinin (b) fikrasm
daki (sigortalinin hak sahibi kimselerine aylhk baglanir) ibaresi kanun teknigine uygun olarak
satirbagt yapilmig ayriea 6liim tarihinde en az bir yi1l sigorta primi 6demis bulunanlarm yaghhik ay-
ligindan faydalanmalarmi temin eden (b) fikrasi her me kadar hichir kimse 6lmck istememesine
ragmen, suiistimal edilebilecegi kanaatiyle (1 yillik miiddet) «5 yil» olarak diizeltilmis ve madde
bu degigiklikle Geeici Komisyonumuzea 44 neii madde olarak kabul edilmigtir.

Oliim ayhigimm hesaplanmasi matlabi altindaki teklifin 56 ne1 maddesinin (b) fikrasinm sonun-
daki (esas almir) ibaresi kanun teknigine uyularak satirbagi yapilimig ve (esas alimir) ibaresi ile
(b) fikras1 arasina (c¢) fikras: olarak : «Is kazas1 sonucu vukubulan &liimlerde haglanacak aylhikla-
rin hesaplanarak, kaza tarihinden tnceki 3 takvim ay1 icinde sigorta primlerine esas olan giinlik
kazane ortalamasi 360 katimm 9% 70 inin onikide dbiri,» 1ldvesi yerinde gorildiigiinden madde
bu gekliyle Gecici Komisyonumuzea 45 nei madde olarak kabul edilmigtir.

Baglanacak ayliklar matlah altindaki teklifin 57 nei maddesi Gecici Komisyonumuzea 46 nci
madde olarak aynen kabul edilmigtir.

Olitm ayh@mm baglangier matlabi altindaki teklifin 58 nei maddesi 47 nei madde olarak Geeici
Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Oliim ayhi§imin kesilmesi matlab1 altindaki teklifin 59 ncu maddesinde orta 6Frenim yas1 diger
maddelerde oldugu gibi 20 ye indirilrais 1 nei fikradaki (esin 6lmesi) hali «veya evlenmesi» haline
de irea edilmis kiz goeuk, kiz ¢ocuklarinin evlendiginde 6liim ayhgmin kesilecegi hitkmii madde
metnine ithal edilmig ve yapilan bu ilavelerle 48 nci madde olarak Gecici Komisyonumuzea kabul
edilmigtir.

Oliim sebebiyle toptan Gdeme matlabr altindaki teklifin 60 ne1 maddesinin 1 nei fikras: ile 4 ve
5 nei fikralardaki (malalliik, yaghlik ve o6liim sigortalari) diger maddelerde aciklandig: iizere ¢i-
kamlmig, keza orta 6grenim yag diger maddelere miitenazir olarak «20» olarak diizeltilmis ve ya-
pilan degigiklikle madde Gecici Komisyonumuzea 49 neu madde olarak kabul edilmigtir.

IIT nedl kisim - Primler - Prim alinmas: matlabi altindaki teklifin 61 nei maddesi 50 nei madde
olarak Gecici Komisyonumuzca aynen kabul cdilmis, kisim Dbaglangicindaki IIT neli  kisum
daha evvel cikarilima gerekeesi zikredilen I nei kistm  dolayisiyle «IT mei kisims  olarak  dii-
zeltilmigtir.

Prime esas kazane gruplar1 matlabi altindaki teklifin 62 nei maddesinde zikredilen ortalama
aylik kazan¢ nisbetleri iizerinden sigortalilarin 6diyecekleri primlere vuzuh vermek igin  hangi
miktar {izerinden prim 6diyecekleri miktar teshit edilmiy ayreca Sosyal Sigortalar Kurumunda ol-
dugu gibi tavan 2 501 - 3 600 liraya cikarilmig ve maddenin sonuna «Ancak, tesbit olunan ayhk
kazanelar, sigortali tarafindan, takvim yili bagindan 3 ay once kuruma yaz ile bildirilmek sartiyle
her y11 % 10 oraminda artihilabilirshiitkmii yeni bir {ikra olarak eklenmesi uygun goriilmiis ve
madde bu diizeltme ve ilavelerle Gegici Komisyonumuzea 51 nci madde olarak kabul edilmistir,

Prim oranlar matlaby altindaki teklifin 63 neii maddesinin baslargier kanun teknigine uyularak
ve yanlis anlagilmalara mahal vermemek icin «sigortalinin prim oram prime esas kazancinm:» sek-
linde ibare eklenmis ve (&) fikras: hitkmii Genel Saghk Sigortas: tasaris: kapsamma girdiginden
madde metninden cikarilmig ve dolayisiyle (b) fikrasmin basindaki (b) harfi de kaldirilmig, 3 neii
ve 4 neii fikralardaki (5) ve (10) rakamlarindan 6nce «sonray kelimesi ilivesi uygun goriilmiiy ve
Esnaf ve Sanatkéirlar Sosyal Sigortalar Kurumunun daha kurulus aninda giiclii kilmak igin sigor-
talilarm bu kanunun yliriirliige girdigi tarihten itibaren 6diyecekleri prim, prime esas kazanemnin
(% 10) dan «% 12» ye cikarlmig, kanun yiiriirliige girmesinden sonra 5 uei yiin tamamlandig
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tarihini takibeden yilbasmmdan itibaren (% 13) aylik kazane orami «% 14» e cikarilmigtir. Madde
yapilan bu degisikliklerle 52 nei madde olarak Gecici Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Primlerin 6denmesi matlabr altindaki teklifin 64 neit maddesi 53 neii madde olarak Gecici Ko-
misyonumuzea aynen kabul edilmistir.

Odenmiyen primler iein kurumea diizenlenecek belgeler matlabr altindaki teklifin 65 nei maddesi-
nin 2 nej satirmdaki (resmi dairelerin usuliine gore verdikleri belgeler) ibaresi belgeler ancak resmi
dairclerden ve usuliine verilecegi géz oniine alindigindan fazla gorillmils ve metinden eikarlarak
54 neii madde olarak Geeici Komisyonumuzea kabul edilmigtir,

Sigortalilarin hesap durumlarmmm bildivilmesi matlabr altindaki teklifin - 66 ner maddesi 55 nei
madde olarak Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir.

Yersiz olavak alman primlerin geri verilmesi matlabi altindaki teklifin 67 nei maddesi Gecied
Komisyonumuzea 56 ner madde olarak aynen kahul edilmistir,

IT - Ortak hiikiimler :

Ayliklarm birlesmesi matlabr altinda teklifin 68 nei maddesi 57 nei madde olarak Gegict Komis-
yonumuzea aynen kabul edilmistir.

Lira kesirleri matlabt altimdalki teklifin 69 neu maddesi Gegici Komisyonumuzea 58 nei madde
olarak aynen kabul ediimigtir.

Degisen ayliklarin baslangier matlab: altindaki teklifin 70 nei maddesi Gegici Koimsyonumuzea
59 nen madde olarak aynen kabul edilmistir.

Ayhiklarn 6denmesi matlabt altindaki teklifin 71 nei maddesinin 2 fikrasindaki (pegin 6deme

ayhlk) 1 nei fikrada zikredildigi tizere baglanan ayliklarnt 3 ayda bir pesin Gdenecegi esasm
getirdiginden (aylik) kelimesinin basma «3s ve ayliklardan sonra bir virgiil konulmak suretiyle
madde 60 nei madde olarak Geciei Koimsyonumuzea kabul edilmigtir.

Avans verilmesi matlab1 altmdaki teklifin 72 nei maddesi Gegici Komisyonumuzea 61 nei madde
olarak aynen kabul edilmigtir,

Hakkin dilgmesi matlaht altindaki-teklifin 73 neil maddesi 62 nei madde olarak Gegici Komis-
yonumuzea 1 nei fikradaki (istenmek) kelimesi schven yazildigindan «istenmezse» sgeklinde dii-
zeltilerck kabul edilnistir. '

Yol paras: ve zaruri masraflar matlabi attindaki teklifin 74 neii maddesinin (a) ve (b) fikralarm
Genel Saghk Sigortas: kanunu tasars: kapsarm icinde mutalda olundugundan metinden cikarilmig
buna muvazi-olarak da (¢), (d), (e) fikralar1 da «a», «b», «e», fikralar1 olarak diizeltilmis ve
madde bu sekliyle Gecici Komisyonumuzea 63 neii madde olarak kabul edilmistir.

Sigortalilik sliresi matlabi altindaki teklifin 75 nei maddesi 64 neii madde olarak Gecici Komis-
yonumuzea aynen kabul edilmistir.

Raporlar matlabt altindaki teklifin 76 ner maddesi 65 nei maidde olarak Gegici Komisyonumuzea
aynen kabul edilmistir.

IV ncii Iasim cesitli hiikiimler :

Teklifin 77 nei maddesi 66 ne1 madde olarak Gecici Komisyonumuzea aynen Tabul edilmis, ki-
sim hashgmdaki (V nei kisim) teklif metninden-'‘daha once zikrettigimiz gerekcesi ile 1 nei kisim
aikarildigmnidan «IV meil kisims olarak kabul edilinigtir.

Ueiineii kisilerin sorumlulugu matlabr altmdaki teklifin 78 nei maddesi Geciei Komisyonumuz-
ca 67 nei madde olarak aynen kabul edilmistir.

Itiraz matlab1 altmdaki teklifin 79 neu madde:i (fecici Komisyonumuzea 68 nei madde olarak
aynen kabul edilmigtir,

Sigorta yarlimlarmin haciz veya bagkasma temlik edilemiyecegi matlab: altindaki teklifin
80 nei maddesi Geciei Komisyonumuzea 69 neu madde olarak aynen kabul edilmigtir,

Muafhik matlabr altmidaki teklifin 81 mei maddesi Gegici Komisyonumuzea 70 nei madde olarak
aynen kabul edilmdstir. )

Bildiri matlab1 altindaki teklifin 82 nci maddesi Gecici Komisyonumuzea 71 nei madde olarak
aynen kabul edilmigtir.
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Yetkili mahkemeler matlabr altindaki teklifin 83 neit maddesinde bu kanunun uygulanmasin-
dan dogan uyusmazliklar i mahkemelerinde iy mahkemelerinin kurulmamiy bulundugu yerler-
de iy ldavalarina bakmakla gorevli mahkemelerde gorilecegi |hitkme baglanmig boylece madideye
vuzuh verilmig oldugundan Cecici Komisyonumnzea 72 nei madde olarak degistirilerek kabul edil-
migtir.

V nci kaisim kargiliklar ve teknik bildngo kargihiklar: : '

Bolim bashgr 1 nei kismin toklif metninden crkarimasi dolayisiyle «V nei kismmy olarak ve
matlapdaki ‘(karsibklar) kelimesi de «karsiliklarts olarak diizeltilmistiv. Teklifin 84 neil malddesi-
nin (b) fikrasindan sonra (¢) fikras: olarak sigortaldarm menkul ve gayrimenkullerini sigortala-
mak iein maddeye «menkul ve gayrimenkuller icin (d&hili wigorta fonlar kargthgry hitkmbi ilive
cdilmis ve bidylece toklifin (¢) frkmast da (¢) fikras: olarak ‘diizeltilmis ve madde bu degisiklik
ve ilAvelerle 73 meil madde olarak Geeici Komisyonumuzea kahbul edilmigtir,

Teknik bilAneo matlabr altindaki teklifin 85 nei maldesinde zikredilen (hastalik ve analik si-
gortalar)) Genel Saghk Sigortass Kamunu tasarsi kapsami icerisinde miitalda olunduguntlian mad-
de metninden cikarimig keza madde kapsam maddesiyle ilgisi oldugundan ve iki ayr madde ha-
linde tddvini uygun miitalda olundugundan 74 ve 75 nei maddeler olarak agagida wyazili oldugu
sekilde Geciei Komisyonumuzea kabul edilmigtir :

«Teknik bildngo

Madde 74. — Maldllik, yaghilik ve 6liim sigortalarinin mali biinyeleri en gee hor bes yilda bir
hazilanacak teknik hbilaneolarla gozden geeirilir.

Sigorta yardumlarinin geeim gartlart ve sigortalllarmn genel kazane, seviyelerinde meyidana ge-
len degismeler karsisindaki \durumlar her beg vilda bir ve gerckirse 'daha 6nee kurum favafmdan
incelenerek varlacak sonug geredi yapilmak tizere Caligma Bakanlhigima bildirilir.s

«Hizmetlerin birlegtirilmesi

Maidlde 75. — Sosyal Sigortalar Kanunu ile diZer Sosyal Sigorta Kurumlar ve Hmekli Sandik-
lart kanunlarina tabi cesitli islerde caligmas olanlarm, hu islerde gecen hizmet stiveleri 228 sayil
Kanun wve bu Kanunu tadil dden 1214 sayili Kanun esaslarma gore birlestirilir.s

Halen dsnaf ve sanatkirlarm yaninda caligp da Sosgyal Sigortalar Kurumunda sigortali bulu-
nanlarmn hak wve vecibelenini devam ettirebilmelerini temin maksaldina matuf olmak izerc agagi-
daki hitkmiin 76 ne1 madde olarak teklif metnine ithali Gecici Komisyonumuzea wygun goriil-
miistiir,

«Madde 76. — Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tavihte, esnaf ve sanatkarlar yammda calgan ve
506 sayih Kanunla kurulmug olan Sosyal Sigortalar Kurumunda, sigortalr bulunan kimselerin
hak ve yiikiimlilitkleri anilan kanuna gore aynen devam eder.

Bunlarmm sigorta primleri 506 sayili Kanuna gire hesabedilerek bu kanunla kurulacak olan es-
naf ve sanatkirlar Sosyal Sigortalar Kurumu tarafmidan tahsil olunur. )

Tahsil olunan primler toplammnmn teshitine her yilm sonundan itibaren baglanir ve o yihn so-
nunda Sosyal Sigortalar Kurumuna toptan 6deme yapihir.

Esnaf ve sanatkirlarin yanlarmda caliganlar icin 506 sayili Sosyal Sigortalar Kurumunun
prim tahsili ile dlgili iglemler, bu kanunla kurulacak olan kurum tarafindan yiiriitiiliir.

VI NCT KISIM - GE¢Ict HUKUMLER

Mecburi sigortalilarin tescil siiresi:

Boliim baghgindaki (VI nei kisim) ‘daha énee teklif metninden ¢ikarilma gerckeesi zikredilen
I nei kisim dolayisiyle «VI ner kusimy olarak diizeltilmigtir,

Teklifin gecici 1 nel maddesinde zikredilen teseil stresi teklifin 27 nei maddesinde tarif edil-
diginden mitkerrer olacagl cihetle teklif metninden tamamen cikarilmass Geeciei Komisyonumuzes,
uygun gorilmiistiir.
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ileri yagdakilere aylik baglanmasi matlab1 altindaki teklifin gecici 2 nei maddesi kanun tek-
nigi ve redaktelerle yeniden diizenlenerek gecici 1 mei madde olarak Gecici Komisyonumuzea
laabul edilmigbir.

1 den fazla kars: olanlar matlabr altindaki teklifin geeiei 8 neti madidiesi Modeni Kanutmimmuz
muvacehesinde iki kamlt sigortahyva ragtianmiyacagr yliziinden teklif metninden tamamen c¢ikaril-

mas1 Gecici Kemisyonumuzea yerinde goriilmiigtiin.

kanun gereginee hazirlanacak yalmz tiziikler degil yometmelikler de wlacagi cihetle «ve yonet-
melilkders dbaresi ildve olunmug, bu kanunun yaymlanmas: tarihinden itibaren en gec 6 ay dceri-
sinde diizenlenecegi teklifte oldugu gibi Geciei K visyonumuzea da bu miiddet kifi gériilimiiy 2 nei
fikraida bAz1 redakteler yapilmig ve madde bu degisiklikle Gecici Komisyonumuzea gegici 2 nei
nradde olarak kabul cdilmigtir, -

VII. Kisim - son hiikiimler :

Kisim baghgmdaki (VIII nei kistm) daha 6nce teklif metninden cikarilma gerekgesi zikredi-
len I nei kisim dolayisiyle «VII nei krsimy olarak diizeltilmdstir.

Yiirtirlik tarihi matbabr altindaki teklifin 87 nei maddesi kanun teknifine uygun olarak yeni-
den diizenlenmis ve 77 nei madde olarak Gegici Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Yiiriitme organ: matlaby altindaki teklifin 88 nei maddesi Geciei Komisyonumuzca 78 nei mad-
de olarak aynen kabul edilmigtir.

Yenel Kurulun tasviplerine arz edilmek ve oncelik wve ivedilikle goriiglilmek iizere Yiiksek Bag-
kanliga saygt ile sunulur,

Bagkan Sozeti Kitip
Ankara Bursa Sakarya Aydin
H. T. Toker K. Onadwm Y. Bir M. Qelik
_ Imzada bulunamad:
Balikesir Canalkdkale Tsparta Tzmiir
M. N. Sandikgroglu M. H. Oniir Y. Uysal M. F. Armng
Imzada bulunamadi Imzada bulunamadi
Zonguldak Usak
Konya Sivas So6z hakkim mahfuzdur 0. Dengiz
1. Kabadayr T. Koraltan A. Giiner
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BURSA MILLETVEKITA KASIM ONADIM’IN TEKLIFI

Esnaf ve sanatkéirlar Sosyal Sigortalar Kanunu teklifi

I. BOLUM
Kuruluga iligkin hiikiimler

Kurulus :

MADDE 1. — Esnaf ve sanatkédrlarla bunlarin yaninda ve kuruluglarinda iicret ile calisanla-
mak iizere esnaf ve sanatkarlar Sosyal Sigortalar Kurumu kurulmugtur.

‘Kurum, bu kanun ve 6zel hukuk hiikiimlerine tabi, mali ve idari bakimdan muhtar ve tiizel
kigiligi haiz kamu kurummu niteliginde bir kurulugtur.

Kurum yiiksek denetleme kurulunun denetimine tabidir.

Bu kanunda gegen (kurum) degimi esnaf ve sanatkirlar Sosyal Sigortalart Kurumu anlami.

na, gelir,

Organlar :

MADDE 2. — Kurumun organlar: sunlardir :
a) Genel miidiirlik kurulugu

b) Yonetim Kurulu

¢) 'Genel Kurul

Genel Midiirliik kurulusu :

MADDE 3. — Genel miidiirlilk kurulusu genel miidiirle iki yardimeisindan ve merkez kurulu-
Kurum, hizmetlerine ifasinda, 507 sayili Esnaf ve Sanatkirlar Kanununun oOngordiigi tegek-
Iriillerde, kurulacak Sosyal Sigorta biirolarmdan da faydanabilir.

Genel Miidiir ve yardimeilary :

MADDE 4. — Kurumun genel miidiir ve genel mriidiir yardimeilar: Calisma Bakanhginin tekli-
fi iizerine Bakanlar Kurulu tarafindan atanirlar. Bunlarm degigtirilmeleri atanmalarindaki
usule tabidir.

a) Mesleki alanda yiiksek ogrenim yapmis olmalk,

b) 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 48 nci maddesinin (A) bendinin (1), (4), (5),
(6) ve (7) nci fikralarmdaki niteliklere sahibolr.ak gerekir. '

Genel Midiiriin gorevlers :

MADDE 5. — Genel miidiir kurumun biitiin iglerine Yonetim Kurulunun gozetimi altinda ilgili
kanunlar hiikiimlerine gore yiiriitiir. idare ve kaza mercilerinde ve iiglincii sahislara karst kurulu
tumsil eder. Temsil yetkisini gerektiginde genel hitkiimlere gire devredebilir.
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GECICT KOMISYONUN DEGISTIRISI

Esnaf ve Sanatkéirlar Sosyal Sigortalar: kanun teklifi

I. BOLUM

Kuruluga iliskin hiikiimler

Kurulus :

MADDE 1. — Esnaf ve sanatkirlarla bunlarin yamnda ve kuruluglarinda c¢aliganlara bu kanun-
da yazili Sosyal Sigortalar hiikiimlerini uygulamak ve Caligyma Bakanhgma bagh olmak iizere Es-
naf ve Sanatkarlar Sosyal Sigortalar Kurumu kurulmustur,

Kurum, bu kanun ve 6zel hukuk hiikiimlerine tabi, mali ve idari bakimdan muhtar bir kamu
tiizel kigiligidir.

Kurum Yiiksek Denetleme Kurulunun denetimine tabidir. Bu kanunda gecen( Kurum) deyimi
Esnaf ve Sanatkirlar Sosyal Sigortalar Kurumu anlamina gelir.

Organlar :

MADDE 2. — Teklifin 2 nci maddesi Gegici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Genel Miidirlick kurulugw :

MADDE 3. — Genel Miidiirliilk kurulugu Genel Miidiirle ii¢ yardimeisindan ve Merkez kuru-

lugu ile Bolge ve Sube miidiirlitklerinden meydana gelir.
Kurum, hizmetlerin ifasinda, 507 sayih Esnaf ve Sanatkirlar Kanununun ongordiigii tegekkul—
lerden kurulacak Sosyal Sigorta biirolarindan da faydalanabilir,

Genel Miidiir ve yardimcedlars :

MADDE 4. — Teklifin 4 ncii maddesi Gecici Komisyonumuzca aynen kabul edilmigtir,

Genel Miidiiriin gorevlert :

MADDE 5. — Genel Miidiir Kurumun biitiin iglerini Yonetim Kurulunun gozetim: altinda ilgili
kanunlar hiikiimlerine gore yiiriitiir. idare ve yargi mercilerinde ve ii¢iincii sahislara kargt Kuru-
mu temsil eder. Temsil yetkisini gerektiginde genel hiikiimlere giore devredebilir,
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(Teldlif)

Atama yetkisi :

MMADDE 6. — Kurumun genel miidiirliitk miisavirleri, merkez, bolge ve gube miidiir veya bag-
kanlariyle bunlarmn yardmmcilari, genel miidiiriin teklifi iizerine Yonetim Kurulunca, diger memur
ve hizmetliler genel miidiir tarafindan atamrlar. Genel miidiir bu yetkisini alt kademelere kismen
devredebilir, :

Personel rejime :

MADDE 7. — Kurum personeli hakkinda Kamu iktisadi Devlet Tesekkiilleri personelinin tabi
olduklarn mevzuat uygulanr,

Yionetim Kurulunun tesekkilii :

‘MADDE 8. — Yonetim Kurulu bir bagkan ve tabii iiye olan genel miidiirle birlikte (9) kisi-
den tegekkill eder. Bagkan ile bir iiye Qaligma Rakanlhgmin teklifi, bir iiye Maliye Bakaninin
tuklifi lizerine Bakanlar Kurulu karvari ile atamir. Sigortahlar temsil eden diger 5 iiye gemel
kurulea secilir. Hiikiimetge tdyin olunacak bagkan ve iiyelerin Sosyal Sigorta, Maliye Ekonomi ve
bukuk konularimdan birinde yetkili kimseler olmasi sarttir. N

Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin siiresi ii¢ yildir. Siiresi tamamlanan bagkan ve iiyeler
tekrar atanabilirler. Veya secilebilirler. Baskanin bulunmadigl hallerde gecici bagkan iiyeler tara-
findan segilir.

Toplants ve karar nisabr :

MADDE 9. — Yonetim Kurulu en az bes kigi ile toplanmir ve meveut iiyelerin ¢ogunlugu ile
karar verir.

Oylarda esitlik halinde Bagkanin bulundugu taraf gogunluk sayilir, Genel Miidiiriin bulunma-
dig1 zamanlarda yerine beher gerel miidiir yardimeilarmdan biri kurul toplantisma katilir,

Yonetim Kurulu en az haftada bir defa toplomir 1 ay icinde mazeretsiz olarak iki defadan
Tazla toplantilara katilmiyan iiyelerin ficretinden katilmadig: toplanti sayis1 oranmnda kesinti ya-
pilir,

Yonetim Kurulunun gérev ve yetkilert :

MADDE 10. — Yonetim Kurulunun baglica gorev ve yetkileri sunlardir :

a) Kurumun Genel Miidiirlilkce hazirianacak memur ve hizmetli kadrolariyle yonetim gider-
leri béliimlerini inceleyip tesbit ederek Cahsma Bakanhinin tasdikine sunmalk,

b) Genel Miidiiriin teklifi ile; yonstim giderleri biitgenin boliimleri iginde uygun gordiigii
aktarmalarl yapmak, bolimler arasindaki ek ve olaganiistii ddenek tekliflerinden uygun gorecek-
lerini Qalisma Bakanhgmin tasvibine sunmalk, '

¢) Kurumun Genel Miidiirliikce hazmrlanan yilhk c¢aligma raporu ve bilangosunu inceleyip
miitaldasi ile birlikte, Genel Kurula verilmek iizcre Calisma Bakanligma sunmalk,

d) Liizam goriilen yerlerde kurumun bolge wiidiirlikkleri ve subeleri kurulmasina yahut kal-
dirilmaisina karar vermek, ve 507 sayili Kanunun ongordiigii kuruluglara, kurum hizmetlerinden
bazilarmm yiiriitmek iizere, genel miidiirlikee hazvrlanacak tip statiiye gore biiro kurma yetkisini
vermelk, '

e) imza yetkilerinin kimlere verilecegini tayin etmek,

f) Kalkinma planma ve yillik kaikinma prodramlarma, kurum ihtiyaglarmma uygun olarak
ginel miidiirliikce hazirlanan uzun vadeli yatirim programlarimi ve bunlarda yapilacak degigiklik-
leri inceliyerek Bakanhga sunmak, idame ve yesrileme yatirimlarini karara baglamak,
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(Gecici Komisyonun degigtirigi)

Atama yetkisi : '
MADDE 6. — Teklifin 6 nc1 maddesi Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Personel rejimi :

MADDE 7. — Kurum personeli haklkinda, Kamu iktisadi Devlet Tegekkiilleri personelinin tabi
olduklar: mevzuat uygulanir.

Yonetim Kurulunun tesekkiilii :

MADDE 8. — Yonetim Kurulu bir Bagkan ve tabii iiye olan Genel Miidiirle birlikte (9) kisiden
tesekkiil eder. Bagkan ile bir iiye Cahgyma Bakaniigimn teklifi, bir iiye Maliye Bakanligimin tek-
lifi iizerine Bakanlar Kurulu karariyle atamr. Sigortalilari temsil eden diger 5 iiye Genel Kurulca
secilir. Hiikiimetce tdyin olunacak Bagkan ve iiyelerin sosyal sigorta, maliye, ekonomi ve hukuk
konularindan birinde yetkili kimseler olmasi saritir,

Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin siiresi 3 yildir. Siiresi tamamlanan Bagkan ve iiyeler
tekrar atanabilirler veya secilebilirler. Bagkann bulunmadigl hallerde gecici bagkan iiyeler tarafin-
dan se¢ilir,

Toplants ve karar msab :

MADDE 9. — Yoénetim Kurulu en az 5 kigi ile toplanir ve meveut- iiyelerin gogunlugu ile karar
verir. : '

Oylarda egitlik halinde bagkanin bulundugu taraf gogunluk sayilir. Genel miidiiriin bulunma-
digr zamanlarda yerine bakan genel miidiir yardimcis: kurul toplantisina katihir,

Yonetim Kurulu en az haftada bir defa toplanir, bir ay icinde mazeretsiz olarak iki defadan
fazla toplantilara katilmiyan iiyelerin iicretinden katilmad:gi toplanti sayisi oraninda kesinti
yapilir,

Yonetim Kurulunun giorev ve yetkileri :

MADDE 10. — Yonetim Kurulunun baghca gorev ve yetkileri sunlardir :

a) Kurumun genel miidiirlitkce hazirlanacak memur ve hizmetli kadrolariyle yonetim giderleri
boliimlerini inceleyip tesbit ederek Qalisma Bakanligmin tasdikime sunmalk,

b) Genel miidiiriin teklifi ile, biitcenin y¢netim giderleri boliimleri icinde wuygun gordiigii
aktarmalan yapmak, bolimler arasindaki ek ve olaganiistii odenek tekliflerinden uygun gdrecek-
lerini Qaliyma Bakanliginmin tasvibine sunmalk,

¢) Kurumun genel miidiirlilkge hazirlanan yilitk ¢aligma raporu ve bilangosunu inceleyip mii-
talaasiyle birlikte, Genel Kurula verilmek iizere Qaliyma Bakanhgima sunmak,

¢) Liizum goriilen yerlerde kurumun bolge miidiirliikkleri ve gubeleri kurulmasma yahut kal-
dirillmasina karar vermek ve 507 sayili Kanunun ongordiigii kuruluglara, kurum hizmetlerinden
bazilarim yiiriibmek iizere, genel miidiirlilkce hazirlanacak tiiziige gore biiro kurma yetkisini
vermek, '

d) Imza yetkilerinin kimlere verilecegini tavin etmek,

e) Kalkinma plinina ve yi1llik kalkinina programlarina, kurum ihtiyaclarma uygun olarak ge-

‘nel miidiirlikkge hazirlanan uzun vadeli yatirim ve finansman programlarini ve bunlarda yapilacak
-degigiklikleri inceliyerek Bakanlhiga sunmak, idame ve yenileme yatirimlarimi karara baglamak,

Millet Meelisi (S. Sayist : 201)




— 24
(Teklif)

g) Kurumca 25 bin liradan fazla yapilacak sozlegmeleriinceleyip onamak,

‘h) igtirakler yapilmasi, icabinda bunlarmm devir veya tasfiyesi hususunda Cahgma Bakanhgi
yoluyla Bakanlar Kuruluna teklifte bulunmak,

i) Genel miidiirlilkce 440 sayili Kanunun 25 rci maddesi geregince hazrlanacak personel
yonetmenligi ile diger her tiirlii yonetmelikleri inceliyerek Caligma Bakanlhiginin onayina sun-
malk,

j) Kurum icin fayda goriillen hallerde, diva ve icra kovugturmalarindan feragat veya sarfi-
nazar etmek, ve bunlara ait meblagin terkini hususunda karar vermek ve kurum leh ve aleyhin-
deki dédva ve takiplerin sulh ve tahkime yoluyla halli yolunda karar vermek; yonetim kurulu
bu fikrada vazih hususlarda belli limitler dahilinde Genel Miidiirliige yetki verebilir.

k) Kurumun memur ve hizmetlerinden olagan 1iistii ¢caligmalar: goriilenlere her yil icin iki ay-
Il dicretleri tutarini gegmemek iizere ikramiye verilmesi hakkinda genel miidiirlilkce yapilan
teklifi inceleyip karar vermek,

1) 440 sayili Kanunun 32 nci maddesinde belirtilen yasak ek gorevler diginda kalan profegor-
liik, ogretmenlik gorevlerinde ¢ahgacaklarla ek gorev olarak kurum igtiraklerinden yalmz biri-
nin yénetim kurulunda denetiminde veya tasviye memurlugunda g¢aligacaklar hakkinda karar
vermek,

m) Bu maddede yazi olanlar diginda, kurulca uygun goriilen kanunlarla yonetmelik veya
tiiziiklerinde yonetim kurulu karari almmasi gerekli goriilen hususlar hakkinda karar vermek.

Genel Kurulun teskili :

MADDE 11. — Genel kurul,

a) 507 sayih Esnaf ve Sanatkirlar Kanununa gore kurulmug bulunan birlik, federasyon ve
kionfederagyonlarin yonetim kurullarinca secilecek sigortal ikiger iiyeden,

b) Maliye, Ticaret, Sanayi, Sagltk ve Sosyal Yardim bakanliklarinca gonderilecek birer
temsilciden,

¢) Devlet Planlama Tegkilats ve Sosyal Sigortalar Kurumu ile Tiirkiye Halk Bankasi ve
Esnaf Kefalet Koooperatifleri tist kurulugundan, Ticaret Odalari, Sanayi Odalari ve Ticaret Bor-
salar1 Birliginden gonderilecek hirer temsilciden,

d) Universite ve yiiksek okullar 6grenim iiyeleri arasindan Qaligma Bakanhginca c¢agirilacak
sigorta, sosyal politika ve ekonomi alanlarinda uzman kimselerden tegekkiil eder.

(a) fikrasinda yazh iiyelerin gorev siiresi iic yil olup yeniden secilebilirler. Bunlardan
gigortalillk niteligini kaybedenlerin Genel Kurul iiyeligi kalkar. Ve yerlerine gelecek yedek
ilyeler agil iiyelerin siiresini tamamlar. (Bu maksatla ilgili kuruluglar asil iiye kadar yedek iiye
secerler.) Genel Kurulun calisma esaslart bir yonetmelikle diizenlendr.

Genel Kurulun goreviert :

MADDE 12. — Genel Kurulun gorevleri gunlardir.

a) Bakanlhik¢a hazirlanacak tiigiilk ve yoOnetmelikleri tetkik ve tasvibetmek,

b) Kurnmun gelecekteki politikasi hakkinda gerekli ve faydal gordiigii tavsiyeleri yapmalk,

¢) QCaliyma Bakanligimin Genel Kurula sundugu konular hakkmda diigiincesini bildirmek,

d) Bu kanunun 8 nci maddesi uyarinca yonetim kurniun sigortali ilyelerini secmek, :

Genel Kurul goriismelerinin neticeleri ve aldigr kararlar bir raporla tesbit edilir. Ve bu ra-
por Qaligma Bakanhgina, Yiiksek Denetleme Kurulung ve kuruma verilir.
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f) Kurumeca 25 bin liradan fazla yapilacak sozlesmeleri inceleyip karara baglamak,

g) Kurumun gayesine uygun igtirakler yapilmasi, icabinda bunlarin devir ve tasfiyesi husu-
sunda Qaligma Bakanligi yoliyle Bakanlar Kuruluna teklifte bulunmak,

h) Genel Miidiirliilkce 440 sayili Kanunun 25 nci maddesi geregince hazrlanacak personel
yonetmeligiyle diger her tiirlii yonetmelikleri inceliyerek Calisma Bakanhifinin onayina sunulmalk,

1) Kurum igin fayda goriilen hallerde, dava ve icra kovusturmalarmda feragat ve sarfinazar
etmek ve bunlara ait meblagin terkini hususunda karar vermek ve kurum leh ve aleyhindeki da-
va ve takipleri sulh ve tahkim yoliyle halli igin karar vermek, (Yonetim kurulu bu fikrada ya-
zilh hususlarda - belli limitler dahilinde Genel Miudirlige yetki verebilir.)

i) Kurumun memur ve hizmetlilerinden olaZaniistii ¢aligmalar: goriilenler her yal icin iki ay-
Iik icretleri tutarmi gecmemek iizere ikramiye verilmesi hakkinda Genel miidiirliikkce yapilan tek-
lifi inceleyip karar vermek,

j) 440 sayih Kanunun 32 nci maddesinde belirtilen ek gorevler disginda kalan ve kurum di-
sinda profesorliik, ogretmenlik gorevierinde ¢alizanlarla ek gorev olarak kurum istiraklerinden
yalniz birinin yonetim kurulunda, denetiminde veya tasfiye memurlugunda ¢alisanlarin hakkinda
karar vermek,

k) Bu maddede yazih olanlar diginda, kurumsa uygun gorillen  kanunlarla, yonetmelik veya
tiiziiklerinde yonetim kurulu karari alinmasi gerekli gorillen hususlar hakkinda karar vermek.

Genel Kurulun teskili :

MADDE 11. — Genel Kurul,
a) 507 sayi1 Esnaf ve Sanatkarlar Kanununa gore kurulmug bulunan birlik, federasyon ve
_konfederasyonlarin yonetim kurullarmnca secgilecck sigortah ikiser iiyeden,

b) Maliye, Ticaret, Saglik ve Sosyal Yardim ve Sanayi Bakanlhiklarinea gonderilecek birer
temsilciden, :

c) Devlet Planlama Tegkilati ve Sosyal Sigortalar Kurumu ile, Tiirkiye Halk Bankas1 ve Esnaf
Kefalet Kooperatifleri iist kurulugundan, Ticaret Odalari, Sanayi Odalar1 ve Ticaret Borsalar: Bir-
liginden gdnderilecek birer temsilciden,

d) Universite, akademi ve yiiksek okullar 6gretim iiyeleri arasindan Caligma Bakanliginca da-
vet edilecek sigorta, sosyal politika ve ekonomi alanlarinda uzman en c¢ok 5 kigiden tesekkiil
edei. .

(a) TFikrasinda yazili iiyelerin gorev siiresi 3 y:l olup yeniden secilebilirler, Bunlardan sigor-
talibk niteligini kaybedenlerin genel iiyeligi kalkar ve yerlerine gelecek yedek iiyeler asil
iiyelerin siiresini tamam!lar, (Bu maksatla ilgili kuruluslar asil iiye kadar yedek iiye segerler.)

Genel kurulun g¢alisma esaslari bir yonetmelikle diizenlenir.

Genel Kurulun gorevlers :

MADDE 12. — Genel Kurulun gorevieri sunlardir,

@) Kurumun gelecekteki politikasi hakkinda gerekli ve faydal gordiigii tavsiyeleri yapmalk,

b) Caligma Bakanlhiginca genel fkwruﬂsa, intikal ettirilen konunlar hakkinda diigijncesini bildir-
mek,

¢) Bu kamunun 8 nci maddesi uyarmes yonotim kurulu sigortah iiyelerini secmek. ,

Grenel Kurul goriismelerinin neticeleri ve aldig1 kararlar bir raporla tesbit edilir. Bu rapor Ca-
higma Bakanhgina, Yiiksek Denetleme Kuruluna ve kuruma verilir,
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Genel Kurulun toplanma  zamant ve toplants msaby :

MADDE 13. — Genel Kurul her yil en ge¢ Mayis ay: sonuna kadar Calisma Bakanhgimin cagi-
r1s iizerine toplamir. Toplant: icin yetersay:, iiye sayismin yarisindan bir fazladir,

Ayl dicret ve yolluklar :

MADDE 14. — Genel Kurul iiyelerinden 3656 ve 3659 sayili kanunlara tabi olup da Ankara
digindan toplantilara geleceklere kanuni yolluklar kurum tarafindan verilir. Bunlarin diginda
kalan Genel Kurul iiyelerine Caligma Bakanhgmca tesbit olunacak esaslara gére yolluk odenir.

Kurumun gelirlert :

MADDE 15. — Kurumun gelirleri :

a) Bu kanuna gore sigortall sayilanlarin sdiyecekleri primler,
b) Kurumun menkil ve gayrimenkal malla-inin getirdigi gelirler,
¢) 'Gergek veya tiizel kigiler tarafindan yapilacak bagslar,

d) Genel biitgceden yapilacak yardimlar,

e) Kurum igtirak ve tesislerinin gelirleri,

f) Sair gelirler,

Karsliklar ve yedek akceler :

MADDE 16. — Kurumun sigorta kollar: igin ayiracagl karsiliklarla yedek akgeler,

a) Milli Bankalara, '

b) Devletin cikardigl veya kefil oldugu tahvillere,

¢) Menkul ve gayrimenkuller,

d) Sigortalilar1 mesken ve igyerlerine birinci derecede ipotek karsihgmda ikrazda bulunmak,

e) Esnaf ve sanatkéarlar icin iktisadi ve sosyal yonlerden yararll olan ve kurumeca kurulan
veya kurulmug bulunan girketlere ortak olmalk,

f) Esnaf ve sanatkérlara Tiirkiye Halk Bankasi aracihigt ile gayrimenkul ipotegi veya sair
teminat karsgihginda igletme ve tesis kredisi olarak ikrazda bulunmak,

Suretiyle igletilir.

Karsihk ve yedek akgelerin en ¢ok % 30 u (a) ve (b) fikralarmmda en gok 10 u (c¢) fik-
rasinda, en cok % 20 si (d) fikrasmda yazih konulara yatirilir,

(d) fikrasinda yazili konuda kurumun alacagt faiz % 3 ten,

(f) fikrasinda yazih konuda kurumun alacagi faiz % 4 ten agagl olmamak iizere, bu ikrazlar,
bir yonetmelikle tanzim edilir,

Kurumun yatirimlarinda kurum lehine tesis edilen ipoteklerin paraya cevrilmesine 4947 sayih
Kanunun 15 - 20 nci maddeleri hiikiimleri uygulanir.

Kurum mallary :

MADDE 17. — Kurum mallar1 ceza kanunu bakimindan Devlet mallar: gibi igleme tabidir.
Kurumun alacaklar1 Devlet alacag1l derecesinde imtiyazhdir.

Kurumun baglh olmadaigy kanunlar :

MADDE 18. — Kurum muhasebeyi umumiye artirma eksiltme ve ihale kanunlar: hiikiimlerine
ve Sayigtaym vize denetlerine bagh degildir.
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Genel Kurulun foplanty zamans ve toplanty msabr :

MADDE 13. — Teklifin 13 ncii maddesi Gecici Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

Aylik iicret ve yolluklar :.
MADDE 14, — TeKlifin 14 ncii maddesi Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Kurumun gelirleri :

MADDE 15. — Teklifin 15 nci maddesi Gegici Komisyonumuzca aynen kabul edilmigtir,

Kargiliklar ve yedek akceler :

MADDE 16. — Kurumun sigorta kollar i¢in ayiracagi karsiliklarla yedek akeeler,

a) Milli bankalara yatirilmak,

b) Devletin cikardig:r veya kefil oldugu tahviller satinalmak,

¢) Menkul ve gayrimenkuller edinmek,

¢) Sigortalilara mesken veya i yeri edinmek blrlllCl derecede ipotek karsiliginda ikrazda bu-
lunmalk,

d) Esnaf ve sanatkdrlar i¢in iktisadi ve sosyal yonlerden yararli olan sirketler kurmak veya
kurulmug bulunanlara ortak olmak;

e) Esnaf ve sanatkirlara Tiirkiye Halk Bankasi aracihigiyle gayriménkul ipotegi veya sair te-
minat karsihiginda igletme ve tesis kredisi olarak ikrazda bulunmak,

suretiyle igletilir.

Karsilik ve yedek akcelerin en ¢ok % 401 (a) ve (b) fikralarmda, en ¢cok % 10 u (¢) fikrasm-
da, en cok % 20 si (¢) fikrasinda yazli konulara yatirthr

(¢) fikrasmdg yazli konuda kurumun alacagi faiz % 4 ten,

(d) fikrasmda yazih konuda kurumun alacag1 faiz % 5 ten,

Asag1 olmamak fizere, bu ikrazlar, bir yonetmelikle tanzim edilir.

Kurumun yatirimlarinda kurum lehine tesis edilen ipoteklerin paraya cevrilmesine 4947 sayih
Kanunun 15 - 20 nci maddeleri hiikiimleri uygulamr.

Kurum mallare :

MADDE 17. — Teklifin 17 nei maddesi Gecici Komisyonumuzca aynen kabul edilmigtir,

Kurumun tabi olmadade kanunlar :

MADDE 18. — Kurumun i§1em1eri Muhasebei Umumiye, Artlrma, ve Eksiltme ve Thale kanunlan
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Kurumun ddva ve icra iglert :

MADDE 19. — Kurumun her tiirlii dava ve icra igleri ilgili mahkeme ve makamlarda ivedi-
likle sonug¢landirilir,

Vergi ve harc muaflige :

MADDE 20. — Kurum tarafindan smgortahlara ve hak sahibi sayilan kimselere verilen ddenek-
ler ve yapilan yardimlar her tiirlii vergi ve harctan muaftr.

Tiizel kisiligi hoiz miiesseseler kurma yetkist ¢

MADDE 21. — Kurum, yikiimlii oldugu gorevleri yerine getirmek iizere, kendisine bagh ve
tiizel kigiligi haiz miiesseseler kurabilir.

Bu miiesseselerin kurulug, caliyma tarzlary gorev ve yetkileri ile denetleme usulleri tiiziiklerin-
de belirtilir,

Borg alma yetkisi :

MADDE 22. — Kurum Bakanlar Kurulu kararina dayanarak, Maliye Bakanhgimin kefilligi
ile Milli Bankalardan 1 000 000 liraya kadar odiing para alabilir.

II. BOLUM
Sigortaya iligkin hiikiimler

1. KISIM
Genel hilkiimler

Bolimiin amact :

MADDE 23. — Bu kanunun 24 ve 25 nci maddelerinde belirtilen sigortalidarla bunlarin gecin-
dirmekle yiikiimlii oldugu aile fertlerine, bu boliim hiikiimlerine gore Sosyal Sigorta yardimlar:
saglanir.

Mecbure sigortalilar :

MADDE 24. — 507 sayili Esnaf ve Sanatkirlar Kanununun 2 nci maddesinde tarif edilen Es-
naf ve Sanatkarlar bu sifatlara haiz olduklar1 tarihten itibaren bu kanuna gore sigortall sayilir-

lar.
Bu suretle sigortali olmak hak ve yiikiimiinden kag¢milmaz, vazgegilemez.

Istege bagl sigortallar :

MADDE 25. — 5590 sayili Ticaret ve Sanayi Odalari, Ticaret Odalari, Sanayi Odalari, Tica-
ret Borsalar1 ve Ticaret ve Sanayi Odalari, Ticaret Odalari, Sanayi Odalari, ve Ticaret Borsalar:
Birligi Kanununa gore miiseccel ticir ve sanayici sifatina haiz gercek kisiler, yazil istekleri iize-
rine bu kanuna gore sigortali olabilirler.

istegi bagh sigortalilar 24 ncii maddede belirtilen mechuri sigortahlarla aym haklara sahip ve
aym hiikiimlere tabidir.
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Kurumun ddva ve icra iglert :

MADDE 19, — Kurumun her tiirlii ddva ve icra igleri ilgili mahkeme ve makamlarda siiratle
sonug¢landirilir, '

Vergi, resim ve harc muaflig :

MADDE 20. — Kurum tarafindan sigortalilara ve hak sahibi sayilan kimselere yapilan ddeme-
ler ve yardimlar her tiirlil vergi, resim ve harctan muaftir.

Tiizel kisiligi hasz miiesseseler kurma yetkisi :

MADDE 21. — Kurum, yukum]u oldugu gorevleri yerine getirmek iizere, kendisine bagh ve tii-
.zel kigiligi haiz miiesseseler kurabilir,
Bu miiesseselerin kuruluglari, ¢aliyma tarzlari, gorev ve yetkileri ile denetleme usulleri tiiziikle-

rinde belirtilir.
Borc alma yetkisi :

MADDE 22. — Kurum Bakanlar Kurulu kararina dayanarak, Maliye Bakanlhigmin kefilligi ile
milli bankalardan 10 000 000 liraya kadar odiing para alabilir.

II - BOLUM
Sigortaya iliskin hiikiimler

I. KISIM
Genel hiikiimler

Boliimiin amact :
MADDE 23. — Bu kanunun 24 ve 25 nci maddelerinde belirtilen sigortalilarla bunlarin gegin-

dirmekle yiikiimlii oldugu kimselere, bu boliim hiikiimlerine gbre Sosyal Sigorta yardimlari sagla-
nir. :

Mecburi sigortahlar :

MADDE 24, — 507 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Kanununun 2 nci maddesinde tarif edilen esnaf
sanatkarlar bu sifatlar1 haiz olduklar: tarihten itibaren bu kanuna gére sigortali sayihirlar.
Bu suretle sigortali olmak hak ve yiikiimiinden kagimilamaz ve vazgecilemez.

Istege bagh sigortalilar :

MADDE 25. — 5590 sayih Ticaret ve Sanayi Odalari, Ticarett Odalari, Sanayi Odalar ve Ti-
caret Borsalar1 Birligi Kanununa gore miiseccel tacir ve sanayici sifatim haiz gercek kisiler, yazli
istekleri iizerine bu kanuna gore sigortali olabilirler.

Istege bagh sigortalilar 24 ncii maddede belirtilen mechuri sigortahilarla aym haklara sahip ve
aym hiikiimlere tabidir.
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Sigortalimn gecindirmekle yitkiimlic oldugu kimseler :

MADDE 26. — Agagida yazili klmseler, bu kanunun uygulanmasinda sigortalimn gecindirmek-
le yiikiimlii oldugu kimseler sayilir.

a) ®Sigortalmmn karisi veya kadin sigortalinin 65 yagindan biiyiik ve ¢aligamiyacak derecede
maliil kocasy,
~b) 18 yasmm, orta ogrenim yapiyorsa 22 yasini, yiiksek ogrenim yapiyorsa 25 yagim doldur-
mamig cocuklariyle, yagt her ne olursa olsun ¢alisamiyacak derecede maliil cocuklari,

Evlat edinilmig, taninmig nesebi diizeltilmis veya babaliga hiikme baglanmig cocuklarla, sigor-
talimin eginin birlikte oturdugu cocuklar1 da sigortalmin 6z cocuklar1 gibi iglem gériirler.

¢) Gecimi sigortalr tarafindan saglandigma dair belgelenen ana ve babasi,

Koyt ve tescil sigortalalygin baglangicr :

MADDE 27. — 24 ve 25 nci maddelerde belirtilen kimseler kurulca tesbit olunacak esas ve
usullere gore bir ay icinde kurumun subelerine veya kurumun yetkili kildig1 biirolara miiracaat
ederek kayit ve tescillerini yaptirirlar. Her sigortaliya bir sicil numarasi ve sigortaya her miira-
caatinda gosterecegi ornegi kurumca hazirlanmig bir karne verilir Bu karnede sigortalinin gegin-
dirmekle yiikiimli oldugu kimseleri de belirtilir. Bunlar haklkinda sigortahlik hak ve yiikiimleri
miiracaatlarmi takibeden aybasindan baglar.

Su kadar ki, 24 ncii maddede belirtilen mecburi sigortahlardan kayit ve tescillerini siiresi igin.
de yaptirmiyanlarla 25 nci maddede yazili istegi bagh sigortalilar hastallk ve analik sigortas:
yardimlarmdan tescillerinin yapildigi tarihten bagliyarak alti ay siire ile yararlanamazlar,

Stgortalaigan astede bagl olarak devama :

MADDE 28. — En az iki yil sigortahlik siiresinden sonra 24 ve 25 nci maddelerde yazili ni.
teliklerini kaybedenler kuruma ya,zm olarak idtekte bulunmak suretiyle sigortaliliklarmi devam

ettirebilirler.
Yazili istek {ii¢ aydan daha sonra ya,plldlé’l takdirde, bu kimseler hakkinda 27 nei maddenin

ikinei fikras1t hitkmii uygulanir,

II. KISIM — YARDIMLAR

1. Hastalik ve analik sigortas:

MADDE 29. — Hastahk ve analik sigortasindan saglanan yardimlar sigortahlarla bunlarin
gecindirmekle yiikiimlii oldugu kimselere hastalik ve analik hallerinde asagida “yazili yardmmlar
saglanir.

a) Saghk yardimlari,

b) Analik yardimlars,

¢) Yol paralar1 ve zaruri masraflar,

d) Cenaze masraflar,

Saghk yardimlarimn kapsama :

MADDE 30. — Hastalilk halinde yapilacak haglhk yardimlari sunlardir :

a) Hastamin bir hekime muayene ettirilmesi, hekimin gosterecegi lilzum iizerine teghis icin
gereken klinik ve laboratuvar muayeneleriyle diger her tiirlii muayene ve tetkiklerin yaptirilmasi
ve ayakta tedavinin saglanmasi,
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Sigortalimin gecindirmekle yiikiimlii oldugu kimseler :

MADDE 26, — Asagidy yazlh olanlar, bu kanunun uygulanmasinda sigortalinia gecindirmekle
yiikiimlii oldugu kimseler sayilir.

a) Sigortalimmm karsi veya kadin sigortalmin 60 yagindan biiyiik ve calisamiyacak derecede
malal kocasi,

b) 18 yagini, orta ogrenim yapiyorsa 20 yagini, yiiksek dgrenim yapiyorsa 25 yasimi doldurma-
mis cocuklariyle, yasi ne olursa olsun cahgamiyacak derecede maliil gocuklars,

Evlit edinilmig, tanmmg, nesebi diizeltilmis veya babalify hiilkme baglanmis cocuklarla, sigorta-
Imin esinin birlikte oturdugu gocuklar da sigortalmin 6z ¢ocuklar gibi iglem, goriirler.

¢) Gegimi sigortal tarafindan saglandig: belgelenen ana ve babasi,

Kayit ve tescil, sigortalilaginin baglangicy :

MADDE 27. — 24 ve 25 nci maddelerde belirtilen kimseler kurulca tesbit olunacak esas ve
usullere. gore bir ay i¢inde kurumun subelerine veya kurumun yetkili kildig1 biirolara miiracaat
ederek kayit ve tescillerini yaptirirlar, Her sigortaliya bir sicil numarasi ve sigortaya her miira-
caatinda gosterecegi Ormegi kurumeca hazirlanmig bir karne verilir, Bu karnede sigortalinin gegin-
dirmekle yiikiimli oldugu kimseleri de belirtilir. Bunlar hakkinda sigortalihlk hak ve yiikiimleri
miiracaatlarim1 takibeden aybagindan baglar.

Sigortaliagin istege bagly olarok devama :

MADDE 28. — En az iki yil sigortalilbk siire sinden sonra 24 ve 25 nci maddelerde yazili nite-
liklerini kaybedenler kuruma yazmh olarak istekte bulunmak suretiyle sigortaliliklarini devam etti-
rebilirler.
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b) Gereken hallerde teshis ve tedavi i¢in saghk miiesseselerine yatirilmasi ve yatarak her tiirlii
tedavinin saglanmasi,

¢) Tedavi siiresince gerekli ild¢ ve iyilestirme vasitalarinin saglanmasi,

d) Agwiz protezleri digindaki protezlerin saglanmasi, takilmasi, onarilmas) ve yenilenmesi,

e) Yurt icinde tedavisinin miimkiin olmadif1 tam tegekkiillii Devlet hastanesi saghk kurulu
raporiyle anlagilan hastanin, dis iilkelerde tedavisinin saglanmasi,

Aanalbik yardimlariman kapsama :

MADDE 31. — Analik halinde yapilacak yard1mlar sunlardir :

a) Dogumdan once gebelik muayenesinin yaptirilmas: ve gereken hallerde saghk yardimlarinin
saglanmasi,

b) Dogumda gerekli saghk yardimlarinin saglanmasi,

c) Dogundan sonra her tiirlii kontrol muayenelerinin yapilmasi, gereken hallerde saghk yar-
dimlarmin saglanmasi,

Yol paralary ve zaruri masraflor :

MADDE 32. — Sigortalilarla bunlarin ge¢indirmekle yiikiimlii oldugu kimselerin hastalik ve ana-
Iiklar: halinde gerekli yardimlarin yapilabilmesi icin bulunduklari yerden bagka bir yere gonderil-
melerine ve saghik durumlari sebebiyle bagka biri ile birlikte gitmelerine hekim tarafindan liizum
goriildiigii takdirde bunlarin ve birlikte gidecekleri kimselerin yol paralari ile zaruri masraflari
Caligma Bakanhginca onanacak bir tarifeye gore ddenir.

Cenaze masrafr karsilagy :

MADDE 33. — Sigortalilarla bunlarin gegindirmekle yiikiimlii oldugu kimselerin 6liimleri halin-
de, Calisma Bakanliginea onanacak bir tarifeye gore cenaze masrafi kargihigi odenir. Cenaze mas-
rafi karsiliginin ddenecegi kimseler bu maksatla ibraz olunacak belgeler tiiziikte belirtilir,

Cenaze, hak sahiplerinden bagka gercek veya tiizel kigiler tarafindan kaldirilirsa magraflarn
belgelere dayanan ve tarifedeki miktar: ge¢miyen kismi bunlara odenir. /

Saghk yardwmlarinm siiresi :

MADDE 34, — Hastalik halinde yapilacak saglik yardimlari hastamn iyilesmesine kadar siirer.
Ancak bir saghk miiessesesinde yatarak tedavilerde bu yardim 6 ay1 gecemez, Su kadar ki tedaviye
devam edildigi takdirde hastahgin iyilesmesinin miimkiin bulundugu saghk kurulu raporu ile tes-
bit edilen hallerde bu siire 24 aya kadar uzatilabilir,

Sigortalilarin masrafa katilmasr :

MADDE 35. — Sigortahlarla bunlarin gegindirmele yiikiimlii oldugu kimselerine hastalik ve
analik hallerinde yapilan yardimlarin masraflar: kurulca odenir. Ancak, hastalik hallerinde ayak-
ta tedavilerde bu masraflarin % 20 sini sigortalilar dder.

Muayene i¢in verilecek belge :

MADDE 36. — Hastalik ve analik hallerinde gerekli muayene ve tedavilerin yapilmasi icin
hangi balgelerle bagvurulacagi ve bagvurma yollar1 kurumeca hazirlanacak bir yonetmelikle belirti-
lir. :
Ornegi kurumca hazirlanacak belgeyi almadan hekime bagvuranlara yardim sdenmez.
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Acil vakalarla, zaruri sebeplerle bu belgenin &nceden temin edilememesi hallerinde yapilacak
iglem ySnetmelikte belirtilir.

Suglek: yardomlarindan yararlanna sekli :

MADDE 37. — Sigortalilarla bunlarin gecindirmekle yiikiimlii olduklar: kimselerin hastalik
ve anahlk hallerinde nerelere bagvuracaklart kurum tarafindan tesbit edilerek sigortalilara duyuru-
lur.

Sigortalilar ve gegindirmekle yiikiimlii olduklari kimseler hastalk veya analitk hallerinde
isim ve adresleri duyurulan hekimler, ebeler veya saghk tesislerinden birini segmekte ser-
besttirler. Ancak, bir hastalik sebebiyle tedaviye basladiktan sonra hekim degigtirilemez. Te-
davi eden hekimin yanina damgman hekimlerin katilnmiasi, hastanin bir bagka miitehassisa gon-
derilmesi veya bir saghk tesisine yatirilmas: tedavi eden hekimin liizum gostermesine baghdir.

Bu suretle yapilan saghk yardimlarindan sigortalr yalmiz 35 nci maddede belirtilen masra-
fa katilma paym1 oder. Masraflar teshit oluna cak tarife iizerinden hekim, ebe, diger saghk per-
soneli veya saghik tesisleri ile eczanelere kurumeca odenir.

Bu saghk tesislerinde 6zel tedavi yapilmasim istiyenler tarife disi kalan masraf farkini ken-
dileri oderler.

Kurumun duyurdugu hekime veya saghk tesislerinden bagka bir hekime veya saghk tesisine
bagvurarak muayene ve tedavi olanlar, muayene ve tedavi masraflarini kendileri Gderler. Ku-
rumea bunlara tesbit edilmis olan tarife iizerinden ddeme yapilir. '

Primlerint zamamnde odememis olanlar halkkwndae yapilacak islem :

MADDE 38. — Primlerini kanuni siiresi icinde d9dememis olan sigortahlarla bunlarm gegin-
dirmekle yiikiimlii oldugu kimselerin hastalk hallerinde saglik yardimlar: yapilir. Ancak, prim
borglarmmin gecikme zammi wve faizi ile birlikte, hastaligin bagladidi taribten itibaren ii¢ ay igin-
de ddemiyenlere yapilan tedavi masraflarmin tamami, faizle birlikte kendilerinden ahnir.

2. — Malallik sigortast

Malallik sigortasindan saglanan yardvmlar :

MADDE 39. — Malilliik sigortasindan sigortalilara saglanan yardimlar sunlardir :
a) Malillik ayligr baglanmasi,
b) Toptan odeme yapilmasi

Malallick halinin tarifi :

MADDE 40. — Bu kanunun uygulanmasmda :

a) Qahgma giiciiniin en az iigte ikisini devamh olarak kaybettigi,

b) Hastallk sebebiyle iggoremezlik halinin 6 ayldan fazla devam ettigi saghk kurulu raporu
ile tesbit edilen sigortali bu kanunun uygulanmasimda malil sayilir,

Su kadar ki sigortaliligmm bagladigr tarihte mAlal sayilacak derecede hastallk veya arizal
oldugu onceden veya sonradan tesbit edilen sigortali, bu hastalik veya &rizast sebebiyle malfil-
1k sigortast yardimlarindan vararlanamaz.

 Hangi hallerde sigortalmn calizma giiciiniin en az tigte ikisini kaybetmis sayilacagi bir tiiziikte
helirtilir,
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1I - KISIM
1. Malalliik sigortas:

Malalliik sigortasmdan saglanan yardvmlar :

MADDE 29. — Teklifin 39 ncu maddesi 29 ncu madde olarak aynen kabul edilmigtir.

Malalliik halinin tarift :

MADDE 30. — Bu Kanunun uygulanmasinda

a) Caligma giiciiniin en az figte ikisini devamh olarak kaybeden,
b) Hastallk veya kaza sebebiyle iy gormezlik halinin 6 aydan fazla devam ettigi saglhk kuru-

lu raporu ile tesbit edilen,
Sigortali maldl sayilir.

Su kadar ki sigortaliligin bagladigl tarihte méliil sayilacak derecede hasta veya arizal oldug'u
onceden veya sonradan tesbit edilen sigortals, bu hastalik veya arizasi sebebiyle Maliillikk Sigor-

tas1 yardimlarindan yararlanamaz.
Hangi hallerde sigortalimin
ziikle belirtilir,
Millet Meelisi (S. Sayist :
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Malallik ayhgmn yararlanma sartlars :

MADDE 41. — Malallitk syhgindan yararlanabilmek igin, sigortalinin;

a) En az 1 yiuhk sigorta primi Gdemisg olmasi,

b) Yashhk ayhginda hak kazanmamis olmas,

¢) Malilliikk ayhgmndan yararlanmak icin yazih istekte bulunmas: sarttir.

Malallick ayliginan hesaplanmasi :

MADDE 42. — Malallitk ayhgl net yillik tutar: sigortalmin  maliliyetine sebebolan hastaligt
anlagildigl veya kazanin vukua geldigi tarihe kadar prim Odeme siiresinde prim hesabina esas
olan ortalama yilhk kazancinmm 9% 70 idir. Orialama yilhk kazancin tdyininde gesitli kazang grup-
lar1 fizerinden prim odenmis olan eski yillara aii kazanclar, aylik baglandigr tarihie hu kazang
gruplarl igin mer’i olan hadler iizerinden hesaplanir,

Malaliilz ayhg yukardaki fikralara oére hesaplanacak yilhik tuiarin 12 de biridir,

AMalallik ayligiman baslangecr :

MADDE 43. — 40 nc:t maddenin (a) fikrasinagore malél sayilan sivortaliya baglanacak malal-
liik ayhgi caligma giiciiniin en az iiete ikisini kaybettigini belirten raporun tarihini 40 ne1 madde-
nin (b) fikrasma gdre milil sayilan sigortaliya baglanacak aylhk is gormezlik halinin altiner ay1-
ny takibeden aybagindan baglar.

Kontrol muayenest :

MADDE 44. — M3lillik ayli baglanan sigortalilari kerum kontrol muayenesine tabi tuta-
hilir, _

Kabul edilir hir sehehe dayanmaksizin kurvraun bildirdigi tarinten sonraki aybagsina kadar
kontrol muayenesini yaptirmiyan sigortalinin miliilliik aylignr kesilir. Ve kontrol muayenesi yap-
tirilmadigt siirece ddenmez.. Muavene neticesinde mAléllilk halinin devam ettigi anlagilirsa bunu
takibeden ayhasmdan itibaren ayligin odenmesine yeniden baglamir. Xontrel muayeneleri, malil-
lile ayhgimin bagladigr taribten itibaren en ¢ok iig yil devam edebilir.

Malallitk ayliguan kestlmest :

MADDE 45. — Malallik aylig,

a) Yapilan kontrol muayenesivle maliillilk halinin sona erdiginin anlapilmasy,

b) .Sigortalinim yeniden galigmaya baglamas:,

¢) Sigortalimin yashlhk aylhigina hak kazanma gartlarini tamamlamas: hallerinde kesilir.

(a) ve (b) fikralar1 geregince ayligin kesilmesinden itibaren bir yil icinde sigortalinin yeniden
miliil duruma diiomesi halinde eski ayhgin 6denmesine yeniden haglanir, Bu siireden sonraki mé-
i@lliik halleri yeni bir vaka olarak kahul edilerek ona gire yeniden ayhik baglanir.

MADDE 46. — 18 nci maddenin (a) fikrasing gore milil savilan ve bu kanuna tahi iglerden
ayrilan sigortalilardan maldlliik ayhgima hak kazanmig olanlarin 6dedikleri mAlfilliik, yaghkhk ve
6lim sigortalar1 primlerinin toplami yazili isteklcri iizerine toptan odeme seklinde geri verilir.
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Malalliik ayhgwmdan yararlanma sartlary :

MADDE 31, — MAalilliikk aylgimdan yararlanabilmek igin sigortalmin

a) En az 5 yilhk sigorta primini odemis olmasi,

b) Yaghlbk aylhgina hak kazanmamg olmasi,

c) Malidlik ayhgindan yararlanmak icin yazh istekte bulunmasi, sarttir,

Malallik ayligimin hesaplanmast :

MADDE 32. — Maliillik ayhgmn yillik tutar: sigortalmmn maliliyetine sebebolan hastaligr
anlagildigy veya kazanmm vukua geldigi tarihe kadar prim ddeme siiresinde prim hesabina esas olan
ortalama yilhk kazancinin % 70 idir. Ortalama yrlhik kazancm tiyininde cesitli kazang gruplar:
izerinden prim ddenmis olan eski yillara ait kazanglar, ayhk baglandig1 tarihte bu kazang grup-
lar1 i¢in mer’i olan hadler iizerinden hesaplanir.

Malallik ayhgi yukardaki fikraya gore hesaplanarak yiliik tutarin cnikide biridir.

Malulliik aylbguin baglangicr :

MADDE 33. — 30 ncu maddenin (a) fikrasma gire malil gayilan sigortaliya baglanacak malil-
lik aybg caligma giiciiniin en az iigte ikisini kaylettifini belirten raporun tarihini, 40 ne1 madde-
nin (b) fikrasina gére maliil sayilan sigortaliya haglanacak aylik is gormezlik halinin altinea
aynl, takibeden ay basindan baglar.

Kontrol muayenesi :

MADDE 34, — Milallik aybg baglanan sigortahilar: kurum kontrel muayenesgine tabi tutabilir,

Kabul edilir bir sebebe dayanmaksizin kururian bildirdigi divetten sonraki ay basmma kadar
kontrol muayenesini yaptirmyan sigortalinm malilliik ayhgimn édenmesi durdurulur ve kontrol
muayenesi yaptirilmadig1 siirece ¢denmez. Muayens neticesinde milalliik aybgmn devam ettigi
anlagihrsa bunu takibeden aybagindan itibaren ayhgm Gdenmesine yeniden baslamir. Kontrol
muayeneleri maliillik ayhginin basgladig: tarihten itibaren en ¢ok 3 yil devam edebilir,

Maltllik ayhgman kesilmest :

MADDE 35. — Malalliikk ayhgs,

a) Yapilan kontrol muayenesiyle maltilliik halinin sona erdiginin anlasilmass,

b) Sigortalinin yeniden cahigmaya baglamass,

¢) Sigortalimn yaghltk ayhgina hak kazanma gartlarinin tamamlanmasi,

hallerinde kesilir.

(a) ve (b) fikralar1 geregince ayligin kesilmesinden itibaren bir yil icinde sigortalimin yeniden
malfil duruma diigmesi halinde eski ayligm ddenmesine yeniden baglanir.

Bu siireden sonraki malillilkk halleri yeni bir vaka olarak kabul edilerek ona gore yeniden ayhk
baglanir, :
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3. Yaghlik sigortas:

Yashhk sigortasindan saglanan yardimlar :

MADDE 47. — Yaghhk sigortasindan saglanan yardmmlar sunlardir :
a) Yaghhk ayhg baglanmass,
b) Toptan ddeme yapilmasi,

Yashihk ayhgmdan yararlanma sartlart :

MADDE 48. — Yaglhilik ayhigindan yararlanabilmek icin sigortalinin,

a) Erkek ise 60, kadin ise 55 yagsimi doldurmug olmast,

b) En az 15 yillik sigorta primi 6demis olmasr,

¢) Bu kanuna gore sigortaya tabi isten ayrilmig olmass,

d) Yaghlik ayhgindan vararlanmak icin yazily istekte bulunmas: sarttir.

70 yasim dolduran erkek sigortahlarla 65 yasimi dolduran kadin sigortalilar icin (c) fikrasin-
da yazili sart aranmaz.

Yaslihil: ayliginm baglanmase :

MADDE 49. — 15 yillik sigorta primi 6demis olan bir sigortahya baglanacak yashhk ayhgimn
yilhk tutar( sigortalinin prim hesahina esas olan ortalama yillik kazancimin % 30 udur.

Prim odeme siiresinin 15 yildan fazla olan her tam yih icin bu oran yiizde bhir artirilir,

Erkek iseler 60, kadin iseler 55 yasindan sonra prim odemeve devam ederek daha ileri yaslar-
da aylhk baglanan sigortalilarin yashlik ayligr yukardaki fikralara gore teshit edilecak oranlar
bu yaglar1 doldurduktan sonraki her tam yil icin 9 2 artirilarak hesaplansr.

Ortalama yilhik kazancmn tiyininde cesitli kazang gruplar: iizerinden prim odenmis eski ylllqra
ait kazanclar, ayhgin baglandigi tarihte bu kazane gruplari icin mer’i olan hadler iizerinden he-
saplanir,

Yaghlik ayligl, yukardaki fikralara gore hesaplanacak yillik tutarin onikide hiridir.

Aylhigm baslangrer :

MADDE 50. — Yaghhk ayhgi, sigortalinin ayhik baglanmas: i¢in yazili istekte bulundugu tarihi
takibeden aybasindan baslar.

Malalliik ayhgr almakta iken yashhk ayhgina hak kazanma sartlarini yerine getirenlere bag-
lanacak aylik, malallik aylhgmin kesildigi tarihten baglar.

Yashlik ayhiginan kesilmest ¢,

MADDE 51. — Yaghlk aylig: almakta iken bu kanuna gére sigortaya tabi bir iste yeniden
caligmaya baghyanlarm ayhgi bu tarihi takibeden aybagsindan itibaren kesilir,

Yukardaki fikraya gore yaghihk ayhg: kesilenlerden igsten ayrilarak yeniden aylik baglanmasi
isteginde bulunanlara, ayhklar: istek tarihini takibeden aybagmdan basgliyarak édeair.

Su kadar ki, bu gibi sigortalilar igin yeniden hesaplanacak aylik, dnceki aylk tutarmmdan faz-
la olursa yeni ayhik iizerinden odeme yapilir.
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2. Yaghhk sigortas:

Yashleke sigortasindan saglanen yardunilar :

MADDE 36. — Teklifin 47 nei maddesi Gegici Komisyonumuzca 36 rc1 madde olarak aynen ka-
bul edilmigtir,

Yashhk ayligmdan yararlanmae sartlor :

MADDE 37. — Yaghlik ayhgindan yararlanabilmek igin sigortalinin,

a) FErkek ise 60, kadin ise 55 yagim doldurmug olmasi,

b) En az 15 yilhk sigorta primi 6demis clmag,

c) Bu kanuna gore sigortaya tabi isten ayrilmig olmas,

¢) Yaghhk ayhigindan yararlanmak i¢in yazil istekte bulunmas,

sarttir.

65 yasim doldurmus erkek sigortalilarla 60 yasmni dolduran kadin sigortahlar icin (¢) fikrasmda
yazili sart aranmag.

Yashhlk ayliginan hesaplanmasy :

MADDE 38. — 15 yillik sigorta primi 6demis olan bir sigortaliya bazlanacak yashhk ayligimn
yillik tutar, sigortalmmin prim hesabina esas olan ortalama yillik kazancimin % 40 1dr.

Prim 6deme siiresinin 15 yildan fazla olan her tam yih i¢in bu oran yiizde bir artirtlir,

Erkek iseler 60, kadin iseler 55 yasindan sonia prim ddemeye devam ederek daba ileri yaglarda
aylid baglanan sigertalilarin yaghlik aylhigr yukardaki fikralara gére tesbit edilecek oranlar bu yas-
lan doldurduktan sonraki her tam wil icin 2, 2 srtirilarak hesaplanir.

Ortalama yillik kazancin tayininden ¢esitli kazang gruplari iizerinden prim odenmis eski yil-

lara ait kazanclar ayligin baglandig: tarihte bku kazang gruplarn igin meri olan hadler iizerinden.

hesaplanir.
Yashlik ayligh yukardaki fikralara gore hesaplanacak yillik tutarin onikide biridir.
Ayhgm baslangice :

MADDE 39. — Teklifin 50 nci maddesi Gegici Komisyonumuzea 39 ncu madde olarak ay-
nen kabul edilmistir.

Yashilik ayhgman kesilmest :

MADDE 40, — Teklifin 51 nci maddesi Geici Komisyenumuzea 40 ne1 madde olarak aynen
kabul edilmigtir.
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Yashlik sebebiyle toptan odeme :

MADDE 52. — Bu kanuna 'g&ire sigortali olarak caligtigl isten ayrilan ve erkek iseler 60, ka-
din iseler 55 yasimi doldurmus olduklar:i halde yashhk ayligma hak kazanmamis olan sigortali-
larm odedikleri malalliik, yashhk ve oliim sigortalar: primleri, yazil istekleri iizerine, toptan ode-

me geklinde geriverilir.

4. Oliim sigortas:

Oliim sigortasindan saglanan yardwmlar :

MADDE 53. — Oliim sigortasindan saglanan yardimlar sunlardir :
a) ‘Olen sigortalimn egine, cocuklarma, ana ve babasina aylik baglanmasi,
b) Olen sigortalimn esine, gocuklarina ama babasmng toptan 6deme yapilmas,

Oliim yardimlarindan yararlonacak kimseler :

MADDE b54. — Sigortaliun 6liimiinde yardimlardan yararlanacak kimseler gunlardir.

a) Erkek sigortalimmn dul karisi,

b) Kadm sigortalmin 60 yasimi doldurmug veya c¢aligamiyacak derecede malil olan ve gegimi-
nin sigortalr tarafindan saglandigy belgelenen kocasi,

¢) Sigortalmin 18 yagim veya orta 6gretim yapmasi halinde 22 yagmi, yilksek 6grenim yap-
mas1 halinde 25 yagim doldurmamig yahut yaglar: ne olurss olsun ¢ahigamiyacak derecede maliil
cocuklar1 sigortalimin Oliimiinden sonra dogZan cocuklar ile sigortaln tarafindan evldt edinilmis, ta-
nimmmig veya nesebi diizeltilmig, yahut babaliga hilkme baglanmig ¢ocuklar: da sigortalmin 6z ve
megru ¢ocuklar gibi iglem goriirler.

d) Sigortalinim saghginda gec¢imlerini sagladig: belgenin ana ve babasi,

Oliim aylhgwndan yararlanma sartlare :
MADDE 55. — .
a) Malillik veya yaghlk ayhg almakta ikem yahut yazli olarak istekte bulunup da malillik

veya yaghlik aylign baglanmasing hak kazandiktan sonra olen,
b) Oliim tarihinde en az 1 yil sigorta primi 6demis bulunan, sigortalimm hak sahibi kimsele-

rine aylik baglanir.

Oliim ayhgiman hesaplonmasr :

MADDE 56, — Sigortalinm oliimiinde hak sahibi kimseierine baglanacak ayliklarin hesabinda:
a) Sigortalmin almakta oldufu veys baglanmasimma hak kazanmig bulundugu malillik veya
yaghlhik ayhigmin hesabina esas olan ortalamg yillik kazancinin % 70 inin onikide biri,
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Yashhk sebebiyle toptan odeme :

MADDE 41. — Bu kanuna gore sigortall ola-ak caligtigr isten ayrilan ve erkek iseler 60, ka
din iseler 55 yagim1 doldurmug olduklar halde yaghlik aylhigma hak kazanmamig olan sigorta-
hlarin odedikleri, primler, yazihh istekleri iizerine toptan Gdeme seklinde geri verilir,

3. Olim Sigortasi

Olim- sigortasindan saglanan yardimlar :

MADDE 42. — Oliim sigortasindan saglanan yardimlar sunlardir :

a) Olen sigortalinin egine, cocuklarina, ana ve habasma aylik baglanmas,

b) Olen sigortalmin egine, ¢ocuklarma, ana ve haasina toptan ddeme yapilmasi,
¢) Olen sigortali icin cenaze masrafi kargihgi verilmesi.

Oliim yardimlarmdan yararlanacak kimseler :

MADDE 43. — Sigortalimn oliimiinde yardimlardan yararlanacak kimseler gunlardir :

a) Erkek sigortalimin dul karisi,

b) Kadin sigortalmn 60 yagim doldurmug veya calisamyacak derecede malill olan ve gegi-
minin sigortali tarafindan saglandifi belgelenen kocasi,

c) Sigortalmmm 18 yasinm1 veya orta ogrenim yapmasi halinde 20 yasim, yiiksek ogrenim yap-
mas1 halinde 25 yagimi doldurmamig yahut yaslari ne olursa olsun galigamiyacak derecede maldil
gocuklar, (Sigortalimn dliimiinden sonra dogan cocuklar ile sigortall tarafindan evldt edinilmis,
taninmig veya neshebi diizeltilmig, yahut babahg: hilkme baglanmig ¢ocuklar: da sigortalinin 6z ve
megru gocuklar1 gibi iglem goriirler)

¢) Sigortalinin saghginda gecimlerini sagladigl belgelenen ana ve babasi,

d) Sigortalim dul karisi evlenirse ayhgi kezilir. Ayligin kesilmesine yol acan evlenme son
bulunca ayhk yeniden baglanir. Sonraki kocasmmdan da aylhk almaya hak kazanan dul kariya,
bu ayliklardan fazla olan ddenir.

e) Aylk almakta iken evlenen kiz cocuklarin ayhklar: kesilir. Ayhgin kesilmesine yol agcan
evlenmesinin son bulmasi -halinde, (¢) fikrasthitkmii sakli kalmak sartiyle, bu tarihten bagla-
narak yeniden aylik baglanir.

-

Olitm  ayhgimdan yararlanme sartlary :

MADDE 44, — : .

a) Malallik veya yaghhkk aylhg: almak'z ilten, yahut ya=zl olarak istekte bulunup
da malilliik veya yaghlik ayhg baglanmasina i~k kazandrktan sonra olen,

b) Oliim tarihinde en az 5 yil sigorta primi 3demig bulunan,

¢) 1Iskazasinda 6len,

Sigortalinin hak sahibi kimselerine ayhk baglamr,

Olitm ayhgimn  hesaplanmasy :

MADDE 45. — Sigcrtalimin oliimiinde hak sahibi kimselerine baglanacak ayliklarin he-
sabinda : .

a) Sigortalmn almakta oldugu veya baglanmasma hak kazanmis bulundugu malallik
veya yaghhk ayhgimin hesabina esas olan ortalama yillik kazancinin % 70 inin onikide biri,
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by Malillik veya yaghhik aylig: baglanmadan veya bu ayliklardan birine hak kazanmadan
olen sigortalinm, 6liim tarihine kadar ortalama yillik kazancinin % 70 nin onikide biri esas almmir.

Yukardaki (b) fikrasina gore ortalams yillik kazancin tdyininde cesitli kazang gruplar iize-
rinden prim ddenmis olan eski yillara ait kazang¢lar 6lim tarihinde bu kazan¢ gruplar igin mer’i
olan hadler iizerinden hesaplanir,

Baglanacak ayhklar :

MADDE 57, — Olen sigortalmnin hak sahibi kimselerine baglanacak ayliklar asagidaki hiikiim-
lere gore hesaplanir :

1. Olen sigortalmm 56 nc1 madde geredince tesbit edilecek ayhiginin,

a) Dul karisina % 50 si,

b) Kadm sigortaliun olimii tarihinde 60 yagim geemis veya caligamiyacak derecede maliil
olan ve gec¢iminin sigortali tarafindan saglandigl belgelenen kocasina % 50 si,

¢) Qocuklarmma % 25 i, sigortalmin 6liimii ile hem anasiz hem babasiz kalan veya sonradan bu
durums, diisen gocuklaring % 50 si,

'oraninda aylik baglanir.
Hak sahibi es ve cocuklara baglanan ayhklarin toplami, sigortalinm 56 nei madde geregince

tesbit edilen ayhk miktarini gecemez. Bu simrin agilmamas: igin gerekirse, hak sahibi kimselere
baglanacak ayliklarda orantili olarak indirme yapilir.

2. Sigortalmin o6liimii tarihinde esi ve ¢ocuklaring baglanan ayliklarm toplam 56 nci madde
geregince tesbit olunan ayvhik miktarindan az olursa, artani egit hisseler halinde, geciminin sigortali
tarafindan saglandignl belgenin ana ve babasina ayhk olarak baglanir.

Ancak, bunlardan her birinin hissesi 56 nci ma,dde geregince tesbit olunan aylk miktarmin

% 25 inden fazla olamaz.
Sigortalimin 6liimii tarihinde dul esine ve ¢ocuklarina baglanan ayliklar toplami yukarda yazili

simirdan asag1 defilse ana ve babanm ayhk haklan diiger.

Oliim aylgman baglangic :

MADDE 58, — Sigortalinin oliimiinde hak sahibi kimselerine baglanacak aylik, olum tarihini

takibeden aybagimdan baglar,
Malalliik veva yashhik ayhg almakta iken olen sigortalmmin hak sahiplerine baglanan aylik,

sigortalmin hak kazandigi son aylik devresinin sona erdigi tarihten baglar.

Olitm aylgmm kesilmest :

MADDE 59. — Dul ese baglanan ayhik esin olmesi ile, coeuklara baglanan aylik cocugun 18
yagini, ortadgretim vapmasi halinde 22 yiiksek ogretim yapmasi halinde 25 yagimi doldurdugu
tarihte kesilir. Bu yaglari doldurduklar: tarihte caligamiyacak derecede milil olan cocuklarin

aylhklar1 bu halin devam ettigi siirece kesilmeaz.
Sigortahmin ana ve bhabasina baglanan aylklar 61iinceye kadar devam eder.
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b) Malallik veya yashlik ayhgr baglanmadan veya bu ayhklardan birine hak kazanmadan
olen sigortalimn, 6liim tarihine kadar ortalama yillik kazancinin % 70 inin onikide biri,

¢) 1Is kazasi sonucu vukubulan &liimlerde baglanacak ayhklarin hesaplanarak, kaza tari-
hinden ¢nceki fic takvim yih iginde sigorta primlerine esas olan giinlik kazang ortalamasimin
lieyliz altmis katimn % 70 inin onikide biri,

Esas almr.

Yukardaki (b) fikrasina gore ortalama yil:k kazancin tiyininde cesitli kazan¢ gruplar
iizerinden prim odenmis olan eski yillara ait kazanclar, Oliim tarihinde bu kazan¢ gruplan
icin meri olan hadler iizerinden hesaplanir.

Baglanacal: ayliklar :

MADDE 46. — Teklifin 57 nci maddesi Gedici Komisyonumuzca 46 nci madde olarak ay-
nen kabul edilmistir.

Olim ayhgwan baslangier :

MADDE 47. — Teklifin 58 nci maddesi Ge:ici Komisyonumuzea 47 nci madde olarak ay-
nen kabul edilmigtir.

Olum ayliginan kesilmess :

MADDE 48. — Dul ege baglanan ayhk esin “linesl veya evlenmesi ile, cocuklara baglanan ay-
Iik ¢ocugun 18 yagim orta ogrenim yapmasi halinile 20, yiksek 6grenim yapmas: halinde 25 ya-
simi doldurdugu, kiz ¢ocuklarmmin evlendigi tarih’c kecilir. Bu yaglari duldurduklari tarihte ca-
hsamiyacak derecede malial olan c¢ocuklarmm ayiklari bu halin devam ettigi siirece kesilmez.

Sigortalimin ana ve babasma baglanan aylik'ar dliilnceye kadar devam eder.
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Oliim sebebiyle toptan ddeme :

MADDE 60. — Olen sigortalmin hak sahibi kimseleri olim ayhgma hak kazanmadiklar tak
dirde sigortalin odedigi malallik, vaghlik vae oliim sigortalari primi toplaminmn,

1. a) Dul karsma veya 60 vagim doldurmus veya caligamiyacak cderecede sakat ve gegimi
sigortalr tarafindan saglanan dul kocasma % 50si, )

b) Sigortahmin oliimii tarihinde 18 yasini, ortadgretim yapmast halinde 22 yagini, yiiksek
ogretim yapmas1 halinde 25 yasmmi doldurmamis veya yaglari ne olursa olsun cahgamiyacak de-
recede sakat olan cocuklarindan her birine % 25 i, sigortalimin 6liimii halinde hem anasiz, hem
babasiz kalan cocuklarindan her birine % 50 si, Toptan 6deme olarak verilir.

Hak sahibi es ve gocuklara yapilacak toptan odemelerin toplami sigortahnin odedigi maldllik
yaghlik ve olilm sigortalarr primi toplamim gegemez. Bu sistemin agilmamas igin, gerekirss hak
sahibi kimselerin hisselerinden oramtili olarak indirme yapilir.

2. Sigortalmmn oliimii tarihinde esine ve cocuklarma yapilacak tontan 0Odemslerin toplami
sigortalimim ddedigi malillilk, yashlik ve oliim sigoertalart primi toplammdan az olursa, artam
esit hisseler halinde gecimi sigortali tarafindan saglanan ana ve babaya verilir. Ancak hunlardan
her birinin hissesi 7% 25 i gegemez.

TIT - KISTM - PRIMLER

Prim abimmasy :

MADDE 61. — Bu kanun geregince sigortalilara yapilacak her tiirlii yardimlarla yonetim gi-
derlerini karsilamak iizere = kurumea bu kanun hiikiimlerine gore prim alnir.

Yonetim giderleri kurumun genel villik gelirlerinin % 10 unu asamaz.

Gelirlerin giderleri karsilamamasi halinde aradaki fark genel biitceden syrilacak o6deneklerle
karsilanir.

Prine esas kazang gruplar :

MADDE 62. — Sirortalilorm bu kanuna gore odiyecekieri primler asagidaki kazang gruplari-
na gore hesaplanir.

Aylik ortalama kazanci 250 Tl den az olanlar.

Aylhk ortalama kazaact 250 T1 300 TL olanlar.

Ayhk ortalama kazanct 300 T1. 500 TL olanlar.

Ayhk ortalama kazanci 500 TL 750 Tl olanlar.

Ayhk ortalama kazanci 750 T1. 1 C00 TI1. olanlar

Ayhk ortalama kazanci 1 000 T1. 1 500 Tl olanlar.

Ayhk ortalama kazanci 1 500 TL 2 000 TL olanlar.

Ayhk ortalama kazanci 2 000 T1. 2 500 TI clanlar. :

Sigortalilarin girecekleri kazane gruplarinin ne suretle tesbit edilecedi bir tiiziikte belirtilir.

Prim oranlare :
MADDE 63. — a) Hastahk analik sigortalari primi, sigortalinin prime esas kazancinin % 2 si,

b) DMalallik, yaghtik ve 6lilm sigortalar: primi sigortalimin prime esas kazancmmn :

»
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Oliim sebebiyle toptan ddeme :

MADDE 49. — Olen sigortalimin hak sahibi kimseleri 6liim aylidina hak kazandiklar1 takdir-
de sigortalinin ddedigi primler toplaminin,

a) Dul karisina veya 60 yasimi doldurmug veya cahsamiyacak derecede sakat ve gecimi si-
gortall tarafindan saglanan dul kocasma % 50 si,

b) Sigortalmin dliimii tarihinde 18 yagini, orta ogretim yapmasi halinde 20 yagini, yiiksek 0g-
retim yapmast halinde 25 yastm doldurmamg veya yaglari ne olursa olsun galigamiyacak derece-
de sakat olan gocuklarindan her birine % 25 i, sigortalinin dliimii halinde hem anasiz, hem baba-
s1z kalan cocuklarmmdan her birine % 50 si,

Toptan ddeme olarak verilir.

Hak sahibi es ve ¢ocuklara yapilacak toptan odemelerin toplami sigortalimm odedigi primler
toplamin1 gecemez. Bu sistemin agilmamasi igin, gerekirse hak sahibi kimselerin hisselerinden
orantili olarak indirme yapilir. '

2. Sigortalmin oliimii tarihinde egine ve cocuklarina yapilacak toptan oGdemelerin toplam
sigortalinin 6dedigi primler toplammdan az olursa, artani egit hisseler halinde gecimi sigortall ta-
rafindan saglanan ana ve babaya verilir. Ancak bunlardan her birinin hissesi % 25 i gecemez.

II. Kisim - Primler

Prim alinmasy :

MADDE 50. — Teklifin 61 nci maddesi Gegici Komisyonumuzca 50 nci madde olarak aynen ka-
bul edilmistir.

Prime esas kazang gruplary :

MADDE 51. — Sigortahlarin bu kanuna gore oOdiyecekleri primler agagidaki kazan¢ gruplari-

na gore hesaplanir,

Aylhk ortalama kazanci 250 liradan az olanlar (250 lira dahil) 250 lira iizerinden,

Aylk ortalama kazaner 251 - 300 lira olanlar 300 lira iizerinden,

Aylik ortalama kazanci 301 - 500 lira olanlar 500 lira iizerinden,

Ayhk ortalama kazanci 501 - 750 lira olanlar 750 lira iizerinden,

Aylk ortalama kazanci 751 - 1 000 lira olanlar 1 000 lira iizerinden,

Ayhk ortalama kazanci 1 001 - 1 500 lira olanlar 1 500 lira iizerinden,

Aylik ortalama kazane1 1 501 - 2 000 lira olan’ar 2 000 lira iizerinden,

Aylik ortalama kazanci 2 001 - 2 500 lira olanlar 2 500 lira iizerinden,

Aylk ortalama kazanci 2 501 - 3 600 lira olanlar 3 600 lira iizerinden.

Sigortalilarin girecekleri kazane¢ gruplarinin ne suretle tesbit edilecegi bir tiiziikte belirtilir.

Ancak, tesbit olunan ayllk kazanclar, sigortali tarafindam, takvim yih bagindan 3 ay Once ku-
ruma yazi ile bildirilmek gartiyle her yi1 % 10 oraninda artirilabilir,

Prim oranlary :
MADDE 52. — Sigortalinin prim orani, prime esas kazancimn :

Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren % 12 si,
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Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren % 10 u,

Kanunun yiriirlige girmesinden 5 nci vilin tamamlandigi tarihi takibeden yilbagindan iti-
baren % 13 1ii,

Eanunun yiiriirliige girmesinden onuncu vilin tamamlandigr tarihi takibeden yilbasindan iti-
haren % 16 sidr.

Primlerin ddenmest :

MADDE 64. — Sigortalhilar prime esas kazanglari iizerinden bu kanun geregince hesaplanacak
prim tutarlarini ii¢ ayda bir ve en geg iigilncil ay1 talibeden ayin sonuna kadar, kurum veya ku-
rumun yetkili kildigr biirclara ddemeye mechurdurlar.

Primlerin tahakkuk ve tausilinde takibolunacek usuller ve prim Odeimne devreleri tiiziikle be-
lirtilir,

Sigortalilar dilerlerse primlerini aylik olarak da odiyebilirler.

Prim, siiresi icinde ve tam olarak O6denmezse 6denmiyen kismuna, siiremn bittigi tarihten bas-
liyarak bir ayhik siire igcin 75 10 ve bunu takibeden her ay igin % 2 gecikine zammi uygulanir.
Ay kesirleri tam ay olarak sayilir. Gecikme zammi prim tutarmin % 20 sini asamaz gecikme
zammimn uygulandigy siirenin sonundan itibaren kanuui faiz tahsil olunur.

Odenniyen pramler dcin Twrumea ditzenlonecek belgeler

MADDYE. 65. — Bu kanuna gore almacak sigorta primlerinin ddenmesi icin kurumea yapila-
cak bildiri {izerine prim borcu miktarimi gosteren belgeler, resmi dairelerin usuliine gore verdikle-
vi belgelr ilam hiikmiinde olup Icra dairelerince yerine getirilir.

Stgortalilarin hesap  dwrandwrman bildivilest

MADDE 66. — Hurum, sicortalilarin isiegi tizerine bunlarm odedikleri maldllilk, yashhk ve
olim sigortalari primlerini gosterir bir hesap karit vermeye mecburdur.

Bu hesav muhtevivatina, alindig tarihten itibaren bir yil icinde itiraz edilebilir.

Her hangi bir takvim yilmna ait hesap kartinin bu yili takibeden b yil zarfinda istenmemesi ve-
ya hesap karti alindiktar. sonra yukarda yaszih bir yil icinde itiraz edilmemesi halinde kurum
kayitlar1 muteber olur.

Yersiz olaral: alinan primievin geriveridmest :

MADDE 67. — Vanhs ve yersiz olarak alindig anlasilan primler, alindign tarihten itibaren 5
sene geememis ise, sigorialiya geri verilir.

IT . Ortak hitkamler
Ayldelarin Uivlesmest :

MIADDE 63. — a) BEir sigortalinin malilliiz veya yaghlik sigontasindan hak kazandigi ayhk
ile dlen bagka bir sigortalimn hak sahibi kimsesi mifatiyle hak kazandigi »ylhgm birlesmesi halin-
de bu ayliktan yiiksek olamin tiimii, az clanmm dn yaris1 haglanr.

b) Sigortali olan ana ve babalarmmn oliimlerinde her ikisinden de avlhk baglanmasina hak
kazanan cocuklara bu aylhiklardam yviiksek olamrin timii ile az olanimin yarist baglanir.
~ ¢) Toptan odemelerde yukardaki fikralar hiikiimleri nygulanmaz.
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Kanunun yiiriirliige girmesinden sonra 5 nci yilin tamamlandig: tarihi takibeden yilbagindan

itibaren % 14 i,
Kanunun yiiriirliige girmesinden sonra 10 ncu yihn tamamlandigi tarihi takibeden yilbagimdan

itibaren % 16 sidir,

Primlerin odenmest :

MADDE 53. — Teklifin 64 ncii maddesi Gegici Komisyonumuzea 53 ncii madde olarak aynen
kabul edilmigtir,

Odenmiyen primler icin kurumca diizenlenecek belgeler :

MADDE 54, — Bu kanuna gore almacak siyorta primlerinin ddenmesi igcin kurumeca yapila-
cak bildiri iizerine diizenlenen prim borecu miktarim1 gosteren belgeler, tcra ve iflds Kanunu baki-
mindan ildm niteligindedir.

Sigortalilarin hesap durumlerinn bildirilmest :

MADDE 55. — Teklifin 66 nc1 maddesi Gegici Komisyonumuzeca 55 nei madde olarak aynen
kabul edilmigtir,

Yersiz olarak aliman primlertn geriverilmesi :

MADDE 56. — Teklifin 67 nci maddesi Gec¢ici Komisyonumuzca 56 nci madde olarak aynen
kabul edilmigtir.

III. KISIM - Ortak hiikiimler

Ayliklarin birlegmesi :

MADDE 57. — Teklifin 68 nci maddesi Gegici Komisyonumuzea 57 nci madde olarak aynen
kabul edilmigtir.
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Lira keswrlers :

MADDE 69. Bu kanuna gore sigortaliyva veya hak sahibi kimselerinden her birine baglanacak
ayhgmn ayhk tutarindaki lira kesirleri liraya cikarilir.

Degisen ayliklarin baslangicr :

MADDE 70. — Bu kanuna gire ayhk baglanan sicortal: ile hak sabibi kimselerin durumla-
rinda, kendilerine veva bvagka hak sahiplerine baglanmig aylic futarmin arfirilmasini veva azal-
timasiny gerektiren bir degigiklik meydana gelirie aylikk miktarlary, bu degigikligin meydana
geldigi tarihi takibeden avbasindan baglanarak artirhir veya azaltihr.

Ayliklarim odenmest :

HIADDE 71. — BSigortaliya veya hak sahibi olan kimselere bu kanun peregince baglanan ay-
Liklar, 3 ayda bir pesgin olarak verilir, Ayhgin haslams tarihi ile ilk {ic avlik devre arasmdaki
haklar ayrica odenir.

Pesin odenen ayhk durumu defisikligi veya olim halinde geri alimmaz.

Avans verilmesi :

KADDE 72. — Malalliik, yaslihk veva 8liim s.ig’or"mlarmdan aylhk veva toptan odeme iglemle-
rine baglanmig bhulunan ve avlik baglanmasima veya toptan odeme vapimasima hak kazandigi
anlagilan sigortaliya veya hak sahibi kimselerine, ileride alacaklarindan mahsubedilmek iizere
avans verilebilir,

IHakkwn diismest :

MADDE 73. — Bu kauunda aksine hiikiim bulunmadikga bu kanundan dogan haklar hakki
doguran olay tarihinden itibaren 3 yil icinde istemezse diiger.

Malialliik, yashhk ve dliim sigortalarindan Laglanmig ayliklardan her hangi bir doneme ait ay-
higim3 w1l icinde almiyarlarin bu doneme ait ayiigi ddenmez.

Yol parasy ve zaruit vasraflar :

MADDE 74. — Bu kunun geregince sigortahlarla gegindirmekle yiikiimli oldugu kimseler ve-
ya oliimlerinde hak sahibi kimseler :

a) Analk veya hastalik sebebivle muayene ve tedavi,

b) Protez arac ve gereclerinin saglanmasi, takilmak ve yenilenmesi,

¢) Maltliik durumlarinin iesbiti,

d) Verilen raporlarin kurumca yeterli goriilmemessi sebebiyle yeniden muayenesi,

€¢) Kontrol muayenesi,

Dolaysiyle kurumca tir yerden bagka bir yere gbnderilirse bunlarin veya doktorun liizum
gormesi iizsrine bunlara refakat edecek kimselerin yol paralar1 ile zaruri masraflari Qahigma Ba-
kanligieca onanacak bir tarifeve gore kurumca Gdenir.

iigililerin istegi veya ilirazi iizerine kurumca muasyeneye gonderilenlerin bu istek veya itiraz-
larmn dogru oldugu anlagithrsa bunlara ve refakatcilere de yol parasi ve zaruri masraflar ode- -
air,
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Lara kesirlers :

MADDE 58, — Teklifin 69 ncu maddesi Gegici Komisyonumuzca 58 nci madde olarak aynen
kabul edilmigtir.

Degisen ayliklarin baglangice :

MADDE 59. — Teklifin 70 nci maddesi Gegici Komisyonumuzeca 59 ncu madde olarak aynen
kabul edilmigtir.

Aylhklarin édenmest :

MADDE 60. — Sigortaliya veya hak sahibi olan kimselere bu kanun geregince baglanan ay-
hklar, 3 ayda bir pesin olarak verilir, Ayhgm baglama tarihi ile ilk #i¢ ayhk devre arasmndaki
haklar ayrica odenir.

Pegin odenen ii¢ aylik, durum degigikligi veya oliim halinde geri alinmaz.

Avans verilmest :

MADDE 61, — Teklifin 72 nci maddesi Gegici Komisyonumuzea 61 nci madde olarak aynen ka-
bul edilmigtir.

Hakkwm diigmesi :

MADDE 62. — Bu kanunda aksine hiikiim bulunmadikea bu kanundan dogan haklar hakk do-
guran olay tarihinden itibaren 5 yil icinde istenmezse diiger.

Malallik, yaghhk ve 6liim sigortalarmndan baglanmig ayhklardan her hangi bir déneme aiv ay-
g 5 yil iginde almiyaniarm bu doneme ait ayhgi ddenmez,

Yol parasy ve zarurt masraflor :

MADDE 63. — Bu kanun geregince sigortallarla, gecindirmekle yiikiimlii oldugu kimseler
veya Oliimlerinde hak sahibi kimseler, )

a) Malallik durumlarinim tesbiti,

b) Verilen raporlarmm kurumca yeterli goriillmemesi sebebiyle yeniden muayenesi,

¢) TKontrol muayenesi,

Dolaywsiyle kurumea bir yerden bagka bir yere gonderilirse bunlarin veya doktorun liizum
gormesi iizerine bunlara refakat edecek kimselerin yol paralar ile zaruri masraflar1 Galiyma Ba-
kanhginca onanacak bir tarifeye gore kurumeca Gdenir.

lgililerin istegi veya itirazi iizerine kurumca muayeneye gonderilenlerin bu istek veya itiraz-
larmmin dogru oldugu amlagihrsa bunlara ve refakatcilerine de yol parasi ve zaruri masraflar
odenir.
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Sigortalalik siirest :

MADDE 75. — Maldlliik, yaghhk ve 6liim sigortalar: balimindan sigurtahilk siiresi sigortal-
mn prim 6dedigi siireler toplamidir. Prim ddeme siirelerinin hesabinda ay kesirleri bir tam ay, 12
prim odeme ay: bir yil sayihr,

Raporlar :

MADDE 76. — Sigortalimn veya gecindirmekle viikiimlii oldugu kimselerin yahut bak sahibi
kimselerin mélilliiklerinin tesbitinde Sosyal Sigortalar Kurumu veya tam tegekkiilli resmi hasta-
neler saghk kurumlarindan ahnacak raporlar esastir.

Kurum, raporlari yeteri goriillmiyen ilgilileri diledigi bir bagka saghk kurulunda yeniden mu-
ayene ettirebilir,

- V. kusim - Cegitli hitkiimler
MADDE 77. — Kurum, bu kenunla sajlanan yardimlardan yarartanmalk igin kasith hareketi
tesbit edilen sigortaliyr bu yardmmlardan kismen veya tamamen mahrum edebilir.
Boyle bir hlame!lﬁemi sonunida olen sigortalmin hak sahibi kimgselerine yapulacak yardimlar igin
bu maddenin birinci fikvas: hitkmii wygulanmasz.

Ugiincii kigilerin sorumlulugu ;

MADDE 78, — Ugiineii bir kimsenin sug sayilir hareketi ifle bu kamunda sayilan yardimlarin
yapilmasim gerektiren bir halin dogmasmda kurum gerekli biitin yardimlan yapar. Amcak bu
yardumlarmm tutar: i¢in {iciineii ki@i]!ere riicu edexr.

Itiraz :

MADDE 79. — Sigortahlarla bunlarin gegindinmekile yiikiimlii oldugu kimseleni veya sigorta-
linm Oliimiinde hak sahibi kimseleri, bu kanunun tatbikatmda kurumun kendileri halklandald
Kararlarma, lavsy, karara ttillalarmdan itibaren bir yil iginde yetkili mahkemelere bagvurarak
itiraz edebilirler,

Itiraz kararm uygulanmasmi durdurmaz.,

Sigorta yardimlarvan haciz veys  baskasma teml_"ik edilemiyecegt :

MADDE 80. — Bu kanun gerefince saglanacak yardumlar, nafaka borglari diginda, haciz ve-
ya bagkiasma devir ve temlik edilemez.

Muafhk :

- MADDE 81. — Bu kanunun uygulanmas ile i'gili olarak, kurum tamafindan yapilan biitiin
iglemnMerle bu iglemler dein ilgillilere verilimesi veyo ([Mgililerden ahmnmas:i gereken her tiinli evrak
ve belgeler ve bunlarm suretlerinden hicbir resim, harc ve Damga Vergisi alimmaz.

Bildiri :
MADDF 82. — Bu kanun geregince yapilacak bildiriler haklinda 7201 sayil Tebligat Kanunu
hiikiimleri uygulanir.
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(Geciei Komisyonun degigtirisi)

Sigortalidik siiresi :

MADDE 64. — Teklifin 75 nei maddesi Gecici Komisyonumuzca
kabul edilmigtir.

Raporlar :

MADDE 85, — Teklifin 76 nc1 maddesi Gegici Komisyonumuzea
kabul edilmigtir, ) -

IV. Kisum - Cegitli hiilciimler

MADDE 66. — Teklifin 77 nci maddesi Gegici Komisyonumuszca
kabul edilmigtir.

treiincii kigilerin sorumlulugu :
MADDE 67. — Teklifin 78 nci maddesi Gecici Komisyonumuzca
kabul edilmigtir.

Itiraz :

MADDE 68. — Teklifin 79 ncu maddesi Gegici Komisyonumuzca
kabul edilmigtir.

Sigorta yardimlarimin haciz veya bagkasina temlik edilemiyecegi :

MADDE 69. — Teklifin 80 nci maddesi Gegici Komisyonumuzea
kabul edilmigtir.

Muaflk .

MADDE 70. — Teklifin 81 noi maddesi Geegici Komisyonumuzea
kabul edilmigtir. )

Bildiri :

65

66

67

68

69

70

ncii madde

nei madde

nc1 madde

nei madde

nei madde

ncu madde

nei madde

olarak aynen

olarak aynen

olarak aynen

olarak aynen

olarak aynen

olarak aynen

olarak aynen

MADDE 71. — Teklifin 82 nci maddesi Gegici Komisyonumuzea 71 nei madde olarak aymen

kabul edilmigtir,
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Yetkili mahkemeler :

MADDE 83. .— Bu (tanunun nygulanmasmdan dofan uyngmazhklar iy mahkemelerinde veya
bu dévalars bakmakla gorevli mahkemelerde goriiliir.

VI nc1 Kisim - Karsiiklar ve teknik bilango :

Karsiiklar :

IMADDE 84, — Her hesap yili sonunda o yil iginde elde olunan primlerden ve kurumun diger
gelirlerinden agagidaki kargihklar ayrihr. ’

2) Matematik kargilik,

b) Odenmis primler karsiligi,

¢) Diger karsihiklar ve piirdvizyonlar.

Matematik karsilik, bu kanun geregince baglanan ayhklarin pegin degeri toplanudir.

gdenmis primler kargihgi, o yul gelirlerinden yil icinde yapilan biitiin ddemeler, matematik
karsaliklar ve (c¢) bendinde yazili diger karsihiklar ve piirdvizyonlar ciktiktan sonra geri kalan
mildtardir.

Teknik Bilanco :

MADDE 85. — Hastalik ve anahk, malfilliilk, yashhk ve dliim sigortalarimn mali biinyeleri en
gec her beg yilda bir hazirlanacak tekmik bildncolarla gozden gecirilir.

Sigorta yardimlarinin gecim gartlart ve sigortalilarin genel kazane seviyelerinde meydana ge-
len degigmeler kargisindaki durumlarr her beg yilda bir ve gerekirse daha once kurum tarafindan
incelenerek varilacak sonug geregi yapilmak iizere Calisma Bakanhgina bildirilir.

Maltllik, yashhk ve oliim Sigortalar1 Kurumu ile Emekli Sandign Kurumuna tabi iglerde ¢alis-
mig olanlardan bu kanun kapsamina girenlerin, milolliikk, yashlik ve oltmleri halinde gaglana-
cak hak ve menfaatleri bu kanun hiikiimleri dairesinde tesbit olunur.

Bigorta kanunlari ile Emekli Sandign Kanununa tabi cegitli hizmetlerde caligmig olamlarin bu
iglerde gecen hizmet siireleri toplandiginda, kendilerinin veya oliimleri halinde hak sahibi kimse-
lerin Sigorta veya Sandiklar kanunlarimn her birine gbre hak kazandiklar tesbit edilirse, emek-
lilige tabi kimselerin siireleri birlestirilir,

Kurumeca ve sandiklarca yukardaki fikraya gore hesaplanacak hizmet siireleri toplamimn bu
kanuna istinaden aylik baglanmasim icabettirmesi halinde, aldkahlara aylik baglamr. Hizmet
stireleri toplammin toptan odemeyi gerektirmesi halinde de toptan 6deme yapilir.

Bu kanuna gore hesaplanacak ayliklar, sigortall icin 6denmis bulunan sigorta primlerinin he-
sabina esas tutulan ortalama yillk kazanclarina gore tayin edilir. Ancak, Emekli Sandigr Kanu-
nuna tabi iglerde gegen hizmetler ortalama yilllk kazanclarin tesbitinde nazara alinmaz.

Hizmetleri ayn1 miiessesede devam etmekte iken sonradan memur statiisiine tabi bir vazifeye
gecirilmeleri sebebiyle, evvelce tabi bulunduklar: sandiklardan diger Dbir sandifa gecenlerin,
emekli ayniklarimin hesabi, son tabi bulunduklari kurumda iktisabolunan ve tahsise esas tegkil
eden ayhga gdre yapilir,

Sigorta kanunlar ile Emekli Sandigi Kanununa gore gegen hizmetlerin toplanmasi ve hak
sahiplerine maliillik, yaghlik ve oliim ayhgmin baglanmasi veya icabina gore toptan ddeme ya-
pilabilmesi i¢in, bu kanun kapsamina girenlerin evvelce bulunduklari kurumlardan iligkilerin
kegildigi tarihe kadar evvelce odedikleri prim ve kesenekleri, Qaliyma Bakanhginca cikarilacak
tiiziikkte gosterilen esaslar dairesinde ve azdmi bir sene zarfinda bu kanunun 1 nci maddesinde ku-
rulmasi ongoriilen esnaf ve sanatkirlar Sosyal Sigortalar Kurumuna devrolunur.
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(Gecici Komisyonun degigtirigi)

Yetkils mahkemeler

MADDE 72. — Bu kanunun uygulanmasmdan dofan uyugmazhklar is mahkemelerinde, is
mahkemeleri kurulmams yerlerde i dévalarima bakmakla gorevli mahkemelerde goriiliir.

V - Kwsom - korsiliklar ve teknik bildnco kerghklary :

MADDE 73. — Her hesap yili sonunda o yil i¢inde elde olunan primlerden ve kurumun
diger gelirlerinden agagidaki kargitliklar ayrihr :

a) Matematik karsihk,

b) Odenmis primler kargilif,

¢y Menkul ve gayrimenkuller igin dahili sigorta fonlar kargihgi,

¢) Difer kargihiklar ve provizyonlar,

Matematik kargilik, bu kanun geregince baglanan ayhklarm pegin degeri toplamidur.

Odenmig primler kargihgi, o yil gelirlerinden y11 iginde yapilan biitiin O0demeler, matema-
tik karghklar ve (c), (¢) bendlerinde yazh diger kargihklar ve provizyonlar ¢ikfiktan sonra
geri kalan miktardrr.

Teknik bilango :

MADDE T4, — Malfilliik, yaghlik ve 0liim sigortalarimin mali biinyeleri en get her 5 yilda
bir hazirlanacak teknik bilancolarla gézden gecirilir,

Sigorta yardimlarmn gecim gartlart ve sigortalilarin genel kazang seviyelerinde meydana ge-
len degismeler kargismdaki durumlan her 5 yilda bir ve gerekirse daha once kurumu tarafin-
dan incelenerek vamlacak sonu¢, geredi yapimak iizere Qaliyma Bakanligina bildirilir,
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VII. Kisim gegici hiikiimler
Mecburi sigortaldarin tescil siirest

GECICi MADDE 1. — Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, 2 nci maddede yazih mecburi
sigortalilardan kayit ve tescillerini iic ay icinde yaptiranlar hakkinda 5 nci maddenin dordiincii
fikras1 hiitkmii uwygulanmaz. '

Heri yagtakilere aylk baglanmasy :

GECICi MADDE 2. — Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte 46 yagimi gegmis bulunan erkek
sigortalilarla 40 yagmi gegmis kadin sigortalilardan, erkek iseler 60 kadin iseler 55 yagim doldur-
mug olmakla beraber; 15 senelik prim odeme siiresini doldurmiyanlar,

a) Kanunun yiriirliige girdigi tarihten once en az 10 yildan beri esnaf ve sanatkir olarak ca-
hgtiklar tevsik etmek, _

b) En az 5 yilik malillik, yaghhk ve oliim sigortasi primi ddenmig olduklar takdirde, 15
yi prim ddemig olanlar gibi yaghhk ayligina hak kazamrrlar, 10 yilhik eski caligma siiresi, bu ka-
nunun yiriirlige girdigi tarihten itibaren en ige¢ bir yil icinde kuruma verilecek belgelerle
tevsik edilir.

Caligma belgelerinin gergege uymadifn maklzeme karari ile tesbit edildigi takdirde, gerek
sigortalilar gerekse belgeyi diizenliyenler haklanda genel hiikiimlere gore ceza kogusturmas: yap:-
Iir. Ayrica, kurumun bu yiizden ugriyacagl zararlar 9, 50 fazlasi ve kanuni faizi ile birlikte bun.
lardan tahsil edilir.

Birden fazla karisi olanlar :

GECiCt MADDE 3. — Tiirk Medeni Kanununun yiiriirliige girmesinden once birden ¢ok ka-
dinla evlenmis olan sigortahlarin o6liimiinde, bu kanuna gore baglanacak dul aylhklar egler ara-
sinda egit suretle paylagtirihir,

Bunlardan birinin aylign kesildiginde ayligi, diger eslerin ayhgina eklenir,
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Hizmetlerin birlegtirilmest :

MADDE 75. — iSosyal Sigortalar Kanunu ile diger Sosyal Sigorta kurumlar1 ve emekli san-
diklar1 kanunlarma tabi gesitli iglerde ¢aligmis olanlarmm, bu iglerde gecen hizmet siireleri 228 sa-
yili Kanun ve bu kanunu tadil eden 1214 sayih Kanun esaslarina gore birlegtirilir.

MADDE 76. — Bu kanunun yiiriirlige girdigi tarihte, esnaf ve sanatkarlar yanmnda caligan
ve 506 sayilh Kanunla kurulmug olan Sosyal Sigortalar Kurumunda sigortali bulunan kimselerin
hak ve yiikiimliilitkleri, anilan kanuna gore aynen devam eder.

Bunlarin sigorta primleri 506 sayilli Kanuna gore hesabedilerek bu kanunla kurulacak olan
esnaf ve sanatkarlar Sosyal Sigortalar Kurumu t{arafindan tahsil olunur.

Tahsil olunan primler toplamimin tesbitine her vilin sonmundan itibaren baglanmir ve o yilmm so-
nuwida Sosyal Sigortalar Kurumuna toptan ddeme yapilir.

Esnaf ve sanatkirlarin yanlarinda caliganlar igin 506 sayil Sosyal Sigortalar Kurumunun prim
tahsili ile ilgili islemler, bu kanunla kurulacak olan kurum tarafindan yiiriitiiliir,

VI. Kisim - Gegicl hiikiimler

fleri yasdakilere aylik baglanmas: :

‘GEQiCi MADDE 1. -— Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte 45 yasimi gegmig bulunam erkek
sigortalilarla 40 yagimi gecmis kadin sigortahlardan, erkek iseler 60, kadin iseler 55 yagim doldur-
mag olmakla beraber: 15 senelik prim odeme siiresini doldurmiyanlar,

a) Kanunun yiitiirlige girdigi tarihten once <n az 10 yildan beri esnaf ve sanatkir olarak
caligtiklarim tevsik etmek, -

b) En az 5 yllik maliflitk, yashhk ve oliim sigortas: primi odemek,

gartiyle,

15 yil prim odemis olanlar gibi yaghhk ayhgina hak kazanirlar.

10 yillik eski caligma siivesi, hu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren en ge¢ 1 yil
iyinide verilecek belgelerle tevsik edilir,

Cahgma belgelerinin gercege uymadigli mahl.eme karariyle tesbit edildigi takdirde, gerek si-
gortalilar gerekse belgeyi diizenliyenler haklanda genel hiikiimlere gore ceza kogugturmas: yapilir,
Evrica, kurumun bu yiizden ugriyacagl zararlar 7. 50 fazlasi ve kanuni faizi ile birlikte bunlar-
dan ‘tahsil edilir.
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(Teklif) : ‘

Tiiziikler yirirlige girinceye kadar yapdlacal islem :

GECICi MADDE 4. — Bu kanun gerefince hazirlanacak tiizikkler bu kanunun yayinlanmasi
tarihinden itibaren en ge¢ 6 ay i¢inde diizenlenir.

Bu tiiziikler yiiriirliige girinceye kadar, bu kanunda tiiziikle tesbit olunacagi belirtilen hu-
suslarda Caliyma Bakanligmea cikarilacak genclgelere gore iglem yapilir.

VIII. Kisim son hiikiimler

Yiirurlik tariha :

MADDE 87. — Bu kanunun kuruluga iligkin hiikimleri.. ...... tarihinde diger hiikiimleri
bu taribten (6) ay sonra yiiriirli:ge girer. '

Yiirtitme orgamt :

MADDE 88. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Millet Meclisi (8. Sayist @ 201)




— 57 —
(Gecici Komisyonun degigtirigi)

Tiziikler wyiiriirliige gurinceye kadar yaplacak igler :

GECICt MADDE 2. — Bu kanun geregince hazirlanacak tiiziik ve y&inetmeﬂikler bu kanunun
yftymlammam ta,rnMnden wﬂbaren en gec 6 ay n}mde 'duzenlen‘lr

Cahgma Ba,kanhgmca, gl‘kanlacaik genelgelere gore 1§lem yapilir.
VII. Kisim - Son hiikiimler
Yiiriirlitk tarhi :

MADDE 77, — Bu kanunun kuruluga iligkin maddeleri kanunun yaymmu tarihinde, diger mad-
deleri bu tarihten (6) ay sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme organs :

MADDE 78. — Teklifin 88 nci maddesi Geglcl Konusyonumuzca, 78 nci madde olarak a,ynen
kabul edﬂmwgfnr
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