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Millet Meclisi Bagkanligina

Calisma Bakanhginca hazrlanan ve Tiivkiye Biiyilk Millet Meclisine arzi Bakanlar Kurulunca
10 . 6 . 1971 tarihinde kararlagtirilan «Serbest Meslek Toplumsal Giivenlik Kurumu kanunu tasa-
ris1» ile gerekeesi iligik olarak sunulmugtur.

Gereginin yapilmasini rica ederim.-

Prof. Dr. Nihat Erim
Bagbakan

Serbest Meslek Toplumsal Giivenlik Kurumu kanun tasarisimin gerekgesi

334 sayili Anayasamizin 48 nei maddesi, «Herkes, sosyal giivenlik hakkina sahiptirs hitkmil
ile biitiinn vatandaglarin bu- haktan yararlanmas: gerektigini belirtmis ve devamla bu hakkin bag-
lanmasa icin Grgiit kurma ve kurdurma odevini de Devlete vermis bulunmaktadir.

Bu 6dev halen en genis oranda Sosyal Sigortalar Kurumunca yerine getirilmektedir. Amecak
bu kurumeca uygulanmakta olan 506 sayils Kanun, kural olarak tarim kesimi diginda, hizmet ak-
dine dayamlarak bir igveren tarafindanm caligtirilan kimseleri kapsamamina almaltadir. Ayrica
memur saytlanlarin sosyal glivenlikleri de 5434, 657 ve 1327 sayili kamunlarla kurlan veya ku-
rulacak olan sandillar yoliyle saglanmeaktadir.

Bu durumda, halen hicbir yolla Sosyal giivenlige sahip bulunmiyanlar, tarim kesiminde cal-
ganlarla serbest meeslck erbabidir.

Cesitli kanunlarla orgiitlenmis bulunan doktor, miithendis, sanayici, tliccar, esnaf ve sanat-
kar gibi serbest meslek sahiplerinin sayilar1 hakkinda kesin bir dstatistili  bilgi elde edileme-
mig olmakla birlikte biiyiik bir yektin tegkil ettikleri tahmin edilmektedir. 506 sayili Kanunun
biitiin yurtta tek figei caligtiran dgyerlerini de kapsamina aldigt goz ninde bulundurulursa bir hiz-
met andine gore calgtirilanlarin sosyal giivenliginin saglanimig, oldugn, falat buna ragmen csas
ig sahibi olan biiyiik bir gurubun halen bu haktan yoksun kaldig1 gercegi ortaya cikar. 1969 yih
sonu fitibariyle sosyal giivenlikien yararlananlavin aktif niifusa orani ‘% 13,2 dir. Bu oran diigtin-
diirtictidiir.

Anayasamizin 48 nci maddesindeki emredici hitkiim kargsinida, bu gmupun da sosyal giiven-
lige kavugturulmas: zorunlu gorilmektedir,

Bilindigi iizere, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun genel ilkesi, bir bagkasmm hwm,e-
lini gorem, dgei durumundaki kimseler figin sigortalanma zorunlugu getinmesidir.. Aym Kanu-
man 86 ne1 maddesinde bu Kanuna gore sigortal” sayilmiyanlarin, yani bir igverene bagly olmalk-

—




—_9

szm caliganlarn, topluluk sigortasy yoliyle ceyitli sigonta kollarina girmeleri imkani bahgedil-
mekbedir, Ameak, bu gekildeki sigortalanma, ilgililerin dstegine birakildigy icin, bugiine kadar
pek fazla uygulamia alant bulamamigtir. Sosyal giivenligin, kigiler iein bir hak oldugu kadar
aym zamianida kacmilmas: miimkiin olmiyan bir yiikimliilitk olarak kabulii cagdas uygarhgm
gereklerinden binidir, Bu nedenle serbest meslek sahiplerinin de, simdilik, hic degise, mwzun vi-
deli sigorta kolu olan malallitk, yashlik, 6lim sigortalarina zorunlu olarak tabi tutulmalarr uy-
gun ollacakitir,

Bu anlayugtan hareketle serbest meslek sahiplerinin 6zel durmumlarr ve topluluk —sigortasinim
arzu, edilen neticeyi saglayamamny olmasi kargisinda yeni bir sosyal giivenlik miiessesesi kurul-
mas1 yolung gidilmesinde zorunluk goriilmektedir,

Bu suretle, serbest meslek sahiplerinin wzun videli sosyal giivenlikleri saglaninken, bu go-
revleri yerine getirecck bir orgitiin kurulmas: genekmis; her iki husus tek kanun igerisinde dii-
zenlenmigtir, )

Devlet Plinlama Tegkildtinin sosyal gilivenlik kuruluglarin1 tek elde toplama ve yonetme go-
riigiinii de ilende gercgeklestirecek bigimde; bu kurum, fonlarmi geligtirdikten ve gliclendirdik-
ten sonra birlegtirmeleri ongoriilebilecektir. Boyle bir birlegimin on yil icinde gerceklesmesi bek-
lenir. g

Madde 1. — Bu maddede kanunun amaeciyle kurulacak kurumun adi belirtilmis, ayrica ka-
nun metninde tekrarlara yer verilmemesi i¢in, kurum deyiminin Serbest Meslek Toplumsal Giiven-
lik Kurumu’'nu belirttigi agiklanmigtir.

Kurumun, uyguladigt sigorta geregi kir amger glitmiyen ozerkligi bulunan, tiizel kigilikte bir
Devlet kurumu olmasi, 6zel sigorta girketlerd igin kanunlarla tanman imkanlardan yararlanabile-
cek bir durumda bulunmasi, bir Devlet kurulugu olmakla birlikte, 6zel hukuk hiikiimlerine gére
tasarruf ehliyetinde bulunmas: ve iglemlerini ticaret usullerine gore yiiriitmesi, Devlet maliyesi-
ne ait usul ve kayitlarla bagli olmaksizin Gzerklik esaslarmma uygun olarak dglenmesi ongortilmiig
ve bu hususlar maddede diizenlenmigtir. Yine maddede kurumun yiiksek denetleme kurulunes
denetlenmesi Ongoriilmiigtiir.,

- Madde 2. — Kurumun organlari belirtilmigtir.

Madde 3. — Genel miidiirlitk kurulugu aciklanmigtir,

Madde 4. — Genel miidiir jle yardimeilarinin atama ve degigtirilmeleri usulii ile bu goérevlere
atanabilmeleri icin gerekli olan gartlar diizenlenmigtir.

Madde 5. — Genel miidiiriin gorev ve yetkilerine maddede yer vemhmgtn-

Madde 6. — Kurum personelini atama yetkisi belirtilmigtir.

Madde 7. — Kurum personeli hakkinda uygulanacak yasa aciklanmagtir,

Madde 8. — Kurumun en yiiksek seviyesindeki yonetme ve karar organi-olan yonetim kurulu-
nun tegekkiilii ile iiyelerinin atama ve se¢imi hususunu diizenlemek tizere madde kaleme alin-
magtir,

Madde 9. — Yénetim kurulunun toplanma ve karar verme gekli belirtilmigtir,

Madde 10. — Yonetim kurulunun gérev ve yetkileri sayilmigtir.

Madde 11. — Kurumun danigma orgami olan genel kurulun kurulusu maddede belirtilmiy Hii-
kiimet ile sigortahlarin temsil edilmesi ve bilim adamlarinin katilmas: ongoriilmiistiir.

Madde 12. — Genel kurulun toplanma zamani ve toplant1 yeter sayis: aciklanmigtir.

Madde 13. — Genel kurulun gérevlerine yer verilmigtir.
Madde 14. — Genel kurul iiyelerinin yolluklar: diizenlenmigtir,
Madde 15. — Kurumun gelirleri aciklanmgtir.

Madde 16. — Kurum, serbest meslek sahiplerinin sosyal giivenliklerini saglama gayesiyle ku-
rulmus olup, geliri esas olarak, sigortalilardan tahsil olunan sigorta primlerinden ibaret bulun-
maktadir.
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Her sigorta kolu icin tesbit olunan sigorta primi oranmin sigortahlar bakimindan fazla
bir mali yiik tegkil etmemesi i¢in ancak gerekli sigorta yardimlarmin saglanmasini saghyacak
ve gorevli kurumun yonetim giderlerini kargiliyacak giderler géz oniine almmarak tdyini -cihetine
gidilmesi asildir.

Pek nazik bir fon olarak miitaldas: icabeden sigorta kargiliklarmnin plasman sahalarmin tes-
bitinde eok hassas davrammamn zorunlu bulundugu c¢ok agiktir,

Paranin satmalma giiciinde goriilmekte olan deZigiklikler sigorta fonlarmin daha emin ve ve-
rimli hir gekilde isletilmesini sagliyacak bigimde madde kaleme almmigtir. Ayrica kapsama giren
kiicitk esnaf ve sanatkirlara igletme kredisi saglanmas: da ongoriilmiigtiir.

‘Madde 17. — Kurum mallarinin daha giivenli bir gekilde korunmasi ve 6zel hukuk alaninda
da gerekli teminatin saglanmasi bakimmndan bu madde diizenlenmigtir.

Madde 18. — Kurum, iglerinin daha cabuk yiirlitiilmesi ve 6zel hukuk hiikiimlerine gore tasar-
rufta bulunulmas: bakimmdan, bdz1 kanunlarmm baglayici hitkiimlerine tabi olmamasi gerektigi
diiginiildiigiinden madde bu anlayisla diizenlenmigtir. '

Madde 19. — Kurumun sosyal gorevi dikkate alinarak diva ve icra iglerinin ivedilikle sonuc-
Jandirlmas1t geregi maddede yer almigtir,

Madde 20. — Serbest meslek sahiplerinin sosyal gilivenligi ile gorevlendirilen, geliri bu kanu-
na gore tahsil ettigi primlerden ibaret bulunan ve hichir kir gayesi olmaksizin sigortalilara ka-
nunla tanmmig hak ve yararlar saglamak fizere caligacak olan kurumun vergi, resim ve harctan
bagisik olmas1 ongoriilmiis ve madde bu hususu kapsiyacak bicimde kaleme alinmigtir.

. Madde 21. — Kurumun kanunen yerine getirmekle yiikiimlii bulundugu hizmetlerin yapilma-
sindg gerekli siirat ve kolayhgin saglanmas: maksadiyle kendisine bagh tiizel kigiligi haiz miiesse-
seler kurabilmesi uygun goriilmiigtiir.

Madde 22. — Kurumun kurulusunu saglamak {izere ihtiyac duydugu paranmin genel biit-
ceden kargilanmasina bu maddede yer verilmigtir.

Madde 28. — Kurumun milli bankalardan &liine alabilmesi bhakimindan madde diizenlen-
migtir.

Madde 24, — Maddede kimlerin kanundan yararlanacagi, hangi sigorta kollarimin uygulana-
cag1l belirtilmis, kanundan yararlanamiyacaklar da sayilmigtir.

Madde 25. — 'Gerek Anayasamizin 46 ne1 maddesi gerek sosyal sigorta prensipleri, sosyal si-
_gortaciligm mechuri olarak wygulanmasini ongérmektedir.

Halen 5434 sayili Emekli Sandig: ile 506 sayils Sosyal Sigortalar Kanununda oldugu gibi; si-
gortall olmak hak ve iyiikiimiinden feragat ve istinkif edilememesi gerekmektedir.

Madde 26. — Sigorta mygulamasi ve her sigortali adma gerekli kayitlarin tesis edilebilmesi
icin, Kuruma her sahsin haber verilmesi zorunlu bulundugundan madde ile bu husus saglanmis-
tir. :
Madde 27. — Malalliikk Sigortasindan sigortalilara yapilacak yardim belirtilmigtir.

Madde 28. — Bu Lkanuw anlammda wmalallik hali belirtilmekte iolup hangi hallerde sigor-
talinin ¢aligma giicliniin en az digte ikisini kaybetmis sayilacag hususunun bir tiiziikte belirtile-
cegi Ongorillmektedir.

Madde 29. — Malillitk sigortasindan ayhk baglanmasina hak kazanabilmek dein gerekli gart-
lar belirtilmigtir.

\WMadde 180. — Sigorntaliya baglanacak maltlliik ayligimin hesabmin, son yillanda Emekli Sandi-
81 ve Sosyal Sigortalar Kurumu kanunlarinda yapilan yenilikler de @bz oniinde bulundurulmak
suretiyle masil yapilacag: belirtilmis ve caliyma hayatini tegvik ediei hitkiimler getirilmigtir.

Madde 31. — Maldlkik ayligimn hangi tarihten itibaren Sdenecegi aciklanmigtir,

Madde 82. — Maldl sigortalilarin :durumlarinda ortaya cikabilecek degisikliklerin takip ve
Kkontrol edilebilmesi ve haklarinda yeni maltllik durumlarina gore iglem yapilabilmesi icin bun-
larin muayeneye tabi tutulabilmelerini saglamak i¢in madde kaleme alimmagtir,
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Madde 33. — Kontrol muayenesi sonunda mélllitk hali ortadan kalkanlarla, her hangi bir
sosyal glivenlik miiessesesi dle ilgili olanlarm, miikerrer yardim saglamamak amaci ile, malallik
ayliklarimin  kesilecegi hiikme baglanmigtir.

Madde 34. — Yaghhk sigortasindan saglanan yardimlar sayilmigtir.

Madde 35. — Yaglhihk sigortasmdan aylik baglanirken serbest meslek erbabmnn ©zel durumu
ile sosyal sigorta nmormlar: nazara alinmak suretiyle hak kazandirier gartlar derpiy edilmigtir.

Madde B86. — Baglanacak yaghihik ayhgmin hesabinda, satinalma giiciinil en iyi aksetitiren son
vila ait gelir kademeleri esas alnmig, caliymay1 tesvik bakmmndan fazla hizmet yillary igin,
emekli ayligi miktarini artiran bir sistem getirilmigtir.

Madde 37. — Yashihik ayligmin hangi tarihten itibaren Gdenecegi belirtilmistir.

Madde 38. — Yaghilik ayligmin hangi hallerde kesilip, hangi hallerde yeniden baghyacag: tes-

bit edilmigtir.
‘ Madde 89. — Ya@lﬂlk ayligindan yararlanmak i¢in gerekli gartlar1 yerine getirememis bulu-
nan kimselere prim 6deme siiresi icin bir kayitlama yapilmaksizm, '¢dedikleri primlerin istek-
leri halinde igeri verilecegi hitkme baglanmigtir.

Madde 40. — Oliim sigortasindan baglanan yardmmlar savy1])m1§t1r

Madde 41. — Sigortalimm o6liimii halinde gerideki hak sahiplerine aylik baglanabilmesi icin,
sigortalmin hangi sartlar yerine getirmigs bulunmasinin gerektigi maddede acrklanmigtir.

Madde 42. — Oliim sigortasindan, hak sahiplerine yapilacak tahsislere esas tutulacak aylik-
larin ne suretle tesbit edilecegi belirtilmistir.

Madde 43. — Oliim ayligimin haksahiplerine hangi tamhten itibaren oOdenecegi aciklanmagtir,

Madde 44. — Olen sigortalinm hak sahiplerinin ayliga hak kazanamamalar: halinde sigortali-
nm Gdedigi primlerin toptan Gdeme geklinde bu kanunda belirtilen haksahiplerine geri verilecegi
ongoriilmiigtiir.

Madde 45. — Oliim sigortasindan aylik baglanmasma veya toptan 6deme yapilmasina hak
kazanan hak sahiplerinin kimlerden ibaret oldugu ve bunlara hangi oranlarda tahsis yapilacagi,
hak sahiplerinin ayliklarmi hangi durumlarda alabilecekleri belirtilmigtir.
~ hangi durumlarda alabilecekleri belirtilmistir. )

Madde 46. — Oliim sigortasindan aylik baglanmig bulunan hak sahiplerinin hangi hallerde ay-
Iiklarinin kesilecedi maddede Dbelirtilmis olup, evlenmemis veya her me suretle olursa olsun dul
kalmig kiz @ocuklarinin, gecimini sagliyacak bagka bir igeliri olmamak kaydiyle, hayatlar: boyuns
ca, sigortal1 anne veya babalarindan &tlirii oliim ayligi alabilecekleri hitkme baglanmig bulunmak-
tadir.

Madde 47. — Sigortalinin veya bu kanuna gdre malalliik, yaghlik ayligi almakta olan kmnse-
lerin oliimleri halinde ailesine verilecek cenaze masrafi karsihg miktar belirtilmistir, ayrica bu -
miktarmn Bakanlar Kurulu karariyle yiikseltilebilecegi derpiy edilmigtir.

Madde 48. — Bu kanunda belirtilen yardimlarla yonetim giderlerini kargilamak iizere prim
alinmasi, ytnetim giderlerinin yillik gelirlerinin % 10 unu agmamasi geregi maddede yer almis-
tir.

Madde 49. — Bu kanun gereginee alinacak primin nisbeti ‘% 13 olarak hesaplandigindan ve
kendi adina caliganlarin, primlerin tamamim kendileri 6demesi gerektiginden madde buna gére
kaleme alinmgtir.

Serbest meslek erbabinin yagshlik yardimi almak icin meslegi birakma durumu ozellik tag:-
maktadir. Bu bakimdan gergek ihtiyarhik yasinmm 60 in iistiinde olmasi da diisiiniilebilir. Bu smir
ancak uygulama ile elde edilebilecektir. Tasarmin 75 nei maddesi her bes yilda bir teknik bilén-
conun yapilmasint ve buna gore tedbirler alinmasini 6ngérmektedir. Bu grupun primlerinin tama-
min1 kendileri 6diyecegi ve ddeme guclerl de dikkate alimarak baslangicta % 13 oraninda prim
alinmas1 miimkiin olabilir,

Ote yandan sigortahlik haklarindan yararlanmak igin 6liim ve méldllikte «bes yil», yashhkta
onbeg yil bekleneceginden ilk beg yilin sermaye birikimi dénemi oldugu dikkate alinarak net pri-
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min bu deneme déneminden sonra uygulanmasinin getirecegi gercek rakamlara gore ayarlanmasi
diiglinlilmektedir.

Maddenin ikinei fikrasi 6denen primlerin tamaminin vergi uygulamasinda gider yazilabile-
cegini ongdrmektedir.

Madde 50. — Bir igverene hizmet akdiyle bagh olmaksizin ken(h adma ve hesabina calisanla-
rin glnliik ve ayhk gelirlerinin miktarinin teshitinde giicliikkler ve bu gelirlerde siirekli degisik-
likler olabilecegi dikkate alinarak, Kurumun malil biinyesinde istikrar saglamak ve prim tahak-
kuk ve tahsilat1 islemlerine pratik ve siiratli bir iglerlik saglamak amaciyle, hizmet akdiyle cali-
ganlarda oldugu gibi giinliikk veya ayhk kazanclar iizerinden primlerin tahsil edilmesi seklindeki
uygulamadan farklh olarak, -prime esas kazang sigortasinin bildirimine bagl tutulmus ve onbir
basamaga ayrilmak suretiyle prim matrahimim tesbiti uygun goriilmiigtiir., Bu bildirimler yalnmizea
bu kanunla uygulanacak sosyal giivenlige esas olacaktir. Bagkaca baklmlarddn sigortalimin ger-
cek kazancma esas sayilamiyacaktir.

Birinei basamagin teshitinde asgari licret, 11 nei basamagin tesbitinde ise, sosyal sigortalar uy-
gulamasinda prime tabi kazanclar tabanimin yiikseltilmesine iligkin ve Parlimento giindemine in-
tikal etmis bulunan kanun teklifleri esas alinmigtir.

Madde 51. — Bu maddede, sigortalilara iktisadi giic ve ihtiyaclarina gére 50 nci maddede be-
lirtilen basamaklardan diledigini seeme hakki tanmmmagtir.

Madde 52. — Bu madde ile, sigortaliya istegine ve gelir durumundaki geligmelere gore daha
yukart gelir basamaklar iizerinden prim 6deme imkém verilmistir.

Madde 53. — Sigortalilarin kanunla taninan ve giiven altina alimman haklarmin saglanabilmesi
ve gerekli yardimlarn zamaninda yapilabilmesi, bunlara ait giderleri karsilamak {izere alinan
primlerin vaktinde tahsil edilmesiyle miimkiin olabilir.

Prim tahsilatinim gecikmesi veya tahsilit yapilamamas: sigorta yardimlarimn saglanmasini
imkénsiz hale getirebilir.

Bu sebep ve zaruretle, prim tahsilatinin saglam esaslara baglanmasi gerekmektedir.

Maddede primlerin ddenme dénemleri belirtilmis ve zorunlu sosyal sigorta anlami icerisinde,
primlerin siiresi zarfinda 6denmemesi halinde gececek zamana gore artirilacak gecikme zammu ile,
kanuni faizin tahsili esas1 ongorilmistiir.

Madde 54. — Maddede, primlerin zamanmda ve gecikmeye meydan verilmeden tahsilini temi-
nen, sigortaliya yapilacak tebligat {izerine diizenlenccek belgelerin tabi olacagi islem belirtilmis-
tir. :

Madde 55. — Maddede fuzulen tahsil edildigi anlagilan primlerin zaman asimi siiresi icinde,
geriverilmesi derpis edilmis ve ayrica bu takdirde mililliik, yaghlik ve 6liim sigortalarindan ay-
Lik alanlar hakkinda yapilacak islem aciklanmigtir.

Madde 56. — Hangi hastane saghk kurullarindan alinan raporlarm, bu kanunun uygulanmasin-
da gecerli sayilacagr maddede belirtilmiy ve sigortalilar tarafindan yapilacak itirazlarin, Sosyal
Sigortalar Yiiksek Saglik Kuruluna yapilacag:r csast belirtilerek bu hususlarda yapilacak hizmet
kargiligi masrafin, Sosyal Sigortalar Kurumu fiieret tarifesi iizerinden mezkfir Kuruma oédenecegi
vaz’edilmisgtir,

Madde 57. — Cesitli sigorta kollarindan aym zamanda ayhk baglanmasina hak kazanilmasi
halinde ne surette tahsis yapilacag:t maddede aciklanmigtir.

Madde 58. — Baglanan ayliklarin ii¢ ayda bir ve pesgin olarak verilmesi, durum degisikligi ve-
ya oliim halinde bunlarin geri almmamas diisiiniilmiiy ve madde bu maksatla kaleme alimmigtir.

Madde 59. — Sigortali, bu kanuna tabi hizmetleri diginda, diger sosyal giivenlik miiesseseleri
olan Sosyal Sigortalar Kurumu, 506 sayilh Kanunun gecici 20 nei maddesinde Dbelirtilen emekli
sandiklar: ile kanunla kurulu diger emekli sandiklarina tabi olarak da caligmig bulunuyorsa, bu
siirelerinin de, 228 ve 1214 sayih kanunlarda belirtilen esaslar dairesinde birlestirilecegi hiitkme

baglanmigtar.
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Madde 60. — Sigortall icin derpis edildigi gibi, mall koca ve ¢ocuklarin da kontrol muayene-
lerinden gegirilmeleri zorunlu oldugundan, madde bu hususu saglamak amaeciyle sevk edilmistir.
Madde 61. — Sosyal sigorta hizmetlerinde yardimlarin zamanmda yapilmasi esastir.

Kurumea, ayhk veya toptan 6demeye hak kazananlara iglemlerinin her hangi bir nedenle uza-
mas1 halinde, avans verilebilmesi diigliniilmiis ve madde bu yolda hazirlanmigtir.

Madde 62. — Sigortalilarla hak sahiplerine ve gerekiyorsa bunlarin refakatcilerine, bagka yer-
lerdeki saghk kurumlarma gonderilmeleri halinde, Calisma Bakanligmmea onanacak tarifeye goére
yol paralar: ile zorunlu giderlerinin 6denecegi bu madde ile hitkme baglanmigtir.

Madde 63. — Ugiincii bir kimsenin sue sayiir davranisi sonucu Kurtumea yapilacak yardimla-
rin, 6zel hukuk hiikiimlerinin sagladigi imkanlardan yararlanilarak riicu edilmesi ongériilmiiy ve
madde buna gore kaleme alinmigtir.

Madde 64. — Kurumun saveiliktan bilgi istiyebilmesini saglamak tizere madde sevk edilmistir.

Madde 65. — Maldalliik, yaghhk ve 6liim sigortalarindan baglanacak ayliklarla yapilacak top-
tan G6demelerin Kurumeca ilgililere bildirilmesi ve itiraz halinde yiiriitiilecek islem maddede belir-
tilmigtir.

Madde 66. — Bu kanunun uygulanmasinda, yas ile ilgili hususlarda go6zoniine alinacak esas-
Tar maddede helirtilmistir.
Madde 67. — Sigorta yardimlarmin nafaka borg¢lari diginda haciz veya baskasina devir ve

tomlik edilmemesi ilkesine uygun olarak bu madde konulmugtur.

Kurumea fuzulen 6denen aylik ve yardimlarm istirdadinda kolayhk saglamak bakimindan,
Emekli Sandign Kanununda ve uygulamasinda oldugu gibi 2 nei fikraya yer verilmigtir.

Madde 68. — Kurumun teftige yetkili memurlarinin igyerlerinde sigorta tatbikati dolayisiyle
lizumlu teftigleri yapabilmeleri icin gerekli yetkilere haiz olmasi zaruri oldugundan madde bu-
na gore yazilmigtir,

Madde 69. — Sigorta uygulamasi ile ilgili tebligatin 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimlerine
gore yapilmasi her bakimdan isabetli olacagindan bu madde konulmustur.

Madde 70, — Sigorta uygulamasindan dogacak uyugmazliklarin, bu alanda yetkili 6zel mah-
kemelerde coziimii uygun ve isabetli olacagindan madde buna gore yazilmigtir.

Kurumun acacagn davalarda uygulanacak zamanasimi siiresinin 10 yil olacagi hususuna yer
verilmistir.

Madde 71. — Kanunda ongoriilen tiiziiklerin hazirlanmasi ve yiiriirliige konmasit aciklanmig-
tir. Tiiziikler yiiriirliige girinceyedegin yapilacak islem maddede diizenlenmistir.

Madde 72. — Malilliik, yaghhk ve 6liim sigoratlarindan yardimlara hak kazanamk icin belirli
bir siire sigorta primi 6demek gerekmektedir. 7

Bu siirelerin belirtilmesinde ; «tam yil» deyiminin 360 takvim giiniinii «ay» deyiminin de 30 tak-
vim giintinii anlattig1 maddede aciklanmigtir. ‘ ,

Madde 73. — Bu kanuna gore Sigortalt oldugu tesbit edilenlerin, bu teshite karg itiraz haklar
bulundugu ve itiraz yeri maddede belirtilmigtir. .

Madde 74. — Sigortadan yararlanacakiarin ¢miirleri (hoyunca alacaklari Gdemeleri kargila-
mak tizere, her yil tahakkuk-eden primlerinden asagidaki kargiliklar ayrilir.

a) Matematik kargiliklar; her yil sigortadan ayhlk baglanan méltller yaghlar ve dlenlerin hak
sahiplerine baglanan iic ayhklarn aktliaryel faiz smur gozoniinde tutularak hayatlari boyunca
alaeaklarm, gelirlerin pesin degeridir. Her yil diizenlenem gelir - gider dengesinde gider olarak
yazlir. )

b) Odenmis primler kavgihgi; sigortalilarm odedikleri primlerden her yil yapilan gidere «ma-
tematik karsiliklar ve diger karsiliklar dahils cikartildiktan sonra geri kalan meblag, sigorta-
Illarin gelecekte karsihiyacaklar malflliik, yashlik ve 6liimlerinde baglanacak ayliklarda kulla-
nilmak tizere ayrlan kargiliklardir.

¢) Tagir ve taginmaz mallar icin ic sigorta fonlar kargihigi; Kurumun sahip olacag: tasinir
ve taginmaz mallarmm yangina ve kazaya kang1 olan kargihklardir. Bu kargibklar, bugin icin
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maveut Sigorta Sirketleri araciligi ile yapilmaktadir. Kurumun bu husustaki sigorta iglerini kendi
biinyesinde yapmasi yararina olacaktir.

¢) Diger kargiliklar ve pozisyonlar; :

Saymanhk Yinetmenliklerinin gerektirdigi karsihiklardir, Madde de buna gire kaleme almmigtar,

Madde 75. — Kurum, ayr1 ayr1 ozellik tagiyan Litlelere muhatap oldugu icin, halen, yapilan
teknik prim hesaplarinm gelecekte ne derece isabetli olarak tecelli edecegi kesinlikle bilinmese
de uygulamada alinacak sonuglara gire tedbir almak tabildir. Bu sebepten dolayr her bes yilda
yapilacak olan teknik bilancolarm isig1 altinda prim oranmin ayarlanmasi ve yardimlarn azalti-
hp cogaltilmas: gereklidir. Bu sebepten akiiiarys bilanconun her beg semede bir yapilmasi uygun
gordildigliinden madde sevk edilmigtir.

Madde 76. — Uygulamada kolaylik saglamale amacly'le baglanacak ayliklarin lira kesirlerinin
liraya iblag1 diigiinfilmily ve madde bu anlayigla kaleme almmigtir.

Madde 77. — Ayhk baglanan kimselerin durumlarmmda degigiklik olmas: halinde yeni ayligin
hangi tarihten baghyacagi hususu maddede goste rilmigtir.

Madde 78. — Sigorta haklarmm istenilebilmesi icin bes yilhik siire uyigun goriilmiis ve bu siire
icinde istemilmeyen haklavin diismesi esast kabul edilerek madde bu amacla kaleme almmigtir.

Madde 79. — Sigorta uygulamasimin geregi gi bi saglanabilmesi ve primlerin tahsilinde yar-
dimer olmast icin, ylikiimbiliigin hitkme baglanmasi zorunlu oldugundan, bu hususta uygulana-
cak ceza maddede gosterilmigtir.

Gecici Madde 1. — Hizmetin aksamadan yiiriimesini saglamak igin ihtiyac1 kargihyacak Kurnmn
orgltintin kurulmasma takiben kanunun uvgulanmast saptandigimmdan madde buna goére diizenlen-
migtir.

Gecici Madde 2. — Sosyal Sigortalarin uzun vadeli kollar1 olan malallilk, yaghilik ve 6liim si-

gortalarmm kuruldugu tarihte ileri yasta buluumalar1 sebebiyle bu sigortalardan aylik baglama
gartlarini yerine getirmeleri cok giic olan sigortalilara, eski hizmetleri igin borclandirma dahi ya-
pilmadan asgari ve istisnai gartlarla aylhik baglanabilimesini saglamak icin bu madde kaleme alinmig-
tar.

(lecici Madde 3. — Sigorta nygulamasy ve her sigortall adina gerekli kayitlarin tesis edilebil-
mesi ve morunlu sigorta uygulamasmin saglam ylirlitimini saglamak amaciyle, her gsahsin belli
bir siire icinde Kurumeca tescil edilmesi gerckli bulundugundan, madde bu igeregin yerine getiri-
lebilmesi i¢in konulmustur.

Gecici Madde 4. — Medeni Kanunumnzun yiiriirlige girmesinden onece, evlenen ve birden faz-
la [karis1 bulunan sigortalilarm 6liimii halinde eglerine baglanacalk ayhklarmm karmlarma biliine-
cedi hususu maddede tasrih edilmistir.

Madde 80. — Kanunun yiirtirliik tarihi acik lanmigtar.

Madde 81. — Kanunun Bakanlar Kurulunea yiiritiilecegi maddede belirtilmigtir.
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4 numaral Gegici Komisyon raporu

Millet Meclisi
4 numaral Gegici Komisyonu | \' 9.7 . 1971
I'sas No. : 2/13, 1/490
Karar No. : 3

Yiiksek Bagkanhga

Bursa Milletvekili Kasim Onadim’in Esnaf ve Sanatkirlar Sosyal Sigortalar kanun teklifi Ge-
nel Kurulun 26 . 12 . 1969 tarihli 20 neci Birlegiminde kurulmasi kabul edilmis bulunan Gegici
Komisyonumuzda, ilgili Cahgma, Sanayi, Maliye, I¢igleri, Ticaret ve Adalet bakanlklar ile Ttir-
kiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu temsilcilerinin ve teklif sahibinin igtirakiyle tetkik
ve miizakere olunmugtur. ‘

Ameak, gecen toplant1 yihinda mezkiir teklifle ilgili komisyon raporu Millet Meclisi giindemi-
ne girip goriigiilememiy bu arada siyasi partilerin  meveudolanlarimin  degigmesi  nedeniyle
22 . 1 . 1971 tarihli 40 ne1 Birlegiminde kurulmas: kabul edilmig bulunan ve yeniden tegekkiil eden
Gecici Komisyonumuzda teklifin tiimii {izerinde yapilan goriismeler sonucunda meveudun ittifa-
kiyle tekabbiil edilmis oncelik ve ivedilikle gériisiilmek {izere Millet Meclisi Bagkanlhigina sunul-
mugtu. - ’

Millet Meclisi giindeminde yer alan teklif ve Komisyon raporu Millet Meclisinin 21 . 6 . 1971
giinlii 117 nei Birlegiminde goriigiilmeye baglanmigtr.

Teklifin tiimii ilizerinde goriigmeler sonuglanmiy maddelere gecilmesi Millet Meclisince kararas
baglanarak kabul edilmig,

Ancak, bu arada Hiilkiimet tarafindan da ayni mahiyette bir tasarmin  (Serbest Meslek Top-
lumsal Giivenlik Kurumu kanun tasarisi) adi ile bir tasarimin Millet Meeclisine havale edildigi an-
lagilmig, bu konudy daha genis kapsamli ve daha miitekdmil bir metin hazirlamak iyi niyet ve dii-
slincesiyle tasar: da Komisyonumuza havale buyuruldugu takdirde teklifin ihtiva ettigi maddeler
ve komisyon degistirigi ile kargilagtirilarak miigtereken miitalda etmenin faydali olacag ileri siirii-
- lerek Millet Meelisi tarafindan uygun goriildiigii takdirde maddelerin Komisyona iadesi hususu Ko-
misyonumuzea talebedilmig idi.

Gerek Komisyonumuzun talebi ve gerekse tasarmin Komisyonumuzda goriigiilmek {izere Ko-
misyonumuza havalesi hususundaki Hiikiimet adina Caligma Bakani Atild Sav’in talebi Millet Mec-
lisince kabul edilmigti.

Komisyonumuz geri aldigi teklifin ihtiva ettigi maddelerle Hiikiimet tasarisinin maddelerini
kargilagtirmak suretiyle miizakerelere 30.6.1971 giiniinde 10,30 da baglamug ve Komisyon-
da gorligmeler 1 .2 . 1971, 2. 7", 1971, 7.7.1971 giinlerinde devam etmig 8 . 7 . 1971 giiniinde de
toplantida caligmalarini tamamlamigtir,

Madde 1. — Kurulugla ilgili bu maddede Hiikiimet tasarsi ile teklifin Komisyoney karana
baglanmig maddesi miizakere edilmig sonugta kanunun getirecegi sosyal giivenlik imkinlarini es-
naf ve sanatkarlar diginda béz1 diger meslek mensuplarina da tesmil etmenin faydali olacag: iize-
rinde durulmug ve kurulugla ilgili maddenin buna gire .tedvini uygun goriilmiistiir. Bu konuda
Bursa Milletvekili Kasim Onadim tarafindan verilmis 6nerge kabul edilmistir. Kabul edilen oner-
geye gOre madde : Kanunda yazili sosyal giivenlik hitkiimlerini uygulamak ve Calisma Bakan-
ligima bagl olmak {iizere, Esnaf ve Sanatkéirlar ve diger bagimsiz caliganlar Sosyal Sigortalar
Kurumu, kurulmusgtuar.

Kurum, kisaca; (Bag - Kur) diye amhr,

Kurum, bu kanun ve 6zel hilkiimlerine tabi, mall ve idari bakimdan 6zel bir kamu tiizel kigi-
ligidir; merkezi Ankara’dadir. ,

Kurumu, Yiiksek Denetleme Kurulu denetler. Seklinde kararyg baglanarak Komisyonumuzea
kabul edilmigtir.
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Madde 2. — Kurumun organlariyle ilgili bu maddede Hiikiimet tasarisi ile teklif ve teklif mji-
zakeresi sonucu verilmis Komisyon raporu arasinda bir degigiklik olmadig1 eihetle Komisyon rapo-
ru, benimsenmigtir. '

Madde 3. — Genel Midiirliik kurulusu ile ilgili 3 neii maddede Hiikiimet tasarisinin 3 neil
maddesi Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir,

Madde 4. — \Genel miidiir ve yardimeilar: ile dlgili bu maddede tasar ve komisyon raporunda
meveut teklif maddeleri miistereken miizakere edilmig, sonucta Sivas Milletvekili Tevfik Koraltan,
tarafindan verilen bu maddeyle ilgili 6nerge kabul edilerck madde metni kabul edilen 6nergeye gore
diizenlenmigtir,

Madde 5. — Genel miidiiriin gérevleri ile ilgili bu madde Hiikiimet tasarisi ve komisyon raporu
nazari itibara alinarak miizakere edilmis neticede Zonguldak Milletvekili Kevni Nedimoglu tara-
findan bu maddeyle ilgili verilmis onerge Komisyonumuzea kabul edilmis madde metni dnerge esa-
sina uygun sekilde tertiplenmigtir.

Madde 6. — Komisyon raporundaki teklifin ilgili maddesi ve tasarinin bu konudaki maddesi
miigtereken gorisiilmily atama yetkisi ile ilgili tasar1 madde metni aynen Komisyonumuzea kabul
edilmistir.

Madde 7. — Personel rejimi ile ilgili bu maddede komisyon raporu ve tasari hitkiimleri miiste-
reken miizakere edilmis neticede Hiikiimet tasarisinin ilgili maddesi matlabi (Personel rejimi)
olarak degigtirilerek madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Madde 8. — Komisyon raporunda meveut teklifin 8 nei maddesi ve Hiikiimet tasarsindaki il-
gili madde miigtereken miizakere edilmis sonuc¢ta (Yonetim Kurulunun tegekkiilil) ile ilgili bu
madde hakkinda Sivas Milletvekili Tevfik Koraltan tarafindan verilmig énerge Komisyonca kabul
edilerek madde metni onergeye uygun olarak tanzim edilmigtir,

Madde 9. — (Toplant: ve karar sayis1) ilgili bu madde komisyon raporu, teklif metni ve Hii-
kiimet tasarist1 miistereken nazar: itibara alinarak miizakere edilmis komisyonca degisiklikle kabul
edilen 3 nei maddeye paralel olarak 9 ncu maddenin 1 nei fikrasinda en az bes iiye ile toplanmir
ibaresi en az 7 iiye ile toplanir geklinde degistirilmek suretiyle tasar: metni komisyoneca kabul edil-
migtir,

Madde 10. — Komisyon raporunda meveut 10 ncu madde ile tasarmm 10 ncu maddesi miigtere-
ken miizakere konusu yapilmig ((Yonetim Kurulunun gérev ve yetkilerdi hakkindaki bu madde ile
ilgili olarak Sivas Milletvekili Tevfik Koraltan tarafindan verilen onerge aynen kabul edilmigtir,

Madde 11. — Genel Kurul ile ilgili bu madde Hiikiimet tasarist ve komisyon raporu nazari iti-
bara almarak miizakere edilmis tasari metni Komisyonca aynen kabul edilerek karara baglanmig-
tar.

" Madde 12. — Genel Kurulun toplanma zamani ve toplanti nisabr geklinde madde matlib1 tagi-
“yan bu madde iizerinde tasarmin 12 nci maddesi ve teklifin bu maddeye tekabiil eden 13 neii mad-
desi miigtereken miizakere edilmig tasar1 metni Komisyonea aynen kabul edilmigtir.

Madde 13. — Genel Kurulun gorevleri ile ilgili bu madde de tasarimin ve teklifin bu madde-
ye tekabiil eden 13 ncii maddesi miigtereken miizakere konusu yapimig sonugta tasarinin 13 neii
maddesi, maddenin (A) bendi baginda( Kendisine sunulan) ve (C) bendindeki (Kendisine) ibareleri
cikarilmak suretiyle Komisyonca kabul edilmistir.

Madde 14. — Yolluklar baghgmi tasiyan bu madde fizerinde yapilan miizakere sonucu, tasa-
rinin ilgili madde metni dkinei satirinda (Ankara digindan) geklindeki diizeltme ile Komxisyonéa.
kabul edilmigtir. .

Madde 15. — Kurumun gelirleri baghigim1 tasiyan madde lizerinde yapilan miizakereler sonu-
cunda tasarn madde metni Komisyonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 16. — Kargihklar baghgm tagiyan tasar1 ve teklif madde metinleri miigtereken miiza-

lkeve edilmig sonucta BEskisehir Milletvekili Ismet Ang: tarafindan verilen madde ile ilgili onerge
Komisyonca kabul edilerek madde metni Snergeye uygun gekilde diizenlenmigtir.
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Madde 17. — Kurumun mallar1 baghgim tagiyan madde miizakeresi sonucunda tasar:i madde
metni Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Madde 18. — Kurumun bagli olmadigt kanunlar baghgm tagiyan madde uzer’mde yapilan tasa-
r1 madde metni Komisyonea aynen kabul edilmigtir.

Madde 19. — Kurumun diva ve icra igleri baghgmi tasiyan madde fizerinde yapilan miizakere
sonunda tasari madde metni Komisyonca aynen kabul edildi.

Madde 20. — Vergi, resim, harc bagigikhigt madde baghgini tagiyan 20 nei madde {izerinde ya-
pilan miizakere sonunda Hitkiimet tasarisinda meveut madde metni, maddenin (D) fikrasinin
sonunda (Her tirlii vergi,, resim ve haretan bagigiktir) ibaresini fikranmn (suretleri) kelimesinden
sonra virgill koymak suretiyle satirbagina alarak diizenlenmesi kaydiyle Komisyonumuzea kabul
edilmigtir,

Madde 21. — 'Tiizel kigiligi olan kuruluglar kurma yetkisi baghgin tagryan madde miizakeresi
sonunda Hilkiimet tasarisi madde metni maddenin son fikrasindaki -(gorevlendirildikleri kadro
aylhigmmn 1/3 iinll ek iicret olarak alirlar) ibaresi Personel Kanununa aykir diigecegi cihetle cika-
rimak ve buraya (0zlilk haklar1 sakli kalmak sartiyle caligtirithirlar) ibaresinin konmasi geklinde
degigiklikler Komisyoneca kabul edilmigtir.

Madde 22. — Kurulug masraflar: baghgmi tasiyan bu madde sadece tasari metninde meveut-
tur, Teklif metniyle komisyon raporunda bu konuda her hangi bir madde yoktur. Miizakere so-
nucu tasari madde metni Komisyonca kabul edilmigtir.

Madde 23. — Bore¢ alma yetkisi baghgmni tagiyan teklif ve tasam maddeleri ayn1 mahiyette ol-
dugu cihetle Komisyon raporundaki metin Komisyonca benimsenmistir.

Madde 24. — Kanunun kapsam ve amact matldbini tagiyan maddenin teklif, komisyon raporu,
ve ttasarl hitkiimleri miigtereken miizakere edilmig neticede madde ile ilgili olarak Bursa Milletvekili
Kasm Onadim, tarafindan verilmig énerge Komisyonea kabul cdilerek madde metni dnergeye uygun
gekilde diizenlenmigtir.

Madde 25. — Sigortalihgin baglangier ve zorunlu olugu matlabin tagiyan madde ile ilgili teklif,
Komisyon raporu ve tasari madde metinleri miigtereken miizakere edilmis sonucta Hiikiimet tasa-
ris1 madde metni Komisyonca aynen kabul edilmistir,

Madde 26. — Yazilma baghigim tagiyan madde ile ilgili Hitklimet tasarist metni miizakere sonu-
cunda maddenin 2 nei fikrasimda esaslar kelimesinden sonra, (ve tescille ilgili iglemler) ibaresi kon-
mak suretiyle ve degigiklikle kabul edilmigtir.

Madde 27. — Ikinei boliim malilliik sigortas:, boliim kaydi ve maltilliik sigortasimmdan saglanan
yardimlar bagligini tagiyan madde ile ilgili teklif ve raporda her hangi bir hiikiim meveut degildir.
Tasarmin bu maddesi miizakere sonunda Komisyonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 28. — Malflliikk baghgm tagiyan madde ile ilgili teklif ve naporun 30 ncu maddesi ile ta-
sar1 madde metni miigtereken miizakere edilip tasar1 madde metni, Eskigehir Milletvekili Ismet Angt
tarafindan verilen bir onerge ile 1 nei fikra (bu kanunun uygulanmasinda caligma gilicliniin en az
ficte ikisini yitirdigi tesbit edilen sigortalr malfil sayilir) seklinde Komisyonca degigtirilerek kabul
edilmigtir.

Madde 29. -- Maldlliik ayligindan yararlanma sartlari matlabim tagiyan madde lizerinde vaki
milizakere sonunda tasari metni, Komisyonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 30. — Malalliik ayliginin hesaplanmasi haghgmi tagiyan madde miizakeresi sonunda ta-
sar1 madde metni aynen kabul edilmigtir.

Madde 31. — Maltllik ayh@mmn baslangier madde matlabim tagiyan maddenin miizakeresi so-
nunda tasart madde metni Komisyonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 32, — Kontrol muaycnesi bagh@ni tagiyan madde miizakeresi sonunda tasari madde
metni Komisyonca aynen kabul edilmistir.

Madde 33. — MAaltllik aylhiginin kesilmesi madde baghgmn tagiyan ilgili madde {izerinde yapilan
miizakere sonunda tasart madde metni Komisyonea aynen kabul edilmigtir.
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Madde 34. — Uciincii boliinii tegkil eden yaghlik sigortas: ve madde matlabi olarak yaghilik si-
gortasimmdan saglanan yardimlar geklinde ifade olunan madde lizerinde yapilan goriigme sonucunda
tasarn madde metni Komisyonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 35. — Yaglihk ayhgmmdan yararlanma sartlari madde baghgmi tagiyan madde iizerinde
.viki miizakere sonunda tasari madde metni Kom isyonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 36. — Yaghlik ayliginin hesaplanmasi madde baghgimi tagiyan madde iizerinde yapilan
miizakere sonunda tasar: madde metni Komisyonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 37. — Yaghlik aylisinin baslangici madde baghgini tagiyan madde iizerinde yapllan mii-
zakere sonunda tasari madde metni Komisyonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 38. — Yaghhik ayliginin kesilmesi madde bagligini tagiyan bu madde {izerinde yapilan
miizakere sonunda tasar:i madde mgetni Komisyonea aynen kabul edilmigtir.

Madde 39. — Toptan 6deme madde bagligimi tasiyan bu madde lizerinde yapilan miizakere so-
nunda Komisyonca tasar1 madde metni aynen kabul edilmigtir.
Madde 40. — Dordiineii boliim, oliim sigortas: ile ilgili ve 6liina sigortasindan saglanan yardim-

lar bagligmi tagiyan bu madde fizerinde yapilan goriigmeler sonucu tasar1 madde metni Komis-
yonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 41, — Oliim ayligindan yararlanma gartlari, madde baghgmi tagiyan bu madde {izerinde
yapilan goriigme sonunda Sivas Milletvekili Tevfik Koraltan tarafindan verilen onerge kabul edi-
lerek tasart madde metni, birinei fikrasinda (5 tam yil), (3 tamy yil) olarak degistirilmek suretiyle
Komisyonea degigiklikle kabul edilmistir.

Madde 42. — Oliim aylhiginim hesaplanmas: madde baghgmni tagiyan bu madde fizerinde yapi-
lan miizakere sonunda tasari madde metni, (C) fikras1 41 nei madideye paralel olmak dizere 5 fam
yil 8 tam yil geklinde degigtirilerek Komiyyonca kabul edilmigtir,

Madde 43. — Oliim ayhigmn baglangier madde bashigini tasryan bu madde iizerinde yapilan
miizakere sonunda tasari madde metni Komisyonea aynen kabul edilmigtir.

Madde 44, — Oliim Sigortasindan itoptan Sdeme madde baglhgmi tagiyan bu madde iizerinde
yapilan miizakere sonunda tasari madde metni Komisyonca aynen kabul edilmigtir,

Madde 45. — Hg wve gocuklara, ana ve babaya itahsis yapilmast madde lbaghgmi tagiyan bu
madde {izerinde iyapilan miizakere sonunda THskischir Milletvekili Ismet Ang1 tarafindan wverilen
ve Komisyonca kabul edilen Onergeye mygun olavak, tasari metni (C) fikrasa (18 yagim «veya
ortadgrenim yapmasi halinde 20 yagini, Yiiksek 6grenim yapmas: halinde 25 yagimiy doldurmamis
yahut yaglari ne olursa olsun caligamiyacak durumda mélil bulunan g¢ocuklar: ile gecimini sag-
liyacak bagka fbir geliri olmamak kaydiyle yaglari ne olursa olsun evlenmemis kiz wglocufklarmm
‘her birine % 25 i) geklinde degigtirilerek Komisyonumuzea kabul edilmistir,

Madde 46. — Oliim sigortasmndan baglanan ayhigin sona ermesi, madde baghgm tagiyan bu
madde fizerinde yapilan miizakere sonunda tasari madde metni aynen kabul edilmigtir.

Madde 47. — Cenaze masrafi kargiligs madde baghgm tasiyan bu madde dizerinde yapilan
miizakere sonunda tasari madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Madde 48. — Primleri ihtiva eden beginei bolimde wyer alan prim almmasi madde bagligim
tagityan bu madde izerinde yapilan miizakere soaunda tasar1 metni Komisyonumuzea aynen kabul
edilmigtir,

Madde 49. — Prim oranlar1 madde baghgim tasiyan bu madde iizerinde yapilan miizakere so-
nunda tasari madde metni Komisyonca aynen kabul edilmigtir,

Madde 50. — Sigorta Primine esas olan gelir basamaklari madde baghgm tasiyan bu madde
miizakeresi sonunda tasar1 madde metni Komisyonca aynen kabul edilmigtir.

Madde 51. — Gelir basamaklarimin secilmesi madde bagligmi tagiyan bu maddenin miizakeresi
gonunda rtasart madde metni Komisyonea aynen kabul edilmigtir,

Madde 52. — Gelir basamaklarmin degigtiril nesi madde baghgim tagiyan bu madde miizakeresi

sonunda ‘tasary madde metni Komisyonca aynen kabul edilmistir.
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Madde 53. — Primlerin ddenmesi madde baghgimni ftasiyan bu maddenin miizakeresi sonunda
tasart madde metni Komisyonea aynen kabul edilmigtir.

Madde 54. — Odenmiyen primler i¢in Kurumeca diizenlenceek belgeler baghigin tagiyan bu mad-
de iizerinde yapilan goriigmeler sonunda tasar: madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edil-
migtir, _

Madde 55. — Yersiz olarak alinan primlerin geri verilmesi madde baghgni tagiyan bu mad
de iizerinde yapilan miizakerelar sonunda tasar: madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edil-
migtir, )

Madde 56. — Cesitli hitkiimleri ihtiva eden 6 neci béoliimde yer alan raporlar madde bagligim

tagiyan bu madde dizerinde, teklif, Komisyon raporu ve tasart metni miizakere konusu yapibmig
ve neticede bu madde ile ilgili olarak Sakarya Milletvekili Yasar Bir tarafindan verilmig oner-
geler goriigiilerek Komisyonca kabul edilmis ve madde: Bu kanunun uwygulanmasinda mélallik
.halinin tesbitinde Sosyal Sigortalar Kurumu Saghk Tesisleri Saglik Kurullar: ile (fenel Biitceye
dahil dairelere ait hastaneler saghk kurullarmneca verilecek raporlarda belirtilen hastalik ve &ri-
zalar esas tutulur.

Raporlar iyeter igoriilmiyen ilgililer Kurumea yeniden muayene ettirilébilirler.

Ilgililerin durumlarmin tesbitinde son muayene raporu esas tutulur.

Yukarda ‘belirtilen raporlar iizerine Kurumeca verilen karara ilgililer tarafindan itiraz edilir-
se, durum, bu kurumun yiiksek saghk kurulunea karara baglanr.

Bu kurumun Yiiksek Saghk Kurulunun kurulus sekil wve gartlari ile caliyma usulleri ve iiye-
lerine verilecek Gdenek, Calisma ve Saglik Sosyal Yandim Bakanlhiginea birlikte hazirlanacak bir
tizlikle tesbit edilir.

Seklinde degigiklikle yeniden diizenlenerek metin haline getirilmis, metin Komisyonea kabul
edilmigtir. "

Madde 57. — Ayliklarin Birlegmesi madde bashgmi tasryan bu madde iizerinde, teklif ve Ko-
misyon maporunda ilgili bir madde olmadigi cihetle yapilan miizakere sonunda tasari madde
metni Komigyonumuzea aymen kabul edilmigtir.

Madde 58. — Aylhklarin 6denmesi madde basligini tagryan bu madde tizerinde yapilan miizake-
reler tasaridaki bu maddeye tekabiil eden Komisyon raporunun teklifle ilgili 60 nc1 maddesi ayni

olduklar cihetle Komisyon madde metninin 58 nei madde olarak benimsenmesi Komisyonumuzea

kabul edilmigtir.
_ Madde 69. — Hizmetlerin birlestirilmesi madde baghgm tagiyan bu madde {izerinde yapilan
miizakere sonunda tasari madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir.

Madde 60. — Eg ve gocuklarin kontrol muayeneleri madde baghgmi tasiyan bu madde miizake-
resi sonunda (tasart madde metni, 2 nei fikrasinda (MAIGL koca 55), ibaresi (MAl#l koca 60 ola-
rak) degistrilerek degigiklikle kabul edilmigtir.

Madde 61. — Avans madde bagligmi tagiyan bu madde lizerinde yapilan miizakere sonunda ko-
misyon raporunda 61 nci madde olarak yer alan ve avans verilmesi baghgim tagiyan teklifin 72 nei
maddesi komisyonca daha Gnceden kabul edildigi gckilde bu defa da benimsenmesi komisyonca
karara baglanmigtir.

Madde 62. — Tasarr metninde yol parast ve zorunlu giderler madde basligini tamiyan bu madde
iizerinde yapilan miizakere sonucunda tasari madde metni, madde matlabr (Yolluk ve zorunlu gi-
derler) seklinde degistirilerek komisyonea aynen kabul edilmistir.

Madde 63. — Ukciineii kiginin sorumlulugu madde baghgmi tagiyan bu madde iizerinde yapilan
miizakere sonunda tasart madde metni komisyonumuzea aynen kabul edilmistir.

Madde 64. — Saveiliktan bilgi istenmesi madde baghgm tagiyan bu madde {izerinde yapilan
miizakere sonunda tasari madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir,
Madde 65. — Bildirim ve itiraz madde bashginr tagiyan bu madde {izerinde yapilan miizakere

sonunda tasari madde metni Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.
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Madde 66. — Yag madde baghgini tagiyan bu madde iizerinde yapilan miizakere sonunda tasar:
madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir.

Madde 67. — Sigorta yardimlarmm haczedilemiyecegi madde baghgini tagiyan bu madde iizerin-
de yapilan miizakere sonunda tasari madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Madde 68. — Kurum memurlarmin teftis yetkileri madde baghgini tagiyan bu madde {izerinde
yapilan miizakere sonunda tasari madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir.

Madde 69. — Bildirim madde bagligim tagiyan bu madde miizakeresi sonunda.tasar1 madde metni
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

Madde 70. — Uyusmazliklarin ¢oziimler? madde bagh@ini tagiyan bu madde iizerinde yapilan
goriisme sonunda tasar1 madde metni Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Madde 71. — Tasar1 metninde tiiziikler yiiriirliige girinceye kadar yapilacak iglem madde bagl-
gim tagiyan bu madde iizerinde yapilan miizakere sonunda tasart metnindeki maddenin 2 neci fikra-
simda tiiziiklerin yiirfirliige girmesine kadar Calisma Bakanliginea gikarilacak genclgelere gore iglem
yapilmas1 hususunun bu maddeden qkarilarak gecici bir madde seklinde diizenlenmesi uygun go-
riilmiis ve bu konuda Zonguldak Milletvekili Kevni Nedimoglu tarafindan verilen 6nerge kabul edil-
migtir. Bu suretle 71 nei madde sadeee 1 nei fikrasit muhafaza edilerek bu degisiklikle ve madde bag-
higr (Tiiziiklerin diizenlenmesi) geklinde degistirilerck tasart madde metni Komisyonumuzea kabul
edilmistir.

Madde 72. — Tam yilin tamimi madde bagligim tagiyan madde miizakere sonucu tasart madde
metnindeki sekliyle Komisyonumuzea kabul edilmistir.

Madde 73. — Itiraz madde baghifint tagtyan bu madde miizakere sonunda tasarr madde metni
Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir.
Madde 74. — Bu madde iizerinde yapilan miizakereler sonucunda; tasarimin karsthklar matlab

altindaki 74 neil maddesi ile Komisyonumuzun ilk degistiris metni arasinda bir fark olmamakla be-
raber degistiriy metni kanunun dil ve teknigine daha uygun olmasi bakimindan, (Gegici Komisyo-
nun ilk degistirigi kargiliklar matlabi altindaki 73 neii maddesi 74 neii madde olarak Geciei Komis-
yonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Madde 75. — Teknik bilinco baghigmi tasiyan bu madde iizerinde yapilan miizakereler sonucunda
tasarr madde metniyle Gecici Komisyonumuzun teklifin 74 neii madde olarak degistirerek kabul
ettifi metin muhteva ve tertip bakimindan ayni olmast sebebiyle komisyonun ilk degistirig metnin-
deki 74 neii maddenin benimsenmesi ve 75 nei madde olarak yer almasi Komisyonumuzea kabul edil-
migtir.

Madde 76. — TLirg kesirleri madde basligm: tagiyan bu madde lizerinde yapilan miizakere
sonunda komisyon raporunun &8 mei maddesinde fteklifin '69 neu maddesini aksettiren hitkmiin ta-
sart metni ile mutabik bulundugu cihetle komisyon raporundaki 98 mei maddenin benimsenmesi
ve 76 ne1 madde olarak yer almasi komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Madde T7. — Degigen ayhklarm baglangicr matlabmi tagiyan bu maddede tasarr hitkmii ile
teklifin 70 nei maddesini akseftiren komisyonun 99 neu maddesinin mutabik bulunmas: sebebiyle
komisyon raporunda 59 mcu madde olarak kaydedilen hitkmiin aynen- fbenimsenmesi ve 77 nei
madde olarak yer almasi komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Madde 78. — Hakkm diigmesi baghgim tagiyan bu maddenin miizakeresi sirasinda Zonguldak
Milletvekili Kevni Nedimoglu tarafindan werilen madde ile ilgili énerge kiomisyonca kabul edil-
mig ve madde : Bu kanunda aksine hiilkim bulunmadikea, 6liim sigortas: haklari, hakky doguran
olay tarihinden baglanarak beg yil icinde istenm czse diiger,

Malallik, yaghilik ve Oliim sigortalarmdan her hangi bir déneme iligkin ayligmi bes yil ieinde
almiyanlarin bu doneme iligkin aylklari ddenemcz. Seklinde diizenlenerek komisyonumuzea kabul
edilmigtir, '

Madde T9. — Istege baglh sigorta, madde baghgin tagiyan bu madde ile ilgili her hangi bir
hitkiim tasar metninde meveut degildir. Teklifte ve komisyon raporunda 28 nei madde olarak
meveut bulunan hitkiim Zonguldak Milletivekili Kevni Nedimoglu tarafmdan '79 neu madde olarak
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tertibedilmek kaydiyle bir ©nerge ile teklif edilmis onerge komisyonumuzea Kabul edilerek T9
neu miaidde olarak we istege bagh sigorta bagligr altinda maddenin : En az iki tam yil bu kanuna
gore sigortali bulunanlar, kendilerine, daha onee, maliillik veya yaghlik ayhg: baglanmamig olmak
gartiyle, 24 ncii maddede belirtilen sigortalilik niteligini kaybettiklerinde &uruma yazli olarak
istelkdbe bulunmak suretiyle, mAlalliil, yaghlik ve oliim sigortalarma istege bagly olarak Idevam
edebilirler.

Istege bagly sigortanin hangi esaslar dairesin de yapilacag: Caliyma Bakanliginea hazirlanacak
bir tlizlikle belirtilir,

Seklinde yeni bir metin olarak ve 79 neu mad de kaydiyle komisyonumuzea kabul edilmigtir,

Madde ‘80. — Miieyyideler madde baghgm: tasiyan madde iizerinde yapilan miizakere sonunda
tasar: metninin 7 neu maddesi esas almmig ancak verilmig iki dnemge ile tasarimn 79 nen maddesi-
nin ikiye boliinmesi ngoriilmiigtiir, ]

Bursa Milletvekili Kasim Onadim tarafindan verilen onengelerde maddenin iki kistmda miita-
14a olunmasi, birinei kismin ‘80 mei madide olarak tertiplenmesi ve tasari metnindeki agwr para ce-
zasinin hafif para cezasi geklinde degigtirilmesi teklif olunmustur,

Onerge komisyonumuzea kabul edilerek 80 nei maddentin hafif para cezas: geklinde degigiklik-
le sadece cezaya taallik edecek sekilde 80 nei madde olarak diizenlenmiesi komisyonumuzesa kabul
edilmigtir.

Madde 81, — Disiplin eezasr madde baghgmy astyan bu madde tasarida 79 nieu maddenin ikin-
geklinde verilecek cezanin genel olarak cezai mahiyette olmayip disiplin cezas: miteliginde bulun-
dugu cihetle her hanigi bir kavram kargikligim onlemek maksadina métuf olarak yeniden bir 81
nei madde olarak diizenlenecek bir hitkiim icinde disiplin cezas: baghgr altinda tertibi Bursa Mil-
letvekili Kasim Onadim tarafindan werilen onergeyle teklif edilmig, komisyonummuzea da 81 nei
madde olarak diizenlenmek kaydiyle onerge kabul edilmigtir,

8 mei boliim

Geeici hitkiimler )

Gecici Madde 1. — Kanunun uygulama alam baghgini tagiyan madde iizerinde yapilan miizake-
re sonunda tasari metninin gecici birinei maddesine bir fikra ildvesini teklif eden Bursa Millet-
vekili Kastm Onadim’a ait nerge komisyonea kabul edilmig gecici birinei madde béylece tasar:
metninin gecici birinei maddesi metni (bu orgiitlenme yurt capinda engee 3 yilda tamamlanir)
seklinde bir fikra ildvesiyle komisyonumuzca kabul edilmigtir.

Gecici Madde 2. — 1leri yastakilere ayhk baglanmast bagh@ini tasiyan tasart metnindeki ikinei
madde (B) bendinin iiciincii paragrafimda (10 yillik eski calisma siiresi, bu kanunun uygulanmasina
gecildigi tarihten itibaren en gec bir yil icinde meslek kuruluslarinea verilecek belgelerle tevsik edi-
lir) degisiklikle komisyonumuzca kabul edilmigtir.

Gecici Madde 3. — Tasar1 metninde yazilma madde basligmi tagiyan bu madde baglig: caligmak-
ta olanlarm yazilmast seklinde degigiklikle komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Gecici Madde 4. — Tasar1 metninin birden cok karist bulunanlar baghigmi tagiyan 4 neii gecici
maddesinin komisyonumuzea tasaridan cikarilmast karara baglanmigtir.

Gecici 4 meii madde olarak daha once 56 ne1 maddede yapilan degisiklige uygun bir gekilde
yeni bir gecici maddenin yer almasi hususunda Sakarya Milletvekili Yagar Bir tarafindan verilen
dnerge komisyonumuzea kabul edilmiy ve geciei 4 nuii madde olarak: Bu kanunun 56 ner madde-
sinde belirtilen Yiksek Saghk Kurulu bu kurumun bilinyesinde kuruluncaya kadar, saglik ra-
porlar iizerine kurulea yapilan igleme itirazlar Sosyal Sigortalar Kurumu Yiiksek Saghk Kuru-
lunca karara baglanmr,

Bu hizmet kargiligy, Sosyal Sigortalar Kurumunun ticret tarifesi tizeninden Sosyal Sigortalar
Kurumuna 6denir, Yeniden diizenlenmesi komisyonumuzea kabul edilmistir.
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Gecici madde 5. — 71 nei maddenin ikinel fikrasinim maddeyle 1ilgili olarak verilmig bir oner-
ge ve bu onergenin kabulii sonucu kaldiridmig bulunmast sehebiyle 71 nei maddeyle ilgili olarak
kanunda ©6ngoniilen ftiiziiklerin diizenlenip yiirtirliige girmesine degin ‘tlizlikle tesbit edilmesi gere-
ken husudlarda Caligma, Bakanliginea cikarilacak genelgelers gore iglem yapilmas: esasini hitkiim-
leyen bir gecici maddenin Zonguldak Milletvekili Kevni Nedimoglu tarafindan teklifi {izerine, bu
yolda verilmig Onergenin komisyonumuzea kabulii neticesi 5 nei gecici madde dlarak bu maddenin
diizenlenmesi kararlagtirlmigtir.

Madde 82. — Yiiriirliik tarihi ile ilgili madde tasari metninde 80 net madde olarak yer alan
sekliyle 82 nei madde olarak komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Madde 83. — Tasar1 metninde 81 nci madde olarak yer alan ve ylriitme hitkmii baghgim ta-
giyan madde komisyonumuzea 83 necii madde olarak aynen kabul edilmigtir.

Genel Kurulun tasviplerine arz edilmek ve daha once Genel Kurulun 21 . 6 . 1971 giinlii 117
nei Birlegiminde tiimii iizerinde miizakereleri sonudlanmis ve maddelere gecilmesi kararlagtirilmig
ve yine o birlesimde Genel Kurulea verilmis karara uygun olarak komisyonumuzea geri alinmig
maddeler iizerindeki caligmalarimizin sonucu mey dana getirilmig komisyon metni 6neeki karara uy-
gun olarak Oneelik ve ivedilikle gbriiglilmek dizere Yiiksek Bagkanliga saygiyle sunulur.

Bagkan S6zetl Katip
Ankara : Bursa Sivas - Kirklareli
H. Turgut Toker K. Onadum T. Koraltan N. Sandik¢iodlu
Eskigehir Giresun Teel Tstanbul
1. Angs H. ipek S6z hakkim mahfuzdun Hasan Tiirkay
T. Ozgiiner Imzada bulunamadu
Kayseri Konya Konya Sakarya
E. Turgut 1. Kabaday M. Kubildy Imer Y. Bir
Zionguldak Zonguldak Zonguldak
S6z hakkim mahfuz H. Baytiirk K. Nedimoglu
A. Giiner
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HUKUMETIN TEKLIFL

Serbest Meslek Toplumsal Giivenlik Kurumu
kanunu tasarms:

I - KISIM
Orgiitlenme

Kurulug :

MADDE 1. — Sosyal Sigortalar Kanunu
kapsamina giren caligtirflanlarin digmda kalan
ve her hangi bir igverene hizmet akdiyle bagh
olmalksizin kendi adina ve thesabina caliganlara,
bu kanunda yazly sosyal giivenlik hiikitimlerini
uygulamak ve Caligma Bakanligma bagly olmak
tizere, Serbest Meslek Toplumsal ‘Glivenlik Ku-
rumu kurulmugtur.

Kurum, bu kanun ve ozel hukuk hitkiimleri-
ne Habi, mali ve idari hakimdan 6zerk bir kamu
tiizel kigiligidir. |

Kurumu Yiikseék Denetleme Kurulu denet-
ler, Bu kanunda gegen «Kurum» deyimi, Ser-
best Meslek Toplumsal Giivenlik Kurumunu
kapsar.

Organlar :

MADDE 2. — Kurumun organlar: gunlar-
dair ¢

a)  Genel Miidirlik

b) Yonetim Kurulw

¢) @Genel Kurul

Genel mildirlick kurulusy :

MADDE 3. — (Genel miudiirliik kurulugu,

drmeisindan ve merkez ku‘ru_lulgu ile bolge ve
gube mfidiirliiklerinden meydang gelir.

Genel miidiir ve yardimcilary :

MADDE 4. — Kurumun igenel mfidiirii Ca-
ligma Bakanhigmin onerisi dizerine Bakanlar
Kurulunea ; yandimeilar: ise miigterek karar ile
atanir. Bunlarin degigtirilmesi, atanmalarmda-
ki usulle yapilir,
bilmek iein: :

a) [ktisadi veya meslekl alanda yiiksek 8-
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MILLET MBCLISt 4 NUMARALI KOMISYO-
NUNUN DEGISTIRISE

Esnaf ve Sanatkirlar ve diger bagmsiz gal-
sanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu

I - KISIM
Orgiitlenme

Kurulug :

MADDE 1. — Bu kanunda yazili sosyal gii-
venlik hilkiimlerini wygulamak ve Caligma Ba-
kanlhigina bagli lolmak dizere, Esnaf we Sanat-
karlar ve diger bagimsiz cahganlar Sosyal Si-
gortalar Kurumu kurulmugtur. )

Kurum, kisaca; «Bag - kury diye amlir,

Kurum, bu kanun ve 6zel hukuk hiikiimle-
rine tabi, mall ve idari bakimdan ézerk bir ka-
mu tiizel Kkigiligidir; merkezi Ankara’dadir.

Kurumu, Yiiksek Denetleme Kurulu denet-
ler. :

Organlar :

MADDE 2. — Kurumun organlar: gunlardir :
a) Genel Miidiirlikk kurulugu,

b) Yinetim Kurulu,

¢) Genel Kurul,

Genel Miidiirliik kurulugw :

MADDE 3. — Tasarmin 3 neii maddesi Ge-
ciei Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Genel Mudiir yardwmcilars :

MADDE 4. — Kurumun genel mfidiirti file
yardimeilarn Bakanlar Kurulunca atamr. Bun-
larin  degigtirilmesi, atanmalarmdaki usulle,
yapilir.,

Genel Miidiir ve Genel Midir yardimeisi
olabilmek igin :

a) Mesleki alanda yiliksek Ggrenim ryapmig
olmalk,
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(Hiikiimetin teklifi)

renim yapmig olmak,

b) Genel miidiirlilk ve igenel miidiir yar-
dimeihig1 gorevlerini yerine igetirebilecek yete-
nek, bilgi ve tecrilbede olmak,

¢) Devlet Memurlar: Kanunundaki nitelik-
leri tagimak gereklidir.

Genel Midiiriin gireviers :

MADDE 5. — Genel miidiir kurumun biitiin
fglerini yonetim kurulunun gbzetimi altimda il-

.....

tim wve 'yang1 yerlerinde iiglincii 'kigilere kargt

kurumu temsil eder, Temsil yetkisini gerekti-

ginde igenel hiikiimlere igore devredebilir.

Atama yetkisi :

MADDE 6. — Kurum gorevlileri genel mii-
diiriin onerisi {izerine yonetim kurulunca ata-
nir, Yoénetim kurulu fou yetkisini genel midii-
re ve genel midiir de kismen alt kademelere
devredebilir.

Gorevliler rejimi :

MADDE 7. — Kurum gorevlileri hakkinda
Kamu Iktisadi Devlet Tegekkiilleri gorevlileri-
ne uygulanan yasalar nyigulanir.

Kurumda, Bakanlar Kurulundan
karar iizerine, Ozel gozlesme ile yerli ve yaban-
1 mzmanlar caligtimlabilecegi gibi gerektigin-
de Sosyal Sigortalar Kurumu personeline de 0z-
litk haklar: sakly kalmak {izere gorev verilebi-
lir.

almacak

Yonetim kurulunun tesekkiilii :

MADDE 8. — Yiénetim Kurulu bir karar or-
gann olup kurumumn en yiksek yonetim ve ka-
rar yetkisini, sorumlulugunu tagir.

Yonetim Kurulu, bir Bagkan ile alt1 {iyeden
kuruludur, Bagkan ile bir iiye Caligma Bakan-
liginm, bir tiye Maliye Bakanhgmn, bir {iye Sa-
nayi ve Ticaret Bakanhgmin bnerisi tizevine
Bakanlar Kurulu karariyle atanir. Sigortalila-
r1 temsil edecek diger iki liye, bagh bulunduk-
lar1 en yiiksek meslek kuruluglarnea gosteri-
lecek liger aday arasmvdan Genel Kurulea se-
¢iliir.,
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(4 Numarali Geeiel Komisyonun degigtirigi)

b) Genel Midirlik ve Genel Miidiir yar-
dimeiligr gorevierini yerine ‘getirebileecck ye-
tenck, bilgi ve tecriibede olmak,

¢) Devlet Memurlarr Kanunundaki mnite-
likleri tagimalk,

gereklidir,

Genel Mudirin gorevler: :

MADDE 5. — Genel Miidiir; Kurumun bii-
tiin islerini Yionetim Kurulunun gozetimi altin-
da ilgili kanunlar hitkiimlerine gore yiiriitiir,
yonetim ve yarg:r ryerlerinde iigiineii ‘kigilere
kargt kuromu temsil eder.

MTemsil yetkisini, gerektiginde,
kiimlere gore devredebilir.

genel hii-

Atama yetkisi :

MADDE 6. — Tasarmin 6 nc1 maddesi Ge-
clei Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

Personel rejimi :

MADDE 7. — Kurum gorevlileri hakkinda
Kamu tktisadi Devlet Tegekkiilleri (gdrevlile-
rine uygulanan yasalar uygulanir,

Kurumda, Bakanlar Kurulundan alinacak
karar iizerine, 6zel sozlegme file yerli ve yabanc:
uzmanlar ecaligtimlabilecegi 'gibi igerektiginde
Sosyal Sigortalar Kurumu pensoneline de ozlitk
haklar sakli kalmak dizere gorev verilebilir.

Yonetim Kurulunun tesekkiilii :

MADDE 8. — Yénetim Kurulu bir karar or-
gant olup, kurumun en yiksek ve karar yetki-
sini, sorumlulugunu tagir.

Yonetim Kurulu, bir bagkan ile sekiz 1iye-
den kuruludur. Bagkan ile bir diye Caligma Ba-
kanliginin, bir iiye Maliye Bakanligmm, bir
tiye Sanayi ve Ticaret Bakanhgmin omerisi iize-
rine Bakanlar Kurulu karariyle atanir. Sigor-
talilar: temsil edecek diger dort tiye, bagli bu-
lunduklar en yliksek meslek kuruluglarinca
gosterilecek dicer aday arasindan Genel Kurul-
ca seeilir,

. Saywst : 201 e 2 neci ek)
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(Hitktimetin teklifi)

Genel Miidiir Yonetim Kurulunun tabil {iye-
sidir. A

Bakanlar Kurulunca atanacak Bagkan ve
iiyelerin ekomomik, hukuk veya mesleki alan-
da yiiksek Ggretim gormily olmalar: gereklidir.

Sigortall iiyelerin sigortalilik mnitelikleri
kalmadig1 takdirde, tekrar secilmelerinde Ge-
nel Kurul iyesl bulunmalam sarts aranmasz.

Meslek kuruluglar: temsitéileri iiyeleri tiye-
lik niteliklerinden bivini kaybetmeleri veya bir
asil liyeligin bogaiimas: halinde, en ¢ok oy almig
olandan baglamak iizere, yedek iiyeler sira-
giyle Yonetim Kuruluna katilmak fizere gore-
ve cagrilir. ‘ i

Asil liyenin yerine gelen yedek iiye, asml
iiyenin gorev stiresini tamamlar, Yonetim Ku-
rulunun segimle gelen {iyelerinin gorev siire-
si iki yabdir. Siiresi biten fiyeler tekrar secile-
bilirler. Bagkanin bulunmadigi hallerde geci-
ci Bagkan iiyeler tarafindan se¢/lir.

Toplants ve karar sayust :

MADDE 9. — Yonetim Kurulu en az 5 iiye
ile toplanir. Toplantiya katilan iiyelerin co-
gunlugu ile karar verilir.

Oylarda esitlik halinde Bagkanin bulun-
dugu taraf ¢ogunlukta sayilir.

Genel Miidiiriin zorunlu nedenlerle toplan-
t1ya katilmamas: halinde Genel Miidiir yardum-
cilarmdan biri, Genel Miidiuri temsileny kurul
toplantilarina katilir,

Yonetim Kurulu en az haftada bir topla-
nir, Oziirsiiz olarak toplamtilara katilmiyan
iiyelerin {icretlerinden, Yonetim Kurulu Yo-
netmeligine gore kesinti yapilir.

Haklh 6ziirti nedeniyle ii¢ ay ve daha faz-
la gorevine devam edemiyeceklerin yerine ye-
dekleri toplantilara katilir.

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri :

MADDE 10. — Yénetim Kurulunun baglica
gorev ve yetkileri gunlandir:
Genel Miidiirlitkee hazirlanacak;

Millet Meclisi

(4 Numaral: Gecici Komisyonun degigtirisi)

Grenel Miidiir Yonetim Kurulunun tabii fiye-
sidir.

Bakanlar Kuruluneca atanacak bagkan ve
{iyelerin mesleki alanda yiiksek Ggrenim gor-
milg olmalary gereklidir.

Sigortalr iiyelerin sigortalillk mnitelikleri
kalmadig: takdirde, tekrar secilmelerinde Ge-
nel Kurul diyesi bulunmalari garti aranmaz.

Meslekl kuruluglar temsilei diyelerdi, ‘yelik
niteliklerinden birini kaybetmeleri veya bir asil
{iyeligin bogalmasi halinde, en ok oy almaig
olandan baglamak {izere, yedek diyeler sirasiyle
Yinetim Kuruluna katilmak iizere goreve c¢ag-
Tilir,

Asil {iyenin tyerine gelen yedek fiiye, asil
ilyenin gorev siiresini tamamlar. Yonetim Ku-
rulu iiyelerinin gorev siiresi ki yildir. Siiresi
biten fiiyeler tekrar atanabilir veya secilebilirler.
Yinetim Kurulunun Bakanlar Kurulunca ata-
nacak iiyelerd, atanmalarindaki usul ile siirele-
ridolmadan gorevden almabilir.

Bagkanmn bulunmadig: hallerde gegici Bag-
kan diyeler tarafindan secilir.

Toplants ve karar sayist :

MADDE 9. — Yonetim Kurulu en az 7 lye
ile toplanir. Toplantiya katilan {iyelerin ¢ogun-
lugu ile karar verilir.

Oylarda esitlik halinde Bagkanm bulundugu
taraf cogunlukta sayilir. '

Genel Midiirtin zorunlu nedenlerle toplantiya
katilmamast halinde Genel Miidiir yardimeila-
rindan biri, Genel Miidiirii temsilen kurul top-
lantilarina katilir.

Yonetim Kurulu en az haftada bir toplanir.
Oziirsiiz olarak toplantilara katilmiyan iiyele-
tin {leretlerinden, Yonetim Kurulu Yonetme-
ligine gore kesinti yapilir. Hakli 6ziirli nede-
niyle lic ay ve daha fazla gorevine devam ede-
miyeceklerin yerine yedekleri toplantilara ka-
talir.

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkilert :

MADDE 10. — Yonetim Kurulunun baglica
gorev ve yetkileri sunlardir :
Genel Midiirliitkee hazirlanacak;

(8. IBayws1 : 201 e 2 mei ek)
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(Hiikiimetin teklifi)

a) Kurumun yillik is programi ile biitgesi-
ni, personel kadwolarmi, merkez ve merkez di-
smdaki orgltler ile saghk kuruluglar: ve bag-
kaca miiesseselerin  kurulmas1 veya kaldiril-
mas1 hakkindaki onerilerd,

b) Yonetim giderleri biit¢esinin
i arasindaki aktanmalarla ck ve
odenek onerilerind,

¢) Her cegit yonetmelikleri,

fnceleyip onaylamak {izere Caligma Bakamn-
higina sunmak.

d) Bilangoyw, yapilan igler raporunu ince-
leyip, Yiiksek Denetleme Kuruluna bir Grme@ini
de (aligma Bakanhigna sunmak,

e) Yonetim giderleri biitcesi boliimlerinin
maddeleri arasindaki aktanma onerilerini,

f) Kurum adma tasmmmaz mal edinilmesi,
yapilmasy, idaresi veya bunlarm satilmalar
hakkmdaki émnerilerd,

g) Kurumea yapilacak 150 bin dranmn iize-
rindeki stzlegmelerin onanmasim ve bunlarla il-
gili dglere ait onerileri,

‘h) Kowmsturulmasinda kurum icin  yarar
gorilmiyen dava ve icra kovugturmalarinm acil-
miamas1, honiiz dava ve lera kovusturmas: ha-
linde gelimemis olan uyusmazhklarin uzlagsma
yolu ile coziimlenmesi ve bunlara ait parala-
rin terkini tekliflerini,

1) Kurum iein yarar goriilmiyen haller-
de déva ve dera kovugturmalarindan -vazgecil-
miesi, kanun yollarima basvurulmamasy, bunla-
ra ait para ve mallarm terkind, kurum leyh ve
aleyhinde acilmig didva ve dcra kovusturmala-
rmn uzlagma veya tahkim yolu ile ¢oziimii hak-
kindaki omeri]eri, s

i) Kuruwm goreviilerine ikramiye verilme-
si hakkinda yapilacak o6nerileri,

j) Kurum. gorevlilerine imza yetkisi ve-
rilmesime iligkin onerileri,

k) Kurumda caligtirilacak yabaneci uzman-
larin sozlesme projelerinin onanmasi énerilert,

boluimle-
olaganiistii

1) Kurum persomelinin egitimi amaci ile
kurslar ve seminerler diizenlenmesft, yurt i¢in-
de veya diginda ogrenim ve egitim yapacakla-
rin secilmesine iliskin onerileri,

m) Bagkaca oneriler ile Yonetim Kurulu
Bagkan ve tiyelerinin onerilerini inceleyip ka-
rara baglamak.

b

Millet Meelisi

(4 Numaraly Geeici Komisyonun degistirigi)

a) Kurumun yillhk is programi ile biitce-
sind, personel kadrolaring, merkez ve merkez di-
sindaki orgiitler ile saglik kuruluslari ve bag-
kaca milesseselerin kurulmas: veya kaldiriimas:
hakkindaki 6nerileri,

b) Yonetim giderleri biitgesinin  boliimle-
ri arasindaki aktarmalarla ek ve olaganiistii

odenek onerilerini,

¢) Her cesit yonetmelikleri,
inceleyip onaylanmak iizere Caligma
gina sunmak.

d) Bilincoyu, yapilan igler raporunu in-
celeyip, Yiiksek Denetleme Kuruluna bir Grne-
gini de Calisma Bakanhgma sunmak,

e) Yonetim giderleri blitcesi bolimlerinin
maddeleri arasindaki aktarma onerilerini

f) Kurum adma taginmaz mal edinilmesi,
yapimasi, idaresi veya bunlarin satilmalar:
hakkindaki oneriler,

g) Kovugturulmasinda kurum icin yarar
cortilmiyen déva ve icra kovusturmalarmin acil-
maimnasi, heniiz dava ve icra kovusturmas: haline
gelmemiy olan uyusmazhiklarm uzlagma yolu ile
¢oziimlenmesi ve bunlara ait paralarim terkini
snerileving,

h) Kurum icin yarar goriilmiyen haller-
de dava ve iera kovugturmalarindan vazgecilme-
si, kanun yollarmna bagvarulmamasi, bunlara
ait para ve mallarin terkini, Kurum leh ve alcy-
hinde acilmig dava ve icra kovusturmalarmin
uzlasma veya tahkim yolu ile ¢oziimii hakln-
daki onerileri,

1) Kurum gérevliletine dkramiye verilnioe-
si hakkinda ~yapilacak Gnerileri,

1) Kurum gorevlilerine imza yetkisi ve-
rilmesine iligkin 6nerileri,

Bakanh-

ji  Kurumda caligtirilacak yabane1 uzman-
larin sozlesme projelerinin  onammasy onerile-
i,

k; IKuvrum personelinin egitimi amact ile
kurslar ve seminerler diizenlenmesi, yurt 1¢in-
de veya dimnca Ogrenim ve egitim yapacaklarn
seci'mesine iliskin 6nerileri,

1) Bagkaca oneriler ile Yonetim Kurulu
Baskan ve liyelerinin Onerilerind,

inceleyip karara baglamalk.

Yinetim kurulu, (g), (h), (G) ve (k) fikra-
larmnda beil inen  gomev ve yetkilerindm  bir

(S. Saywst : 201 e 2 nei ek)
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(Hikiimetin teklifi)

Yonetim Kurulu, (h), (1), (j) ve (1) fikra-
larmda belirtilen goérev ve yetkilerinden bir
kismin1 Genel Mudiire, Genel Midiir de Yone-

tim Kurulunun onay: ile alt kademelere dev-
redebilir.

Genel Kurul :

MADDE 11. — Genel Kurul -

a) Bu kanuna gore sigortali sayilanlarn
bagh bulunduklarr kanunla kurulu en yiik-
sek meslek kuruluglarmea secilecek tlyeler-

den,

b) Cahgma, Maliye, Saghk ve Sosyal Yar-
dim, Sanayi ve Ticaret bakanlklar ile Devlet
Planlama Tegkilats ve Sosyal Sigortalar Kuru-
mu ve T, C. Emekli Sandigindan gonderilecek
ikiger temsilciden,

¢) Universite, ckademi ve yiiksek okullar
ogretim iyeleri arasmdan Caliyma Bakanli-
gmea davet edilecck sigorta, sosyal politika
ve ¢konomi alanlarinda uzman en cok ii¢ kigi-
den,

Tesekkiil eder.

(a) Fikrast geregince secilecek {iiyelerin sa~
yis1, hangi meslek kollarindan secilecegi ve
bu mesleklerde cogunlugu temsil edens kamu-
ni meslek kuruluglart Caligma BakanhiZmea be-
lirtilir.

Bu maddenin (a) fikrasinda yazili bulunan
liyelerine gorev siireleri iki yil olup yeniden se-
cilebilirler. Uyelik miteligini yitirenlerin Genel
Kurul iiyeligi kalkar ve yedekleri asillarinin
gorev siirelerini tamamlar.

Genel Kurul Bagkami Calhigma Bakanudir.
Bagkan vekilleri Ginel Kurulea segilir.

Genel Kurulun caligmn  gekli ve esaslarm
Caligyma Bakanlhigmea yapilacak bir yonetme-
likle diizenlenir.

Genel Kurulun toplanma zamant ve toplants
nwsabs :

MADDE 12, — Genel Kurul iki yilda bir en
gec Mayis ay1 sonuna kadar Calisma Bakani-
min, cagris1 lzerine toplamar. Caliysma Bakani
gerekli goriirse Kurulu olaganiistii  toplamti-
lara cagirabilir. Toplanti icin yeter say1 diye
tamsayisinin salt cogunlugudur.

Millet Meelist

(4 Numaralh Gecici Komisyonun degistirigi)
kisiany, bamirlanacak  yonetmelikteki asmi  ve
causlara gire, Genel Midire, Genel Mudiir ¢
Yootim Kur oowan onayt ile alt  gagomelere
devredebilir,

MADDE 11. — Tasarmmn 11 mnei maddesi
Gecloi Komisyenumuzea aynen kabul edilmig-
tir.

- MADDE 12. — Tasarmmin 12 nei maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmis-
tir.

(S. Saymst : 201 e 2 nci ek)
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(Hiikiimetin teklifi)

Genel Kurulun gorevlers :

MADDE 13. — Genel Kurulun gérevleri sun-
lardy

a) Kendisine sunulan ve Kurumuw calg-
malarinn ilgilendiren raporlar hakkinda go-
riglinii bildirmek,

b) Kurumun gelecekteki politikas1 hakkm-
da gerekli ve yararli gordiigii tavsiyeleri yap-
mak,

¢) Caligma Bakanhgimin kendisine sundugu
konular hakkinda diiglincesini bildirmek,

d) Yonetim Kurulunun sigortali temsilei-
si liyelerini se¢mek,

Genel Kurul goriigmelerinin somuglart bir
raporla tesbit edilir ve bu rapor Caliyma Ba-
kanlhigna, Yiiksek Denctleme Kuruluna ve ku-
ruma tevdi olunur.

Yolluklor :

MADDE 14. — Genel Kurul {iyelerinden ka-
mu hizmetlisi olup da Ankara diginda toplanti-
lara geleceklere kanuni yolluklar: ile; bunia-
rin digimda kalan Genel Kurul {iyelerine Calig-
ma Bakanliginca tesbit olunacak esaslara gore
zorunlu giderleri kurumea ddenir.

Kurumun gelirler: :

, MADDE 15. — Kurumun gelirleri gunlar-
dir : -
~a) Bu kanuna gore sigortal
odiyecekleri primler.

b) Bu kanun geregince hitkmedilecek pa-
ra cezalari,

e) Gercek veya tiizel kigiler tarafindan ya-
pilacak bagiglar ve vasiyetler,

d) Kurumun taginir ve taginmaz
nin saywlacagl gelirler,

e) Gerekli hallerde genel biliteceden yapila-
cak yardimlar,

f) Kurum igtirak ve kuruluglarimin gelir-
leri,

g) Bagkaca gelirler.

saytlandarim

mallar-

K a,rgdﬂclar :

MADDE 16. — Kurumun her sigorta kolu
icin ayiracag karsiliklar;

Millet Meelisi

(4 Numaraly Gecici Komisyonun degistirisi)

Genel Kurulun gorevleri :

MADDE 13, — Genel Kurulian gorevleri sun-
lardir : )

a) Kurumun calhigmalarim ilgilendiren ra-
porlar hakkinda goriigiinii bildirmek,

b) Kurumun gelecekteki politikast hak-
kinda gerekli ve yararh gordiigii tavsiyeleri
yapmak,

¢) Cahgma Bakanligimin sundugu %konular
hakkinda digtineesini  bildirmek,

d) Yonetim Kurulunun sigortali temsfileisi
tiyelerini secmek,

Genel Kurul gorlismelerinin sonuclar: biir
raporla tesbit edilir ve bu rapor Calisma Ba-
kanhgina, Yilksek Denetleme Kuruluna ve ku-
ruma tevdi olumur.

Yolluklar :

MADDE 14. — Genel Kurul iiyelerinden: ka-
mmu hizmetlisi olup da Ankara digimnida toplan-
tilara geleceklere kanuni yolluklar: ile; bun-
larin diginda kalan Genel Kurul iiyelerine Ca-
ligma Bakanligmeca tesbit olunacak esaslara
gore zorunlu giderleri kurumea odemir,

Kurumun gelirlert :

MADDE 15. — Tasarmmin 15 mei maddesi Gie-
cici Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir,

Kargibilklar :

MADDE 16. — Kurumum her sigorta kolu
i¢im ayracagi kargiliklar;

(8. Sayis1 : 201 e 2 nei ek)




(Hiikiimetin teklifi)

a) Faiz haddi ytriirliikteki hikkiimlere go-

re en yliksek seviyede olmak kaydiyle Devlet
bankalarma yatirmak,
b) Devletin eikardigt  veya kefil oldugu

tahviller ile gelir garantisi verdigi hisse scnet-
lerine yativmak,

e) Tagmmaz mallara yatirmak,

d)  Sigortahlara konut yapimiigin ve bu ko-
nutlarin  birinei derceede ipotegi karsihigmnda,
tagmmazin degerinin % 80 ine kadar, yirmi yil-
da itfa edilmek ve %9 5 ten agagr olmamak iize-
re faiz ylriitiilmek kaydi ile tiizitk hitkiimleri-
ne gore ve Bakanlar Kurulunea tesbit oluna-
cak banka ve bankalara mevduatta bulunmak,
yahut 21 meei madde gereginee kurmlacak mii-
esseselere ikrazda bulunmak,

¢) Isnaf ve sanatkirlara dgletme kredisi
olarak tahsis edilmek fizere ve en az % 6 {aiz
getirmek kaydiyle tiiziik hitkiimlerine gore T.
Halk Bankasmma yatirmak,

surctiyle dgletilir,

Bu karsihklarin en eok % 40 1 (b) fikrasn-
da, % 251 (d), % 251 (¢) fikrasinda yazih olan
konulara yatirilir.

Kurum mallary :

MADDE 17. — Kurum paralart ve mallarm
T. Ceza Kanunu bakimmdan Devlet mal sa-
yilir. Kurumun alacaklart Devlet alacagr dere-
cesinde dmtiyazludir.

Kurum hakkinda iflas hitkiimleri yiirtimez.

Kurumun bagh olmadigr kanunlar :

MADDE 18. — Kurum Muhasebei Umumi-
ye, Artirma, Kksiltme ve Thale kanunlar: hii-
kiimlerine, Sayigtayin vize ve 'denctimine bag-
11 degildir,

Kurumun ddve ve icra isleri :

MADDE 19, — Kurumun her tiirlii  dava
ve jera dgleri ilgili mahkeme ve makamilarda
ivediikle giriilic ve sonuclandirlir,

Millet Meclisi (S
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(4 Numarali Gegici Komisyonun degigtirigi)

a) Faiz haddi ylirtirlitkteki hiikiimlere go-
re en yliksek seviyede olmak kaydiyle Devlet
bankalarmna yatirmak,

b) Devletin ecitkardigr veya kefil oldugu
tahviller ile gelir garantisi verdigi hisse se-
netlerine yatirmak,

¢) Tagmmaz mallara yatirmak,

d) Sigortahlara konut veya toplu igyeri ya-
prmi  icin bu yapiarm birinci -derece fipotegi
karsihgmnda, tagmmazin (degerinin % 80 ‘e
kadar, konutlanda 20, igyerlerinde 10 yilda it-
fa edilmek, % 5 ten agagr olmamak iizere faiz
yirttilmek ve ayni sigortalisn amecak kredi-
nin birinden yararlanmas: kayd file tlizik hii-
kiimlerne gore ve Bakanlar Kurulunca teshiit
olunacak banka veya bankalara mevduatta
bulunmak yahut 21 mei madde gereginece kuru-
lacak miiesseselere ikrazda bulunmak,

e) Esnaf ve sanatkirlara igletme ve te-
sis kredisi olarak tahsisedilmek iizere ve en
az % 6 faiz getinmek kaydiyle tiizlik hitkiim-
lerine gore T. Halk Bankasina yatirmak,
suretiyle idgletilir,

Bu kargiliklarmn en cok % 40 1 (b) fikra-
smida, ‘% 254 (d), % 25 i (e) fikrasinda yazih
olan konulara yatirilir,

MADDE 17. — Tasarmin 17 nii malddesi Ge-
cici Komisyonumuzea aynen kabul edilimigtir.

MADDE 18. — Tasarmon 18 nei maddesi Ge-
cici Komisyonumuzea aynen kabul ediimigtir,

MADDE 19. — Tasariin 19 neu maddesi Ge-
cidi Koamisyonumuzea aynen kabul edilmdgtir.

. Sayist : 201 e 2 nei ek)
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(Hiikiimetin teklifi)

Vergi, Resim, Harc Bagigiklgn :

MADDE 20. — a) Bu Kanunun 15 ve 16
- me1l maddeleninde yazili kaynaklandan elde olu-
nan gelirler ve primlerle,

b) Kurumeca sigortalilara ve bu kanuna
gore hak sahibi sayilan kimseclere verilens Ode-
nekler ve yapilan yardimlar,

¢) Kuruma ait taginmaz mallardan hizme-
te tahsis olunanlar .

¢) Kurum tarafindan acilan davalar ve iera
kovugturmalari,

d) Kurumea yapilan biitin  iglemler ve bu
iglemler igin ilgililere verilmesi veya bunlar-
dan ahmmas1 gereken yazi ve helgeler ve bun-
larmn suretleri her tiirlii vergi, resim ve harctan
bagigiktir.

Tiizel kigiligr olan kuruluglar kurma yetkist :

MADDE 21. — Kurum yiikiimlii oldugu goé-
revileri yerine getirmek iizere kendisine bagh ve
" tiizel kisiligi olan kuruluslar kurabilir,

Bu miiesseselerin kuruluglar, caliyma ko-
nular, organlar1 gorev ve yetkileri ile deneti-
mi usulleri tiizliklerinde belirtilir.

Bu kanunun 17, 18, 20 neci maddeleri kuru-
mun kuracagl bu kuruluglar hakkinda da uy-
gulanir. Kurum gorevlileri bu kuruluslarda go-
revlendirildiklerinde, gorevlendirildikleri kad-
ro ayhigmin 1/3 imil ek iicret olarak alirlar.

Kurulug masraflort :

MADDE 22. — Kurumun kurulug giderleri-
ni kargilamak {izere genel biitceden on milyon
lira. 6denir.

Odiing alma yetkisi :

MADDE 23. — Kurum Bakanlar Kurulu ka-
rarma dayanarak, Maliye Bakanhigmm kefilli-
gi ile milli bankalardan 10 milyon liraya kadar
odiing para alabilir.

Millet Meeclisi

(4 Numanah Gegici Komisyonun degigtirisi)

Vergi, Resim, Harc Bagigiklig :

MADDE 20. — a) Bu kanunun 15 ve 16
ner maddelerinde yazli kaynaklardan elde
olunan gelirler ve primlerle, )

b) Kurumeca sigortalilara ve bu kanuna
gore hak sahibi sayilan kimselere verilen ode-
nekler ve yapilan yardimlar,

¢) Kuruma ait taginmaz malllardan hizme-
te tahsis olunanlara,

¢) Kurum tarafindan acilan davalar ve de-
ra kovustwrmalar,

d) Xurwmea yapilan biitiim figlemler ve
bu iglemder icin ilgflilere verilmesi veya bun-
lardan alinmast gereken yazi ve belgeler ve
bunlariy suretleri,
her tiirlii vergi, resim ve harctan bagigiktir.

Tiizel kigiligi olan kuruluslar kurma yethisi :

MADDE 21, — Kurum yiikiimlii oldugu go-
revleri yerine getirmek lizere kendisine bagh
ve tiizel kigiligi olan kuruluglar kurabilir,

Bu miiesseselerin kuruluglar:, caligma konu-
lar1, organlar1 gérev ve yetkileriiyle denetimi
usulleri tiiziiklerinde belirtilir,

Bu kanunun 17, 18, 20 nci maddeleri kuru-
mun kuracag: bu kuruluslar hakkinda da uy-
gulanar, Kurum gorevlileri bu kuruluslarda
gorevlendirildiklerinde, 6zlilk haklar sakl kal-
mak gartiyle caligtimhrlar.

MADDE 22. — Tasarinin 22 nei maddesi
(ecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmis-
tir.

Borg alma yetkist :

MADDE 23. — Kurum Bakanlar Kurulu
kararina dayanarak, Maliye Bakanhgmm ke-
filligi ile milll bankalarndan 10 000 000 li-
raya kadar 6diing para alabilir,

(8. Saywst : 201 e 2 nei ek)
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(Hitkiimetin teklifi)
II - KISIM
Sigorta yandimlari
1 NCt BOLOM
Genel hiikiimler

Kanunun amacy :

(MADDE 24. — Sosyal Sigortalar Kanunu

kapsamina giren cahgtirilanlarm diginda kalan -

ve her hangi bir igverene hizmet akdiyle bagh
olmaksizm kendi adma ve hesabina caliganlar
hakkinda; malallilk, yaghlik ve 6liim hallerin-
de bu kanunda yazili sgartlarla sosyal sigorta
yvardimlam saglanir.,

Ancak: :

a) Her hangi bir meslek kuruluguna yazl-
mas1 zorunlu olmiyanlar,

b) Kanunla kurulu Emekli Sandiklarma
kesenek odemekte olanlar,

¢) Tarm igi yapanlar, (tarmm sanatlarina
ait iglerde caliganlar harig)

¢) Yabanc: uyruklular,

Hakkinda bu kanun hiikiimleri uygulanmaz.

Sigortalihgin baglangier ve zorunlu olusu.

MADDE 25. — 24 neii maddede belirtilen
kimseler meslek kuruluguna yazlarak caligma-
ya bagladiklar: tarihten itibaren kendiliginden
bu kanuna gore «sigortalis olurlar. Meslek ku-

ruluslan da, yeni yazilanlar en geg li¢ ay icin-

de kurumun ilgili gubelerine bildirir.
B}mla.r haklandg, sigorta hak ve ylikiimleri
"_kuruluguna yazlarak caligmaya basla-
diklar .., o
‘hten itibaren uygulenir,

Millet Meeclisi

(4 Numaraly Gecici Komisyonun degigtirigi)

II - KISIM

Sigorta yardimeilar

1 NCt BOLUM

Genel hitkiimler

Kanunun amacy :

MADDE 24, — Sosyal Sigortalar Kanunu
kapsamt diginda kalan ve her hangi bir is-
verene hizmet akdi jle baglh olmaksizin kendi
adma ve hesabina caligan esnaf ve sanat-
karlar ile diger bagimsid calisanlar hakkinda
maltlkik, yashhk ve oliim hallerinde bu ka-
nunda yazih sartlarla sosyal sigorta yaridimlar
saglanir,

Kanunun uygulanmas: bakimindan kendi
adima ve hesabma caliganlar olarak nitelen-
dirilen bagimsiz caliganlardan kanunla kurulu
meslek kuruluglarina yazlh olan = gercek ki-
giler ve tiizel kigilerden kolektif girketlerin
ortiaklarmi, adi komandit girketlerin kooman-
dite ve Ykonmanditer ortaklarmi, limitet sir-
ketlerin ortaklarini, sermayesi paylana boliim-
milg komandit girketlerin komandite ortakla-
rm1 kapsar.

Ancak ;

a) Her hangi bir meslek kuruluguna ya-
zilmasi zorunlu olmryanlar,

b) Xanunla kurulu emekli
kesenek 6demekte olanlar,

sanidiklarma

c¢) Tarmm igi yapanlar (Tarm sanatla-
rina ait igleri yapanlar

harie,

¢)  Yabane: uyruklular,

Hakkinda bu kanun hitkiimleri uygulan-
maz,

MADDE 25, — Tasarinin 25 mei maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-

e,

(S. Saymst : 201 e 2 nei ek)
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(Hitkiimetin teklifi)

Bu suretle sigortal: olmak hak ve yiikii-
miinden kacmilamaz ve vazgegilemez.

Sozlegmelere, sosyal sigorta yardim ve yii-
kiimlerini azaltmak veya bagkasima devretmek
yolunda hiikiimler konulamaz.

Yazilmao :

MADDE 26. — Bu kanun kapsaming giren-
ler, gahgmaya basgladiklari tarihten itibaren en
ge¢ bir ay icinde kurumun ilgili subesine bag-
vurarak kayit ve tescillerini yaptirirlar.

Sigortalilarin bagvurma usulleri ile uymaya
zorunlu bulunduklar: esaslar Caliyjma Bakanh-
ginea hazirlanacak bir tiizlik ile tesbit olunur.

2 NCI BOLUM
Malallitk sigortasi
Malallik sigortasindan saglanan yardimlar :

MADDE 27. — MAalilliik sigortasindan sag-
lanan yardim, mélillik aylig1 baglanmasidir.

Malallik -

MADDE 28. — Bu kanunun uygulanmasim-
da caligma giiciiniin en az iicte ikisini siirekli
olarak <yitirdigi belli edilen sigortali maldl sa-
yilir.

Su kadar ki, sigortahligin bagladig1 tarihte .

malil sayilacak derecede. hastalik veya &rizasi
bulundugu onceden veya sonradan tesbit edi-
len sigortal, bu hastalik veya arizas1 nedeniyle
maldllitk sigortas1 yardimlarindan yararlana-
maz.
Hangi hallerde sigortalinin caliyma giieii-
niin en az iigte ikisini yitirmig sayilacag: Cals-
ms Bakanhgmea hazirlanacak tiiziikte belirti-
lir. :

Malallike ayhgmdan yararlanma sartlars :

MADDE 29. — Maldlliikk ayhgndan yarar-
lanabilmek i¢in;

a) 28 nci maddeye giére maldil sayilmak,

b) Bu kanuna goére, en az 5 tam y1l sigor-
ta primi ddemis olmalk,

Millet Meclisi

‘zorunlu bulunduklar esaslar

(4 Numarali Gecici Komisyonun degistirisi)

Yazilma :

MADDE 26. — Bu kanunun kapsammna gi-
renler, calismaya basladiklar1 tarihten itibaren
en ge¢ bir ay icinde Kurumun ilgili subesing
bagvurarak kayit ve teseillerini yaptirivhar,

Sigortalilarin bagvurma usulleri éle uymaya
ve tescille ilgili
iglemler Caligma Bakanligineca hazirlanacak
bir tiiziik ile tesbit olunur,

2 NCI BOLUM

Maltllik sigortas:

MADDE 27. — Tasarmin 27 nej
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul
tir,

maddesi
edilmig-

Malallik :

MADDE 28. — Bu kanunun uygulanmasin-
ida  caligma giiciiniin en az {iicte ikisini yi-
tindigi tesbit edilen sigortali miltl sayilir.

Su kadarki, sigortaliligin bagladig: tarihte
malll sayilacak derecede hastalik veya ari-
zas1  bulundugu oOnceden veya sonradan tes-
bit edilen sigortali bu hastalik veya Arizas:
nedeniyle maldllitk sigontas1 yardimlarindan
yararlanamaz.

Hangi hallerde sigortalinin caligma iglicii-
niin en az lcte ikisini yitirmis sayilacagh Ca-

‘hgma Bakanhigmea hazirlanacak tiiziikte belir-

tilir,

MADDE 29. — Tasarmmin 29 ncu maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
itir.

(S. Sayws1 : 201 e 2 nei ek)
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(Hitkiimetin teklifi)

¢) Malillik ayhgmdan yararlanmak igin
igten aymlarak yazili istekte bulunmak,
Sarttir.

Malaltiik ayligimin hesaplanmasy :

MADDE 30. — Malulliik ayligi, sigortalinin
50 nci maddede belirtilen gelir basamaklarm-
dan son defa prim 6dedigi gelir basamagmin
% 70 i orananda hesaplanir.

15 yildan fazla prim 6demis olmas: halinde,
fazla olan her tam yil igin bu oran % 1 artir-
Iir. Ancak maliillitk ayhgi, aylhiga esas olan ge-
lir basamaginin % 80 ini agamaz.

Malaltik oyligwman baglangice :

MADDE 31. — Maltllitk aylig:, malalliigiin
tesbit edildigi tarihi takibeden aybagindan bag-
lar.

Kontrol muayenest :

MADDE 32. — Malillik ayhg: baglanan
sigortalilarn kurum kontrol muayenesine tabi
tutabilir,

Kabul edilir bir nedene dayanmaksizin ku-
rumun cagirsindan sonraki aybagma kadar
kontrol muayenesini yaptirmayan sigortalinin
malillik ayhg: Gdemesi durdurulur. Muayene
sonucunda mélOllik halinin devam ettigi anla-
gilirsa, anlagildigy tarihi takibeden aybagindan
itibaren ayligin 6denmesine yeniden baglanir.

Matallik aylhiginin kesilmesi

MADDE 33. — Malallik ayligr :

a) Yapilan kontrol muayenesi sonucu ma-
lilliik halinin sona erdiginin anlagilmas,

b) Sigortalinin, 5434, 506 sayilh kanunlar-
la 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesin-
de belirtilen Emekli Sandiklarima ve bu kanu-
na tabi olan iglerde ¢aliymasi,

Hallerinde kesilir.

Yukarda belirtilen haller dolaysiyle ma-
lallitk ayhg kesilen wsigortalilar hakkinda,
5434, 506 sayili kanunlarla, 506 sayili Kanunun
geciei 20 nei maddesinde belirtilen Emekli San-
diklar1 mevzuat: ve bu kanun hiikiimleri uygu-
lanmaz.

Millet Meclisi

(4 Numarali Gegici Komisyonun degigtirigi)

MADDE 30. — Tasarmmin 30 necu maddesi
Gecgici Komisyonumuzea aynen kabul edilmdg-
tir,

MADDE 31, — Masarinin 31 mei
Gegici
tiir,

madidesi
Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-

MADDE 32, — Tasarmin 32 mei
Gecici
tir,

maddesi
Komisyonumuzea aynen kabul edilmis-

MADDE 33. — Tasarmin 33 neii maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmis-
itir.

(S. Saymw1 : 201 e 2 nei ek)
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(Hiikiimetin teklifi)

. Ancak, yukarda belirtilen kimgeler igten ay-
rilarak yaz1 ile méldllik ayhg: isteginde bulu-
nurlarsa, kontrol muayenesine tabi tutulmak
ve malalliigliniin devam ettigi anlagilmak sar-
tiyle, eski mAldlliikk ayhg:, yazihi istek tarihini
takibeden aybagindan itibaven yeniden odeme-
ye baglanir.

3 NOU BOLOM
Yaghlik sigortas:

Yasulsk sigortasindan saglanan yaerdwmlar :

MADDE 34. — Yaglilik sigor nda,niaéla«
nan yardimlar gunlardir :

a) Yaghhk ayhg baglanmas,

b) 'Toptan 6deme yapilmasi,

&

Yashilik ayhgindan yarerlanme sartlory :

MADDE 35. — Yaglhilik ayligindan yararla-
nabilmek igin igten ayrlarak yazili talepte bu-
lunan sigortalmin, kadmn ise 55, erkek ise 60
yagmi doldurmusg olmasi ve bu kanung gore en
az 15 tam yil sigorta primi ddemis bulunmasi
sarttir,

Yashlik ayliginan hesaplanmasy ¢

MADDE 36. — Yaghilik ayhigi, sigortalinin,
50 nci maddede belirtilen gelir basamaklarn-
dan son defa prim odedigi gelir basamaginin
1% 70 i oraninda hesaplanir.

Bu oran, 25 yildan fazla prim 6denmig olma-
s1 halinde, fazla olan her tam yil i¢in % 1, si-
gortaliya 35 nci maddede belirtilen yaslardan
sonra aylik baglanmasi halinde, ise, fazla olan
her tam yag igin 1% 1 artirilir.

Yaglihk ayhg her halde yaghhk ayhgma
esas olan gelirin % 80 ini agamaz.

Yashlik ayliginan baslangice :

MADDE 37. — Yaghlhk ayhg, sigortalmnm,
aylik baglanmas: i¢in kurumda yazili istekte
bulundugu tarihi takibeden aybagindan bag-
lar.

(4 Numaral: Gecici Komisyonun degistirisi)

3 NCU BOLUM

Yaglilikl sigortast

MADDE 34, — Tasarmmn
Geciel
tir.

34 ncii maddesi
Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-

MADDE 35, — Tasarmin 35 nei malddesi
Gegici Komisyonumuzea aynen kabul edil-
migtir,

MADDE 36. — Masarinin 36 ne1  maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edil-
migtir,

MADDE 37, — Tasarmnin 37 nei maddesi
Gegici Komisyonumuzea aynen kabul edil-
migtir,

Millet Meclist (S. Saywst : 201 e 2 nei ek)
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(Hitktimetin teklifi)

Yoashihk ayhgimn kesilmest :

MADDE 38. — Bu kanuna gore baglanan
yaghlhk ayhg, sigortalimn 5434, 506 sayil1 Ka-
nunlarla, 506 sayili Kanunun geciei 20 nei mad-
desinde belirtilen Emekli Sandiklarma ve bu
kanuna tabi olan iglerde ealigmast hallerinde
kesilir,

Yukarda belirtilen haller dolaysiyle yash-
Lk ayhg kesilen sigortalilar hakkinda 5434,
506 sayil kanunlarla, 506 sayili Kanunun geci-
ci 20 nei maddesinde belirtilen Emekli Sandik-
lar1 mevzuat: ve bu kanun hiikiimleri uygulan-
maz.

Su kadar ki, yukarda belintilen kimselerden
isten ayrlarak yaz1 ile yaglihk ayligi baglan-
mas1 isteginde bulunanlarm ayhklar, istek ta-
rihlerini takibeden aybagindan baglanarak ye-
niden 6denmesine devam edilir.

Toptan odeme :

MADDE 39. — Bu kanuna goére sigortali
olarak caligtig1 igten ayrilan ve kadin iseler 55,
erkek iseler 60 yagmi doldurmug olduklar: hal-
de yaghlik ayligma hak kazanamamig olan si-
gortahlarn Gdedikleri primler, yazlh istekleri
{izerine toptan odeme geklinde geriverilir.

4 NCU BOLUM

Oliim, sigortas

Oliim stgortasindan saglanan yardimlar :

MADDE 40, — Oliim sigortasindan -saglanan
yardimlar gunlardir :

a) [Ese, gocuklara, ana ve babaya ayhk
baglanmas:,

b) Ese, cocuklara, ana ve babaya toptan
6deme yapilmasi,

¢) Olen sigortall icin cenaze masrafi karg-
1ig1 verilmesi.

Oliim ayhgindan yarerlanme sartlars :

MADDE 41. — Olen sigortalinin hak sahip-
lerine aylik baglanabilmesi igin, sigortalinin en
az 5 tam yil sigorta primi 6demis bulunmasi
garttir.

Millet Meclisi

(.

(4 Numarali Geeici Komisyonun degistirigi)

MADDE 38, — Tasarimin 38 nej maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabhul edil-
migtir,

MADDE 39. — Tasarmin 39 neu maddesi
Gecici Komisyonumuzca aynen kabul edil-
migtir.

4 NCU BOLUM

Olim sigortas

MADDE 40. — Tasarmin 40 ner maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen  kabul edil-
migtir,

Oliim ayhgindan yararlanma sartlory :

~ MADDE 41. — Olen sigortalinin hak sahip-
levine aylik ‘baglanabilmesi icin,. sigortalmin
en az o tam yil sigorta primi Gdemig bulun-
mast sarttir,

Saymst : 201 e 2 nei ek)
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(Hikiimetin teklifi)

- Yaghillk veya maltllik sigortasmmdan ayhk
almakta iken veya bu ayliklara hak kazandik-
tan sonra dlenlerin hak sahiplerine de 6liim
sigortasindan aylik baglanir.

Oliim ayligimin hesaplanmasy :

MADDE 42, — Sigortalinin 6liimii halinde,
haksahibi kimselerine baglanacak ayhigm tesbi-
tinde :

a) Sigortalinin almakta oldugu veya bag-
lanmasina hak kazanmig bulundugu maldllilk
veya yashilik ayligi,

b) MAllik veya yashilik ayhig baglandik-
tan sonra caliymaya haghyan veya kontrol mu-
ayenesi sebebiyle aylig: kesilen sigortalr dcin,
sagliginda baglanmig bulunan malllik veya
yvashhk aylig,

¢) Enaz 5 tam yh sigorta primi &demis
olan sigortalinin SHim tarihinde, 50 nei madde-
‘de belirtilen gelir kademelerinden son prim
odedigi gelir kademesinin % 70 i lizerinden he-
saplanacak ayhk,

Esas tutulur.

Ayhk baglanmamig veya ayhk baglanmasi
icin istekte bulunmamig olan kadin sigortalinin
55, erkek sigortalimin 60 tan yukarr yaslanda
oliimil halinde (¢) fikrasina gore hesaplanacak
aylik bu yaslardan sonra doldurmug bulundu-
gu her tam yag icin % 1 artirmlarak hesaplanir,

Oliim aylhgwman baslangrcr :

MADDE 43. — Sigortalin 6liimde hak sa-
hibi kimselerine baglanacak ayliklar, '6li
ayhig hak kazandiklari tarihten sonraki ayba-
gin'dan baslar.

Malallik veya fyaglilik ayligr almakta iken
olen sigortalimin haksahibi kimselerine baglana-
cak aylik, sigortalinin hak kazandig: son ayhk
doneminin sona erdigi tarihten baslar.

Oliim Sigortasindan toptan ddeme :

MADDE 44. — Olen sigortalimin hak sahibi
kimselerinden hicbiri bhu Kanuna gore Oliim Si-
gortasindan aylik baglanmasma hak kazanama-
diklar takdirde, sigortalmin 6dedigi primler,
haksahiplerine toptan Gdeme seklinde geriveri-
lir.

Millet Meclisi (

(4 Numaunali Gecici Komisyonun degistirisi)

Yaghhk veya méilallik sigortasmdan ay-
Ik almakty iken veva bu ayhklara hak ka-
zandiktan sonra dlenlerin hak sahiplerine de
olitm sigortasimdan aylik baglanir,

Oliim aylhgman hesaplanmase :

MADDE 42. — Sigortalimn 6litmii halinde,
hak sahibi kimselerine baglanacak ayligm tes-
bitinde :

a) Sigortalimin almakta
baglanmasing hak kazanmig
Hillik veya yaghlik ayligi,

b) Maltllik veya yashlik aylhigr baglan-
idiktan sonra, caligmaya baghyan veya kont-
rol muayenesi sehebiyle ayhgr kesilem sigor-
taly iein, saghgmda baglanmig bulunan ma-
1allik veya yaghilik ayligs,

¢) En az 3 tam il sigorta primi odemig
olan sigortalimn  olin tarihinde, 50 mei mad-
dede belirtilen gelir kademelerinden son primy
odedigi gelir kaidemesinin 9% T0 i lizerinden
hesaplanacak aylik, esas tutulur,

oldugu  veya
bulundugu mi-

Ayhk. baglanmamis veya ayhk baglan-
istekte bulunmamig olan kadin si-
gortalmin 55, erkell sigortalinin 60 tan yu-
kar1 yaglarda Olimit halinde (e) fikrasina
gore hesaplanacak ayhk bu yaglardan sonrw
idoldurmug bulundugu her tam yag dcin % 1
artirlarak hesaplanmir,

masi icin

MADDE 43. — Tasarmin 43 ncii maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
tir,

MADDE 44, — Tasarinmn 44 ncii maddesi
Geciel Komisyonumuzea aynen kabul edilinig-
tir,

»n

Sayist : 201 e 2 nej ek)
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(Hitkiimetin teklifi)

Es ve cocuklara, ana ve babaya tahsis yapil-
masy :

MADDE 45, — Olen sigortalinin tahsis ya-
pilmasina hak kazanan Kimselerine asagidaki
hiikitimler'le belirtilen oran ve gartlarla ayhk
baglanir veya toptan ddeme yapilir.

Olen sigortalinin 42 nei madde geregince
tedbit edilecek ayligmin veya 44 ncii madde
gereginee teshit edilecck toptan odeme mikta-
rmin,

a) Dul karisma % 50 si, tahsis yapilacak
¢ocugu bulunmiyan dul karsma % 70 4,

b) Kadin sigortalinin 6liimit tarihinde 60
yagini geemis veya caligamiyacak derecede ma-
14l olan ve ge¢iminin sigortalr tarafindan sag-
landig1 helgelenen Kocasma % 50 si, tahsis ya-
pilacak gocugu bulunmiyan kocasina % 70 i

¢)18 wagim (veya orta Ggretim yapmas: ha-
linde 20 yagini, yliksek 6grenim yapmasi halin-
de 25 yagmi) ‘doldurmamig yahut <yaglar1 ne
olursa olsun calisgamiyacak durumda mAilal bu-
lunan ¢ocuklar ile evlenmemis kiz ‘docuklarimin
her birine % 25 i,

Q) Sigortalmin 6liimii  tarihinde esine ve
¢ocuklarma yapilmasi gereken tahsisin toplami
sigortaliya ait tahsisten asagi olursa, artaninn,
esit thisseler halinde, geciminin sigortalr tarafin-
‘dan saglandigi helgelenen ana ve bahasina, (her
birinin hissesi % 25 i geecmemek {izere) % 25 i,

Ayhk veya toptan 6deme geklinde verilir.

Sigortali tarafindan evlit cdinilmis, tanim-
muy veya nesebi 'diizeltilmiy yahut habalig: hitk-
me baglanmig cocuklariyle sigortalinin 6liimiin-
iden sonra dogan eocuklarr, baglanacak ayliktan
yukarda belirtilen esaslara g@ore yararlanirlar.

Hak sahibi es ve cocuklara yapilacak tahsi-
sin toplami, sigortalrya ait tutarin1 gecemez.
Bu simirin asilmamasi icin, gerekirse, hak sahi-
ibi kimselerin tahsis miktarlarindan orantili ola-
rak indirmeler yapilir.

Millet Meelist

(4 Numaralr Gecici Komisyonun degigtirisi)

Es ve cocuklara, ane ve babaya tahsis yapil-
mast

MADDE 45, — Olen sigontalimin tahsis ya-
pilmasima hak kazanan: kimselerine agagidaki
hitkiimilerde belivtilen oran ve sartlarla aylik
baglanmr veya toptan ddeme yapilir.

Olen sigortalinin 42 mci madde geregince
tesbit edilecek ayhigmin  veya 44 nell madde
geregince teshit edilecok toptan ddeme mikta-
rinm,

a) Dul karmsima % 50 si, tahsis yapila-
cak coougu bulunimiyan dul karisma % 70 i,

b)) Kadin sigortalinin
yasint gegmis vieya caligamiyacak iderecede mé-
14l olan ve geciminin sigortali tarafindan sag-
landig1 belgelenen kiocasina % 50 si, tahsis ya-
pilacak cocugu bulunmiyan kocasma % 70 i,
(veya orta 0grenim yapmasl

yitksek Ogrenim yapmast
halinde 25 yasini) idoldurmamsy yahut yaglar
ne olursa olsun calisgamiyacak ‘durumda wmalil
bulunan cocuklar: dle gocimini saghyacak bag-
ka Dir gelini olmamak kayd: ile yaglari ne
olursa olsun evlenmemis kiz cocuklarmim her
hirine % 25 i,

¢) 18 yagmi
halinde 20 yagini,

d)y Sigortalmm oliimi  tarihinde egine ve
cocuklamna yapilmas: gereken itahsisiny topla-
m1 sigortaliya ait tahsisten agagi olursa, arta-
nmin, cgit hisseler halinde, geciminin sigorta-
I tarafmdan saglandigl belgelenen ana ve ba-
basina, (her birinin hissesi % 25 i gegmemek
twzere) % 25 1, ;

Ayhik veya toptan odeme geklinde verilir.

Sigortaly tarafmdan evlat edinilmig, tanins
mig veya nesebi  diizeltilmis yahut babalig:
hitkme baglanmig cocuklariyle sigortalmm olii-
miinden sonna idogan cocuklar:, baglanacak ay-
liktan yukarda belirtilen csaslara gbre yarar-
lanirlar.

Hak sahibi g ve cocuklara yapilacak tahsi-
sin toplami, sigortaliya ait tutarimi gegemisz.
Bu smnirm agilmamasy icin, gerdkirse, hak sa-
hibi kimselerin tahsis miktarlarndan oranti
olarak indinmeler yapilir.

(S. Sayms1 : 201 e 2 nci ek)
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Oliim  Sigortasindan baglanan ayhgin sona
ermest :

MADDE 46. — Sigortalinin dul esi evlenir-
se aylhigr kesilir, Ayhgm Kkesilmesine yol acan
evlenme son bulunca aylik yeniden ‘haglanir.
Sonraki eginden ‘de aylitk almaya hak kazanan
dul ese bu ayhklardan fazla olami ‘6denir,

Sigortalinin kiz eocuklar1 evleninse hagla-
nan aylik kesilir. Ayhigmn kesilmesine yol acan
avlenmenin son bulmasi halin'de, dul kaldig: ta-
rihi takibeden aybagindan itibaren gecimini sag-
liyacak bagka bir geliri olmamak kayd: ile ye-
niden aylk baglanmr,

Sigortalinin  gocuklarmna baglanan ayliklar;
gocugun 18 yasmi, orta Ogrenim 'yapmasi ha-
linde 20 yagin1, yiiksek 6g8renim yapmas: halinde
25 yagim ‘dolduracag: tarihe kadar devam eder.
Bu yaslar1 doldurduklar: tarihlerde calisamiya-
eak durumda maliil olan cocuklarin ayliklarm,
bu yaglara vardiktan sonra da kesilmesz.

Cenaze masrafr kargihige :

MADDE 47. — Sigortalinin  veya yaghhk
veya maltllik ayligi almakta olanlarm oliim-
leri halinde, cenaze giderleri kargiligr olarak,
cenazeyi kaldiran gercek veya tlizel kisilere,
500 lira Gdenir.

Bu miktar Bakanlar Kurulunea artirilabilir.

Yapilacak giderler, cenaze masraflarn karsi-
hig1 olarak o6denecek miktardan az dse, aradaki
fark olenin ailesine venilir.

5. BOLUM

Primier

Prim almmasy :

MADDE 48. — Bu kanun geregince sigorta-
hilara yapilacak her tiirli yardimlarla yonetim
giderlerini kargilamak {izere Kurumea bu kanun
hiikiimlerine gére prim almir,

Yoénetim giderleri Kurumun genel yillik ge-
lirlerinin ‘% 10 unu agamaz.

‘Millet Meeclisi

(4 Numaralr Gecici Komisyonun degigtirisi)

MADDE 46. — Tasarmm 46 nar  maddesi
Gecici Komisyonwmuzea -aynen kabul edilmig-
tir,

MADDE 47. — Tasarmn 47 nei maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
tir.

5 NCI BOLUM

Primler

MADDE 48, — Tasarmm 48 nei maddesi
Geciel Komisyonumuzea aynen kabul cdilmiy-
tiir,

(S. Sayws1 : 201 e 2 nei ek)
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Prim oranlary :

MADDE 49. — Bu kanuna gore ddenecek
sigorta primi, sigortalimin beyan ettigi 50 nei
maddede Dbelirtilen gelir basamaginmn % 13
udiir,

Sigortaya giriglerde bildinilen gelirin % 25 i
oraninda giris kesenegi; basamak yiiksclmele-
rinde aradaki artig farki kadar yiikselme primi
almir,

Bu kesenek ve primlerin tiimii vergi uygula-
masinda gider olarak yazlabilir,

Sigorta primine esas olan gelir basamaklary :

MADDE 50. — Bu kanuna gore sigortalila-
rin diyecckleri primlere esas olmak {izere bil-
direcekleri aylik gelir basamaklari;

Birinei basamak : 540
ikinei basamak : 700
Uetineii basamak : 900
Dordineii basamak 1 200
Besinei basamak 1 600
Altmer basamak 2 000
Yedinei basamak 2 400
Sekizinei basamak 27800
Dokuzuneuw basamak 3 250
Onuncu basamak 3 7H0

Onbirinei basamalk 4 500 liradar.

Gelir basamaklarinwm segilmest :

MADDE 51. — Sigortal, bu kanuna gore
sigortaliligmin bagladigr tarihte 50 nei madde-
de belirtilen ayhk gelir basamaklarmda diledi-
gini secer ve yazili olarak en geg 30 giin icinde
Kuruma bildirilir,

Bildirimin yapilmamas: halinde ilk basamak
segilmis sayilir.

Gelir basamaklarmmwmn dedistirilmest :

MADDE 52. — Sigortali gectigi basamakita
2 tam y1l prim ©demedikee ve sirasr diginda ba-
samak degigtiremez,

Basamak degigtirme iste®i kuruma yaziyla
bildirilir.

Bu yazli talebi takibeden aybagmndan itiba-
ren sigortali, sectigi basamak {izerinden prim-
lerini oder,

Millet Meelisi
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MADDE 49, — Tasarinmn 49 nen maddesi
Geeiel Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
tir.

MADDE 50. — Tasarmin 50 nci maddesi
Geciel Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
tir,

MADDE 951. — Tasarmin 51 nei maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
tir,

MADDE 52. — Tasarimin 52 nei malddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
tir,

(S. Saymst : 201 e 2 nei ek)




— 33 —

(Hiikiimetin teklifi)

Primlerin odenmesi :

MADDE 53. — Sigortali, 49 neu maddede be-
lintilen prim boreunu, (Ocak - Mart) (Nisan -
Haziran), (Temmuz - Eylil) ve (Ekim - Aralik)
siirelerine aidolmalk tizere, ilgili donemi ftakibe-
den aym sonuna ‘kadar kuruma Gdemek zorun-
dadar.

Primler, siiresi iginde ve tam iolarak oden-
mezse, 0denmiyen kismina stirenin bittigi tarih-
ten bagliyarak ilk diénem, icin % 10 fark ve bun-

dan sonra gececek her ay icin % 2 gecikme

izamm uygulanir,

IGecikme zammy yalniz prim glacaklarma uy-
gulanir, tutar: bu zammin uygulandigy prim
miktarm: gecemez,

Déva veya iera kovugturmasy agilmig olsa
bile primlerin 6denmemiy kism: icin gecikme
zammi tahsil olunur.

Primlerin zamanmda odenmiyen kismi ig¢in,
geclkme zamminin uygulandigy siirenin sonun-
dan bagliyacak kanuni faiz tahsil oluur,

Primlerin hesaplanmasi, 6denmesi ve tahsi-
1i wsullers tiiziikle helirtilir,

Odenmiyen primler igin kurumca diizenlene-
cek belgeler :

MADDE 54, — Bu kanuna gire alimacak si-
gorta primlerinin 6denmesi icin kurumea sigor-
taliya yapilacak bildiri dizerine prim borelarn
ddenmezse, kurumea diizenlenen ve sigorttalinin
prim boreu miktarmi gosteren (elgeler resmi
dairelerin usuliine gore verdikleri belgeler hiik-
miinde olup, icra ve iflds dairelerinee, bunlarin
tébi olduklar: hitkiimlere gére iglem yapilir.

Yersiz olarak alinan primlerin geriverilmess; :

MADDE 55. — Yanlig ve yersiz olarak alin-
dig1 anlagilan primler, alindig tarihten tibaren
10 sene gegmemiy ise, sigortaluya geriverilir,

Primileri geriverilenlere, primleri iptal edi-
len caligmalary dolayisiyle kurumea mAalalliik,
yaghilik ve oliim sigortalarindan verilmekte olan
ayliklar, ilgililer bu sebeple gerckli tahsis ve
odeme santlarmi yitirmig olurlarsa durdurulur.
Su kadar ki, daha Once saglaman yardunlara
jligkin giderler ilgililerden geri alinmagz.

Millet Meclist (S

(4 Numarali Gegici Komisyonun degistirigi)

MADDE 53. — Tasarimin 53 nell maddesi
(eciei Komisyonumuzea aynenn kabul cdilniig-
tir,

MADDE 54. — Tasarmun 54 neit maddesi
Geeicl Komisyonmmuzea aynen kabul edilmig-
tir,

MADDE 55. — Tasarmm 55 nci maddesi
(Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
tir,

. Sayis1 : 201 e 2 nei ek)
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6. BOLUM
Cegitli hitkiimler

Raporlar :

MADDE 56. — Bu kanunun uygulanmasin-
da, maltllik halinin itesbitinde, Sogyal Sigorta-
lar Kurumu Saglik Tesisleri saghk kurullarin-
ca verilecek raporlarda belintilen hastalik ve

© armzalar esas tutulur.
~ Raporlary yeter godiilmiyen ilgililer kurum-
ica, yeniden muayene etitirilebilirler.

ilgililerin durumlarmin tesbitine son mua-
iyene raporu esas 'tutulur,

Yukarda belintilen raporlar dizerine, kurum-
ca verilen karara ilgililer tarafindan itiraz edi-
linse, durum: Sosyal Sigorntalar Yiksek Saglik
Kurulunea karara baglanir,

Bu hizmet kargiligr, Sosyal Sigortalar Kuru-
munun eret tarifesi lizerinden Sosyal Sigorta-
lar Kurumung ©denir,

Aybklarin birlesmess ¢

MADDE 57. — Hem maltlliilk hem de yagli-
ik gigortasindan aylik baglanmasma hak kaza-
nan sigortaliya bu ayhklardan yiiksek olani,
ayliklar egitse yalmz yaghilik aylig: baglanir,

Maltllik sigortasindan ayhk baglanmasina
ve yaghlik sigortasmndan toptan 6deme yapil-
masing hak kazanan sigortaliyy yalniz aylik ve-
rilir,

Aylklarin ddenmest :

MADDE 58. — Sigortaliva ve hak sahibi
olan kimselere haglanan ayliklar fic ayda bir pe-
sin verilir. Ayhigin baglanig tarihi ile ilk dénem
arasmdaki haklar ayrica ddenir.
Pegin werilen ayliklar durum degigikligi ve-
ya dliim halinde geri almmaz.

Hizmetlerin birlestirilmest :

MADDE 59, — 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu ile 506 sayili  Kanunun geciei 20 mei
maddesinde belirtilen emeékli sandiklar: jle ka-

Millet Meclisi (8.
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Cegitli hikiimler

*

Raporlar :

MADDE 56. — Bu kanunun uygulanmasin-
da, maltllik halinin tesbitinde Sosyal Sigoritia-
lar Kurumu saghk tesisleri saghk kurullar: ile -
Genel Biiteeye dahil dairelere ait hastaneler
saglik kurularinca verilecdk vaporlarda belir-
tilen hastalik ve drzalar esas tutulur, '

- Raporlar yeter goriilmiyen dlgililer Kumym-

ca yeniden muayene ettirilebilirler. '

ilgililerin durumlarimin tesbitinde son mua-
yene raporu esas tutulur.

Yukarda belirtilen raporlar iizerine Kurum-
ca verilen karara ilgililer tarafindan itiraz cdi-
lirse, durum, bu Kurumun Yiiksek Saglik Ku-
rulurica karara baglanir.

Bu Kurumun Yiiksek Saghk Kurulunun ku-
rulus sekil wve gartlar: ile caligma usulleri ve
iilyelerine wverilecek o6denek, Caligma ve Saglik
ve Sosyal Yardim Bakanliginea birlikte hazir-
lanacak bir tiiziikle teshit edilir.

MADDE 7. — Tasarmin 57 nci maddesi
Greciei Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
tir.

Aylhiklarin odenmest :

MADDE 58. — Sigortaliya veya hak sahibi
olan kimselere bu kanun geregince baglanan
ayliklar, 3 ayda bir pesin olarak verilir. Ayl-
& baslama tarihi ile ilk ¢ aylik devre arasin-
daki haklar ayrica odenir. ,

Pesin odenen {ic aylhik, durum degigikligi ve-
va Oliim halinde \geri alinmaz,

MADDE 59. — Tasarinin 69 neu maddesi
tecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmis-
tir.
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nunla kurulu diger emekli sandiklar: mevzuati-
na tabi gegitli iglerde caligmig olanlarin, bu is-
lerde gecen hizmet siireleri ile bu kanuna tabi
hizmetleri 228 sayili Kanun ve bu Kanunu tadil
eden 1214 say'h Kanun esaslarma gore hirles-
tirilir,

Es ve cocuklarin kontrol muamyeneleri :

MADDE 60. — Bu kanuna gire aylk bag-
lanan caligamiyacak durumda mélil koca veya
cocuklar: kurumea 'kontrol muayenesine tabi
tutulabilir.

MAalal koea 556 yagmi doldurduktan sonra,
kiontrol muayenesine tabi tutulmiaz.

Kabul edilir bir ozrii olmadig: halde kont-
rol muayenesi, kurumun yazili bildirisinde be-
lirtilen tarihten sonraki aybagmma kadar yapta-
rilmazsa, koca ve gocuklarin ¢aliwyamiyacak du-
rumda mélil sayilmalar: sebebiyle baglanmig
veya artirilmig bulunan aylhiklar, kontrol mua-
yenesi i¢in belirtilen tarihten sonraki ay bagin-
dan baglanarak kesilir.

Muayene neticesinde ma‘lullu’k halinin de-
vam ettigi amlagilirsa, anlagildigr tarihi takibe-
den aybagsmdan itibaren ayliginin Odenmesine
yeniden baglanir.

Avans :

MADDE 61. — Kurum, ayhk wveya toptan
odeme iglemlerine baglanmig bulunan ve aylrk
baglanmasma veya toptan odeme ryapilmasina
hak kazandigi anlagilan sigortaliya veya hak
sahibi kimselerine, ilerde alacaklarmdan kesil-
mek lizere, avans verebilir,

Yol paras: ve zorunlu giderler :

MADDE 62. — Bu kanun geregince sigorta-
lilarla Glitmlerinde hak sahibi kimseleri,

a) Maltllik durumlarmm teshiti,

b) Verilen raporlarmm kurumeca yeterli go6-
rillmemesi sebebiyle yeniden muayenesi,

¢)  Komntrol muayenesi,

Dlo'laylsiylo kummea bir yemden bagka hir

kimselerin

Millet Meclisi
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Es ve cocuklarm kontrol muayenelers :

MADDE 60. — Bu kanuna gore aylik bag-
lanan caligamryacak durumda maliil koeca veya
cocuklart I{urumea kontrol muayencsine tabi-

tutulabilir.,

Malil koeca 60 yasini  doldurduktan sonra,
kontrol muayenesine itabi tutulmaz.

Kabul edilir bir 6zrii olmadigr ‘halde kon-
trol muayenesi, kurumun yazili bildirisinde be-
lirtilen tarihten sonraki aybasina kadar yapti-
rilmazsa, koea ve cocuklarim cahgamiyacak du-
rumda malil sayilmalart sebebiyle baglanmig ve-
ya artirtlmig bulunan ayhklar, kontrol muaye-
nesi iein belirtilen tarihten wonraki ay bagindan
haglanarak Kkesilir.

Muayene neticesinde maldllitk halinin de-
vam ettigi anlagilirsa, anlasildagr tarihi takibe-
ayhgmm odenmesine
yeniden baglanir,

Avans verilmest :

MADDE 61. — Malallik, yaghlik veya 6liim
sigortalarindan ayhk veya toptan édeme iglem-
lerine baglanmis bulunan ve ayhk baglanmasi-
na veya toptan odeme yapilmasina hak kazan-
dig1 anlagilan sigortaliya veya hak sahibi kim-
selerine, ileride alacaklarmdan mahsubedilmek
lizere avans verilebilir.

Yolluk wve zorunlu giderler :

MADDE 62. — Bu kanun geregince sigorta-
hlarla olitmlerinde hak sahibi kimselere,

a) Malalllik durumlarmin tesbiti,

h) Verilen raporlarin kurumca yeterli go-
rillmemesi sebeliyle yeniden muaycenesi,

¢) Kontrol muayenesi,

Dolaysiyle kurumea bir yerden bagka bir
yere gonderilirse bunlarin veya Hizum goriilme-
si tzerine bunlara refakat edecek kimselerin yol

: 201 e 2 nei ¢k)
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yol paralar: ile zorunlu giderleri Caligma Ba-
kanligimea onanacak bir ttarifeye gore kurumea
odenir.

Iigililerin istegi veya itirazi {izerine kurum-
ca muayeneye gonderilenlerin bu istek veya iti-
razlarimin dogru oldugu anlagthirsa bunlara ve
refakatcilerine de yol paras ve zaruri masraf-
lar 6denir.

Uciincii kiginin sorumlulugu :

MADDE 63. — Ukiineii bir kimsenin sug sa-
yilir hareketi ile bu kanunda sayilan yardimla-
rin yapumasm: gerektiren bir halin dogmasinda
kurum sigortaliya gerekli biitiin yardimlar: ya-

kigilere riicu eder.
Saveilktan bilgs istenmess :

MADDE 64. — Kurum, bu kanunda belirti-
len sigorts olaylar: dolayisiyle yapilan worug-
turmalarim sonuwen hakkinda Cumhuriyet savel-
liklarmdan bilgi istiyebilir,

Bildirim ve itirez :

MADDE 65. — Kurum, malalliik, yaghlhk ve
olim sigortalarimdan aylhilk baglanmasi wveya
toptan Odeme yapilmasi igin gerekli belgeler
tamamlanmmea, baglanacak ayliklari ve yapila-
icak toptan 6demeleri hesap ve tesbit ederek en
gee lie ay icinde dlgililere yaz ile bildirir,

Sigortali ve hak sahibi kimseleri, karar: bil-
diren yaziyr aldiklarm giinden baglamak iizere
bir yil icinde yetkili mahkemeye bagvurarak
Kurumun kararina itiraz edebilirler.

itiraz, kararn uygulanmasint durdurmaz.

Yas :

MADDE 66. — Malallik, Yasliltk ve Oliim

Sigortalarina iliskin yas ile ilgili hiitkiimlerin uy-
gulanmasinda, sigortalilarin ve hak sahibi co-
cuklarimin, sigortalimin bu kanuna tabi olarak
ilk defa caligmaya basladigi tarihte niifus kiitii-
glinde kayitli bulunan dogum tarihleri, sigorta-
Iimin bu kanuna tabi olarak ilk defa calismaya
basladig: tarihten sonra dogan cocuklarmin da
niifusu kiitiigiine ilk olarak yazilan dogum ta-
rihleri esas tutulur.

Millet Meclisi
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paralar: ile zorunlu giderleri Caligma Bakanl-
ginca onanacak bir tarifeye gore kurumea ode-
nir.

Tgililerin istegi veya itirazi fizerine kurum-
ca muayeneye gonderilenlerin bu istek veya iti-
razlarinm dogru oldugu anlagilirsa bunlara ve
refakatcilerine de yol parasi ve zaruri masraflar
Gdenir,

MADDE 63. — Tasarmin 63 ncii maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

MADDE 64. — Tasarmm 64 neii maddesi
Gegiei Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir.

MADDE 65. — Tasarmin 65 nei maddesi
Gecicl Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir,

e

MADDE 66. — Tasarmin 66 nec1 maddesi
Geeici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.
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Niifus kayitlarinda dogum ay ve giinleri ya-
zili olmiyanlar 1 Temmuzda, dogum ayr yazih
olup da giinti yazili olmryanlar o aym 1 inde
dogmug sayilir.

Sigorta yardimlariwm haczedilemiyecedt :

MADDE 67. — Bu kanun geregince bagla-
nacak aylhklar, nafaka borclart diginda, haciz
veya bagkasina devir ve temlik edilemez.

Ancak, sigortalilara veya hak sahibi kimse-
lerine Kurumea fuzulen odendigi anlagilan her
tiirlit aylhk yardimlar 55 nei maddenin son fik-
ras1 sakh kalmak kaydiyle, ilgililerin, sonraki
her cesit istihkaklarmdan, kesilmek suretiyle
geri alinir.

Kurum memurlarmnwm teftis yetkileri:

MADDE 68. — Kurumun teftise yetkili me-
murlarina, bu Kanunun uygulanmas: bakimin-
dan, Is Kanununda belirtilen teftis, kontrol ve
denetleme yetkisi taninmigtir,

Bildirim :

MADDE 69. — Bu kanun geregince yapila-
cak bildirimler hakkmda 7201 sayili Tebligat
Kanunu hitkiimleri uygulanir.

- Uyusmazliklarim coziim yers :

MADDE 70. — Bu kanunun uygulanmasin-
dan dogan uzlasmazliklar, yetkili iy mahkeme-
lerinde veya bu davalara bakmakla gérevli mah-
kemelerde goriiliir.

Bu kanuna dayamlarak Kurumea acilacak
tazminat davalari 10 yillik zaman asimina tabi-
dir.

Tiiziikler yiiriirliije girinceye kadar yopila-
cok 1slem :

MADDE 71, — Bu kanunda sozii gecen tii-
ziikler bu kanunun yayim tarihinden baslana-
rak en gec alt1 ay icinde diizenlenir.

Bu tiiziikler yiiriirlige girinceye kadar, bu
kanunda tiiziikle tesbit olunacagi belirtilen hu-
suslarda, Caliyma Bakanligimea cikarilacak ge-
nelgelere gore iglem yapilir,

Millet Meclisi
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MADDE 67. — Tasarmm 67 nei maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir,

MADDE 68. — Tasarmin 68 nei maddesi
Gecici Komisyonumugzea aynen kabul edilmistir,

MADDE 69. — Tasarmin 69 ncu maddesi
Gecieli Komisyonumugzea aynen kabul edilmigtir,

MADDE 70. — Tasarmun 70 nei maddesi
Gegeiei Komisyonumuzea aynen kabul edilmistir,

Tuziiklerin diizenlenmest :

MADDE 71. — Bu kanunda sozii gecen tii-
tiikkler bu kanunun yaymm: tarihinden baglana-
rak en geg altt ay icinde diizenlenir.
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Tam yilwn tanima :

MADDE 72. — Bu kanunda gecen «tam yil»
deyimi 860 takvim giiniinii ve «ay» deyimi otuz
takvim giiniinii ifade eder.

Itiraz :

MADDE 73. — Sigortahlar bu kanun hii-
kiimlerinin uygulanmas: hakkinda Kurumea ya-
pilacak tesbite karsi, bildirim tarihinden sonra-
ki bir ay icinde yetkili mahkemeye bagvurabi-
lirler.

Itirazlar bu kanun hiikiimlerinin uygulan-
masii durdurmaz.

Karsilakilar ¢

MADDE 74. — Her hesap yili sonunda o yil
iginde elde olunan primlerinden ve Kurumun di-
ger gelirlerinden agagidaki kargihklar ayrilir :

a) Matematik kargihk,

b) Odenmis primler kargiligs,

¢) Tasmir ve tasinmaz mallar icin i¢ sigor-
ta fonlar kargiligs, :

¢) Diger kargiliklar ve provizyonlar,

Matematik kargilik, bu kanun geregince bag-
lanan ayliklarn pegin degeri toplamidar.

Odenmis primler kargiligi, o yil gelirlerinden
yil d¢inde yapilan biitiin ddemeler, matematik
kargiliklar ve (¢), (¢) bendlerinde yazili diger
kargihiklar ve provizyonlar ¢iktiktan sonra geri
kalan miktardir,

Teknik Bildngo :

MADDE 75. — Malllik, Yaghihk ve Oliim
sigortalarinin mali biinyeleri en geg her beg yil-
da bir hazirlanacak teknik bildngolarla gézden
gecirilir,

Sigorta yardimlarinin. geeim gartlar1 ve si-
gortalilarin genel kazang seviyelerinde meydana
- gelen degismeler kargisindaki durumlar: her bes
yilda bir ve gerekirse daha once Kurum tara-
findan incelenerek varilacak sonuc, geregi ya-
pilmak iizere Caligma Bakanligina bildirilir,
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MADDE 72. — Tasarmin 72 nci maddesi Ge-
cici Komisyonumuzea aynen kabul edilmigtir.

MADDE 73. — Tasarmmin 73 neii maddesi
Gecici Komisyonumuzea aynen kabul edilmig-
tir, :

Karsiliklar :

MADDE 74. — Her hesap yili sonundg o
yil icinde elde olunan primlerden ve kurumun
diger gelirlerinden agagidaki karsihiklar ayri-
hir .

a) Matematik kargilik,

b)y Odenmis primler kargilig,

¢) Menkul ve gayrimenkuller igin déhili
sigorta fonlar1 kargiligi,

¢) MDiger kargiliklar ve provizyonlar,

Matematik kargihk, bu kanun geregince
baglanan aylklarin pegin degeri toplamidir.

Odenmis primler kargihgi, o yil gelirlerin-
den yil icinde yapilan biitlin 6demeler, matema-
tik karsiliklar ve (¢), (¢) bendlerinde yazh
diger karsiliklar ve provizyonlar cktiktan
sonra, geri kalan mikitardr,

Teknik bildngo :

MADDE 75. — Maldllik, yaghhk ve oliim,
sigortalarimin mali biinyeleri en ge¢ her 5 yilda
bir hazirlanacak teknik bilaéngolarla gozden
gecirilir.

Sigorta yardimlarinin gecim gartlart ve si-
gontalilarin genel kazang seviyelerinde meyda-
na gelen degigmeler kargisindaki durumlar: her
5 yilda bir ve gerekirse daha 6nce kurumu ta-
rafindan incelenerek varilacak sonug, geregi
yapilmak tizere Caligma Bakanhgma bildirilir.

(S. Sayms1 : 201 e 2 nci ek)
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Lira kesirlert :

MADDE 76. — Bu kanuna gore sigortaliya
veya hak sahibi kimseclerin her birine baglana-
cak ayligin ayhk tutarindaki liva kesirleri lira-
ya gikarilir.

Degisen ayliklarin baslangic :

MADDE 77. — Bu kanuna gore aylik bag-
lanan sigortal ile hak sahibi kimselerin durum-
larinda kendilerine veya bagka hak sahiplerine
baglanmis bulunan aylk miktarmn degigtiril-
mesini gerektiren bir durum meydana gelirse,
ayltk miktarlary, degisikligin meydana geldigi
tarihten sonra ki, aybagindan baglanarak yeni
duruma gore degigtirilir,

Hakkwm diigmest :

MADDE T78. — Bu kanunda itersine hiikiim
bulunmadikga, bu kanundan dogan haklar, hak-
k1 doguran olay tarihinden bagliyarak beg yil
icinde istenmezse diiger.

7. BOLUM
Ceza hiikiimleri

Miieyyideler :

MADDE 79, — 26 ncy maddede helirtilen
hiikiimleri yerine getirmiyen sigortalilar hak-
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Lira kesirleri :

MADDE 76. — Bu kanuna gore sigortaliya
veya hak sahibi kimselerinden her birine bag-
lanacak ayhgm ayhk tutarindaki lira kesirleri
liraya gikarihr.

Degisen ayliklarin baslangicr :

MADDE 77. — Bu lkanuna goére aylik bag-
lanan sigortal: ile hak sahibi kimselerin durum-
larinda, kendilerine veya bagka hak sahiplerine
baglanmig ayhk tutarinm  adtirilmasint  veya
azaltilmasini gerektiren bir degigiklik meydana
gelirse aylik miktbarlar:, bu degisikligin meyda-
na geldigi tarihi takibeden aybagindan basliya-
rak artirilir veya azaltilir,

Hakkwn diigmest :

MADDE 78. — Bu kanunda aksine hiikitm
bulunmadikea, Glim sigortasy haklam, hakks
doguran olay tarihinden baglanarak beg yil igin-
ide istenmezse diiger.

Maltlliik, yaghlk ve ¢lim sigortalarmdan
her hangi bir doneme iligkin ayligini beg yiL
iginde almiyan]arim bu doneme iligkin ayliklar:
bdenmez.

Istege bagh sigorta :

MADDE 7. — En az 2 tam 'yl bu kanuna
gore sigortall bulunanilar, kendilerine, daha 6n-
ce malillik veya yaghhk ayhig Dbaglanmamig
olmak sartiyle, 24 neii maddede belintilen sigor-
talilik niteligini kaybettiklerinde, kuruma ya-
7zl olarak istekite bulunmak suretiyle, malallitk,
rak devam edebilirler,

fstege bagli sigortanm hangi esaslar daire-
sinde yapilacag: Calisma Bakanliginea haziria-
nacak bir tliziikite helintilir,

7. BOLUM
Ceza hiikiimleri

Miieyyideler :

MADDE 80. — 26 nc1 maddede belirtilen hii-
kiimleri yerine igetirmiyen sigortalilar hakkin-

(8. Sayist : 201 e 2 nei ek)
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kinda 200 liradan 5 000 liraya kadar agwr para
cezas1 hitkmolunur,

Tekerriir halinde hilkmolunacak para cezast,
birinei defasinda 1 000 liradan, ikinei defasin-
da ise 1500 liradan agag1 olamaz.

24 neit maddede belirtilen kimselerden, ken-
dilerini sliresi icinde TKuruma bildirmedikleri
teshit edilenlerle sigorta prim borelarmi édemi-
yenler hakkmda, kurumea yapilacak miiracaat
iizerine bagli bulunduklar: meslek kurulugla-
rinca, bir aya kadar, meslekiten men cezasy veri-
lir.

8. BOLUM
Gegici hiikiimler

Kanunun wygulamae alons :

‘GEQICT MADDE 1. — Bu kanun hitkiimle-
rinin jhtiyac1 karsiliyacak kurum orgiitii kurul-
duktan sonra hangi il smirlar i¢inde uygulana-
cag1 Bakanlar Kurulunecy, tesbit olunur.

ers yastakilere aybk baglanmase :

GECICt MADDE 2, — Bu kanunun ytiriir-
lige girdigi tarihte 45 yagmi gecmis bulunan
erkek sigortalilarla, 40 yasima geemis kadm si-
gorntalilardan, erkek iseler, 60 kadm iseler 55
yagimn doldurmus olmakly beraber, 15 tam yil
tizerinden: sigorta primi 6demiyenler :

a) [Kanunun yliriirliige girdigi tarihten on-
ce en az on yildan beri her hangi bir igverene
hizmet akdi ile bagh olmaksizin kendi admna wve
hesabina calgtiklarin belgelemek,
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da 200 liradan 5 000 liraya kadar hafif para ce-
zas1 hitkmolunur,

Tekerriir halinde hitkmolunacak para cezas,
birinei 'defasinda 1 000 liradan, ikinei defasinda
ise 1500 liradan agagr olamaz,

Disiplin cezasy :

MADDE 81. — 24 ncii maddede belirtilen
kimselerden kendilerini siiresi icinde kuruma
bildirmediklerini tesbit edilenlerle sigorta prim
borglarmi zamaninda Odemiyenler hakkinda,
kurumea yapilacak miiracaat tizerine bagh bu-
lunduklar: meslek kuruluglarmea, bir aya ka-
dar disiplin cezas: niteliginde meslekten men ce-
zas1 verilir.

Tekerritr halinde werilecek meslekiten men

cezasl bir aydan azolamaz.

8 Ncl BOL UM
Gecici hilkiimler

Kanunun wyguloma alane :

GECICI MADDE 1, — Bu kanun hitkiimle-
rinin ihtiyac: kargilyyacak kurum oSrgiitii ku-
rulduktan sonra hangi il smirlar: iginde wygu-
Janacag: Bakanlar Kurulunes tedbit olunur,

Bu orgiitlenme, yurt capinda en ge¢ 3 yilda
tamamlanir,

Neri yastakilere aylk baglanmass :

GECICI MADDE 2. — Bu kanunun yiirir-
liige girdigi tarihte 45 yagmi ge¢mis bulunan
erkek sigortalilarla, 40 yagii geemis kadm: si-
gortalilardan, erkek isdler 60, kadin iseler 55
yagint doldurmug olmakla beraber, 15 tam yil
fizerinden sigorty primi odemiyenler :

a) [Kanunun yiimiirliige girdigi tarihiten on-
ce en az on yildan beri her hangi bir igverene
hizmet akdi ile bagh olmaksizin kendi adina ve
hesabina caligtiklarim belgelemelk,

(8. Sayws1 : 201 e 2 nei ek)
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b) En az bes tam yil sigorta primi 6demek,

Sartiyle, 15 tam yil prim 6demis olanlar gibi
wvaglihk ayligina hak kazanirlar,

110 y1llik eski caligma siiresi, bu kanunun yii-
riirlige girdigi tarihten itibaren en ge¢ bir yil
icinde meslek kuruluglarinca verilecek belgeler-
le tevsik ediliz.

Caligmy beligelerinin gercege uymadigi mah-
keme karar: ile teshbit edildigi takdirde, gerek
sigortalilar gerekse belgeyi diizenliyenler hak-
kinda genel hiikiimlere gore ceza kovusturmasi
yapilir, Ayrica, kurumun bu yiizden ugrryaca-
&1 zararlar 9% 50 fazlas: ve kanuni faizi ile bir-
likte bunlardan tahsil edilir.

Yazidmae :

GECICI MADDE 3. — Bu kanunun IT nei
kisminin yiriirlige girdigi taribte 24 nieii mad-
denin 1 nei fikras: kapsaming girenler en gec
bir ay icinde kurumun ilgili subesine bagvura-
rak yazilmg iglemlerini yaptiririar,

Birden cok karisy bulunanlar :

GEQICI MADDE 4. — Tiirk Medeni Kanu-
nunun yiinirlige girmesinden Once evlenen ve
binden ¢ok karws: bulunan sigontalmin olimiin-
de, bu kanuna gore baglanacak dul aylhiklan
bunlar arasinda egit surette paylagtirilir,

Bunlardan birinin ayh@mnn kesilmesini ge-
rektiren bir durum meydana gelirse, ayligi, ka-
lan dul bir ise onun ayligina, birden cok ise egit-
likle bunlarin aylhiklarma eklenir.

Yiirirlik tarths :

MADDE 80. — Bu kanunun 1 nci kistm hii-
kiimleri yayimi tarihinde, II nei kisim hiikiim-
leri ise yaymmim takibeden ay bagimdan itiba-
ren 6 ay gonra yiiriirliige girer.
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b) En azbeg tam yil sigorta primi odemek,

Sartiyle, 15 tam yil prim odemis olanlar gibi
yaghhk ayligma hak kazanirlar,

10 yillik eski caligma siiresi, bu kanunun
uygulanmasma gecildigi tarihten ‘itibaren en
gec bir yil icinde meslek kurnluglarmes wverile-
cek helgelerle tevsik edilir.

Caligma thelgelerinin gercege uymadig: miah-
keme lkarar: ile tesbit edildigi takdirde, gerek
sigortalilar gerekise belgeyi idiizenliyenler hak-
yapilir. Ayrica, kurumun bu ylizden ugriyacag:
zararlar % 50 fazlas1 we kanundi faizi ile birlik-
tte hunlardan tahsil edilir.

Cahismakta olanlarm yozillmass :

GEQICI MADDE 8. — Bu kanunun II nel
kismimnin ylimidliige igirdigi tarihite 24 neii mad-
denin 1 nei frkras: kapsaming girenler en igeg¢
bir ay icinde kurumun iligili gubesine bagvura-
rak 'yazilmia iglemlerini yaptirirlar,

GECICI MADDE 4. — Bu kanunun 56 me1
maddesinde belirtilen Yiiksek Saghk Kurulw
bu kurumun bilmyesinde kuruluncaya kadar,
waglik raporlar: lizerine kurumeg, yapilan igleme
itirazlar Sogyal iSigortalar Kurumu Yiiksek
Saglhik Kurulunea karara baglanir. Bu hizmet
Rangilig1, Sosyal Sigontalar Kurumunun ficret
tarifesi {izerinden Sosyal Sigortalar Kurumumna
odenir.

EK GECICI MADDE 5. — Bu kanunda $6-
Zii gecen: tiizilkler yiivtirliige girinceye kadar,
bu kanunda tiizlikle tedbit olunacags belirtilen.
hususlarda, Caliyma Bakanligmea cikariacak
genelgelere ‘gore iglem yapalir,

Yiirirliik tarthi :

MADDE 82. — Tasarmin 80 nei
Gecici Komisyonumuzea 82 mnei madde
aynen kabul edilmigtir,

maddesi
olarak
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(Hikiimetin teklifi)

Yiiriitme hiikmi :

MADDE 81. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu

yiiriitiir,

Bagbakan
N. Erim
Devlet Bakan
Bagbakan Yardimecis:
A. Karaosmanoglu
Deviet Bakam

D. Kitapl
Milli Savunma Bakani
F. Melen
Dagisleri Bakant
0. Olcay
Milll Egitim Bakam
S. Orel
Dis Eko. flis. Bakam
0. Derbil
Giim. ve Tekel Bakani
H. Ozalp
Ulagtirma Bakan
H. Ark

Sanayi ve Ti. Bakan1 En. ve Ta. Kay. Bakam

A. Cilingiroglu
Turizm ve Ta. Bakani
E. Y. Ak¢al
Koy Isleri Bakam
C. Aykan

Genclik ve Spor Bakani
S. Ergun
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Devlet Bakani
Bagbakan Yardimeis:
8. Kogas

Devlet Bakan
M. Ozgiines
Adalet Bakani
1. Arar
icigleri Bakam
H. Omeroglu
Maliye Bakani
S. N. Ergin
Bayindirlik Bakani
C. Karakas
Sag. ve Sos. Y. Bakan
T. Akyol
Tarim Bakani
M. O. Dikmen
Caliyma Bakam
A. Sav

1. Topaloglu
Imar ve Iskin Bakan
S. Babiiroglu
Orman Bakani
8. Inan
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Yiiriitme hiikmii :

MADDE 83. — Tasaruin 81 nei maddesi
Gecici Komisyonumuzes 83 neili madde olarak
aynen kiabul edilmigtir,
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