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Ersii Vehbi ve Celebi Emanullah’in, 657 sayih Kanunun
4 ve 6 nc1 maddelerinin degistirilmesine ve bu kanuna
iic madde ile bir gegici madde eklenmesine dair kanun
teklifi ve Bayindirhk Komisyonu raporu ile Iktisat
Komisyonu miitaldas: (2/173)

23 .12 . 1960
Yiiksek Bagkanhga -

«057 sayiln Kanunun baz1 maddelerinin degistirilmesine ve bu kanumna gegici bir mtdde eklenme-
gine dair kanun teklifi» mizi gerekeesi ile birlikte sunuyoruz.
Gereken muamelenin yapimasina miisaadelerinizi arz ederiz.

Ersii Vehbs Celebi Ecanullah

GEREKCE

657 sayili Kanunun Harita Genel Miidiirliigiine vermig oldugu vazife ve saldhiyete istinaden
memleket &lelisiinde harita alim islerinin bundan bdyle bir elde toplanmast ve harita alimnmn
daha sihhatli, ekonomik ve siiratli olarak temini maksadiyle- adi gecen kanunun, -giiniin ihtiyacla-
rina cevap vereecek sekilde baz1 maddelerinin degig irilmesine zaruret hisil olmustur.

657 sayilh Kanun biitiin Baktnliklarin ve diger Devlet miiesseselerinin harita ihtiyaglarmin sag-
lanmasi Harita Genel Miidiirliigiine vazife olarak verdigi halde kanunda meveut bir fikranin
tefsiri suretiyle gimdye kadar birgok Bakanhklar harita alm iglerini kendileri yapmak yoluna
gitmiglerdir. Bu suretle aym konuda miikerrer tesisler kurulmus, aym bolgenin haritalar1 biribirin-
den habersiz olarak miikerreren yapumis ve kiigiik iglere biiyiik mebléglar yatirilmgtir. ‘

Bundan bagka birgok miiesseseler harita ihtiyaclarim ihale ile temin etmek yoluna gitmigler-
dir,

Bu suretle yapilmg veya ihale edilmig harita ve Slgme igleri ok defa lizumlu hassasiyet ve
evsafi sagliyamamig, ancak muayyen bir miiessesenin ihtiyacima kargilamig olanlar da diéer mil-
esseselere faydali olamamigtir.

Simdiye kadar Harita Genel Miidiirliigii memleket savunmas: i¢in lizumlu 1/25 000 Sleekli
haritalarin ahmma mesaisinin biiyiik kismim teksif etmig oldugundan, muhtelif sahalardaki mem-
leket kalkinmamiz icin diger bakanlik ve Devlet miiesseselerinin harita isteklerine tam ména-
siyle cevap verememis; bu yiizden yukarda arz olunan sekilde diger Devlet miiesseseleri harita
ihtiyaclar: i¢in kendileri harita al'ma miiesseseleri kurmak zorunda kalmiglards.

Bugiin yurdun savunmas icin lizumlu 1/25 000 olgekli haritalarimizin almm igi 4 ila '8 sene
iginde sayfa sayfa bitirilmek durumuna gelmigtir.

Durum béyle olunca Harita Genel Midiirliigiiniin, mesaisinin daha ¢ok kismmin bu miiessesele-
rin ihtiyacina teksif etmesi tahil bir netice haline gelmis ve Harita Genel Miidiirliigii harita koor-
dinasyonu konusunda daha biiyiik kiilfetleri iizerine almak liizumunu hissetmigtir.

Bu hal 1925 senesinde ¢ikarilan 657 sayih Harita Miidiriyeti Umumiyesi Kanununun baz mad
delerinin degistirilmesi liizumunu ortaya gkaragur, '

—
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657 say1li Kanunun 4 ve 6 ne1 maddelerinde yapilacak degigikliklerle :

a) Yurdun savunmasi icin liizumlu haritalaria biitiin diger bakanhk we Devlet miiesseseleri
ihtiyaclarmi kargihyacak teknik evsaf ve sihhatte buyuk 6leekli haritalar Harita Genel Miidiir-
Tigtinee yapilacaktir. - : '
> b) Harita alim ile ilgili bakanhk ve Devlet mﬁesse;sezleri ancak kendi mesleki ve fenni ihti-
yaclar: olan &lgme, aplikasyon ve mevzii, kiiclik captaki planlar gibi 1/2 000 ve daha biiylik 6l-
cekli, klasik metotla yerden yapilmasi uygun olan biinyevi islerini kendileri yvapabilecekler ve fotogra-
metrik usullii bilimum harita alimi iglerini tamamen Harita Genel Midiirliigii ile Tapu ve
Kadastro Genel Mudurlugune terk -edeceklerdir.

¢) Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii 6587 ve 6756 sayili kamunlarla kadastro haritalam
alimia yetkili bulundugundan gerek Harita Genel Midirligi ve gerekse kendi tegkilati tarafin-
dan yapilacak standart tipte harita ve almacak hava fotograflar: lizerinde miilk simirlarni tayin
.ve tesbit wve bilimum kadastro mesahalar lizerine kendi gucunun biiyiik bir kismimi teksif
edebilecektir.

Harita Genel Midiirliigliniin bu genel miidiirligiin  harita ihtiyacina biiyiikk 6l¢lide yardim
etmesi suretiyle bugiinkii durumda 100 senede dahi itmam edilmesi miimkiin goriilemiyen mem-
leket kadastro iglerinin ortalama 20 ila 25' sene gibi kisa bir miiddet icinde bitirilmesi miimkiin
olacaktir. :

d) Harita Genel Miidiil‘liié'ii ile'kT‘a,pu Kadastro Genel Midiirliigiiniin  yapacaklarm plan ve
haritalarin, istiyen dairenin ihtiyacina uyacak sihhat dereceleri ve vasiflam bakanliklararas: harita
iglerini koordine edecek bir planlama kurulu tarafindan teshit edilecektir.

Bu hususlarin saglanmasi icin 657 sayili Kanundan degistirilmesi gereken maddeler agagiya
ctkarilmis. Bu maddelerin  mahzurlam ile bu mahzurlar: bertaraf edecek yeni sekilleri sirasiyle
arz edilmistir. L

657 SAYILI KANUN : , _

' Madde 4. — Harita Miidiiriyeti Umumiyesi :

a) Miidafaai memlekete muktazi bilimum plin ve haritalarn;

“p) - Tapu Mildiiriyeti Umumiyesine muktazi kadastro planlarimin;

¢y Nafia, Ziraat ve Ticaret vekéaletlerine muktazi plan ve haritalarm; .

d) Diger vekiletlerle bilimum devairi resmiyenin lilzum gosterecegi haritalarm ahiz ve tah
ile miikelleftir. ' * Ancak; ~ her hangi bir vekdlet veya daire kendi -ihtiyaci mesleki ve fennisinin
istilzam ettigi ‘meésaiyi bizzat ifa edebilirler. , ‘

- -Bu madde munhasiran ' Harita - Genel.. Midiirligiiniin vazife ve saldhiyetini tiyin ve tesbit
etmektedir. Bu maddenin a, ¢ ve d fikralart uysrinea THarita Genel Midiirliigi wuzun yillar
‘memlleket savunmas: ve biitiin - bakanhklar acil il ‘yaclarim kargilamakta olan  1/25 000 memleket
hatitalarmi 6n planda yapmak - mecburiyetinde oldugundan biyiik leekli haritalarla kadastro
i¢in liizumlu haritalarin  ahmma fazla mesai ayiramamigtir. Bundan dolayl; kanunun b fikra-
‘sindaki Tapu Mudurlyetl Umumiyesine muktazi kadastro plén ve haritalarmin  alimi ve basmu
“Harita Genel Mudul*lugune verilmig bir vazife oldugu halde Tapu ve Kadastro Genel Miidiir-
1igi 6587 ve 6756 sayili kanunlarla: mezkiir kadastro plan ve haritalarini  fotogrametrik usulle
“bizzat yapmak yetkisini almigtir. Buna -ragmen Tapu ve Kadastro Genel Miidiirligii biitiin mem-
lekete lizumlu kadastro haritalarini bugiinkii. tegkilatr ile aneak yukarda beyan olunan uzun bir
‘zamanda itmam edecedi cihetle. Harita Genel Mudiirliigiiniin yardmma siddetle ihtiyac duy-
maktadir, Yine bu maddenin son fikrasy ikinei bendi gereginece her bakanlik ve Devlet dairesi
ihtiyacr olan her tiirlii haritalar bizzat yapabilmek yetkisine - sahip bulunmaktadir. Bunun ne-
ticesi olarak bu dairelerden bircogu - kendi biinyelerinde ~ biiyilk masraflara balig olan harita
alimi tegkildti kurmusglar, kifayetsiz ve koordineiiz plin ve: programlarla birbirinden habersiz,
‘ayn1 bolgenin haritalarm: yalniz kendi ihtiyaclarina uyacak evsafta. tekrar tekrar yapmiglardir.

(8. Saym : 200)
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Bu mahzurlan ortadan kaldiracak ve ihtiyaclarm karglhyacak surette 4 ncii madde asagidaki

sekilde degistirilmistir :

Madde 4. — Harita Genel Miidiirjigi :

a) Yurdun savunmasi icin liizumlu biitiin harita ve planlarin,
- b) Tapu ve Kadastro Genel Mudurlugu ile ig birligi yaparak adl gecen genel miidiirliik i¢in
liizamlu ‘haritalarin,

¢) Biitiin bakanliklar ile dlger resmi dairelerin luzum gostereecegi haritalarin,

Altiner maddede gosterilen kurulea tesblt edilen evsaf, zaman ve miktarda alim ve basim ile
miikelleftir. '

Ancak; bir bakanhk veya daire klisik metotla yerden yapilmas: uygun olup mesleki ve teknik
ihtiyacimin gerektirdigi 1/2 000 ve daha biiylik 6lcekli haritalar1 yapabilir. '

657 SAYILI KANUN :

Madde 6. — Harita Miidiiriyeti Umumiyesinin her sene ifa edecegi hidemat ve ahsedecegi ha-
rita ve planlar ile sair mesaii fenniyenin esasat1 aldkadar devairi Hiikiimet ve makamati tarafin-
dan intihabedilecek murahhaslar ile Harita Miidiirii Umumisi ve suabati miidiranindan miirekkep
bir heyet tarafindan o sene biitcesinin Biiyiik Millet Meclisine sevkinden evvel Harita Miidiiri
Umumiyesinin daveti iizerine bilmiizakere tesbit olunur.

Bu madde Harita Genel Miidiirliigiintin diger bakanlik ve Devlet dairelerine hep sene ifa ede-
cegi hizmetler ve yapacag: haritalarin esaslarinim Harita Genel Miidiirliigii ile ilgili dairelerin tem-
sileilerinden miirekkep hir heyet tarafindan tesbitini hedef tutmaktadir. Fakat; ,

1. Bu heyetin aldig1 karar yalniz Harita Genel Midirliigi calismalarina gdmil olup bakan-
hiklararas1 Harita Koordinasyonunu saglamaktan uzak bulunuyordu.

2. Heyete igtirak eden dairelerin temsileileri kanunen yetkili miitehassis ve mesul olmadikla-
rindan yapilacak haritalarmn teknik evsaf ve esasatini’ miigtereken tesbit etmek miimkiin olami-
yordu. . ‘

3. Hemen biitiin Bakanhk ve Devlet daireleri caligmalar: harita ile birlikte kadastro 1§1er1nm
de yapilmasma ihtiydc gosterdigi halde Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii mesaisi bu kanunla
ayni koordinasyon igcerisine alinamyordu.

Bu mahzurlar ortadan kaldirmak ve Bakanliklararasi harita koordinasyonunu tam ménasiyle
saglamak gayesiyle 6 ne1 madde asagidaki gekilde degistirilmigtir :

‘Madde 6. — Harita Genel Miidiirliigiiniin yapacag biitiin iglerin miktar: ile bunlarn, istiyen
dairenin ihtiyacina uygun teknik vasif ve esaslar her yil o sene biitcesinin Biiyiik Millet Mecli-
sine sevkinden evvel ve bunun diginda ihtiyac goriilececk zamanlarda Harita Genel Miidiiriiniin
daveti iizerine ve onun bagkanliginda toplanacak saldhiyetli ve miitehassis temsileilerle Harita
Genel Miidiirligiiniin ilgili temsileilerinden miitesekkil. (Bakanhklararas: harita iglerini koordi-
nasyon ve planlama kurulu) nda gériisiilerek tesbit olunur. ‘

Tapu ve Kadastro Genel Muadiirliigiiniin yapacag: kadastral harita ve planlarla identifikasyon
islerinin miktar, zaman, teknik evsaf ve esaslam da bu kurul tarafindan tesbit olunur.

Kurulun biitce ve pr(wramla ilgili toplantilarinda Devlet Plinlama Dairesinin temsileileri de
hazir bulunur.

Adr gecen kurulun kurulugu, birer temsilei ile katilacak Bakanhk ve resmi dairelerin isimleri,
kurulun ¢aliyma esaslar ile yapacag: isler; ilgili Devlet, Milli Savunma, Baymdirhk, Tarim ve
Imar ve Iskin Bakanhiklar tarafmdan miigtereken hazirlanacak bir yonetmelikle tesbit olunur.

" Adr gecen kurulea yuKarda behrtllen hususlar {izerinde ahnan kararlar Bakanlar Kurulunun
tasdikiyle kesinlegir.

Yillik programi aksatmryacak program hariei 4eil 1ht1yaglarl ka,mﬂamakta ve lizum gorecegi -
igleri yapmakta Harita Genel Miidiirliigii yetkilidir.

Biittin Bakanhk ve resmi dairelerin harita istekleri her yi1l en gee AZustos ayma kadar Ha.
rita Genel Miudiirliigline yazili olarak bildirilir.

(S. Says : 200)) .
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"Yilda en az iki defa yapilacak ilmi aragtirma ve koordinasyon toplantilarmna teknik {iniversite
ve yiiksek okullarin geodezi ve harita miitehassislar ile T. M. M. O. B. harita ve kadastro miihen-
dislerinin temsileileri de igtirak ederler.

657 sayil1 Kanuna eklenen {ic maddenin gerekceleriyle, bu maddeler sirasiyle agagida verilmisg
tir :

657 sayili Kanuna eklenen ii¢ maddenin gerekeesi

657 sayih Kanun : Mill Savunma Bakanlhig1 ve diger biitiin bakanliklar ve resmi dairelerin harita
ihtiyaclarim kargilamak iizere Harita Genel Miidiirliigiinii gorevlendirmistir.

Milli Savunma Bakanh icerisinde miitalda edilen biitcesiyle Harita Genel Miidiirliigii uzun yilar
‘Milli Savunma ve diger bakanlik ve resmi dairelerin etiit ve avanproje ihtiyaclarina eevap veren
1: 25,000 memleket haritalarmi 6n planda almig ve 4 -8 y1l icerisinde safha safha tamamlamak du-
rumuna kadar getirmistir. Bu meyanda Harita Genel Miidiirliigii diger bakanhik ve resmi dairelerin
cok #cil biiyiik dleekli harita ihtiyaclarim ilgili dairelerin personel, malzeme, alet ve ara¢ gibi yardim-
lariyle kargilamaya caligmigtir.

Bugiinkii caligma gayretiyle memleket tapu ve kadastro igleri ancak yiiz y1l icerisinde itmam edi-
lebilecektir. Bu sebeple Harita Genel Miidiirliigii ileriki yillarda Tapu ve Kadastro Genel Miidiirlii-
gline lizumlu biiyiik 6leekli haritalar 657 sayili Kanun gereginee yapmak zorundadir.

. Biitiin bakanliklar ve resmi dairelerin, milyarlarea tutarindaki yatirimlar: haritasizlik yiiziinden
aylarca ve bazan yillarea gecikmekte ve bu suretle memlekete milyonlarca zarar tevlidetmektedir.

Yukartki sebeplerle Milli Savunma ve diger biitiin bakanlk ve resmi dairelerin harita ihtiyaclari-
m zamaninda saglamak maksadiyle Harita Genel Miidiirliigii ve Tapu Kadastro Genel Miidiirligii
biiteelerine haritaya ihtiyaer bulunan diger bakanlik ve resmi dairelerin biitcelerinden liizumu ka-
dar paranin tertibedilmesi zaruridir.

Bu ihtivaclara cevap verecek olan bu ek kanun hiikiimleri yiiriirliie girdikten sonra Milll
Savunma Bakanlii hazerde ve seferde yurt savunmasim temin edebilmek icin biiylik kapasi-
teyi haiz bir Harita Genel Miidiirlii#iinii daimi olarak elinde tutmak zorunda oldugundan aym
tegkildt1 idame etmek iizere biiteesi yine Milli Savunma Bakanlig:i déhilinde tertibolunacaktir.
Bununla beraber diger bakanliklarla resmi dairelerin biitiin harita ihtiyaclar1 da Harita Genel
Mudiirliigii tarafindan kargilanacagindan bu mii~ssese gimdiye kadar oldufu gibi haritalarm
kendileri yapmiyacaklar veya ihale etmiyeceklerdir. Bu cihetle programlarmdaki harita've ka-
dastro ihtiyaclarim karsilamak icin biiteelerinde aylracaklarl tahsisat:, biitcenin ihzar1 sirasinda,
(Harita Genel Miidiirliigii biiteesine aktamlmak iizere) veya (Tapu Kadastro Genel Miidiirligi
biiteesine aktarilmak fizere) kayitlariyle avri aym tertiplerde gostereceklerdir. Bilihara bu tah-
sisat aidiyetine gore ve adi gecen genel miidiirliikler biitéelerine aktarilacaktir.

Miilhak biitceli dairelerle hususi idare ve belediyelerin, Iktisadi Devlet Tesekkiillerinin ve
sermavesinin yarisindan fazlasina Devletin igtirak etit@i mijesseselerin harita ve kadastro ihtiyac-
lary iein Harita Genel Miidiirlii#iine ve Tapu Kalastro Genel Miiditrliigiine yaptiracaklar 1§lemn
karsilig1 da kanunda belirtildigi sekilde aidoldu®u genel miidiirliige aktrailacaktir.

Bu surstle Harita Genel Miidiirliigii diger bakanlhk, resmi daire ve miiesseselere yapacad: ig-
ler icin Milli Savunma Bakanligma yiik olmiyacak, ayni zamanda bu iglerin artmasiyle miitena-
sip geligme imkanlarini da saglamig olacaktir. Bu kanun hiikiimleri yiiriirliige girmekle memlcke-
tin en biiviik derdi ve ihtivaer olan kadastro haritalar ve tapulama igleri yiiz yil gibi uzun bir
devre verine 20 - 25 yil gibi kisa bir zamanda halledilecek ve biitiin bakanliklar, resmi daireler
ve difer biitlin miiesseselerin yatirimlar1 zamaminda ve daha planh ve iktisadi olarak tahakkuk
edecefinden memleket her yil milyonlarca lira kazanmig olacaktir.

Bu hususlarin saglanmas: igin :

.v : (8. Sayws1 : 200)
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Madde 2. — 657 sayilh Kanuna a,gagldaki. madde eklenmigtir :

Bakanlar Kurulunca tasdik olunan yilhk ig programlarinin tahakkuku icin Milli Savunma Bakan-
g1 ve Tapu ve Kadastro Genel Miidiurligi biitcelerinden kargilanamiyan masraflar, harita ve ka-
dastro talebinde bulunan bakanliklar, resmi daire ve miiesseselerce agagidaki sekilde saglanir :

Genel biitceli dairelerin programa dahil harita ve kadastro ihtiyaclarinin gerektirdigi tahsisat,
biiteelerin ihzar sirasinda, ayri bir tertipte gosterilir. Bildhara bu tahsisat, aidiyetine gore, Milli Sa-
vunma Bakanligina Harita Genel Miidiirligii veya Tapu ve Kadastro Genel Miidiirligi biiteelerinin
ilgili tertiplerine aktarilir.

Katma biiteeli dairelerle diger daire ve miiesseselerin, harita ve kadastro isleri icin Harita Genel
Miidiirliigiine veya Tapu ve Kadastro Genel MiidurkiZime yaptiracaklarn iglere ait meblaglar, bir
taraftan genel biiteenin ecegitli gelir faslina irat; mukabiline, isi alan dairenin biiteesinin sonunda aci-
lacak ozel tertiplere tahsisat kaydetmeye ve yil sonunda kalan miktarlar ertesi yil biitcelevinde acs-
lacak 6zel tertiplere aktarmaya Maliye Bakanligr mezundur. :

657 SAYILI KANUNA EKLENEN 3 NCU MADDENIN GEREKCESI

2 nei madde gerdkeesinde sayilan bittiin bakanlik wve resmi daireler disinda hususi milesseseler, |
sirketler ve eghasin memleket kalkinmasina faydali isleri ve projeleri i¢in liizamlu harita, plan, me-
saha jgleri ile harita konusu ile ilgili tersim ve bawum igleri kapasitenin miisaadesi nispetinde siparig
almak 'surettlyle doner sermaye ile yapilmasi imkanlarinm da Hauta Genel Miidiirliigiine verilmesi
faydah miitalda edilmigtir. :

Istikbalde kapasite ve imkanlar miisaade ettigi takdirde dig memleketlerden de bu doner sermaye ile
siparig alinmas1 diigiiniilebilir.

Bu hususlarm saglamak icin :

Madde 3. — 6567 sayih Kanuna asagidaki madde eklenmigtir :

Harita Genel Miidiirligiine, Milli Savunma Bakanhginea lizum gérildigi takdirde bir mllvon
liraya kadar bu bakanlik biitcesinden miitedavil sermaye tahsis olunur.

Bu miitedavil sermayeye, Milll Savunma Bakanlig: biitcesinde acilacak bir fasildan odenir.

Bu suretle tesis olunacak miitedavil sermaye 7356 sayila IKanunun hiikiimleri dairesinde idare, mu-
rakabe ve tedvir olunur.

657 SAYILI KANUNA EKLENEN 4 NCU MADDENIN GEREK(CESI

1925 yilinda kabul edilen 657 sayih Kanunla harita teknik personelinin durumu takdir edilmis
ve bunlara bir tazminat verilmesine dair asa§idaki madde kabul edilmigti : :

Madde 7. — Harita Miidiriyeti Umumiyesi me nurini fenniyesine derecei ihtisaslarma nazaran
ve yevmiye hesabiyle bir tazminat verilir.

Ishu tazminatin miktar: kadro ile tesbit olunur. :
~ Bu tazminat 1954 senesine kadar verilmig fakat 1954 yilinda 6245 sayili Kanunun 63 neii madde-
siyle bu madde kaldirilmigtir. s

Halbuki haritacilik, her sahasinda ilmi, maddl manevi zorluklar: olan ve ihtisas istiyen bir mes-
lektir,

Bu maddede bir muvazene unsuru ile. Maddeain kaldirilmas: bu muvazeneyi bozmus ve meslek
bosalmaya baglamigtir, '

Miitehassis personelin yariya yakin kismi kaybelilmigtir. Mesleke yeni katilan subaylarda da ordu
saflarina kayma temayiili kuvvetlenmektedir.

(S. Sayws: : 200)
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Harita Genel Miidiirliiginde nirengi, gravimetri, manyetik, astronomi, havadan fotograf alimi,
foto laboratuvar igleri, fdotogrametri, ‘topografi, kartografik ‘tersim, fotomekanik ve basin islerinde
vetismis personele bilyiik dlgiide ihtiyag vardir. Cesitli ilim, sanat ve teknik sahalarinda yetigme icin
-~ uzun bir zamana ihtiyae bulunmaktadir. [Bu persoriel ancak bu uzun devreyi miitaakip verimli wve fay-
dali olabilmektedir.

657 sayili Kanunun eski 7 nei maddesinin kaldirilmasindan sonra Harita Genel Midirliginden
ayrilan vetismis ve verimli personelin yerleri, ¢ok dsha fazla para verilmek suretiyle, kifayetsiz, acemi
ve verimsiz personelle doldurulmak meeburiyeti hdsil olmustur.

Harita personelinde bulunmas lizumla wvasiflar sunlardir :

a) Yaptigi iglerin her zaman ve her an kontrolunun miimkiin olmamas: dolayisiyle kuvvetli bir
meslek disiplini, viedani mesuliyet ve wvazife guuru; giizel sanat goriis ve kabiliveti; cok ince iglere sii-
rekli bir dikkat ve itinayr miimkiin kilacak sabir ve tahammil. .4

b) Modern teknigin siiratle ttekﬁrm'i}riinﬁ takibedebilmek icin lizumlu ilmi kifayet ve iktidar.

NETICE :

Bliyiik bilgi, itina e titizlikle zineirleme hazirlanagelmekte olan hir is ther hangi hir safhasinda
acemi bir elden goecerse biitiin sihhat ve mefaset heder olur. :

Bu sebeplerle; resmi hattd hususi hayatinin biiyiik kismini meslekine Vakfet\mek mechuriyetinde
oian harita personelini igine candan bagh bir hale getirmek kaqmﬂmaz bir zarurettir.

Harita teknik personelinin ve fteknik iglerinin durumu, hususiyetleri ve zorluklar iligik mufassal
gerekeede etrafh gekilde izah edilmigtir.

Biitlin bu hususlar gz ondine alinarak :

Madde 4. — 657 sayih Kanuna asagidaki madde eklenmigbir :

Harita Genel Miidiirliigii harita isleri teknik personeline emeklilige esas teskil eden maaslam tu-
tarimn :

a) Yiiksek tahsil gormiis olanlara % 50 si,

_ib) Yiiksek tahsil gérmemis olanlara 9% 30 u nispetinde zam wverilir.

Bu yipranma wve ihtisas zammi :

a) Harita subay ve astsubaylarina Harita Okulunu bitirerek teknik subelerdeki resmi gérevierine
baglamalarindan itibaren werilir.

b) Harita subaylarina teknik subelerdeki gorevlerinde 10, astsubaylarma 16 senelik bir miiddeti
doldurmadan bagka islerde gorevlendirildikleri takdirde bu hizmetlerinde ihtisas ve yrpranma zamm:
verilmez.

e) Sivil personele, teknik personel evsafini ittihaz etitikleri teknik subclerinee tasdik edildikten
scnra; teknik iglerde caligtiklar miiddetce verilir.

‘Bu maddeye gore biitceye yilda takriben 1354 980 lira yiiklenmis olacaktir.

Buna mukabil harita koordinasyonunda biiteeye tedricen yilda 5000 000 liraya kadar bir tasarruf
saglanacak ve ayriea, biitiin Devlet miiesseselerince kalkinmamuz iein yapilan milyarlarea liralik yati-
rimlarin bir an onee tahakkuku ile memlekete hudutsuz kazane temin edilmis #olascaktlr

657 sayill Kanuna eklenen gecieci madde hakkinda gerekee :

657 sayih Kanunun buglinkii tatbikatina gore bazi Devlet milesseselerinin acil harita ibtiyaclarim
kargilamak maksadiyle tedarik etmiy olduklar: harita alimina ait aletler Harita Genel Miidiirligiinde
kurulmug ve bugiine kadar bu miiessesece caligtirilmig bulunmaktadir. '

Kanunda yapilan degigiklikler yiiriirliige girdikten sonra, biitiin fotogrametrik harita abim igleri
Har’i‘ta Genel Miidﬁrliiéviilnde hoplanaeaé‘lndan esasen ylllardan beri burada serviste bulunan bu alet-

‘Tapu ve Kadastro Genel Mudurlugxunden ba@kd dlgel baz1 Devlet miiesseseleri aym maksat ve gaye
ile yeni tedarik etmis bulunduklar1 fotogrametri kiymetlendirme aletleri ve hava kamaralarimin da Ha-
rita Genel Mudiirligline intikal etmesi gerekmektedir.
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Fotogrametrik harika alrmima ait biitiin igleri Harita Genel Miidiirliigii ile Tapu ve Kadastro

Genel Miidiirliigii ylirliteceklerinden yukarda bahsedilen durumdaki alet ve techizat konusu aynen

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii i¢in de tatbik ed1lme51 uygun goriilmektedir. Bu hususla.nn
saglanmas1 icin : :

Madde 5. — 657 sayih Kanuna asagidaki gecici madde eklenmi§t‘ir. )

Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigiinden baska bakanliklar ve resmi dairelerdeki, kendi biin-
yevi igteri i¢in lizumlu olanlar harig, fotogrametri islerine ait biitlin aletler tekmil te(;hxzatl ile
birlikte Harita enel Miidirligiine intikal eder.

657 sayili Kanun biredk Bakanltk ve Devlet miiesseselerini yakmdan 1lg11end1rd1g1nden bu ka-
nunda yapilacak degisiklik ve eklenecek maddeler hususunda ilgili genel miidiirler veya yetklh tem-
sileilerinin igtiraki ile miitaaddit -toplantilar yapilmig ve gorig blrhgl ile hamta koordinasyonu
konusunda agagidaki kararlar alinmigtar. B 20, Eknn 1960

KARAR

1. Bagbakanlik emirleri geregince, harita alimi ve harita alimma yararli geddetik ve fdtogra~
metrik faaliyetleri yiiriitmekte olan Devlet tegkilat: arasmda bir koordinasyon saglamak ve 657 sa-
yili Kanunda da yazih oldugu sekilde kendi mesleki faaliyetleri diginda kalan, harita alim ile 11g111
caligmalar1 bir araya toplamak ve bu suretle haritaya ihtiyaci olan biitiin Devlet muesseselermln
isteklerinin biiylik bir kismina cevap verebilecek standart bir ’clpte muntazam ve bilyitk 6leekli ‘ha-
ritalarin bir intikal devresi kabul edilmesi ve Harita Genel Miidiirliigii tarafmdan 1hzar ed11mes1
suretiyle ekonomik ve sihhatli bir randmanm sa,g anmasl. : '

2. Memleket harita alimi iglerine program ve tekmk koor'dmasyon baklmmdan 657 saylll Harlta
Genel Miidiirliigii Kanunu biitlin stimulii ile tatbik etmek amacl ile bir an evvel gahgmalara bag—
lanilmasi.

3. . 20 Ekim 1960 giinii Harita Genel Mudurlugunde vapilan toplantlda prens1bolarak karar
altma alinmig olup miitaakip toplantilarin gundemlm hazirlamak iecin Harita Genel Mudurlugunce
lizumlu M. S. Bakanliginin 30 Eylal 1960 giin ve PLK :3925 - 2 - 60 PL’ sayih yazilar: ile istenmis
olan hilgilerin 7 Kasim 1960 giiniine kadar Harita Genel Miidiirliigiine gonderﬂmesme, ahnacak bu
bilgilerin incelenmesini miitaakip Harita Genel Miidiirliigiince bundan sonrakl toplantl guhunun
tesbit edilerek ilgili Genel Miidiirliiklere bildirilmesine karar verildi. o

Harita Gn. Md.  Tapu ve Kadastro Gn. Md. D. S. I. Gq. Md ' ' Ormani Gn."Md.

E. 1 E 1 CGn M4 M. T A Enstitiisi Gn. Md. tmar ve Iskin Bakanligy
Planlama ve Imar Gn. Md.

KARAR

Bagbakanlik Kanunlar ve Kararlar Tetkik Da,l resi 8 10 . 1960 glin ve 113 9/2441 2442 saylh
emirleri ile, 657 sayilh Kanunun Harita Genel Mudurlugune vermig oldugu salahlyete istinaden
memleket Glclistinde harita alimi iglerinin bundan bdyle bir elde toplanmasi ile ilgili gahgmalar icin,
alakali bakanlik.ve genel miidiirliiklerin 20 Ekim 1960 tarihinde Harita Genel Mudurlugunde yap-
mig olduklar: toplantiyr mutaaklp prensip kararina varilmig idi.

Bu karardan sonra 20 Ekim-: 1960 ild 6 Aralik 1960 tarihleri arasinda yapilmig olan 6.ana ve 3
su komisyon toplantilarini miitaakip; harita koordinasyonu ile -alakah ve ekli olarak «6567 sayili Ha-
rita Genel Miidiirliigii Kanununun -bazi maddelerinin degigtirilmesine ve kanuna gegici:bir madde ek-
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lenmesine dair kanun» tasarsi komisyonca hazirlanmi ve Baébakanhéa arz edilmek iizere 6 Aralik
1960 giinti Milli Birlik Komitesi Bayindirhk Komisyonunda yapilan toplantida karara baglanmigtir.

Komisyon Bagkani Devlet Bakam Té.pu ve Kadastro Gn. Md. Harifa Genel Miidiirii
Vehbi Ersii Niswr Zeytinoglu Izzet Beltan Tugg.
~ Esref Akwnc

D. 8. 1. Genel Miidiirii Y. Karayollar1 Gn. Md. Y. Orman Genel Md. Muav. E. I E. 1 Gn. Drk. .

. Um. Md. Muavini Sevki Sentiirk Cahit Akalwn Ibrahim Deriner
Nejat Erdemgil

M. T. A. Enst. Gn. Drk.  Imar ve Iskdin Bak, Toprak ve Iskin Um. Md.  Devlet Plinlama
Sadrettin Alpan Planlama ve Imar Necati Turgay Dairesi Uyesi
Gn. Md. Y.
Celal Songu

Bakanliklararasi harita koordinasyonunun bugiinkii durumu ile bu konudaki tasar1 kanuni hiivi-
yet aldiktan sonra alacag gekil ekli gemalarda gosterilmistir.

657 sayili Kanunun 7 nei maddesi hakkinda mufassal gerekee agsagida verilmistir.

1860 yilinda Erkanmiharbiye Dairesi Harita Subesinin tegekkiilii ile faaliyete basliyan ve ilk
seklini 1909 yihinda alan Harita Genel Miidiirlii%iiniin 100 senelik bir tarihi ve tek@miili vardir.

1925 yihinda 657 sayxh Harita Miidiiriyeti Umumiyesi Kanunu ile son geklini almig ve memle-
ket miidafaas1 icin lizumlu harita ve planlarla biitiin bakanlik ve resmi dairelerin ihtiyac1 igin
liizumlu plén ve haritalarn ihza‘m vazifesi kendisine verilmigtir. - Klisik metotla ige baglaimg ve
haritaeihgin tekdmiilii ile modern alet ve vasitalarla teghlz edilerek 1933 ylhnda Havai Fotogra-
metri metodunun tatbikina ge(;llmlgmr

Biitiin yurdun 1 : 200 000 6lcekli haritasi, birin¢i derece nirengi sebekesi, birinei derece nivel-
man gebekesi tamamlanmg, Oniimiizdeki yillarda 1 : 25 000 oleekli haritalarimizla bitirilmek iize-
redir. Bu bircok ileri memleketlerde bile heniiz basarilmamg bir igtir.

657 sayilh Kanunun Harita Genel Mudiirliigiine verdigi vazife ve saldhiyetle Harita Genel Mii-
diirlitgii, Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigit haric biitiin Devlet miiesseselerinin harita ihtiyac-
larlm saglamay: lizerine alacaktir.

Memleket savunmas:,

‘Milli ekonominin geligmesi,

Orman ve araziden faydalanma,

Maden, petrol arastirilmas, 1§1et11me81,

Sulama ve kurutma igleri,

Sehirlerin imari, .

Emniyetli Deniz ve Hava seferleri,

Iglerini 'basarmak icin Milli Savunma Bakan!:ig1, Orman Umum Miidiirliigii, Tapu ve Kadastro
Genel Miidiirliigii, Maden Tetkik ve Arama Enstitiisii Genel Midiirliigli, Devlet Su Isleri Genel
Miidiirliigii, Elektrik Igleri Etiit Igleri Genel Direktorliigii, Imar- ve Iskin Bakanhg, Planlama
ve Imar Genel Miidiirliigii her giin artan ihtiyaclariyle Harita Genel Miidiirliigiiniin  hizmetini
beklemektedir.

Harita Genel Miidiirliigii senelerce yerlesmis tecriibesi ve askeri bir miiessese olugunun verdi-
g imkénlarla memlekette en ucuz, en sihhatli ve en siiratli harita ahmm bagardlglm ispat etmig-
tir. Bundan sonra ise daha biiyitk igler bagarmak durumundadir.

Yalniz; Harita Genel Miidiirliigii teknik personeline 657 sayilh Kanunun 7 nei maddesiyle ve-
rilmesi liizumlu goriilen tazminatin sdkrt iktidar tarafindan incelenmeden, hattd iizerinde hic dii-
gliniilmeden kaldimlmas: iizerine: Genel Miidiirliikk biiyilk personel kayiplarina ugramg, en tecrii-
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beli, en verimli teknik personelin mithim bir kismim yabane1 memleketlere, yabane: girketlere, husu-
8i tegebbiis veya diger devlet ddirelerine kagirmistir.

Halbuki, Harita Genel Miidiirliigiindeki teknik personelin miiktesep olmalar: gereken vasiflar di-
ger teknik iglere nazaran cok daha fazladir, ¢calisma tarzlar da yorueu ve yipratierdir. Cok pahaly
alet, malzeme, tayyare, tesisat ve sairenin yatirldig bu igin semeresini bu teknik personel vermekte
ve bu teknik iglerde gerekli sihhat, kalite ve siirat bu personelin uzun teciirbe, bilgi, fitri kabiliyet,
heves ve gayretine baglidir. Harita Genel Miidiirligiinde haritanin meydana getirilmesi igin arazide
_ yapilmakta olan igler, baz mesahasi, astronomi, geodezi, nivelman, téli derece nirengi, topografik bii-
tiinleme, manyetik, grametrik ve olemeleri ¢ok genig nazari ve tatbiki bilgi ve teeriibeyi, titis.bir
meslek disiplinini, bityiik dikkat ve itinadan bagka megakkat ve mahuriyete katlanma ve yorgunluga
tahammiil edebilmeyi gerektiren hem teknik, hem de agir iglerdir. ‘

Yurdun en iicra, yolsuz, koysiiz yerlerine kadar dagilan harita ekipleri yagmurda, karda veya
kizgin giinegte, en corak en sarp ayak basmamis her yere girmek, havada titresim baglamadan rassti-
m bitirmek gayesi ile giin 1gumadan dag bagina ulagmak icin gece saat ikide kalkmak, akgsam rasat sa-
atleri sonunda karargihina doniip ertesi giinii istasyon degigtirebilmek icin de gece gec saatlere kadar
iiegen kapatip rasat deZerlerini kontrol etmek suretiyle giinde en az on iki saat calwmak; giinde 30
kilometre, 40 kilometre yiiriimek; geregi gibi beslenememek, istirahat edememek zorundadr.

Bu caligma, yorucu oldugu kadar yrpraticidir.

Harita subay: her sene alt: ay arazide caligir, ailesini gotiirmek zorundadir. Aile harcirahi veril-
mez, Ankara'da da bir evi, ekip merkezinde bir evi dag baginda bir ¢adir, ayr birer masraf yuvasidir.
Aile hayat1 zor, maddi ve minevi sikintilar icindedir.

Arazi doniiginde merkezdeki kig mesaisinde hesap ve muvazeneler yapilir. 'Cok wzun muameleyi
gerektiren bu muvazene hesaplarinda yapilacak ufak bir dikkatsizlik, neden sonra neticenin hatas: ile
- meydana ¢ikar ki, yapilan hesaplarin yeniden tetklk ve tekrarini icabettirerek, aylarea siiren mesai-
nin heder olmasim intacedebilir.

Bu hususta; personelin bilgili, dikkatli, teeriibeli ve aliptk olmasimi zaruri kilmaktadir.

Harita subaylarma, hilgi ve tecritbeleri arttikea yiikselen 4 neil, 3 nuiil, 2 ve 1 nej simif ve pos-
ta kumandam gibi fen dereceleri ve bunlara tekabiil eden derece derece tazminat tammakta idi. Bu
statii - degigtirilerek 657 sayih Kanunun sagladig: haklar kaldirilmig ve yerine Hareirah Kanununda
50 nei madde ile kifayetsiz ve zaten verilmesi gereken seyahat yevmiyesinden bile daha az bir har-
cirah yevmiyesi konulmugtu. Mesleki kabiliyet, cekilen megakkat ve yapilan masraflarla kiyaslana-
miyan bu durum, en teecriibeli ve gumde eleman.}arm mesleklerini terk edip bagka yerlere gitmelerini
intacetmigtir.

Fotogrametri personeli, nazari ve ameli bilgi, nzun bir teeriibe, fizyolojik ve frtri kabiliyet sahi-
bi olmadikea bagar1 kazanamaz. fyi fotogrametri elemanm, iyi segme, uzun bir tecriibe, titiz bir
-eleme, devamli bir 6gretim ve egitimle yetisir.

Fotogrametri iglerimizin, yetigkin bir hava ekibi, foto ldboratuvar personeli foptlan ve ste-
reoskopik kiymetlendirme operatorleri, havai nirengi islerini yapacak personele ihtiyac: vardir.
Elektronik makinalar ve radara varincaya kadar cesitli hassas alet ve malzeme; bumlara tatbik
edilecek miitemadiyen ilerliyen teknik bilgi ve usullere vakif, yenilikleri yakindan takibeden bil-
gili bir kadroya ihtiyacs vardir. Iyi bir operator olabilmek i¢in keskin bir stereoskopik gorig
kabiliyeti, uzun bir teeriibe ile elde edilebilecek foto enterpretasyon (fotograftaki en giic se-
cilebilen biitiin teferruati tamyabilmek) bilgi ve melekesi, 1/100 milimetre incelikte oleebiime
dikkat ve kabiliyeti, alt1 saat devaml bu dikkati azaltmamak sabir ve tahammiilii, topografik
tabiat kanunlarina vukufla beraber giizel sanat goriis ve kabiliyetine sahibolmak gerekir.

Buna ilaveten calisma tarzi yorueu ve yipratreidir, sinir bozucudur. Arkadan wgklandinimg
fotograflara bakhrak alt1 saat devamli dikkat ve fikir yorgunlugu ile beraber egreti ve ga-
yet rahatsiz oturug zaviyesinde gozler okiilere dayaly, iki eli ve iki ayagn ile miitemadiyen sii-
ratle ‘ve dikkatle hareket etmek operatorii alt1 saatlik devamh calwsma sommda bitkin ve yor-
gun diigliriir. :
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«Bu.galigma. karanhk salonlarda, temiz hava ve glnes i@indan mahrum bir giinliin digerine uy-
rrmyan bir giin cok erken sbag«hyan bir giin cok gee biten ekip caligmalar halinde yapihir. Yemek,
wyku zamanlari.ve gece hayati anormaldir.

:Meslekl bilgi Lhtly aci . 0 kadar genistir ki, geodeziden -elektronige kadar oOgrenmek, gelisen her
yel xvusul alet ve malzemeyi gormek, tanumak ve tathik edebilmek i¢in ‘hazirhkli bulunmak, na-
zgri -bilgisi tam olarak bunlar1 yakindan takibetmek zorundadir.

657 sayil1 Kanunun 7 nei maddesi ile verilen tazminatin sakit iktidarca kaldirilmas: t¢itizlik-
!le yetllghrllmls fotogrametri kadrosuna biiyiik bir darbe vurmustur.

Klas1k tOpOO‘I‘dflk usulld arazide bir ayda yaprlamiyan isi iki giinde yapan bu personelin Amerika’-
_ ya, Almanya va, yabane: sirketlere, hususi tesebbiis ve diger devlet miiesseselerine olmak iizere yiizde
kirk ayrilmis ve kaybedilmistir.

.Yukarda arz edilen evsafta eleman secmek, yetigtirmek ve yet1m1§ elemanin veriminden faydala-
n@b;lmek,, en kabiliyetlilerinin yetigtikten sonra maddi imkansizliktan ayrilmalarim onliyebilmek icin
bu igj, iltifat gbriir bir meslek thaline getirmek zarurct halini almigtir.

.+ Kartografik tersim fotomekanik ve basim personelinin, meslekin hassasiyet ve ineceligi ile mii-
tenasip bir kabiliyet bilgi ve teeriibeyi haiz bulunmalar1 lazimdir.

Biitiin bu- itinall faaliyetlerle 'hazirlanan haritalar kartografya grupunda son geklini alir, ba-
silacak, renklere gére, haritalar yeniden tersim edilir. Insan elinden @ktigma inamlmiyacak dere-
cede, dijzgiin cizgilerle tersim etmek biiyiik bir hiiner, meleke ve bilgi igidir. Bu personel ilk on-
ce tersim, resim, yazi, dikkat ve moral testleriyle secilerek bundan sonra di¢ ay saat iiretli olarak
caligtirthip kabiliyet inkisafi denemesine tabi tutulurlar. Yalmz kabiliyeti goriilenler memur nam-
zedi olarak almip uzun bir miiddet egitime tabi tutulurlar. Bu elemanlara nommal ig vermek bun-
da,n soma miimkiin olmaktadlr ’

‘ Yetlgme stiresi uzun, _igler monotonudur. Monoton iste miitemadi dikkatle siirekli caligmak bii-
yiik bir eéhd ve nefse echir isidir. Parlak kuse iizerinde veya alttan imklandirilmig plastik satih-
lar iizerinde kazima suretiyle calismak goz yorucu ve moral bozucudur. )

Tersim 1§ler1mde bagsar, tahsilden ziyade istidada bagh oldugundan yvapilan sinavlarda tahsili az
«olanlarm kazanmalar1 miimkiindiir. Hattd kartograf ve desinatérlerin ekseriyetini béyleleri tes-
kil .. etmektedir. "Tahsil durumuna gore maas alan bu biiyilk ekseriyetin eline -pek az para gee-
mektedlr v :

Yetmmexlem uzun senelere bagh bu kartograf ve desinatorlerden kabiliyet ve kapasitesi yliksek
dlanlar hususi tesebbiis ve diger miiesseseler tarafindan kapislmaktadir.

Iglerm degeri mspetm;de alaka gbrmiyen bu personel, maiset kaygis1 ile ya mesleki kabiliyet-
lerini hususi hayatlarinda gece “yarilarina kadar caliymak suretiyle kullanmakta ve binnetice resmi
iglerinde kalite ve kapasiteleri diigmekte veya bagka miiesseselere ayrilmaktadirlar.

Bu suretle yetigmigs personeli meslekine baglamak ve veriminden istifade etmek icin esirgenen
paramn cok daha fazlas hicbir is yapmadan uzun zaman yetismeye tabi tutulan personele sarf edil-
meiktedu‘ o . .

- Fotomekanik personeln kartografya 1g1er1y!1e stki bir iy birligi halinde 13boratuvar, kamara, pro-
ses (metal kalip ‘hazirlama), hassas negatif ve plastik negatiflerle calisma iglerinde ayr1 ayr1 ye-
tigtizilmiy  ve uzun tecriibe ile. jhtisas sahibi olmuglardir.

- Caligmalar hem haritalarin sthhat dereceleriyle miitenasip hiiylik bir dikkat ve titizligi gerek-
tirmekte 'hem de karanlik ldbortuvarlarda ferri siyaniir, amonyak, muhtelif asitler gibi birgok ze-
hirli, .pis kokulu maddeler veya kimyevi muamelelerden intisar eden zararl gazlar icinde yapilmak-
tadir. - -
. Basmm igleri modern ofset makinalarinda, en i’leri teknik bilgilerle .miicehlhez wolan personel ta-
ra,fmdan, harita - 6leegine uygun, deformasyonu olmiyan, her renk basimin muntazaman birbirine
intibakaini sagliyan distiin  bir seviyede yapilmaktadir. Bu caligmalar icin kaayeth bir eleman an-
cak uzun zaman gerekli nitelikleri iktisabetmektedir.
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Ofset personeli basim salonundaki biitiin ofset makinalarinda kullamilan muhtelif sentetik mad-,
delerin buharlagmasi ve kimyevi maddelerin metal kaliplar iizerindeki k1myev1 tesirinden intigar
eden zararll gazlarin etkisi altinda ¢ahsmaktadirlar. Bu personel, fotomekamk personeh zehirli
gazlarin tesiri altinda bulunan personele dair 5434 sayili Kanunun 32 nei mad,de.smm‘ (d) fikras
hiikkiimlerinden de faydalanmaktadirlar. Personel masraflarma kiyasla ¢ok daha pahali.olan foto--
mekanik malzeme ve kimyevi maddelerinin acemi ellerle bozulup ziyan edilmesini onlemek, yme '
modern ofset baski makinalarm, biiyiik fedakarliklarla ithal edilmigs gayet pahali bu cihazlar,”
bilgili ve tecriibeli ellere teslim etmek maddi tasarruf ve milli serveti korumak bakimindan da c¢ok
onemlidir. Batilh memleketlerde bu personele munzam- iicretler esirgenmemektedir.

Harita Genel Miudiirliigiinde : :

a) Arazi ¢aligmalarinda, miitehassis subay ve astsubaylar ,

b) Fotogrametm caligmalarinda, miitehassis subaylar ve s1v1l personel ,

¢) Kartografik tersim, fotomekanik ve basin 1§lermde baglamnda miitehassis. subaylar olmak
tizere astsubaylar ve sivil personel caligtirilmaktadir. = : i

Harita astsubaylari, Harita Astsubay Okylundan ‘mezun olarak Hamta Gr'enel Mudurlugundekl
muhtelif branglarinda miitehassis harita subaylar: tarafindan yetistirilir, .

Sivil personel icin bir okul olmayip bu personel de branglarma gore yine mutehass1s subaylar
tarafindsn yetigtirilirler. Harita subaylar1 Harb Okulu, sumf okulu, Haritacilik Okulunu. biticerek,
bilhassa meslek icerisinde fiilen yetigirler. Biitiin ilmi vz teknik igleri fiilen yapar wg yiiriitiirler.
Harita Genel Miidiirliigiiniin tarihinde, tekimiiliin ve simdiye kadar bagarlan iglerin. §eref ve ifti-
harim tagirlar. Bagardiklam iglerle ilmi ve teknik evsaf ve kabiliyetleri meydandadir.

Yukarda durumlar arz edilen harita subaylarmdan 657 sayilh Harita Miidiiriyeti Umumiyesi
Kanunurun 7 nei maddesi ile Harita Genel Midiirliigii teknik personeline verilmekte olan tazmi-
natin kaldirilmas: {izerine Geodezi subaylarinin yiizde 30 u, fotogrametri: subaylarinin. ylizde 40 1,
sivil personelden kartografik tersim ve desinatdrlerin yiizde 34 {i mesleklerinden aymlarak Ameri-
ka, Almanya, yabanei sirketler, hususi tegebbiislere ve diger Devlet . miiesseselérine gitmiglerdir.
Yetigkin ve verimli personelin ayrmhiginin béyle yliksele nispetlerde ‘olugu bilhassa bugiinkii fevka-
lade ihtiyac karsisinda ayrhglarm onleyici tedbir almanin zaruretini ortaya koymaktadir.

(8. Sayms :'200)
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fictizat Komisyonu miitalaas
: T. C. -
Milli Birlik Komitesi : ‘ 21.12. 1960
Iktisat Komisyonu
Esas No :
Karar No : 224

Baymdirhk ve Imar Komisyonu Bagkanhigina

20 . 12 . 1960 tarih ve 2/113 sayili yazilarmna C.

Yukarda tarih ve numaras: yazili yazimzla hakkinda miitalda istenen Harita Genel Miidirligii
Kurulug Kanununun baz maddelerinin degigtirilmesi ve bu kanuna baz1 maddeler eklenmesi hakk -
daki kanun hakkindaki diigiincelerimiz asagida arz olunmugtur. _

1. Kanun umumiyetle komisyonumuzea da guyani kabul bulunmus ve. eklenen mali hiiklimler
Muhasebei Umumiye Kanunu ile sair mali mevzuata uygun bulunmustur.

2. Teklifin 3 neii maddesi ile 657 sayih Kanuna eklenen madde ise ifade edilmek istenen hususu
kavriyamaz durumdadir. Zira 7356 sayih Kanunla tahsis olunmus 5 milyon liralik miitedavil serma-
ye verme yetkisi tamamen kullamilmig ise Harita Genel Miidiirliigii arzu edilen miitedavil sermaye-
ye kavugturulamiyacakfir. Bu sebeple bu maddenin cklice sunulan sekilde tadil edilmesinde fayda
miiléhaza edilmigtir.

Keyfiyetin bilgi edinilmesini rica ederim.

Tktisat Komisyonu Bagkami
Kuytak Fikret

Madde 3. — 657 say:hh Kanuna agagidaki madde eklenmigtir:

Harita Genel Miidiirliigiine, Milli Savunma Bakanhgmea liizam goriildiigii takdirde bir milyon
liraya kadar bu Bakanlik biitcesinden miitedavil sermaye tahsis olunur.

‘Bu miitedavil sermayeye, Milli Savunma Baksnlig: biitcesinde agilacak bir fasildan 6denir.

Bu suretle tesis olunacak mutedavﬂ sermaye 7356 sayilt Kanunun hilkiimleri dairesinde idare, mu-
rakabe ve tedvir olunur. :

Baymdirhk ve imar Komisyonu raporu

T C.
Mili Birlik Komitest 22 .12 . 1960
Baymdulik ve Imar Komisyonu ‘ :
Esas No. : 2/173
Karar No. : 10
Yiiksek Bagkanhga

Ersit Vehbi ve Celebi Emanullah’m, 657 sayih Kanunun 4 ve 6 nci’ maddelerinin  degistirilme-
gine ve bu kanuna ii¢c madde ile bir gecici madde eklenmesine dair olan kanun teklifi 22.12.1960
tarihinde komisyonumuza havale edilmig olmakla Harita Genel Miidiirii ve ilgili Hiikiimet temsilei-
leri olduklar halde tetkik ve miizakere olundu. Iktisat Komisyonunun kendi ihtisaslarm il-
gilendiren hususlarda onceden vermig oldugu miitalda dikkate alinarak yapilan miizakereler ne-
ticesinde kanun teklifi aynen kabul edilmigtir,

Milli Birlik Komitesinin tasvibine sunulmak Gzere Yulxsek Bagkanliga arz olunur.

Ersii Vehbi Celebi Emanullah

(8. Sayws1: 200)




—13 —

ERSU VEHB! VE CELEB! EMANULLAH'IN
TEKLIF1

657 sayih Kanunun 4 ve 6 nc: maddelerinin
degistirilmesine ve bu kanuna ii¢ madde ile bir
gecici madde eklenmesine dair kanun teklifi

MADDE 1. — 657 sayih Kanunun 4 ve 6 nc:
maddeleri agagidaki gekilde degistirilmigtir:

Madde 4. — Harita Genel Midiiliigii :

a) Yurdun savunmas: icin liizumlu biitiin

" harita ve planlarm,

b) Tapu ve Kadastro (Genel Miidiirliigii ile
ighirligi yaparak adi gegen Genel Miidiirlitk icin
liizumlu haritalarin,

¢) Biitiin Bakanlhklar ile diger resmi daire-
lerin liizum gosterecegi haritalarm,

Altiner maddede gosterilen kurulea tesbit
edilen evsaf, zaman ve miktarla alim: ve basmm
ile miikelleftir.

Ancak; bir bakanlik veya daire klisik metod-
la yerden yapilmasi uygun olup mesleki ve tek-
nik ihtiyacinmn gerektirdigi 1/2 000 ve daha bii-
yiik oleekli haritalar: yapabilir.

Madde 6. — Harita Genel Miidiirliigiiniin
yapacagl biitiin islerin miktar: ile bunlarm, isti-
ven dairenin ihtiyacina uygun teknik vasif ve
esaslar1 her yil, o sene biiteesinin Biiyiikk Millet
Meclisine sevkinden evvel ve bunun diginda ih-
tiyae goriilecek zamanlarda Harita Genel Miidii-
~ riiniin daveti {izerine ve onun bagkanhig nda top-
lanacak miitehassis temsileiler ile Harita Genel
Midiirliigiiniin ilgili temsilcilerinden miitegek-
kil (Bakanliklararas: Harita Iglerini Koordinas-
yon ve Plinlama Kurulu) nda goriigiilerek tes-
bit olunur.

Tapu ve Kalastro Genel Miudiirliigiiniin ya-
pacag1 kadastral harita ve planlarla-identifikas-
yon iglerinin miktar, zaman, teknik evsaf ve esas-
lar1 da bu Kurul tarafindan tesbit olunur.

Kurulun biitce ve yillik programla ilgili top-
lantilarinda Devlet Planlama Dairesinin temsil-
cileri de hazir bulunur.

Adt gecen Kurulun kurulusu, birer temsilei-
ile katilacak bakanhk ve resmi dairelerin isim-
leri, Kurulun caligma esaslar ile yapacag' igler
ilgili Devlet, Milli Savunma, Baymdirlik, Tarim
ve Imar ve Iskin Bakanlklar: tarafindan miig-
tercken hazirlanacak bir yonetmenlikle tesbit clu-
nur.

Adr gecen kurulca yukarda belirtilen husus-
lar iizerinde alinan kararlar, Bakanlar Kuru-

/ lunun tasdik: ile kesinlegir.

Yiluk program aksatmiyacak program ha-
rici acil ihtiyaclan kargilamakta ve liizum go-
recegi igleri yapmakta Harita Genel Midiirliigi

- yetkilidir.

Biitiin bakanliklar ve resmi dairelerin hari-
ta istekleri her yil en gec Agustos aymna kadar
Harita Genel Miidiirliigiine yazili olarak bildi-
rilir.

© Yilda en az iki defa yapilacak ilmi arastir-

ma ve koordinasyon toplantilarina teknik iini-
versite ve yiiksek okullarin geodezi ve harita-
miitehassislan ile T. M. M. O. B. Harita ve Ka-
dastro miihendislerinin temsileileri de igtirak
ederler,

MADDE 2. — 657 sayih Kanuna agagrdaki
madde eklenmigtir.

Bakenlar Kurulunea tasdik olunan yilhik ig
programlar mn tahakkuku i¢in Milli Savunma
Bakanhig ve Tapu ve Kadastro Genel Miidiir-
liigii biitcelerinde karsilanamyan masraflar,
harita ve kadastro talebinde bulunan Bakanlik-
lar, resmi daire ve miiesseselerce agagidaki ge-
kilde saglanir:

Genel biiteeli dairelerin programa dahil hari-
ta ve kadastro ihtiyaglarmm gerektirdigi tah-
sisat, biiteelerin ihzarm sirasinda, aidiyetine go-
re, Milli Savunma Bakanh@ Harita Genel Mii-

.diirliigii veya Tapu ve Kadastro Genel Miidiir-

ligi biiteelerinin ilgili tertiplerine aktarr.

Katma biitceli dairelerle diger daire ve mii- -
esseselerin, harita ve kadastro igleri icin Hari-
ta Genel Miidiirliigiine veya Tapu ve Kadast-
ro Genel Miidiirliigiine yaptiracaklam iglere ait
mebliglar, bir taraftan genel biitecnin gesitli
gelir faslina irat, mukabiline, igi alan daire-
nin biitgesinin sonunda agilacak ézel tertiplere
tahsisat kaydetmeye ve y1l sonunda kalan mik-
tarlar: ertesi y:il biitcesinde aqilacak ozel ter-

i tiplere aktarmaya Maliye Bakonlhifn mezundur.

(8. Sayw : 200)




MADDE 3. — 657 sayily- Kanuna agagidaki

madde eklenmigtir :

Harita (Genel Midiirliigline, Milli Savunma.
Bakanhgmea
milyon liraya kadar bu bakanlik biitcesinden
Anutedavﬂ sermaye tahms olunur :

) Bu mutedavﬂ sermayeye - Milli Savunma Ba-
kanlwl butgesmde agﬂacak blr fasddan 6denir.

. Bu suretle tesis olunacak miitedavil serma-
ye 7356 sayili Kanunun hukum]erl dalfesmde
1dare, murakabe ve tedv1r olunm

MADDE 4. — 657 sayili Ka,nuna agagldakl
madﬁe eklenmigtir :

»Harita Genel Mudurligii -harita isleri tek-
nik ‘personeline’ emeklilige esas tegkil eden ma-
a§lar1 tutarmm :

liizum goriildiigii takdirde bir.

a) Yiiksek tahsil gbérmiig olanlara % 50 si,
b) Yiiksek tahsil gérmemis olanlara % 30 u,

- Nispetinde bir ihtisas ve yipranma zamm
verilir,

MADDE 5. — 657 saylh Kanuna asagidaki
geciel- madde-eklenmigtir :

Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigiinden
baska bakanliklar ve resmi dairelerdeki, biinye-
vi igleri icin liizumlu olanlar harie, fotogrametri
islerine ait biitlin aletler tekmil techizati ile bir-
likte Harita Genel Miidiirligiine intikal eder.

MADDE 6 — Bu kanun nesri
ltlbah,n yururluge glrer

tarihinden

MADDE 7. — Bu kanunun hukumlerlm Ba-
kanlar Kurulu yiiriitir.

el - ), e+,
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Milli Birlik Komitesi Bagkanligina
~ Ankara Universitesi 1960 yili Biitce Kanununa bagli (L) isaretli cetvelin Hukuk ve Veteri-
ner fakiilteleri kisminda degisiklik yapilmist hakkinda lzanun teklifimle gerekeesini takdim edi-
yorum. ‘
Geregini rica ederim.
Kiiciik Sami

Ankara Universitesi 1960 yili Biitce Kanununa bagh (L) isaretli cetvelin Hukuk ve Veteriner
fakiilteleri Jasminda degisiklik yapilmast hakkinda kanun tasarist :

MADDE 1. — Ankara Universitesi 1960 Biitce Kanununa bagl (L) isaretli cetvelin Hukuk
ve Veteriner fakiilteleri kismindaki kadrolardan iligik cetvelde yazili olanlar 1960 yili fiili kadrp-
suna eklenmigtir.

MADDE 2. — Bu kanun yayimi tarihinde yiirirlige giver.

MADDE 3. — Bu kanunun hiikiimlerini yiiriitmeye Bakanlar Kurulu memurdur.

D. Memuriyetin nev’i . Aded Ayhk

Hukuk Fakiiltesi (Ogretim iiyeleri)

5 Dogent o 1 1 100
R » 1 800
8 . » - . 3 700
Veteriner Fakiiltesi (Odgretim iiyeleri)
5 Docent ‘ _ 2 1 100
6 > R } _ 1 950
GEREKCE

Ankara Hukuk Fakiiltesi dogent kadrolarinda meveut tikamkhg: gidermek ve fakiilte asistanlarin-
dan 1960 yilinda yapilan dogentlik imtihanlarimi kazanarak {iniversite docenti wnvaninm iktisabetmis
bulunanlarin «eylemli docent olarak» téyinleri yapilmak wve bu suretle Hukuk Fakiiltesi 6gretim kad-
rosunda hissedilen ihtiyae karsilanmak dizere 1960 mali yili Biitce Kanununa bagh (L) cetvelinin
Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi boliimiinden iligik kanun tasarisina bagh cetvelde gosterildigi
iizere 5 nei dereceden 1 ve 7 nei dereceden 1 we 8 nei dereceden de 3 olmak dizere ceman 5 dogent kad-
rosunun serbest birakilmas: gerekli goriilmiigtiir. Bu kadrolarin 1960 mali yili sonuna kadar gerek-

tirdigi 6denek kadro tasarrufu ile temin edilecektir. Bu itibarla biiteceye ayrica ddenek - konulmasina
lizum bulunmamaktadir.

Ankara Universitesi 1960 yili Biitce Kanununa bagh (L) isaretli cetvelin Hukuk ve Veteriner Fa-
kiilteleri kisminda degisiklik yapilmas: hakkinda Kanun

Kanun No: 204 : ; Kabul tarihi : 2 . 1 . 1961

MADDE 1. — Ankara Universitesi 1960 Biitce Kanununa bagh (L) isaretli cetvelin Hukuk ve
Veteriner fakiilteleri kismindaki kadrolardan iligik cetvelde yazili olanlar 1960 yili fiili kadrosuna ek-
lenmigtir. ' '

MADDE 2. — Bu kanun wyayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3. — Bu kanun hiikiimlerini yiirtitmeye Bakanlar Kurulu memurdur.

(S Sayw : 200)
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(L) CETVELL
D. Memuriyetin nev’i Aded  Ayhi
Hukuk Fakiiltesi (Ogretim
ityeleri)
5 Docent 1 1100
7 » 1 800
8 » 3 700
Veteriner Fakiiltesi (Ogretim
fiveleri)
. ‘ 5 Docent 2 1100
' 6 » 1 950
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