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MİLLET I M E G L İ S İ IBAŞKANLIĞUNA 

Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığınca hazırlanan ve Türkiye Büyük Millet Meclisine arzı 
Bakanlar Kurulunca 30 . 9 . 1967 tarihinde kararlaştırılan «3017 sayılı Sıhhat ve İçtimai Muave­
net Vekâleti Teşkilât ve Memurin Kanununun 24 ncü maddesinin 2 nci fıkrasında ve bu kanu* 
nun ekleri olan 3820, 4929 ve 7138 sayılı Kanunlara bağlı Kadro Cetvellerinde değişiklik yapıl­
masına dair kanun tasarısı», gerekçesi ve ilişikleriyle birlikte sunulmuştur. 

Gereğinin yapılmasını rica ederim. 
Süleyman Demirel 

Başbakan 

ÖNSÖZ 

18 . 5 . 1940 tarihinde 3820 sayılı Kanunla alınan kadrolara, Yeşilköy ve Esenboğa ile 
Adana Hava alanlarının milletlerarası trafiğe açık sıhhi lıava alanı ilân edilmesi üzerine anılan hava 
alanlarında kurulmuş bulunan Hava istasyonu Sağlık denetleme merkezleri için 12 . 6 . 1946 
tarihimde 4929 sayılı Kanunla 3820 sayılı kanunla alman kadrolara paralel kadrolar alınmış an-
ca'k tı'kanıklık sebebiyle diğer kuruluşlara başlamış olan akışın önlenebilmesi için sözü 'ge­
çen kanunlarla alman kadrolardan bâzıları 25 . 6 . 1958 tarihinde 7138 sayılı Kanunla birer 
derece yükseltilebiılmiştir. 

3820 ve 4929 sayılı kanunlarla alman kadrolar ile sadece sahillerde ve bu kanunun eki 
4929 s'ayılı Kanunla alman kadorlarla Yeşilköy - istanbul, Esenboğa - Ankara, Adana Hava 
istasyonlarında hizmet ifa edilmekte iken mevcutlara ilâve olarak sih'hiı ilân edilen hava 
alanlarından Çiğli - İzmir, Antalya, Diyarbakır veya Erzurum'da halen teşkilâtımız olmadı­
ğından bu'gün için 6245 sayılı Harcırah Kanununun 42 nci veya 3017 sayılı' Kanunun 78 nci 
maddesi gereğince sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığı bünyesinden tabiplerle sıMıi işlem ya-
plımakta olduğu için bu hava alanlarında Sağlık Denetleme merkezlerinin açılması ve bun­
lara ilâveten Sağlık 'Bakanlığı (bünyesinden Sağlık memurları ile yürütülen Kapıkule - Edir­
ne, iskenderun Sahil Sağlık Merkezine bağlı Cilvegözü Hudut Kapısı ile henüz Sağlık Ba­
kanlığı Ibünyeslndeıiı sağlık memuru temin edilemediği için 'hizmete açılamamış bulunan 
Tibil - Gaziantep, Gürbulak - A£n Hudut kapılarında 4 aded Hudut Sağlık idaresinin kurul­
ması, bugüne kaklar 1 ımüdür, 1 kaliem şefi, 1 fi e tahakkuk mümeyyizi tarafından tedvire çalı-
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şıhnası işleri içinden çıkılmaz hale getirdiğinden yazı işleri şubesinin muamelât mümey­
yizi sicil ve kıdem mümeyyizi kadrolarının ilâvesi, 1 kâtibin kaldırıl ara!k bunun yerine ge­
len ve giden kayıt işlerinde kullanılmak üzere 2 memur kadrosunun verilmesi suretiyle tak­
viye edilmesi, katına !bütçeli diğer idarelerdeki emsalleri seviyesine çıkarılmak gayesi ile 
Hesap Işlerj Şubesinin Müdür kadrosunun 1 100 liradan 1 250 liraya yükseltimesi ve yüklü olan 
muhaselbe şefine ait işlerden Ibir kısmı verilmek üzere 1 servis şefi, genel müdürlük emlâki 
ile ilgili iş ve işlemleri ifa etmekle görevlendirilmek üzere 1 emlâk memuru ihdas edilmek 
suretiyle 'hesap işleri şuibesinin takviye edilmesi, bugüne kadar 1 sorumlu sayman, 1 tetkik ve ta­
hakkuk mümeyizi, 1 hesap momuru ve kâtip ve 1 kâtip ile ayniyat talimatnam esiyle ilgili iş 
ve işlemler ile onarım, inşaat ve alım, satım işleriyle ilgili tahakkukların yapılması G-enel Mü­
dürlük Merkez İller Teşkilâtının ihtiyacının toptan alım ve satımı işlerinin yürütülmesi imkân­
sız hale geldiğinden yukarıda sayılı işleri yapmakla görevli Donatım Şubesinin kurulması ve 
dolayısiyle Ayniyat Sünesinin kaldırılması, doğrudan Genel Müdürlüğe bağlı 2 muavin tabip 
kadrosu ile tedviri imkânsız hale gelen Dünya Sağlık Teşkilâtınca -enfekte ilân edilen mem­
leket ve bölgeler geleceklerine gerelkli tedbirlerim konulup yürütülmesi, fenni işlerin ya­
pılması işiyle görevli Karantina Şubesinin kurulması, ile 'birlikte ekli gere'kçede arz ve 
izah olunduğu üzere persenölimizdcın yetişmiş elemanların terfi im'kânları ve 657 sayılı Devlet 
Memurları Kanununun malî hükümlerinin yürürlüğe giı'mesini beklemeye tahammülleri kalma­
dığı için diğer kuruluşlara geçmelerini önlemek üzere 'bağlı 3 sayılı cetvelde derece, unvan, 
aded ve miktarları gösterilen değiştirilmesi ihdas edilmesi ve yükseltilmesi teklif 'olunan kadro­
lara şiddetle ihtiyaç duyulmaktadır. 

Genel Müdürlüğümüzün gcnişliyon hizmetleri göz önünde bulundurularak teklifimiz kabul 
olunduğu takdirde 3 No. lu cetvelle alınmasına en kısa sıüre içinde şiddetle ihtiyaç duyulan 
kadroların yıllık tutan 908 0'10 liradan kaldınlmalsı istenen \ No. lu cetvelde gösterilen kadro­
ların 461: 700 ve 2 N'o. lu cetvelde gösterilen kadroların 68 040 lira olmak üzere toplamı 529740 
lira düşüldükten sonra 'bütçemize' yılda 378 270> liralık bir külfet tahmil edecektir, ki, bu miktarın 
da Maliyenin yardımına ihtiyaç kalmadan Genel Müdürlüğümüz mevcut ve gelirlerini rahatça kar-
şıhyalbilmek mümkün olacaktır. 

GEREKÇE 

Merkez Teşkilâtı 

Karantina şubesi 

Doğrudan genel müdürlüğe bağlı 10 derece 500 liralık 2 aded tabib kadrosu ile; uluslar­
arası deniz, hava ve kara trafiğinde günden güne önemli artışlar kaydedilmiş olması sebebiyle 
Dünya Sağlık Teşkilâtınca enfekte ilân edilen memleketler veya bölgeler geleceklerine gerekli 
tedbirlerin konulup yürütülmesi âdeta imkânsız hale geldiğinden bu kadrolar kaldırılarak aynı 
hizmetin daha iyi bir şekilde yürütülebilmesi için 6 derece 950 liralık 1 aded müdür (tabib) 7 de­
rece 800 liralık 1 aded tabib, 8 derece 700 liralık ve 9 derece 600 liralık, birer aded sağlık memu­
ru kadrolarından ibaret karantina şubesinin kurulması gerekli görülmüştür. 

Yazı işleri şubesi 
11 derece 450 liralık dosya memuru kadrosunun aynı derece ve maaşlı dosya ve arşiv memuru 

olarak değiştirilmesi, genel müdürlüğün gelen ve giden yazılarının kayıt işlerinde çalıştırılmak 
üzere 12 derece 400 er liralık 2 aded memur kadrosunun ihdası teklif edildiğinden 12 derece 400 
liralık 1 aded kâtip kadrosunun kaldırılması, yazı işleri şubesinin her türlü muamelâtım yürüt­
mekle görevlendirilmek üzere 10 derece 500 liralık 1 aded muamelât mümeyyizi ile memur hiz-
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metlilerin kıdemlerini takibetmek memurların sicil suretlerini tutmak, 5434 sayılı Kanunla hiz­
metleri emekliliğe tabi bir hale getirilmiş bulunan hizmetlilerin sicillerini tutmak, emeklilik iş­
lerini takip ve neticelendirmekle görevlendirilmek üzere 500 liralık 1 aded sicil ve kıdem mümey­
yizi kadrosunun ihdas edilmesi zaruri görülmüştür. 

Hesap işleri şubesi 

Esasında müstakil bir hüviyet arz eden genel müdürlüğünün hesap işleri şubesinin katma büt­
çeli diğer idarelerdeki emsalleri seviyesine çıkarılmak gayesi ile hesap işleri şubesinin müdür 
kadrosunun 1 100 liradan 1 250 liraya yükseltilmesi ve müdür yardımcısı mesabesinde olup mü­
tenevvi muhasebe işleri ile yüklü bulunan 9 derece 600 liralık 1 aded muhasebe şefi kodrosunun 
8 derece 700 liraya yükseltilmesine, yükünün normal hale getirilebilmesi için de muhasebe şefine 
ait görevlerden. 

1. Mülhakat ve taşra hesabı carilerini ihtiva eden genel müdürlüğümüz muhasebe kadroları­
nın maaş ve tealdül kanunlarına mıütabakatini tamin etmek ve tediye lömirlerini imza, ihzar et­
me, 

2. Harcırah Kanunu ile ilgili hükümlerin ve harcırah ödeme emirlerini imza ve ihsar etme, 
3. İdari dâvalarda eşhas borçları dâvaları ve vergi dâvalarının lâyihalarını tanzim ve ma­

halline irsali ile vergi, itiraz, tetkik mercilerine intikal ettirmek suretiyle (icabında temyiz etme 
gibi işler verilmek üzere 9 derece 600 liralık 1 aded servis şefi kadrosunun ihdasına, 

Tahsilat ve irsalât memurluğu görevlerinden; genel müdürlük merkez memur ve hizmetlileri­
nin maaş ve ücretlerinin bankadan alınıp dağıtılması işinin âmiri ita tarafından tensip kılman 
bir başka memur tarafından ifa edilmekte olduğu, iller teşkilâtına ait havalelerin hazırlanması 
işinin ihtiyaca göre bir başka memura tevdi edildiği, iller teşkilâtımızın bulunduğu mevkilerden 
hepsinde banka mevcudolduğundan para gönderme işinin eskiden olduğu gibi posta vasıtasiyle 
değil T. C. Merkez Bankası aracılığı ile yapılmakta olduğundan paraya el koyma keyfiyeti 
kendiliğinden kalkmış olduğu için öteden beri bu kadroyu işgal eden memurlar muhasebe 
II nci mümeyyizliğine uyan iller teşkilâtımızdan İnebolu, 'Tekirdağ, Edremit, Bozcaada, Ordu, 
Gelibolu, Kaş ve Antalya Sağlık idarelerinin hesaplarını tetkûk ve mahsup verile emrine rap-
detme işleriyle görevlendirilmiş bulunduğundan 11 derece 450 liralık 1 aded tahsilat ve irsalât-
memuru kadrosunun kaldırılmasına ve yerine aynı derece ve maaşlı 1 aded muhasebe II nci 
mümeyyizliğinin ihdasına, 

Genel müdürlük gelirleri her sene muntazam artış gösterdiğinden bilhasa fSahü (Sağlık İdare 
merkezlerimiz ile İstanbul ve Çanakkale boğazlarından geçen gemilerden tahsil olunan Rüsumu 
Sıhhiyenin tevhidedilmesi aybaşlarmı takibeden hafta içerisinde (Gelirler genel müdürlüğü, mu­
hasebat Genel Müdürlüğü) ne gönderilmesi gereken aylık cetvellerim bir istatistik servisi gibi ça­
lışılıp hazırlanması için 11 derece 450 liralık 1 aded varidat II nci mümeyyizliği kadrosunun ih­
dasına, 

'Hususi bir kanununa sahip bulunmıyan ve fakat tüzel kişiliği ile gayrimenkul iktisabına sa-
lâhiyettar bulunan genel müdürlüğümüzün adına bugün takriben kıymeti 15 milyon liraya baliğ 
olan müseccel 44 gayrimenkulun vergi, icar ve isticar, defteri kebir (Emlâk defter, tapulama, 
ecriimisil, konturat ve mukavele akdi, takip ve merciine dâva açılması icra v.s. iş ve işlemlerinin 
kolaylık ve vuzuh içerisinde yürütülebilmesi ve Devlet emvalinin tekelden idare edilebilmesi içdn 
9 derece 600 liralık 1 aded emlâk memuru kadrosunun ihdasına, 

Hâlihazır yıl ve gelecek yıllar ihtiyacını karşılamak üzere katî zaruret görülmektedir. 

Donatım şubesi 
Aşağıda tadadedilen hizmetlerin bir sorumlu sayman 1 tetkik ve tahakuk mümeyyizi, 1 hesap 

memur ve kâtip ve 1 kâtipten kurulu ayniyat şubesi ile artık yürütülmesi imkânsız hale geldiğin-
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den genel müdürlüğümüzün merkez ve iller kuruluşlarının tekmil ihtiyaçlarının toptan temin edil­
mesi için 11 derece 450 liralık 1 aded satmalma memuru, taşınır mal ve araç ve gereçlerin ba­
kım ve onarım işlemlerini takip için 12 derece 400 liralık bir aded bakım memuru ve alım, sa­
tım, bakım ve onarımlarla ilgili bilcümle tahakkukların yapılması için 10 derece 500 liralık 
1 aded tahakkuk 1 nci mümeyyizi, pazarlıkla alışlarda mutemet ve ihale işleriyle yapılan alım ve 
satım ve onarımla ilgili komisyon işlerini yürütmek için 11 derece 450 liralık 1 aded mutemet 
ve komisyon kâtibi, ayniyat şubesinin 7 derece 800 liralık 1 aded mesul muhasip kadrosunun kal­
dırılarak yerine konulması gerekli görülen aynı derece ve maaşlı ayniyat sorumlu saymanı, 10 
derece 500 liralık 1 aded ayniyat 1 nci mümeyyizi, 12 derece 400 liralık 1 aded ayniyat memuru 
ile 6 derece 950 liralık 1 aded müdür kodrasundaıı ibaret 1 donatım şubesinin kurulmasına ve 
dolayısiyle ayniyat şubesinin diğer kadrolarının da kaldırılmasına şiddetle ihtiyaç duyulmakta­
dır. 

Genel Müdürlük tephircileri ve sağlık zabıta memurları 

3820 sayılı Kanunla alınışlarından bu yana hiç yükseltilmediklerinden kâtip seviyesinde kal­
mış bulunan 12 derece 400 liralık 3 aded baştephirci kadrosunun 10 derece 500 liraya 13 derece 
350 liralık 9 aded tephirci kadrosundan illeır teşkilâtı için lüzumu kadar sağlık memuru kadro­
su alıındığı için 3 adedinin kaldırılması ve 6 adedinin 12 derece 400 liraya ve 13 derece 350 lira­
lık 3 aded sağlık zabıta memıunu kadrosunun 12 derece 400 liraya yükseltilmesi 14 derece 300 
liralık 5 aded sağlık zabıta memuru kadrosunun kaldırılması, bunlara karşılık genel müdürlüğün 
lüzumlu gördüğü mevkilerde çalıştırılmak üzere 11 derece 450 liralık ve 12 derece 400 liralık 
1 er aded memur kadrolarının ihdası uygun mütalâa olunmuştur. 

İller teşkilâtı İstanbul Limanı Sahil Sağlık Merkezi 

Üçüncü üst derece maaşta terfi sürelerini tamamla;nmış, ihtisaslaşmış tabip ve memurların 
terfilerinin sağlanması suretiyle diğer kuruluşlara geçmelerini' önlemek amacı ile 6 derece 950 
liralık 1 aded tabip, (Büyükdere) kadrosunun 5 derece 1 100 liraya, 7 derece 800 liralık 1 aded 
tabip kadrosunun 6 derece 950 liraya, 10 derece 500 liralık 1 aded veznedar kadrosunun 9 de­
rece 600 liraya ve 10 derece 500 liralık 1 aded tahsilat ınakliye memuru kadrosunun ismi tah­
silatı nakdiye memuru olarak değiştirilmek suretiyle 9 derece 600 liraya yükseltilmesi, 3820 sa­
yılı Kamuna bağlı 2 sayılı cetvelle alman daimî ücretli memur kadrolarınım kaldırılması düşü­
nüldüğünden bu cetvelde mevcut 8 derece 700 liralık bir aded daimî ücretli tahaffuzhane ta­
bibi kadrosu yerine aynı maksatla kullanılmak üzere 8 derece 700 liralık 1 aded tahaffuzhane 
tabibi kadrosu ile halen 3017 sayılı Kanunum 78 nci .maddesi gereğince Sağlık ve ıSosyal Yar­
dım Bakanlığı bünyesinden sağlık memurları ile tedvir edilen aşı, dezenfeksiyon, deratizasyon 
ve dezeınsektizasyon işlerinde çalıştırılmak üzere 8 derece 700 liralık, 9 derece 600 liralık, 10 
derece 500 liralık birer aded sağlık memuru kadrosunun ihdas edilmesi lüzumlu görülmüştür. 

İstanbul liman ve şehir Bakteriyoloji Müessesesi 

Üçüncü üst derece maaşta terfi süresini ikmal eden memurların diğer kuruluşlara geçmesi­
ni önlemek ve açık kadrolara talip bulabilmek maksadiyle 12 derece 400 liralık 1 aded müstah-
zır kadrosunun 11 derece 450 liraya ve 13 derece 350 liralık 1 aded diğer müstahzır kadrosu­
nun 12 derece 400 liraya yükseltilmesi ve şimdiye kadar müstahzırlardam biri tarafından tedvir 
edilmekte olan ayniyat mutemetliği işleri için 12 derece 400 liralık 1 aded ayniyat mutemedi 
kadrosuınıun ihdas edilmesi gerekli görülmüştür. 

İzmir liman ve şehir Bakteriyoloji Müessesesi 

Terfi imkânları kalmıyan menfurların terfi ettirilmeleri maksadiyle 11 derece 450 liralık 
1 aded kâtip kadrosunun ismi ayniyat mutemedi ve kâtip olarak değiştirilmek suretiyle 10 de-
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rece 500 liraya, 12 derece 400 liralık 1 aded müstahzır kadrosunun 11 derece 450 liraya yüksel­
tilmesi gerekli görülmüştür. 

Hava istasyonu sağlık denetleme merkezleri 

a) Hava trafiği günden güne arttığı için işlerin mevcut personelle yürütülmesi imkânsız 
hale geldiğinden 3017 sayılı Kamunun 78 nci maddesi gereğince, Sağlık ve Sosyal Yardım Ba­
kanlığı bünyesinden sağlık memurları ile takviye edilmek zorunluğunda kalman Yeşilköy Hava 
İstasyonu Sağlık Demetleme Merkezi Tabipliğinin 6 derece 950 liralık 1 aded baştabip, 7 dere­
ce 800 liralık 1 aded tabip ve 7 derece 800 liralık, 8 derece 700 liralık, 9 derece 600 liralık bi­
rer aded sağlık memuru kadrolarının ihdas edilmesi ve 11 derece 450 liralık 1 aded kâtip ve 
tephirci kadrosunun 10 derece 500 liraya yükseltilmesi suretiyle unvanının baştabipliğe çevril-
ımesi. 

b) Adana Hava İstasyonu Sağlık Denetleme Merkezinde çalışan personelin terfimi temin 
gayesiyle 11 derece 450 liralık 1 aded kâtip ve tephirci kadrosunun 10 mcu derece 500 liraya 
yükseltilmesi, 

Hava trafiğinin günden güne artmış olması neticesi 3017 sayılı (Kanunun 78 nci maddesi ge­
reğince Sağlık ve Sosyal Yardım 'Bakanlığına ait sağlık memurları ile takviye edilen Escn-
boğa Hava İstasyonu Sağlık Denetleme Merkezine 8 derece 700 liralık 1 aded ve 9 derece 600 
liralık 1 aded sağlık memuru kadrolarının ilâve olunması. 

1. Çiğli - İzmir, 2. Antalya, 3. Diyarbakır veya 'Erzurum'da açılması kararlaştırılan hava 
istasyonu sağlık denetleme merkezleri için 7 derece 800 liralık 3 aded tabip kadrosu ile 10 de­
rece 500 liralık 3 aded sağlık memuru kadrosunun ihdası, 

Zaruri görülmüştür. 

I nci sınıf sahil sağlık merkezleri 

Maaşları kadrolarının üçüncü üst derecelerine yükseltilmiş ihtisaslaşmış tabip ve memurla­
rın başka kuruluşlara geçmelerini önlemek ve birer derece daha terfilerini sağlamak amacı ile 
I nci sınıf sahil sağlık merkezlerinden, 

a) Çanakkale Sahil Sağlık Merkezinin 6 derece 950 liralık 1 aded baştabip kadrosunun 
5 nci derece 1 100 liraya 10 derece 500 liralık 1 aded muhasip mutemedi ve veznedarı kadrosu­
nun 9 nou derece 600 liraya, 

b) İzmir Sahil Sağlık Merkezinin 6 derece 950 liralık 1 aded baştabip kadrosunun 5 nci de­
rece 1 100 liraya ve 10 ncu derece 500 liralık 1 aded muhasip mutemedi ve veznedarı kadrosu­
nun 600 liraya 11 nci derece 450 liralık 1 aded kâtip kadrosunun da 10 mcu derece 500 liraya, 

Çıkarılması zaruri görülmüştür. 

II nci sınıf sahil sağlık merkezleri 

Kanuni sürelerini ikmal etmiş ehliyet ve liyakati sabit görülen tabip ve memurların terfileri­
ni sağlamak ve ihtısaslastığı memuriyet mevkilerinden ayrılmalarını önlemek amacı ile I I nci 
sınıf sahil sağlık merkezlerinden, 

a) Samsun Sahil Sağlık Merkezinin 7 derece 800 liralık 1 aded tabip kadrosunun, ağır 
Demir - Çelik sanayiinin kurulmuş olması sebebiyle faaliyet ve geliri I nci smıf sahil sağlık 
merkezleri seviyesine ulaşmış bulunduğu için Ereğli Sahil Sağlık İdaresine merkez haline ge­
tirildiğinde verilmek üzere alınması, Samsun Sahil Sağlık Merkezinin tabibinin terfi ettirilmesi­
ni sağlamak gayesi ile de alman 7 derece 800 liralık 1 aded tabip kadrosu yerine 6 derece 950 
liralık 1 aded tabip kadrosunun ihdas edilmek suretiyle verilmesi, 

b) Samsun, Zonguldak, Mersin ve İskenderun Sahil Sağlık Merkezlerinin 11 derece 450 
liralık birer aded muhasip mutemedi ve veznedar kadrolarının 10 derece 500 liraya çıkarıl­
ması, 
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Ereğli'nin, Demir ve 'Çelik Fabrikasının kurulması sebebiyle bir sanayi merkezi haline gel­

miş olduğundan bu ilçede bulunan iş hacmi I nci sınıf sahil sağlık merkezleri seviyesine ulaşmış 
bulunan Ereğli Sahil iSağlık İdaresinin merkez haline getirilmesi zaruri görüldüğünden, bu 
idarenin merkez haline getirilebilmesi için Samsun Sahil Sağlık Merkezinden alınıp verilecek 
7 nci derece 800 liralık 1 aded tabip kadrosuna ilâveten 10 derece 500 liralık 1 aded muhasip 
mutemedi ve veznedar kadrosu ile 13 derece 350 liralık 1 aded kâtip kadrosunun ihdas edilmesi, 

Zaruri ve elzem mütalâa olunmuştur. 

I ve II nci sınıf sahil sağlık idareleri 

Maaşları kadrolarınım 3 ncü üst derecelerine yükselmiş bulunan memurların terfilerinin sağ­
lanması ve dolayısiyle yetişmiş elemanların idareden ayrılmalarının önlenmesi için I nci sınıf 
sahil sağlık idarelerinden a) Bandırma, b) Ayvalık, c) Fethiye, d) Antalya, e) Ereğli 
sahil sağlık idarelerinin 11 derece 450 liralık birer aded memur kadrolarınım 10 ncu derece 500 
liraya, f) Ordu, g) Rize, h) Giresun, i) İzmit, j) Tekirdağ, k)Edremit, 1) Kuşadası, 
m) Alanya sahil sağlık idarelerinin 12 nci derece 400 liralık birer aded memur kadrolarının 11 
derece 450 liraya ve II nci sınıf sahil sağlık idarelerinden: a) Çeşme, b) 'Bodrum, c) Marmaris, 
sahil sağlık idarelerinin 13 derece 350 liralık birer aded memur kadrolarının 12 derece 400 liraya 
yükseltilmeleri gerekli görülmüştür. 

Hudut sağlık idareleri 

Halen İskenderun ıSahil Sağlık Merkezine bağlı ıCilvegözü hudut kapısı ile Kapıkule - Edir­
ne hudut kapısında hizmete açılmış bulunan' kadroları alınmadığından 3017 sayılı Kanunum 
78 nci maddesi gereğince Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığı bünyesinden sağlık memurlarının 
çalıştırıldığı Cilvegözü ve Kapıkule hudut sağlık idareleri ile yine henüz kadroları alınmadığı ve anı­
lan kanun ve madde gereğince de sağlık memuru temin edilemediğinden henüz hizmete gireme­
miş olan Gürbulak - Ağrı, Tibil - Gaziantep hudut kapılarında hizmete girmesi takarrür eden 
Gürbulak ve Tibil Hudut Sağlık idareleri içim 9 derece 600 liralık birer adeddem 4 aded ve 
10 ncu derece 500 liralık birer adedden 4 aded sağlık memuru kadrolarınım ihdası lüzumlu ve 
zaruri mütalâa olunmuştur. 

Daimî ücretli memurlar 

Hizmetin 3 sayılı cetvelle talebolunan kadrolarla yürütülmesi mümkün görüldüğünden 3820 
sayılı Kanuna bağlı 2 ısayılı cetvelle alman daimî ücretli kadroların kaldırılması uygun müta­
lâa olunmuştur. 

Sağlık ve Sosyal Yardım Komisyonu raporu 

Millet Meclisi 
Sağlık ve Sosyal Yardım Komisyonu 12 .12 . 1967 

Esas No: 1/416 
Karar No: 2 

Yüksek Başkanlığa 

3017 sayılı Sıhhat ve içtimai Muavenet Vekâleti Teşkilât ve Memurin Kanununun 24 ncü mad­
desinin 2 nci fırkasında ve bu kanunun ekleri olan 3820, 4929 ve 7138 sayılı kanunlara bağlı kad­
ro cetvellerinde değişiklik yapılmasına dair kanun tasarısı, Komisyonumuza havale olunmakla, il­
gili bakanlıklar temsilcileri de hazır olduğu halde tetkik ve müzakere olundu. 
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Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdrülüğünün uluslararası deniz, hava ve kara trafiğinde gün­

den güne önemli artışlar kaydedilmiş olması sebebiyle Dünya Sağlik Teşkilâtınca enfekte ilân edi­
len memleiketler veya bölgelerden geleceklere gerekli tedbirlerin konulup yürütülmesi âdeta im­
kânsız hale geldiğinden bu kadrolarla hizmetin yürütülmesi kabil olmadığından bâzı şubelerin ku­
rulması ve (bâzılarının kaldırılması (gerekli görülmüş ve mezkûr Genel Müdürlüğe tasarı metnine 
bağlı' kadroların ilâvesi yukarda serd edilen sebepler muvacehesinde kanun tasarısının eetvelleriyle 
birlikte aynen kabulüne Komisyonumuzca karar verilmiştir. 

Havalesine uyularak Plân Komisyonuna tevdi buyurulmak üezre Yüksek Başkanlığa saygı ile 
sunulur. 

Bu Rapor Sözcüsü Kâtip 
izmir Tokat 

Muzaffer Döşemeci Cevdet Ayhan 
Maraş Ankara 

Kemali Beyazıt Becai Ergüder 
Samsun 

Namıh Kemal Tülezoğlu 

Başkan Y. Sözcü 
Balıkesir 

A. İhsan Kırımlı 
Diyarbakır 

Tarih Ziya E hinci 

Bitlis 
C. Geboloğlu 

Konya 
Sait Sına Yücesoy 

Millet Meclisi 
Bütçe Plân Komisyonu 

Esas No: 1/416 
Karar No: 115 

Bütçe Plân Komisyonu Raporu 

18 .12. 1967 

Millet Meclisi Başkanlığına 

3017 sayılı Sıhhat ve İçtimai Muavenet Vekâleti Teşkilât ve Memurin Kanununun 24 ncü mad­
desinin 2 nci fıkrasında ve bu kanunun ekleri olan 3820, 4929 ve 7138 sayılı kanunlara bağlı 
kadro cetvellerinde değişiklik yapılması hakkında kanun tasarısı Hükümet temsilcilerinin de katıl-
masiyle incelendi, görüşüldü : 

Tasarı, gerekçesinde (belirtildiği igibi, Bakanlığın Merkez Teşkilâtında, limanlar sağlık merkez­
lerinde, hava istasyonu sağlık merkezlerinde, hudut sağlık idarelerindeki kadro tıkanıklıklarını gi­
dermek amacı ile bağlı 1 ve 2 sayılı cetvellerdeki kadrolar kaldırılarak 3 sayılı cetveldeki kadrola­
rın 'eklenmesini öngörmektedir. 

Komisyonumuzca tasarı yerinde görülerek eetvelleriyle 'birlikte aynen kabul edilmiştir. 
Öncelik ve ivedilikle görüşülmek ve Genel Kurulun tasvibine arz edilmek üzere Yüksek Baş­

kanlığa sunulur. 
Başkan 
Aydın 

1. Sezgin 

Adıyaman 
M. A. Atalay 

Çanakkale 
Ş. tnan 
İstanbul 

N. Eroğan 

Başkanvekili 
Rize 

E. Y. Akçal 
(İzinli) 

Ankara 
/. S. Hatip oğlu 

Erzurum 
C. Önder 
İstanbul 

M. Güven 

Niğde 
R. Soyer 

Sözcü 
Sakarya 

İV. Bay ar 

Ankara 
M. K. Yılmaz 

Eskişehir 
1. Angı 
Kütahya 
M. Erez 

Trabzon 
A. R. Uzun er 

Kâtip 
Bolu 

/ / . 1. Cop 

Burdur 
/. / / . Boyacıoğlu 

Gümüşane 
S. Savacı 

Muğla 
T. Şahin 

İmzada bulunamadı 
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HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

3017 sayılı Sıhhat ve İçtimai Muavenet Vekâleti Teşkilât ve Memurin Kanununun 24 ncü madde­
sinin 2 nci fıkrasında ve bu kanunun ekleri olan 3820, 4929 ve 7138 sayılı kanunlara bağlı kadro 

cetvellerinde değişiklik yapılmasına dair kanun tasarısı 

MADDE 1. — 3017 sayılı Kanunun 24 ncü maddesinin 2 nci fıkrasında yazılı kuruluşlardan 
Ayniyat Muhasipliği kaldırılmış ve bu kuruluşlara Karantina Şubesi ile Donatım Şubesi eklen­
miştir. 

MADDE 2. — 3820 sayılı Kanun ile ekleri olan 4929 ve 7138 sayılı kanunlarla alman kadro­
lardan, (1) ve (2) sayılı cetvellerde gösterilenleri kaldırılmış ve yerlerime (3) sayılı cetvelde yazılı 
kadrolar konulmuştur. 

MADDE 3. — Bu kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 4. — Bu kanunun hükümlerini Maliye ve Sağlık ve Sosyal Yardım bakanları yürütür. 

Başbakan 
S. Demirel 

Devlet Bakanı 
8. T. Müftüoğlu 

Dışişleri Bakanı V. 
F. Sükan 

Ticaret Bakanı 
A. Türkel 

Ulaştırma Bakanı 
S. Bilgiç 

Turizm ve Ta. Bakanı 
N. Kürşad 

Devlet Bakanı 
S. öztürk 

Adalet Bakanı 
H. Dinçer 

Maliye Bakanı V. 
A. Topaloğlu 

Sağ. ve Sos. Y. Bakanı 
V. Â. Özkan 

Çalışma Bakanı 
A. N. Erdem 

İmar ve İskân Bakanı 
H. Menteşeoğlu 

Devlet Bakanı 
H. Atabeyli 

Millî Savunma Bakanı 
A. Topaloğlu 

Millî Eğitim Bakanı 
/ . Ertem, 

Gfüm. ve Tekel Balkanı 
/ . Tekin 

Sanayi Bakanı 
M. Turgut 

30 . 9 . 1967 

Devlet Bakanı 
K. Ocak 

İçişleri Bakanı 
F. Sükan 

Bayındırlık Bakanı 
O. Alp 

Tarım Bakanı 
B. Bağdaş 

En. ve Ta. Kay. Bakanı 
B. Sezgin 

Köy İşleri Bakanı 
T. Toker 

D. Unvan 

(Hükümetin teklifine bağlı cetveller) 

[1] SAYILI CETVEL 

Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğü 

MERKEZ TEŞKİLATI 

Aded Maaşı 

10 

11 
12 

5 
9 

11 

Muavin Tabip 

Yazı İşleri Şubesi 
Dosya Memuru 
Kâtip 

Hesap İşleri Şubesi 
Müdür 
Muhasebe Şefi 
Tahsilat ve İrsalât Memuru 

M. 

2 

l 
1 

1 1 
1 
1 

Meclisi 

500 

450 
400 

100 
600 
450 

D. Unvan Aded Maaşı 

Ayniyat Şubesi 
7 Mesul Muhasip 1 800 

10 Tetkik ve Tahakku'k Mümeyyizi 1 500 
11 Hesap Memuru ve Kâtip 1 450 
12 Kâtip 1 400 

Genel Müdürlük Memurları 
Tephirci ve Sağlık Zabıta Memurları 

12 Baştep'hirci 3 400 
13 Tephirci 9 350 
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13 
14 

6 
7 

10 
10 

12 
13 

11 
12 

Unvanı 
~ 9 — 

Aded Maaşı D. 

Sağlık Zabıta Memurları 2 350 
Sağlık Zabıta Memuru 5 300 

İLLER TEŞKİLÂTI 
istanbul Limanı Sağlık Merkezi 

Tabip (Büyükdere) 1 950 
Tabip 1 800 
Veznedar 1 500 
Tahsilatı Nakliye Memuru 1 500 

İstanbul Liman ve Şehir ve Bakteriyoloji 
Müessesesi 

Müstahzır 1 400 
Müstahzır 1 350 

İzmir Liman ve Şehir Bakteriyoloji 
Müessesesi 

Kâtip 1 450 
Müstahzır 1 400 

Unvanı Aded Maaşı 

Hava İstasyonu Sağlık Denetleme 
Merkezleri 

11 Kâtip ve Tephirci 2 450 

I nci Sınıf Sahil Sağlık Merkezleri 
6 Baştabip 2 950 

10 Muhasip Mutemet ve Veznedar 2 500 
11 Kâtip 1 450 

II nci Sınıf Sahil Sağlık merkezleri 
11 Muhasip Mutemet ve Veznedar 4 450 

I nci Sınıf Sahil Sağlık idareleri 
11 Memur 5 450 
12 Memur 8 400 

II nci Sınıf Sahil Sağlık idareleri 
13 Memur 3 350 

[2] SAYILI CETVEL 

8 
13 

6 
7 
8 
9 

10 
10 
11 
12 

4 
8 
9 

11 
11 

9 

Daimî Ücretli Memurlar 

Tahaffuzhane Tabibi 
Asistan 

1 
1 

[3] 

Hudut 

Karantina Şubesi 
Müdür Tabip 
Tabip 
Sağlık Memuru 
Sağlık Memuru 

Yazı İşleri Şubesi 
Muamelât Mümeyyizi 
Sicil ve Kıdem Mümeyyizi 
Dosya ve Arşiv Memuru 
Memur 

Hesap işleri Şubesi 
Müdür 
Muhasebe Şefi 
Servis Şefi 
Muhasebe I I nci Mümeyyizi 
Varidat II nci Mümeyyizi 
Emlâk Memuru 

700 
350 

6 
8 

12 
13 

Makina Mühendisi 
Avukat 
Kâtip 
Kâtip 

SAYILI CETVEL 

ve Sahiller Sağlık Genel 
Müdürlüğü 

MERKEZ 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
2 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

950 
800 
700 
600 

500 
500 
450 
400 

1 250 
700 
600 
450 
450 
600 

rEŞKİLÂTI 

6 
10 
12 
11 
11 
7 

10 
12 

10 
12 
12 
11 
12 

Donatım Şubesi 

Müdür 
Tahakkuk I nci Mümeyyizi 
Bakım Memuru 
Satmalma Memuru 
Mutemet ve Komisyon Kâtibi 
Ayniyat Sorumlu Saymanı 
Ayniyat 1 nci Mümeyyizi 
Ayniyat Memuru 

1 
1 
2 
2 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

Genel Müdürlük Memurları 
Tephirci ve Sağlık Zabıta Memurları 

Baştephirci 
Tephirci 
Sağlık Zabıta Memuru 
Memur 
Memur 

3 
6 
2 
1 
1 

950 
700 
400 
350 

950 
500 
400 
450 
450 
800 
500 
450 

500 
400 
400 
450 
400 
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ö 
6 
8 
9 
9 
8 
9 

10 

Unvanı 

- 10 — 
Aded Maaşı D. 

İLLER TEŞKİLÂTI 
İstanbul Limanı Sahil Sağlık Merkezi 

Tabip (Büyükdere) 1 
Tabip 1 
Tahaffuzhane Tabibi 1 
Veznedar 1 
Tahsilatı Nafcdiye Memura 1 
Sağlık Memuru 1 
Sağlık Memuru 1 
Sağlık Memuru 1 

1 

istanbul Liman ve Şehir Bakteriyoloji 
Müessesesi 

11 Müstahzır 1 
12 Müstahzır 1 
12 Ayniyat Mutemedi 1 

10 

izmir Liman ve Şehir Bakteriyoloji 
Müessesesi 

Ayniyat Mutemedi ve Kâtip 1 

100 
950 
700 
600 
600 
700 
600 
500 

450 
400 
400 

500 
1 450 

Denetleme merkezleri 
1 
4 
2 
1 
2 
2 
4 

950 
800 
500 
800 
700 
600 
500 

11 Müstahzır 
Hava istasyonu Sağlık 

6 Baştabib 
7 Tabib 

10 Kâtip ve Tephirci 
7 Sağlık Memuru 
8 Sağlık Memuru 
9 Sağlık Memuru 

10 Sağlık Memuru 
I nci Sınıf Sahil Sağlık merkezleri 

5 Baştabib 2 1 100 
9 Muhasip, Mutemet ve Vez­

nedar 2 600 
10 Kâtip 1 500 

II nci Sınıf Sahil Sağlık merkezleri 
6 Tabib 1 950 

10 Muhasip, Mutemet ve Vez­
nedar 5 500 

13 Kâtip 1 350 

Unvan Aded Maaş 

I nci Sınıf Sahil Sağlık idareleri 
10 Memur 5 
11 Memur 8 

II nci Sınıf Sahil Sağlık idareleri 
12 Memur 3 

Hudut Sağlık idareleri 

9 Memur (Sağlık Memuru) 
10 Memur (Sağlık Memuru) 

500 
450 

400 

600 
500 

Aylık 

1 250 
1 100 

950 
800 
700 
600 
500 
450 
400 
350 

Aded 

1 
3 
5 
7 
6 

14 
30 
17 
17 
1 

1 aylık tutarı 
Tutarı 

12 aylık 
tutarı 

Toplam 101 
Kaldırılan aylıklı 
kadrolar 

Kaldırılan ücretli 
kadrolar 

Toplam 

1 250 
3 300 
4 750 
5 600 
4 200 
8 400 

15 000 
7 650 
6 800 

350 

57 300 

29 600 

27 700 

4 200 

23 500 : 12 = 282 000 

% 35 zam 8 225 X 1 2 = 98 700 
% 6,5 emekli keseneği 2 062 X 1 2 = 24 744 
% 10 ve % 15 avans 3 456 X 12 = 41 472 

Toplam 37 243 X 12 = 446 916 

..>. *>&<( 
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