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657 Sayah Deviet Memurlann Kanuunu Ile Bu Kanunun
1327 Sayih Kanunla Degisik Baza Maddelerinin Degisti-
rilmesine Dair Kanun Hiitkmmiinde Kararname

31/7/1970 tarihli ve 1327 sayil! Kanunla ve 23/12/1972 tarihli ve 2
sayih, 30/5/1973 tarihli ve 5 sayilh Kanun Hilkmiunde Kararnamelelile
degigik 657 sayul Devlet Memurlarn Kanununun bhazi maddelerinin de-
gistiriimes] ve gegicl maddeler eklenmesi; 23/5/1972 tarihli ve 1398 sa-
yii Kanunun veidigi yetkiye dayanularak, Bakanilar Kuruiunca 8/10°1973
tarihinde kararlastirtlmigtir.

Madde 1 — 36 nca maddenin Teknik Hizmetler Simfinin (e} hik-
rast ve din hizmetleri smifinin 2 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
ile degisik (c) fikras: asafdaki gekilde degistirilmistir,

e) 4 yil Yiksek teknik Ofrenim gormiis ve yiikselt wmiihendis
veya yiiksek mimar unvanim almi bulunanlar 9 uncu derecenin 2 wuci,
5 y1l veya daha fazla yliksek §frenim yaprus olanlar § uncu derecenin
3 tincii kademesinden ise baglarlar ve 1 inci derecenin son kadsmesine
kadar yikselebilirler,

¢} Imam - Hatip Okullarmm II nei devresini  bitirmis olan
Miiftii, Vaiz, Imam - Hatip, Kur'an Kursu Ogreticisi ve Cami Personeh
Kontrol Memurlar: 12 nci derecenin ilk kademesinden ise baglarlar
ve 5 inci derecenin son kademesine kadar yiikselebilirler.

Madde 2 — 36 nc1 maddenin Ortak Hiikiimler kishminm 2 sayili
Kanun Hukmiinde Kararmame ile degisik (A) bendinin (a) fikras asa-
fgrdald sekilde degistirilmistir.

¢a) 1lkokul, Ortaokul, Lise veya bunlarm dengl okullart bitirdik-
ten sonra, memurlua girmeden once bir ust seviyede ofrenim sayil-
mayan mesleki bir Ggrenimi baser: ile tamamlayanlara, bu meslekleri
ile ilgili gbrevlere girmis olmak sarti ile, ¢ yildan ok olmamak iizere,
bagar ile tamamladiklan her 31l icin bir kademe ilerlemesi uygulamr.

Memurlukler: sirasinda ortaokul veya lise veya bunlarm dengi
OBrenim tzerine hizmet igi egitim sayilmayan ve Sgrenim siireleri ara-
liks1z ent az iki 6grenim yii olan kurumlarncs. acllan meslek kurslarimu
bitirerdere bir derece yiikselmesl uygulamir.

Bu fikra kapsamina girenlerden ortackul veva dengi 6frenim iire-
rine, iki dgrenim yili slireli kursu basari ile tamamliyanlar, meslekleri
ile ilgili gorevierde bir siire galistiklar1 takdirde Genel Idare Hizmetle-
ri Simtinda Lise veya dengi dgrenimi giirenlerin vikselebilecekleri de-
receye kadar ylikselebilirler.

Lise veya dengl okullamn bitirdikien sonra memurluklar sirasinda,
Milli Egitim Bakenhmca belli edilecek ve Kurumlarinca diizenlenen,

bir yillik mesleki hizmet i¢i &frenim kurslariru bagari ile tamamlayan-
lara bir kademe ilerlemesi verilir.

Madde 3 — 36 nrc1 maddenin Ortak Hilkiimler kisminin 5
Kanun Hukminde Kararname ile degigik (A) bendinin (c)
asafidaki paragraf eklenmistir»

«Turkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Fnstitlisiindeki
bagari ile hitirenlere bir kademe ilerlemesi verilir.»

Madde 4 -~ 657 sayill Kanunun 5 sayiii Kanun Hitkmiinde Karar-
name ile degisik 74 iincu maddesinin 3 incii frtkrasina asagidaki cumle
eklenmistir,

4160 sayill Kanunun 4 iUnclt maddesi kapsamina giren kurumlarda
calisip 657 sayili Kanuna tabi olmiyan personelden, hizmete giris de-
receleri 36 nct madde ile tespit edilen giris derecelerinin {istlinde olan-
larn ilk ilerleme ve ylikselmeleri i¢in kanuni bekleme sirelerine, yu-
karda yazili dereceler arasmndaki siirelere tekabiil eden siire kadar ila-
ve edilir.»

Madde 5 — 2 sayii Kanun Hilkmiinde Kararname ile degigik 126
ner maddenin birinei fikrasi asafidaki gekilde degistirilmistir.

«Disiplin cezalari, Bakanlar Kurulunca veya ortak kararla atanan
memurlarda {lgili Bakan, diger memurlarda atamaya yetkili Amir, mah-
kemeler ve Adliveye bagl daireler memurlanna Adalet Komisyonlar:
tarafindan wverilir.»

Madde 6 — 657 sayth Kanunun 2 sayih Kanun Hilkmiinde Karar-
name ile degigik 146 nci maddesine asafidaki fikra eklenmistir.

«Bu kanun geregince ddenecek asgari aylik tutari, bulunulan yerde is
Kanunu geregince isciler igin tespit olunan asgari {icretin ayltk tuta-
rindan asafl olamaz. Odenecek aylik tutarmm asgari iicretin ayhik tu-
tarindan ar olmasi halinde, aradaky fark, memurun 8zliik haklariyla il-
gilendirilmeksizin, tazminat olarak oOdenir.»

Madde 7 — 2 sayih Kanun Hilkmiinde Kararname ile degisik 147
nci maddenin (G) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

«G — Is giigliigii, is riski ve eleman teminindeki giiclik zamilar::
Hayat ve Saglik icin tehlike veya calisma sartlan bakumndan giicliik
gosteren veya mali risk tasiyan veya normalin istiinde cabay: gerekti-
ren veya eleman temininde gliclilk cekilen gorevler icin yonetmelik hii-
kiimlerine gire tdenen parayin,

Madde 8 — 1327 sayilh Kanumun 71 inci maddesi ile ekletien «Tk
Madde» nin birinel fikras degistirilmis ve ikinci fikra olarak asafidaki
ftkra eklenmistir.

«Hayat ve Saghk icin tehlike ve calisma sartlan balimundan giig-
liikk arzeden veya mali risk tasiyan veya normalin {istiinde gayret sar-
fim gerelstiren veya eleman temininde miiskilat cekilen gorevler icin
is giicliigli, is riski ve eleman teminindeki giicliik zamlar Sdenir.

Nakit ve kiymetlere vaziiilyet olan veznedar, veznedar yardimeis:
ve kiymet muhafizlarina (bu personelin disindakilere mali risk kargr-

sayih
fikrasma

tahsillerini
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Lig1 Sdenecek zamlar harig) verilmekte bulunan ve azami haddi Maliye

Bakanlifinca tespit edilen is glclugii ve is riski zamlar: kasa tazminati
sayilir.»

Madde 8 — 657 sayii Kanunun 2 sayili Kanun Hilkmiinde Karar-
name ile degisik 80, 121, 134 lncii maddeleri ile 657 sayili Kanuna 1327
sayilh Kanunla eklenen ek 2 nci maddesindeki «Tiiziik» kelimeleri «yd-
netmeliks olarak defistirilmistir.»

Madde 10 — 2 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile degisik ek
geglei 2 nei maddenin (E) Bendinin VIII. No. lu fikras: ile 5 sayili Ka-
nun Hitkmiinde Kararname ile eklenen IX No. lu fikra agagidaki sekilde
degistirilmis ve aymi bende X, XI, XII ve XIII No. lu fikralar eklenmig-
tir.

«VIII — 644 sayill Kanunun 10 uncu maddesinin (¢} fikrasinda
belirtilen gorevier ile, stzll gecen Kanunun ylirirliigiinden cnce 644 sa-
v Kanunla kurulan tegkildtin gorevini yiiriiten kurulusda aym nitelik-
teki gdrevierde calisanlardan bir kadroya alinanlarin bu gbrevlierde»

«IX — Kanunlarina gire belirli bir baslangic derecesi fespit edi-
len memuriyetlere, bu derecey! veya bu derecenin izerindeki herhangi
bir dereceyi baska gérevlerde kazamlnis hak olarak ihraz ettikten sonra,
baslangic derecesi ile atanmig olanlarin, atamlan derecede veya yulkar
d recelerde (ic wildan ¢ok olmamak iizere),»

«X — Okul ddnemi dahil yedek subaylikta veya vedek subay 6g-
retmenlikte.n

«XI — 3656 say:h Kanun ve degisiklikleri fle tespit olunan en asa#
barem derecesinin altinda olmamak sart: ile, gfrenim durumlar: itiba-
riyie girebilecekleri derecenin altindaki derecelerden barem Igi veya ba-
rem dig1 kadrolara atananlarin alt derecelerde, (iig yvildan cok olmamak
iizere),»

«XII —~— Jandarma uzatmali er, uzatmal onbagl ve uzatmali cavus
lukta, (alta yildan cok olmamak ilzere),»

«XIIT — 2 sayih Kanun Hilkmiinde Kararname ile degisik 87 nci
maddede sayilan kurumlarda 3656, 3659 ve 2847 sayih Kanunlara tabi ol-
muyan gorevlerde, (alt1 muldan ¢ok clmamak {zere),»

Madde 11 — 2 sayill Kanun Hiikmiinde Kararname ile degisik ek
gecici 2 nci maddenin (E) Bendinin (XIII) No, lu fikrasindan sonrtaki
kism agafidaki sekilde degistirilmigtir,

uGecen ve daha Onceki intibaklarda kismen veya tamamen deger-
lendirilmemis bulunan basarili hizmet wllarmun degerlendirilmesinde
agafidaki esaslar uygulamr.

ITI. No. Iu hal harig;

a) Yukariki fikralarda yazih istisnai hiikiimler harig, 3656 sayih
Kenunun 3 iincui maddesi ile tespit olunan giris derecelerinin altinda ge-
cen slireler degerlendirilmez., Su kadar ki, 3238 sayill Kanuna gore egit-
menlikte ve Kanunlar gerefince yardimer Gfretmentikte gecen siirelerin
degerlendirilmesinde alinan iicrete bakilmaz.

b) Ogrenim durumlarimn degismesi nedeniyle barem veya emekli-
lik yoniinden kagzanilan Kidemler, Sgrenim durumlarmmn degismesinden
dnee gecen ve yukarida degerlendirilmesi Ongoriillen siirelerden indirilir.

c) Bu maddenin difer bendlerl ve ek ge¢ici 5, 27, 28, 29, 386, 39, ve
50 neci maddeler hiikiimlerinin sirayla uygulanmasi sonucunda :

1 — Siwniflarinda Ofrenim durumlarmea gore yiikselebilecekleri de-
receden daha agagr bir dereceye Intibak etmis olanlara, Ofrenim du-
rumlarina gére yiikselebilecekleri dereceye varincaya kadar her wt icin
bir kademe ilerlemesi, her {i¢ 1l i¢in bir derece yiikselmesi verilir. ¥iik-
selinebilecek en iist dereceye erisilmesi halinde, kalan siire igin derece
icinde kademe ilerlemesi uygulanir. Son kademenin uygulanmasindan
sonra artan slire dikkate alinmaz,

2 — Oprenim durumlaring gdre yilkselebilecekleri dereceye intibak
etmis olanlara bu derece icinde kademe ilerlemesi verilir. Son kade-
menin uygulanmasindan sonra artan siire dikkate alinmaz.

3 — Ogrenim durumlarna gire yiikselebilecekleri dereceden daha
yukar: bir dereceye intibak etmis olanlarin bu tiir hizmet siireleri inti-
bak eitirildikleri derecelerde sadece kademe ilerlemesi verilmek sure-
tiyle degerlendirilir. Bu derecede son kademenin uygulanmasindan sonra
artan siire dikkate alinmaz.

Bagarili hizmet yili, olumlu sicil alinan ve iicret yilkselmesi veya
4/10195 sayili Kararnameye bagl yonetmeligin 5 inci maddesine gire
kademe terfiine esas olan yudir.»

Madds 12 — 2 ve 5 sayth Kenun Hilkmlinde Kararnameler ile de-
gisik el gegici 3 iincii maddenin (A) ve (E) bendleri asafdaki gekilde
degistirilmis ve bu maddeye asafidaki (F) ve (G) bendleri eklenmigtir :

«A) 23656 sayih Kanunun 1% unecu maddesi kapsamuna giren (D)
cetveli kadrolarinda calisanlann intibaklari, 5434 sayili T. C. Emekli
Sandigny Kanunu Hilklimleri gercevesinde emeklilik keseneklerine esas

olan (icret derecelerine gore yapilir. Ancak, bu gibilerin 87 nci maddede
sayllan kurumlarda 18 yasiu doldurmadan &nce veya iniibak sirasinda
baiz bulunduklarn &frenim seviyesinin altinda gecen hizmet siireleri ile
aym maddede sayilan kurumlar disinda gegen hizmet siirelerinin, 1214
sayil Kanun Hiikilmlerine gére degerlendirilmesi suretiyle emeklilik
keseneklerine esas aylhklarinin yiikseltilmis olmas: halinde intibaklarda
bu siireler nedeniyle vapilan yiikseltmeler dikkate alinmaz.
Biitgelerin (D) cetveli kadrolarinda ¢alisanlann daha Once:

I — 3656 sayill Kanunun 9 uncu maddes]l gerefince (E) cetvell
ve diger teadiil Kanunlarina dayamlarak ihdas edilen gegicl kadrolarda,

I — 4/10195 sayili Kararnameye bagh Muayyen ve Muvakkat Miid-
detll Hizmetlerde calistirilacak Yevmiyeli Personel Yonetmeligine tabi
statiide.

III — 3656 sayili Kanun ile ek ve degisiklikleri geregince barem
ici memurlar icin tespit olunan en diislik derece tutarmin altinda {ec-
ret almak suretiyle hizmetli kadrolarmnda (3 yili asmarmak iizere),

IV — Kanunlar1 geregince adaylhlta (1 yih asmamak iizere) ve
stajyer memurlukta,

V — 3238 sayih Kanun gerefince efitmenlikte (8 yildan gok ol-
mamak {izere),

VI — Kadrosuzluk nedeni ile kazamlmis hak derecesinde kanuni
yiikselme sliresinden ¢ok (6 yildan ¢ok olmamak iizere),

VII — Yardimer veya muvakkat tgretmenlikte (3 wmldan ¢ok ol-
mamak lizere),

VIII - Barem dismdan barem igine ve tekrar barem digina ata-
nanlarin bu sekilde statii depisiklifi sebebiyle barem iginde veya barem
disinds,

X — 644 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin {¢) fikrasmda belir-
tilen gbrevler ile stzii gegen kanunun yiiriirliigiinden Gnce 644 sayil
KRanunla kurulan teskildtin gorevinl yiirliten kurulugta aym nitelikteki
gorevierde calisanlardan bir kadroya alnanlarin bu gorevlerde,

X — Kanunlarma gdre belirli bir baglangic derecesi tespit edilen
mernuriyetlere, bu dereceyl veya bu derecenin {izerindeki herhangi bir
dereceyi baska girevierde kazanmilrms hak olarak jhraz ettikien sonra,
baslangi¢ derecesi ile atanms olanlatin, atamlan derece veya yukar: de-
recelerde (3 yildan ¢ok olmamak iizere),

¥T — Okul dbnemi dahil yedek subaylikta veya yedek subay Ofret-
menlikte,

XII — 3656 sayilh Kanun ve degisiklikleri ile tespit olunan en agafl
pbarem derecesinin altinda olmamak sartiyla, 6grenim durumnlarn itibariyle
girebilecekleri derecenin altindaki derecelerden bharem ici veya barem disi
kadrolara atananlarm alt derecelerde (3 yildan ¢ok olmamak iizere),

KIII — Jandarma uzatmal er, uzatmall onbas ve uzatmall ¢cavug-
lukta (6 yildan ¢ok olmamak lizere),

XIV — 2 sayil Kanun Hilkmiinde Kararname ile degigik 87 nel
maddede sayilan kurumlarda 3656, 3659 ve 2847 sayill kanunlara tabi ol-
mayan gérevlerde (6 yildan ¢ok olmamak lizere),

Gecen ve daha Onceki intibaklarda lusmen veya tamamen degerlen-
dirilmemis bulunan bagarili hizmet yillar, ek gegicl 2 nci maddenin (E)
bendindeki esaslara gbre deferlendirilir.»

«E) iIntibak sirasinda 28/2/1959 tarihll ve 7244 sayih Kanunun 934
sayili Kanunla degisik 5 incl maddesindeki cetvelin 14 iincii derecesi kar-
silign 250 lira ayhk licretle istihdam olunan hizmetliler, bu kanunla tespit
gdilen derecelerden 15 inci dereceye intibak ettirilirler. Bunlarn bu dere-
cede gecirdikleri siirelerin her yih bir kademe, her {i¢ yil1 bir derece yiik-
selmest olarak ve azami 2 dereceyi ge¢memek lizere degerlendirilir. 6 yil-
dan artan siire icin en cok iki kademe ilerlemesi verilir ve artan slire ka-
demede gegmis sayilir,

Bu gibilerin 250 lira ticretten agag1 iicrette gecmis hizmetleri hak-
kinda, ayrica yukaridaki A bendinin IIT No. lu hali dikkate alimir.»

«F) 644 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin (¢) fikrasina gore Hzel
girevierde ¢ahisanlarin bu gorevlerde ve mezkQr kanunun yiiriirllige gir-
digi tarihten énce aym tegkilatta bu nitelikteki girevierde gecen siireleri,
sinflarmin bu kanunun degisik 36 nc maddesinde belirtilen G&renim
durumlarina gire girebilecekleri dereceler esas alinarak her il icin bir
kademe ilerlernesi ve her ii¢c yil icin bir derece ylikselmesi verllmek sure-
tivle degerlendirilir.

Belirli bir barem veya emeklilik derecesini kazamilmig hak olarak
elde ettikten sonra tzel girevlere atarup intibaklar sirasinda bu gorev-
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lerde bulunanlarin tzel girevlerde gegen hizmetleri, kazamlmms hak dere-
celeri esas alinmak suretiyle, yukaridaki esaslar dairesinde degerlendi-
rilir.»

«G) Daimi hizmetli kadrolarmda istthdam edilmekle beraber T. C,
Emekli Sandigr Kanununa tabi olmayan hizmetlilerin intibalki, 24/2/1961
tarih ve 263 sayli Kanun gerefince % 35 zamma esas olan itibari emekli-
lik dereceleri iizerinden yapilir.»

Madde 13 — 2 ve 5 sayill Kanun Hijkmiinde Kararnameler ile degi-
sik ek gegici 15 inci madde agafidaki gekilde degigtirilmistir.

«EK gegici 12 ve 13 iincli maddelerde yazilt personelin emeklilik, ek
gecici 13 {incii maddenin son fikrasmda ve ek gecici 14 iincii maddede ya-
7111 personelin aylik bakimindan intibakinda, bu maddelerin baslangig
derecelerl esas allmmak suretiyle ve stz konusu maddelerde yazih grev-
ler ile 87 nci maddede sayilan kurumlarda ek gecici 12, 13 ve 14 {incili
maddelerde yazilan stajyer sanatkér ve sanatkir niteligindeki hizmetlarde
we okul dahil vedek subayhkfa ve yedek subay O&retmenlikte gecen siire-
ler her il icin bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ y1l icin bir derece yiiksel-
mesi verilmek suretiyle degerlendirilir,

1309 ve 1310 sayili kanunlarda yazili orkestra yonetim kurulu, tek-
nik kurul ve sanat ve ydnetimm kurulu tarafindan tespit edilen licretler,
ek gecicl 12 ve 13 lincii maddelerde yazili personelin halen almakta oiduk-
lart briit aylik tutarlarndan az oldugu takdirde, ilgililerin tcretleri bu
aylik seviyesine yiikselinceye kadar aradaki fark 6denmeye devam olunur,
Bunlarn, iicretlerinin azaltilns olmasi, emeklilik kesenegine esas ayhik
derece ve kademeleri yoniinden kazamlims haklarini ihlal etmez.»

Madde 14 — 2 sayih Kanun Hiikmiinde Kararname lle defisik ek
gecici 17 nci maddeye agafidaki fikralar eklenmigtir.

«Belirli bir barem veya emeklilik derecesi bulunmayanlarin okul da-
hil yedek subaylikta veya yedek subay OGfretmenlikte gecen sfireleri inti-
bakta ayrica deferlendirilir,

Bu maddeye gore intibakta nazar itibare alinacak siirelerden 18
vasim doldurmadan dnce gegen siireler deferlendirilmez.»

Madde 15 — 2 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile defisik ¢k
geclci 18 inci maddeye agaddaki fikralar eklenmistir.

«Belirli bir barem veya emeklilik derecesi bulunmayanlarin okul
dahil yedek subaylikta veya yedek subay Ofretmenlikte gecen siireleri
intibakta ayrica degerlendirilir.

Bu maddeye gbre intibakta nazan itibare alinacak siirelerden 18
yvasim doldurmadan dnce gecen slireler degerlendirilmez.»

Madde 18 — 2 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile degisik ek
gecici 27 nei maddenin (A) bendi asafidaki sekilde defistirilmistir.

#«A — Hizmete ilk basladiklar siradaki $grenim durumlar: ile inti-
bak sirasindaki dfrenim durumlarl aym olan ve ek geeiei 2, 3, 4, 17 ve
18 inci maddeler uyarinca, barem veya emeklilik derecesl esas almmak
suretiyle intihak: yapilanlar ile ek gecici 4 {incii maddenin (¢) fikrasma
gore intibaki yapilanlarm (Of&renim durumlar: itibariyle girvebilecekleri
simfin gérevini bir siire vapmis olmak kaydiyle, intibaklar sirasinda fitlen
ifa ettikleri gorev dolayisiyle dahil edildiklerl sinifa bakilmaksizin) 36 nci
maddede belirtilen smmflarmin dgrenim durumlarina gbére tespit olunan
giris derece ve kademelerinin altindaki derece ve kademelere tekabiil
eden aylik veya iicretlerde kanuni bekleme siirelerini asmamak sartivle
tiilen gecen (okul donemi ile birlikte yedek subaylik siireleri ve Devlet
lisan veya bu imtihana egit kabul edilen Disisleri Meslek Memurlugu
Lisan imtihanmn verilmesi nedeniyle ksazanilan kidem siireleri dahil)
siirelerinin her yili icin bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yil1 igin bir de-
rece ylikselmesi verilmek suretiyle degferlendirilir.

Ancak, dgrenim siireleri dort yildan az olan yiiksek 6gretim kurum-
larin: bitirenlerin bu eksik dfrenim siireleri, (Teknik Hizmetler ve Sag-
11l Hizmetleri Suufi hari¢) bu bend geregince eklenecek siireden indirilir.
644 sayill Kanunun yliriirliiSe girdigi tarihten dnce Emnivet Genel! Mi-
dlirl{igli kadrolarinda istihdam edilmekle beraber, Milli Emniyet Tegkilé-
tinda fiilen emnivet hizmeti gdren personslden lise veya dengi okul me-
zunlar1 hakkmda bu maddenin uygulanmasinda, kadro unvanlar: yerine
tiilen yaptiklari gireve géire tespit olunan Emniyet Hizmetlerl Smifimin
baglangc derecesi olan 12 nci derece esas almur.

Bir siire Tiirk Sildhlh Xuvvetieri Personel Kanunu veya bu kanunla
ylirlirliikten kaldirilan hitktimlere gdre cahgimis bulunanlar (sicillen
emekliye sevkedilmis olanlar hari¢) hakkinda bu bendin uygulanmasinda
Genel Idare Hizmetleri Simf1 bakimimndan 26 neci maddedeki giris derecesi
yerine 1323 sayill Kanunla tespit olunan giris derecesi esas alimr. Bun-
lann ilk ilerleme veya yiikselmeleri icin gerekli kanuni bekleme siirelerine
yukarda kazandiklar: slire ildve edilir.

Madde 17 — 5 sayil Kanun Hilkmiinde Kararname ile degisik ek
gecici 29 uncu maddeye agagidaki Iikra eklenmigtir.

«Tiirkiye ve Orta-Dogu Amme ldaresi Enstitiisiindeki tahsillerini
bagarn ile biitrenlere bir kademe ilerlemesi verilir.»

Madde 18 — 2 sayili Kanun Hiikmliinde Kararname ile degisik ek
gecici 36 nc1 madde asadidakl sekilde degistirilmistir,

«Hizmete bagladikten sonra ogrenim durumlarn degisenlere veya
6frenim derecesi ayni kalmakla beraber tgrenim durumu degisen ve 36
nc1 maddeye gbre daha ileri kademe veva daha yiiksek dereceden hizmete
girme hgkkmn: kazananlars uygulanacak hiikiimler :

Ek Gegici Madde 36 — A - Ek gecici 2, 3, 4, 17 ve 18 incl maddelere
gbre kadro dereceleri veya barem veya emeklilife esas ayliklari dikkate
alinarak intibak yamlanlardan;

a) TYiiksek dgrenimlerinl (Yllksek GZrenimi bitirdikleri tarihte me-
muriyette olup olmadiklarina bakilmaksizin) hizmete basladiktan sonra
ve bu 8¥renimleri icin 36 nc1 madde ile tesplf olunan simflarinin girig
derecesine erismeden Snce tamamhyanlar hakkinda yeni &grenim durum-
larma gire ve bu Sgrenimi tamamladiktan sonra gecen hizmet siireleri
gbzinine alinmak suretiyle, ek geclel 27 nel maddenin (A) bendi hiikmii
uygulanir. ’

b) (a) fikrasinda belirtilenlerden girdikleri smmfta, hizmete ilk
defa basladiklar tarihteki &grenim durumlar icin 36 ncr madde ile tes-
pit olunan baglangic derecesl 3656 sayilh Kanunun 3 iincit maddesinde
belirtilen memuriyete g'ifig derecesinin istiinde bulunaniara, tince bu 6g-
renim durumlari esas alinarak ek gecici 27 nei maddenin (A) bendi hii-
kiimleri uygulamr, bundan sonra (a) fikrasina gore islem yapilir.

¢) Yiliksek Sfrenimlerini (Yitksek 6frenimi bitirdikleri tarihte me-
muriyette olup olmadiklaring bakimaksizin) hizmete basladiktan ve bu
Sfrenimleri icin 36 nci1 madde ile tespit olunan smiflarinin giris derece-
sine eristikfen sonra tamamlayanlardan; girdikleri simfta hizmete ilk
defa bagladiklar: tarthteki éfrenim durumilar: icin 36 ne1 madde ile tespit
olunan baglangig derecesi, 3656 sayili Kanunun 3 iincll maddesindeki me-
murivete giris derecesinin listiinde bulunanlara, bu &Erenim durumiarn
esas alinarak, ek gecici 27 nei maddenin (A) bendi hiikiimleri uygulanir.

d} Yiiksek Ggrenim girenler disinda kalan ve hizmete ilk basladik-
lar1 siradaki 8grenim durumlar: 36 nc1 maddeye gtre daha ileri kademe
veya yilksek dereceden hizmete allnma hakkr verecek sekilde degisenler-
den (6frenim durumlarimn degistigi tarihte memuriyette olup olmadik-
larina bakilmalksizin) sonradan yaptiklar: dgrenimleri i¢in 36 ner maddede
tespit olunan giris dereceleri, evvelce 3656 saylll Kanunla tespit olunan
giris derecesinin fistiinde olanlarin, yenl &frenim durumlar1 dikkate ali-
mak suretivle bu ogrenimi tamamladiktan sonra gecen hizmet siireleri
hakkinda da ek geciel 27 nei maddenin (A) bendi hiikiimler! uygulanir.

Bunlardan, dnceki §frenim durumlarn icin 36 nci maddede tespit
olunan girls dereceleri 3656 sayill Kanunla tespit olunan giris derece-
sinin {istlinde olanlarm, Onceki &grenim durumlarina gére, 3656 sayil:
Kanunla tespit clunan giris derecesinde gecen hizmet siireleri, ek gecici
27 nci maddenin (A) bendindeki esaslar dahilinde ayrica deBerlendirilir.

e) Avukathik hizmetleri simifinda bulunanlardan, bir siire memu-
rivette bulunup aynldiktan sonra avukatlik stajinr acikta iken yapan-
lara iki, memuriyette iken yapanlara hir kademe ilerlemesi uygulanir.
Su kadar ki buniardan, Avukatlik Hizmetleri Simifina girmeleri neds-
niyle 36 nci madde uyarinca giris derecesinde iki kademe ilerlemesin-
den faydalanmis olanlanin yararlandiklar: bu siire, bu fikraya gore
verilecek kademenin hesabinda dikkate alimr,

f) Yukaridaki esaslamin uygulanmasindan sonra intibaklar sira-
smdaki Sgrenim durumlarina gbre 36 nci maddede belirtilen smmflarin
baglangic derecesinin altinda kalanlar, bu baglangig derecesine yiiksel-
tilirler ve son Gfrenim durumlarinda gecirdikleri hizmetler icin hakla-
rinda kademe ilerlemesi uygulanir,

B — Ek gecici 3, 4, 17 ve 18 incl maddelere gére ve 6frenim du
rumlar) itibariyle 36 nci madde ile tesis edilen smiflarmn giris derece ve
kademeleri esas alinmak suretiyle intibaln yapilanlardan, hizmete gir-
dikten sonra yiliksek dfrenimlerini tamamlayanlara veya hizmete ilk
basladiklan siredaki dgretim durumlar: 36 nci maddeye gore daha ileri
kademe veya viiksek dersceden hizmete alinma hakk: verecek sekilde
degisenlere, siuflarmda yeni ogrenim durumlar: igin tespit olunan bas-
langig dereceleri ve yeni &grenimlerini tamamlachktan sonra gegen hiz-
met siireleri esas alinarak yapilan deferlendirme, hizmete bagladiklar
siradaki dgrenim durumlar esas alinarak yukandaki maddelere gore
vapilan degerlendirmeye nazaran lehte oldufu takdirde intibaklar lehe
olan de@erlendirmeye gore yapilir,

Ogrenim durumlan itibariyle 36 nc1 maddeye gbre giris derece ve
kademesinin birden fazla defismesi halinde, her degisiklik icin yukar:-
daki paragrafa gire yeniden bir mukayese yapilr.
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C — Bu maddenin:

a) (A) bendinin (a) fikras1 siimuliine girenlere, €k gecici 27 nci
maddenin (A) bendine gibre verilecek kidem siiresi, 4 yildan az siireli
yliksek Ogrenimlerini tamamilamis olanlarda bir, 4 y1l veya daha fagzla
slireli yiiksek Ofrenimlerini tamamlamis olanlarda iki,

(A) bendinin (d) fikras: siimuwliine girenlere,
maddenin (A) fikrasy uyarinca verilecek siire bir,

vildan az olamaz.

b} Yilksek Ofrenimlerini (¥ilksek okulu hitirdikleri tarihte memu-
riyette olup olmadiklarina bhakilmaksizin) hizmete basladiktan sonra ve
bu dgrenimleri icin 36 nc1 madde ile tespit olunan simflarimmn giris dere-
cesine eristikten sonra tamamlayanlardan «(A) bendinin (¢} fikrasina
girenler dahilry; dort yildan az siireli yiksek Gfrenimlerini tamamlarmg
olanlara bir, dort yii veya daha fazla siireli yliksek ¢grenimlerini tamam-
lamg olanlara iki kademe ilerlemesi uygulanir.

¢) (A) bendinin (d) fikrasl giimuliine girenlerden, defisen Gfre-
nim durumlarina géire 36 nc: maddede tespit olunan giris derecesine
eristikten sonra, Gfrenim durumlan defisenlere bir kademe ilerlemesi
verilir.

d) (B) bendi slimuliine giren, hizmete basladiklari siradaki ofre-
nim durumlar esas alinarak intibaki yapilan ve sonradan yiksek Ogre-
nimlerini tamamlayanlardan (Yilksek Ggrenimlerini tarmamladiklari ta-
rihte memurivette olup olmadiklarmma bakilmaksizin) dort yildan az sii-
reli vliksek &frenimierini tamamilayanlara iki, (B) bendi siimuline gi-
renlerden yilksek ogrenim gOrmemis olanlar hakkinda bir kademe iler-
lemesi uygulamr.

D — Oriaokul veya dengi okul mezunu olup da, lise veya dengi bir
tgrenimi hizmete basladiktan sonra tamamlayanlarla, lise veya dengi
oku! mezunlarmdan yilksek dgrenimlerini hizmete basladiktan sonra ta-
mamlayanlara, (bir st &grenimlerini tamamladiklann tarihte memuri-
yette olup olmadiklarina bakilmaksizin) 3656 sayil: Kanunun 3 iincii
maddesinden yararlanmams olmak sartiyle bu maddenin diger bentleri
hiikiimlerinden ayr olarak bir kademe ilerlemesi uygulanir.

Bunlardan 3656 sayih Kanunun 3 incli maddesinden 1 yildan az
yararlanmms olanlarin, yararlanmms bulunduklan siire bir yila tamam-
lanir,

E — Bu madde hiikiimlerine gdre verilen kademe ilerlemeleri
derece viikseltilmelerinde nazara alir. Artan siire iist derecede defer-
lendirilir.»

Madde 19 — 2 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile degisik ek
gegici 39 uncu madde asagidaki sekilde degigtirilnistir.

«Memurlardan iist derecede dgrenim sayimayan mesleki dgrenim
gbrenlere veya kurumilarinca acgilan uzun siireli meslek kurslarin biti-
reniere kademe ilerlemesi uygulanacagin

Ek Gecicl Madde 39 — Bu Kanuna gire Devlet memurluguna inti-
bak: yapilanlardan :

«A — tlkokul, ortackul, lise veya bunlarn dengi okullan bitirdik-
ten sonra memurluga girmeden once bir iisf seviyede Bgrenim sayilma-
yan mesleki bir &frenimi basari ile tamamlayanlara, mezuniyetlerinden
sonra i1k defa mesleki 6grenimleri ile ilgili gorevlere girmis olmalan
sartiyle, {ic yildan cok olmamak iizere, bu dgrenimlerini basari ile ta-
mamladiklari her yil igin bir kademe ilerlemesi verilir.

B) Ortaokul veya lise veya bunlarin dengi dfrenim girmiis me-
murlardan, memurluklar sirasinda hizmet ici efitim sayimayan ve og-
renim siireleri en az, araliksiz iki O8renim yii olan meslek kurslarin
bitirenlere bir derece yiikselmssi uygulanir,

¢) Lise veya dengi okullar bitirdikten sonra memurluklam sira-
smda, Milli Egitim Bakanlimnca belli edilen ve kurumlarmca diizenle-
nen, bir yillik mesleki hizmet i¢ci G&renim kurslarmi bagarl ile tamam-
layanlara bir kademe ilerlemesi verilir.

Ancak, yukardaki bendler kapsamina girenlerden cesitli teadiil ve
kurulus kanunlari veys tizel kanuntar hilkimlerinden faydalanmis olan-
larin faydalandiklan slireler, bu maddeye gire verilecek siirelerden indi-
rilir.»

Madde 20 — 2 sayii Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek gegici
40 mnca maddesi asagidaki sekilde degigtirilmistir.

«Ek Gecici Madde 40 — Disisleri Bakanlhg Dig Kuruluglarninda (D)
cetvelinden alinan torba kadrolarda istihdam edilmeleri sebebiyle emek-
lilikle ilgilendirilmeleri gerekirken iicretlerinden emeklilik kesenefi ke-
silmeven hizmetlilerin, 4644 ve 5434 sayill Kanunlar hiikiimlerine gore
1/12/1944 tarihinden sonra gegen hizmet sireleri dikkate almmak ve al-
diklar dcretler uygun olmak sartiyla ek gecici 3 iincii madde esaslarl
dairesinde emeklilik kesenegine esas ayllk dereceleri tespit edilir ve

ek gegici 37 nci
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bunlardan 30/11/1970 tarihinde gtirevde bulunanlar bu dereceler iizerin
den Deviet memuriuguna intibak ettirilirler.

Bu suretle, intibaklar yapilanlarin her derecede gecirdikleri siire
icinde almalar1 lazmam gelen emeklilik kesenegine esas ayliklardan bu
kanunun wimirlige girdigi ta\rihe kadar kesilmesi gereken Kkesenekler
adlarina borg kaydedilir ve ayhklarindan ayrica % 10 kesilmek suretivle
Tirkive Cumhuriyeti Emekli Sandifmma odenir. Karsiliklarl ayni sire
icinde kurumlarinca Sandiga Gdenir.

Ancak yukaridaki esaslara gore intibaklar yapilanlardan, bu kanu-
nun 4 udncit maddesmnin (D) fikrasi uyarinca Bakanlar Kurulu Karari
ile isgiler elivle gérdiriilmesi kararlagtirilacak olan hizmetlerde calis-
makta bulunaniar, 1/6/1873 tarihinden itibarenisei statiisiine gegirilirler
ve haklarinda Sosyal Sigortalar Kanunu hiikuimleri uygulanir,

Ingigleri Bakanh# dis kuruluslarmda biitge kanunlarnndaki hiikiim-
ler uyarinca 1/12/1970 tarihi ile 31/5/1973 tarihleri arasinds torba kad-
rolarda istihdam edilmek iizere yeniden ige alinan personelden ogrenim
durumlarina gire yikselebilecekleri dereceyl asmamak sartiyle belirli
bir barem veya emeklilik derecesi olanlay bu derecelerden, acikian ata-
nanlar ise 36 nc1 maddedeki giris derecesinden Devlet memurlugung in-
tibak ettirilirler.

Bunlarin géreve basladiklart tarih ile 31/5/1973 tarihi arasinda ge-
cen hizmet sureleri kademe ilerlemesi olarak verilir, Ofrenim durum-
larina gire yiikselebilecekleri dereceyi asmamak kaydiyle 68 inci mad-
dedeki kanuni bekleme siiresini dolduranlarda bu siire derece yiiksel-
mesi verilmek suretivle degerlendirilir. Bunlara durumlaring uygun un-
van, simf ve derecelerden Bakanlar Kurulunca ihdas edilecek kadrolar
tahsis edilir.»

Madde 21 — 1327 sayih Kanunun 90 mer maddesine 5 sayvili Ka-
nun Hukmimnde Kararname ile eklenen Ek Gegici 49 uncu maddeye asa-
gidaki fikra eklenmigtir,

¢Intibaklari Ek Gecici 7 nci maddeye gore yvapilanlardan meslefe
ilk defa Avukathktan gecenlere, tamami memuriyet disinda gecmek
sartiyla avukathk staj siiresi igin, yukaridaki esaslar dahilinde bir ka-
deme ileriemesi uygulanir.»

Madde 22 — 1327 sayili Kanunun 90 mer maddesiyle gelirilen ek
gecici maddelere asagidaki ek gecici 30, 51, 52 ve 53 lincil maddeler ek-
lenmistir.

«Ek Gecici Madde 50 — Miilga Maden Teknisyen Okulu mezunia-
riun intibaki 11 inci derecenin 1 inci kademesi esas alinarak bu Ka-
nun hiikilmlerine gore yapilir.

Bunlardan ve Nafia Fen Mektebini bitiren Fen Memurlarindan
ozel statiisiine gbre Miihendis unvamnl almig bulunanlara ayrica bir
derece verilir.»

«Ek Gecici Madde 51 — 657 sayili Devlet Mernurlarr XKanunu ile
1322 sayih Genel Kadro Kanununa istinaden ogrenim durumlarna gore
yilkselebilecekleri derecelerin iistindeki kadro ayligmm alan personel,
aynl dereceden diger unvanli memuriyetlere aldiklan aylikla naklen ata-
nabilirler.

Yukaridaki fikraya gore atama yapilmasi, genel hiikiimler daire-
sinde ilgililerin kazamilmis hak aylik derecelerine esit kadrolara atan-
malarina engel teskil etmez.

Yukaridaki fikralara girenler ile Yiiksek dZrenim gfrmis olup da
kadro derecelerinin iistiinde aylik alanlara, aym dereceden difer un-
vanll memuriyetlere naklen atanmalar halinde, kazanmimi$ hak olarak
aldiklan iist derece ayhzinmn verilmesine devam olunur. Bu fikra hiikmli
dis kuruluglara atamada uygulanmaz. Bunlarn fiilen almakta olduklar:
ayitklarm altindaki dereceden bir kadroya atanmalar hglinde, hakla-
rinda 161 inci madde hilkmii uygulanir.

Bu madde hitkumleri ek gecici 6, 9 ve 10 uncu maddeler kapsa-
mina giren personel hakkinda da uygulamir.s

«Ek Gecici Madde 52 — Bu Kanuna gire intibaki yapilanlardan
yiiksels Bgrenim gormemis olanlar; bu Kanunun genel hifkiimleri g0z0-
aine alinmak ve hi¢ bir sekilde 4 iincii derecenin son kademe ayligm
gecmemek sartiyle, degisik 36 nc1 maddede tespit olunan simflarmda
sgrenim durumlarma gére yikselebilecekleri derecelerin bir iist derece-
sinin son kademesine kadar yiikseltilebilirler,

Su kadar ki, bunlar hakkinda derece yvitkselmesi yapilabilmesi icin;
itgililerin intibak ettirildikleri derecelerde, dgrenim durumlari itibariyle
degisik 68 inci maddede tespit olunan asgari bekleme siireleri kadar fii-
len calistmis olmalarn garttir.

Bu madde hukmii, bu Kanuna gdre yapilacak intibaklarda dikkate
alinmaz,
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Bu madde ile 4 iincil dereceden kadrolara atanma hakk: tanman-
lar, yiiksek Ofrenim sarti aranmaksizin degisik 68 incl maddenin 4 ve
5 inei hikralarina gére 4 iincii dereceki gérevlere 31/12/1973 tarihine ka-
dar atanabilirler.s

u«Ek Gecici Madde 53 — 36 ner maddenin «Genel idare Hizmetleri
Smfi» nin degisik (c) fikrasmda zikredilen lise dengl meslek okulla-
rinl bitirenlerden, meslekleriyvle ilgili gbreviere 30/11/1970 — 1/6/1973 ta-
rihleri arasinda 13 lincii derece ile atanmmg olanlar 12 neci dereceye yiik-
seltilirler. Bunlarm 13 iincli derecede gegen siireleri kademe ilerleme-
lerinde degerlendirilir.»

Kanun Hitkmiinde Kararnamelerle 36 nct maddede yapilan degisik-
likler, ilgililerin, durumlarimin bu degisikliSe uygun hale geldii tarih-
ten gecerli olmak iizere, ayhklarinda yapilacak derece yiikselmesi ve ka-
deme ilerlemesinde dikkate ahrr,

Bu madde geregince, memur lehine dogacak aylik farkindan dolayl,
1/6/1973 tarihinden Gnceki siire icin herhangi bir $deme yapilmaz.

Madde 23 -~ 1327 sayili Kanunla Devlet Memurlan Kanununa geti-
rilen 93 iincii maddenin (B) bendine asafidaki fikralar eklenmistir.

uSu kadar ki, 3655 ve 2847 saymli Kanunlars tabi personelin 9 ay-
Ik maag farklarim hesabinda 7244 sayli Kanunun 3 iincii maddesi
esaglarl dairesinde 2 ayhk iieret tutarinda Odenmis bulunan temettii,
ikramiye ve primler dikkate alinmaz.

Bu Kanun kapsamina giren kurumlarla, Ek gecici maddelerle ay-
hk ve licretleri bu Kanung tabi tutulan kurumlar personelinden 1/3/1970-
1/12/1970 tarihlerine aii lehlerine net maas farki bulunmayanlarin, bu
siire igin hesaplanacak emekli artis ve kesenekleri farklan ile Memur
Yardimlasma Kurumu kesenekleri kurumlarinea &denir.»

Geeciel Madde 1 — Durumlan bu Kararname ile deBistirilen veya
yveniden getirilen hiikiimlere uyanlarin intibaklar1 657 sayill Kanunun
defisik 36 nci maddesinin bu Kararnameyle defisik hiikiimieri ile 2 ve 5
sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelerin 1-4 iincii maddeleri hiikiimleri
de gozéniinde bulundurularak ve sz konusu gecici maddelerdeki tarihler-

den gecerli olmak iizere yeniden diizenlenir, Ancak intibak ve kadro is-
lemlerinin tamamlanmas: 28/2/1974 tarihini gecemez.
Madde 22 — Bu Kararhamenin 5 inci maddesi hiikmii,
tarihinde, diger hiikiimler! yayirm tarihinde yiiriirliige girer.
Madde 23 — Bu Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yirtitiir.
8/10/1973

1/12/1373

CUMHTIRBASKANT
FAHR! S. KORUTURK

Devlet Bakanr
Bashakan Yandrmerat

N. ERKMEN

Devlet Bakan:
Bagbakan Yardmmers

K. SATIR

Baghakan

Devlet Bakans
N. TALD

I. H. TEKINEL

Devlet Bakant
Prof. [. OZTRAK

Adalet Bakam
H. MUMCUOGLU

Milli Savienma Bakani
I, SANCAR

toisleri Bakant
M. OZTEKIN

Dhsigleni Bakant
[. H. BAYULKEN

Malive Bakam
5. 7. MUFTROGLD

Milli Egitim Bakany
0. DENGIZ

Bavindrrltk Bakant
N. OK

Ticaret Bakam
A. TORKEL

Sag. ve Sos. Y. Bakano
Dr. V. TANIR

Gim. ve Tekel Bakant
F. CELIKBAS

Tarmm Bakani

A N TUNA

Ulagtirma Bakani
Prof. 8. OZBEK

Calisma Bakanr
A. N. ERDEM

Sanayi ve Tek Bakam
Dr- N. BAYAR

Fn. ve Tah. Kav. Bakanr
Dr. K. DEMIR

Imar ve Iskin Bakam
M. N. OKTAY

Turizm ve Tan. Bakanrt
Dr. A. 1. KIRIMLI

Koy teleri Bakanx
0. KURUMOGLU

Orman Bakanr
I BINGOL

Gene, ve Spor Bakan'
C. COSKUN

Yiiksek Secim Kurulu Kararlar:

Karar No.: 1580

itiraz No. : 351

Milli Selamet Partisi Genel Baskam Siileyman Arif Emre imzasiyle
Yiiksek Secim Kurulu Bagkanlifma gonderilen 8/10/1973 giinli) dilekeede :
5 Ekim 1973 tarihli Cumhuriyet Gazetesinde «Cumhuriyet Bassaveilifa
M. S. P. icin sorusturma actiy bashém tasrvan bir yaz yayinlandif; ay-
rica 6 Ekim 1973 giinlii Adalet Gazetesinde «Miill Selamet Partisi kapa-
tilacaky bashigmi tasiyvan fkincd bir yaz cikiig; yazilarda Cumhuriyet Bas-
savcilifn aditun verildigl ve haberin resmi kavnaktan alindigr  seklinde
takdim edildigi; yazismalar gizli oldufundan haberin C. Bagsavcilifindan
alinmas: olanafl bulunmadigl; Partilerinin oyunu kirmak icin gergege
aykir1 haber yaymlandig:, rakip partilerin koy koy gazeteleri dolastirdik-
lar, oyunuz bosuna gidecek «Milli Seldmete rey vermeyiniz» diye vatan-
daslar: igfal ettikleri ve «Siyasi micadele esitligi» nin ihlil olunduZu
ileri siiriildiikten sonra; Anayasa’nin 75 inci maddesinin Viiksek Secim
Kuruluna tanidiin yetkinin kullamilarak haberleri yaymlayan 5 Ekim ve
6 Ekim tarihli gazetelerin toplattirlmasma ve satislarinin  dnlenmesine;
kararin Tirkiyve Radyolarndan {ic giin siire ile yaymlanmasina acele
olarak karar verilmesi istenmis olmakla, gerefi goriisiildil

Dilekel tarafindan bir sayis1 ibraz edilen 5 Ekim 1973 giinlii Cum-
hurivet Gazetesinin ilk sayfasmda iri puntolarla «Cumhuriyet Bassaverligl
M. S. P. icin sorusturma agti» bashg altinda verilen Ankara mahrecli ha-
berde aynen : {Cumhuriyet Bassavcilifi Milli Seldmat Partisi hakkinda
«Re’sen sorusturmay acmistir.

Bassavcilik bu partinin yurt disindan oOzellikle baz: arap iilkelerin-
den para vardim aldid yolundaki haberler ve parti yoneticilerinin baz:
konusmalan iizerine harekete gecmis ve giivenlik makamlarindan iddia-
lar1 degruyalacak bilgi istemistir.

C. Bassavcilifl, ortaya atilan iddialam dogrulayacak bilgi ve belge-
teri topladiktan sonra, bu partinin kapatiimasi istemivle Anayasa Mah-
kemesine basvuracaktir.

lddialar ve Kaynaklar

Yabanci baz haber ajanslari, Tiarkiyve kaynakDh olmayan bazi haber
alma cevrelerine dayanarak bundan bir siire Snce, Milli Selimet Partisinin
bag1 arap iilkelerinden, bu arada Libya Devlet Bakam ve Arap Sosyalizmi

hareketinin Ortadogudaki liderlerinden Albay Muammer Kaddafi'den para
vardimi girdiigi iddiasmm ortaya atrmus ve bunun saptandifm Sne siir-
miiglerdi., Bu yoldaki haberler bir siire tnce Tiirkiye'de yaymlanan bazi
yayimn organlarinda da yer almustir,

Bu iddialart ve parti ydneticilerinin cesitli biilgelerdeki konusma, tu-
tim ve davramglarini, bu arada mahalli saveibiklarca yapilan  islemleri
dikkate alan Cumhuriyet Bassaveilifi, bir siire once harekete gegerek bu
parti hakkinda «Re'sen sorusturmas acmistir.

Hazirhk sormsturmasinm yapildift su giinlerde Bassaveillk Tiirk
Giivenlik ve haheralma cevrelerine de yaz1 ile hasvurarak ortaya atilan
iddialar1 kapsayan belge ve bilgileri istemistir.

Cumhurivet Bassavcilift yaptigl bu 6n sorusturma sirasmda veri-
len helge ve bilgileri yeterli bulur ve M. S. P’ nin Siyasal Partiler Ka-
nununa ters diisen eylemlerini saptarsa, partinin kapatilmas) icin Anayasa
Mahkemesinde dava acacaktir,

12 Marttan dnce Milli Nizam Partisi olan, yine Cumhurivet Bassav-
cilifinin istemi iizerine acilan dava sonucu Angyasa Mahkemesince kapa-
tiimigt1. denilmektedir.

6 Ekim 1973 giinli Adalet Gazetesinde birinci sayfada, bityiik punto-
tarla «Milli Selamet Partisi Kapatilacaks ve altinda daha kiiciik punto-
larla «Cumhuriyet Bagsaveilif1l sorusturma actin  basliklarindan sonra,
Ankara cikisli haberde de, baz1 degisik climlelerle ayni konuya yer veril-
misgtir.

Gercekten Anayasamin 75 inci maddesi ile, se¢imlerin baslamasmdan
bitimine kadar secimin diizen icinde yonetimi ve diiriistItigll ile ilgili bii-
tiin islemleri yapma ve yaptirma, segim siiresince ve secimden sonra
secim konulariyle ilgili biitiin yolsuzluklari, sikdyet ve itirazlan inceleme
girevi Yilksek Secim Kuruluna verilmistir.

Cte yanden Anayasamin 22/9/1971 gilinlii, 1488 sayill Kanunla degi-
sik 22 nei maddesine gire : (Basin hiirdiir; Sansiir edilemez.

Devlet, basin ve haberalma hiirriyetini saglayacak tedbirleri alr.

Basm ve haberalma hiirriyeti, ancak Devletin iilkesi ve milletiyle bii-
Hinliiglini, kamu dilzenini, milli glivenligi ve milli giivenlifin gerektir-
digi gizliligi veya genel ahlaki korumak, kisilerin haysiyet, seref ve hak-
larma tecaviizii, su¢ islemeye kiskirtmayr dnlemek veya yargl girevinin



